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פ אָר וואָר ט 


אי דער אידישער ליטעראַטור, װי אין דער ענגליש-אַמעריקאַנישער 

ליטעראַטור, געפינט זיך ניט קיין אָפּשאַצונג מיט אַ קלאַסןך-צגאַנג 
צו דער פראַטערנאַלער באַוועגונג. מיט מיין בוך ועגן דער געשיכטע, 
צילן און אויפגאַבן פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן, האָב איך נע- 
זוכט צו װאַרפן אַ ליכט אף דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַווענונג 
אין אַמעריקע, איר קלאַסן ראָל און קלאַסן באַשטאַנד. עס איז אַ שאָד װאָס 
אין דער איצטיקער צייט איז ניט פאראן קיין פולשטענדיקע און גרינטלעכע 
אַרבעט וועגן דער געשיכטע פון דער אַמעריקאַנער פראַטערנאַלער באַוועגונג. 
מיר זיינען איבערצייגט, אַז דאָס װאָלט געווען אַ וויכטיקער בייטראג, װאָס 
װאָלט אויסגעפילט אַ קאַפּיטל אין דער אַמעריקאַנער און אַרבעטער געשיב- 
טע, װאָס איז ביז איצט ווייניק אָנגערירט געװאָרן. 

מיר האָבן זיך באַנוצט מיט דער , געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער 
באַווענונג" פון װאָלטער בעיס, , דער סאַציאַלער קאָסט פון אינדוסטריעלער 
פאַרזיכערונג" פון מאָריס טעילאָר, ,דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער 
אָרדן" פון מ. אֶלְנִין, , סאָציאַלע פאַרזיכערונג" פון ש. אַלמאַזאָו, דעם 
אלמאנאך, װאָס דער אָרדן האָט אַרױסגענעבן צו זיין 5 יאָריקן געבורטסטאָג, 
לעבנס-פאַרזיכערונג --- אַ לעגאַליזירטער רעקעט" פון די גילבערט ברידער, 
און אַנדערע מאַטעריאַלן. 

מיין הארציקן דאנק צו חבר איציק גארבאטי פאר זיין איבערגעגעבענער 
ימיטהילף. אַ באַזונדערן דאַנק אויך צו חבר איטשע גאָלדבערג. 

אַ דאַנק קומט אויך דער סאָב-קאָמיטע פון דער נאַציאָנאַלער עקזעקו- 
טיווע, די חברים סולטאן, וויינער, שילער און פּלאָטקין פאַר זייערע ווערט- 
פולע אָנווייזונגען און דער גאַנצער נאַציאָנאַלֶער עקזעקוטיווע, וועלכע האָט 
מיך דערמוטיקט צו שרייבן דאָס בוך און מעגלעך געמאַכט זיין דערשיינונג. 

די לייענער פון דעם בוך זיינען אייננעלאַדן אָנצואװוייזן אף פעלערן 
און פאָרשלאָגן אויסבעסערונגען און צוגאבן. 


רה זאלצסט) 
ניו יאָרק, אָקטאָבער, 1030 


געווידמעט מיין טאָכטער, זאָרא, אונטער 
וועמענס נאָמען איך האָב טיילװוייז 
געשריבן אין צייט פון קאמף 
אין אַרבעטער רינג 


אַריינפיר 


די פּראַטערנאַלע באַװעגוגג עקזיסטירט שוין כמעט אַזױ פאַנג וי 
אונזער מאָדערנע ציװויליזאַציע. דאָס מיינט, אַז זי עקזיסטירט שוין אַזױי 
לאַנג װי דער קלאַסנקאַמף. דאָס איז ניט קיין צופעליקייט. עס הערשט אַ 
דירעקטע שייכות צווישן ביידע. ווייל די פראַטערנאַלע באַוועגונג שטאַמט 
אייגנטלעך פון דער אומזיכערער עקאַנאָמישער לאַגע אין וועלכער די מאַסן 
נעפינען זיך, און וועלכע איז נאָך פאַרשאַרפט און פאַרגרעסערט געװאָרן 
דורך דער צעטיילונג פון דער מענטשהייט אין צוויי הויפּט קלאַסן --- אַ קלאָס 
פון אונטערדריקער און אַ קלאָס פון די וועמען זיי באַדריקן. די מאַסן האָבז 
זיד דעריבער פון שטענדיק אָן גענויטיקט אין אַן אָרגאַניזאַציע, װאָס זאָל 
זיי באַשיצן אין צייט פון נויט, װאָס זאָל פאַרלינדערן זייערע ליידן און זיי 
געבן אַן אָנהאַלט אין צייט פון אַן אומגליק-פאַל. 

אָפּטמאָל זיינען אָט-די עקאָנאָמישע הילף-אָרגאַניזאַציעס דירעקט געווען 
פאַרבונדן מיט די עקזיסטירנדיקע פּאַליטישע און סאַציאַלע באַוועגוננען פון 
זייער צייט. אין געוויסע עפּאָכן האָבן די פראַטערנאַלע פונקציעס פון אַן 
אָרגאַניזאַציע פאַרדעקט פי? ברייטערע און טיפערע פּאַליטישע אַקציעס און 
צילן. אין אַנדערע עפּאָכן זיינען זיי ביסלעכווייז פאַרװאַנדלט געװאָרן אין 
עקאָנאָמישע קאַמף-אָרגאַניזאַציעס פון די אַרבעטער און בעל-מלאכות און 
אַרויפגעלײגט זייער שטעמפּ? אף דעם עקאָנאָמישן און סאַציאַלן לעבן פון 
זייער עפּאָכע. 

מיר זעען דעריבער אַז די פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס זיינען ניט 
אַלעמאָל געווען און זיינען אויך ניט איצט בלויז הילף-אָרגאַניזאַציעס אין 
צייט פון נויט. זיי האָבן זיר אַלעמאָל באַטײליקט און באַטײליקן זיך אויך 
היינט, אין אַ גרעסערער אָדער קלענערער מאָס, אף א דירעקטן אָדער אומ- 
דירעקטן אופן, אין די פּאָליטישע און סאַציאַלע באַועגונגען פון זייער 
עפּאָכע. 

די ראַמען פון אָט:דער אַרבעט דערלויבן אונז ניט אַריינצוגיין אין אַ 
ברייטערן אַנאַליז פון דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַועגונג. פאַר 


7 


די טוער און מיטגלידער פון אינטערנאַציאַנאַלן אַרבעטער אָרדן איז אָבער 
זייער שטאַרק נייטיק אַ בוך, װאָס זאָל זיי באַקענען מיט זייער אָרגאַניזאַציע, 
איר גרינדונג, אויפנאַבן, צילן, פּרינציפּן און סטרוקטור. כדי בעסער צו 
פאַרשטיין אָט-די פּראַנן איז נייטיק כאָטש אויבערפלעכלעך דורכצוניין די 
אַנטשטייאונג און אַנטװיקלונג פון דער פראַטערנאַלער באַועגונג, ספּעציעל 
אין די פאַראייניקטע שטאַטן. 


קצפיטל איינס 


א -- דאָס אַנטשטײן פון דער פראַטערנאלער באַועגונג 


די פראַטערנאַלע באַוועגונג און די פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס שטעלן 
מיט זיד ניט פאָר קיין כסדרדיקע און אומאונטערבראַכענע אַנטװיקלונג. די 
פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס האָבן אָנגענומען פאַרשידענע פאָרמען אין 
פארשידענע צייטן און אין יעדער ווייטערדיקער עפּאַכע זיינען זיי ניט קיין 
פאַרזעצונג פון דעם פריערדיקן טיפּ, נאָר נעמען אָן אַ נייעם כאַראַקטער 
און נייע פאָרמען. 

די ערשטע פראַטערנאַלע אַרנאַניזאַציעס, פון וועלכע מיר ווייסן, האָבן 
עקזיסטירט אין אַלטערטום, אונטער דער רוימישער ציװויליזאַציע. עס זיינען 
געווען אַרום פערצן מיליאָן שקלאַפן אין איטאַליע. זיי האָבן נעלעבט אונ- 
טער שוידערלעכע באַדינגונגען און האָבן אָפּט רעװאָלטירט, כדי צו פאַר- 
בעסערן זייער לאַנע און געווינען פאַר זיר מער פּאַלִיטישע רעכט. זיי האָבן 
זיר דערפּאַר אַרנאַניזירט אין פאַרשידענע פּאַליטישע, עקאַנאָמישע און פּראַ- 
טערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. 

אין יענער צייט האָט אויך עקזיסטירט אַ גרויסער קלאַס פרייע אַרבע- 
טער, וועלכער האָט ניט פארמאגט קיין אייגנטום, נאָר פאַרקויפט זיין אַר- 
בעט-קראפט צו די רוימישע פּריצים. אט-די פרייע אַרבעטער פלעגן זיך 
אויך אָרגאַניזירן אין געהיימע רעליגיעזע, עקאָנאָמישע, אָדער פּאַליטישע אֶר- 
גאַניזאַציעס, װאָס האָבן געהייסן , קאָלעגיעס"- באַזונדערס פאַרשפּרײט 
זיינען געווען די ,קאלעגיא פונעריטיציא", די חברי קדישאת, װאָס פלענן 
באַגראָבן זייערע טויטע. זיי פלעגן לעבן אין קאָאָפּעראַטיוון און פלעגן זיר 
קעגנזייטלעך אַרויסהעלפן. זיי האָבן עקזיסטירט אַ לאַנגע צייט און זיינען 
שטאַרק פאַרערט געווען צװוישן די מאַסן. אָט-די אַרנאַניזאַציעס פלעגן זיך 
אַקטיוו באַטײליקן אין דעם פּאַליטישן און סאַציאַלן לעבן פון דער רוימי- 
שער רעפּובליק. ווען דער טראָן פון דער רוימישער רעפּובליק האָט זיך 
אָנגעהויבן טרייסלען פון די מעכטיקע שקלאַפן-אויפּשטאַנדן, האָבן די רוי- 
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מישע רעגירוננגס-בשטאמטע אָנגעפאנגען אויסצוראָטן אָט-די אָרנאַניזאַציעס. 
די אַרבעטער און די בעלי-מלאכות האָבן דעריבער פאַרװאַנדלט זייערע 
אָרגאַניזאַציעס אין חברי-קדישאת, כדי אַזױ אַרום צו מאַסקירן זייערע אמתע 
צילן. חבר קלמן מרמר באַשרייבט די , קאָלעניעס" אין זיין בוך ,, קלאַסן- 
קאַמפן אין אַלטערטום" : 
,יעדע קאָלעגיע אין רוים איז געוען אַן עקאָנאָמישע, פּאָליטישע 
און קאָאָפּעראטיווע אָרגאַניזאַציע. די מיטגלידער פון כטמעט יעדער פַּראָ- 
פעסיאָנעלער אָרגאַניזאַציע האָבן געלעבט קאָאָפּעראַטיוו, פלעגן עסן באַ 
אוין טיש און זיך פילן װוי אַ ברודערשאַפט, זיי זיינען אויך געווען 
פאַרייניקט דורך זייער רעליגיע און געדינט צו אַ געמיינשאַפּטלעכער 
שוץ-גאָטהױיט. און אַזוי װוי' יעדער רוימישער בירגער האָט געהאַט 
שטימרעכט באַ די גרויסע פאָלקס-פאַרזאַמלונגען אויפן פארום (מארק- 
פּלאַץ), וואו עס פלעגן אויך געוויילט ווערן די פאָלקס-טריבונען, קאָנסולן, 
פּרעטארן, א, אַ. וו., האָבן די פּראָפּעסיאָנעלע פאַראיינען, װאָס זיינען 
געווען אָרגאַניזירט אין אַ פעדעראַציע, געשטימט געמיינשאַפטלעך פאַר 
זייערע אינטערעסן. זיי האָבן אָפּגעגעבן זייערע שטימען פאַר יענע 
באַאַמטע, װואָס האָבן צוגעזאָגט צו שטיצן זייערע פאָדערונגען. באַזונדערס 
זיינען זיי געווען פאַראינטערעסירט, אַז די קאָמיסאַרן פאַר עפנטלעכער 
אַרבעט זאָלן זיין פריינט פון די קאָלעגיעס און זיי געבן דירעקט די 
קאָנטראַקטן צו בויען וועגן, בריקן, א. אַ. וי" 


דאָס זיינען געווען די פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס אין דער רוימישער 
עפּאָכע. עס זיינען אויך פאַראַן אָנדייטונגען, אַז פיל פון די פאַרשידענע 
קריסטלעכע סעקטעס און פּרימיטיװ-קאָמוניסטישע אָרגאַניזאַציעס, װוי די 
אתיים און אַנדערע, זיינען אויך געווען אין אַ געוויסער מאָס פראַטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציעס. זיי פלעגן לעבן אין קאָאָפּעראַטיוון, זיך קעגנזייטיק שטיצן 
אין צייט פון נויט, ספּעציעל אין אַ טויטן-פאַל, און אַזױ אַרום אויסגעפילט 
פּראַטערנאַלע פונקציעס. 

מיט דעם אונטערגאַנג פון דער רוימישער ציװויליזאַציע, מיט דער 
צעשפּליטערונג פון דער גרויסער רוימישער אימפּעריע אין צענדליקער קליינע 
מלוכהלעך, מיט דעם אֶנקום פון דער פעאָדאַלער געזעלשאַפט, באַזירט אף 
לייב-אייגנטום, זיינען אויך פאַרשוואונדן די פּראַטערנאלע און אַנדערע אֶר- 
גאַניזאַציעס פון די האָרעפּאַשנע מאַסן. פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס באַ- 
ווייזן זיך ערשט נאָכאַמאָל מיטן אויפקום פון קאָמערציעלן קאַפּיטאַליזם, 
אין 14-טן און 15-טן יאָרהונדערט, ווען עס האָט זיך אָנגעהויבן אַנטװיקלען 
אַ קלאַס פון בעלי-מלאכות, האַנט-וערקער און געזעלן, װאָס האָבן געדאַרפט 
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פאַרטיידיקן זייערע אינטערעסן. אין די פינצטערע יאָרן פון מיטלאַלטער --- 
צווישן 6-טן און 13-טן יאַרהונדערט --- געפינען מיר ניט קיין שום שפּורן 
פון פּראַטערנאַלע אַרגאַניזאַציעס. אין די סאַציאַל-עקאָנאָמישע פאַרהעלטע- 
נישן פון לייב-אייגנטום קאָנען ניט אויסוואקסן קיין אָרגאַניזאַציעס פון די 
מאַסן. יעדער פּױיער איז געווען צונעבּונדן צו זיין לאַנד, אָנגעוויזן אף זיין 
פּריץ, וועלכער האָט אים באַשיצט און וועמעס אַלֶע באַשלוסן און קאַפּריזן 
ער האָט זיך געמוזט אונטערװאַרפן. די עקאַנאָמישע סטרוקטור נופא אין 
געווען אַזאַ, װאָס האָט ניט געשאַפּן קיין גינסטיקן באָדן פאַר אַזעלכע אֶר- 
גאַניזאַציעס. 
בור זי צעכן 

אין דעם 15-טן, 14-טן און 15-טן יאָרהונדערט, ווען עס הויבן זיך אֵן 
צו באַווייזן גרויסע שטעט אין אייראָפּע, ווען דער האַנדל הויבט אָן צו 
בליען און עס אַנטשטײט אַ גרויסער קלאַס פרייע אַרבעטער, הויבן זיר אויך 
אָן צו אַנטװיקלען די שוץ-אָרגאַניזאַציעס פון די אַרבעטער. די אָרגאַניזאַ- 
ציעס פון די זעלבסטשטענדיקע בעלי-מלאכות האָבן זיך גערופן צעכן און 
זיינען געווען אָרגאַניזירט אף דער באַזע פון פאַכן. עס האָבן אויך עקזיס- 
טירט אָרגאַניזאַציעס פון געזעלן, וועלכע זיינען נאָך ניט געװאָרן קיין 
זעלבסטשטענדיקע מייסטערס. די אָרנאַניזאַציעס האָבן קאַמבינירט פראַ- 
טערנאַלע פונקציעס מיט עקאָנאָמישע אָדער טרייד-יוניאָן פונקציעס. 

אין זיין בוך ,דער פאַציאַלער קאָסט פון אינדוסטריעלער פאַרזיכערונג", 
שרייבט מאָריס טעילאָר : 

,היפטאָריש זיינען די צווייטע (נאָך די רוימישע און גריבישע 

געזעלשאַפּטן) וויכטיקע גרופּן פון זעלבסט-הילף אָרגאַניזאַציעס, געווען 

די צעכן, אַ טייל היסטאָריקער פּרואוון באַװייזן, אַז עס איז דאָ אַ פאַר- 

בינדונג צװווישן זיוי און די רוימישע קאָלעגיומס, כאָטש ‏ עס הערשט 

אַ באַדייטנדער צווייפל וועגן אַזעלכע טעאָריעס. עס האָבן עקזיסטירט 

פאַרשידענע טיפּן פון אַזעלכע גרופּן, באַזונדערס דו רעליגיעזע און דוֹּ 

פאַך, אָדער טרייד-צעכן. זיי האָבן עקזיסטירט אין עטלעכע לענדער, וואו 

זיי זיינען באַשטימט געגרינדעט געװאָרן פון די אַרבעטנדיקע עלעמענטן 

פאַר זייער זעלבסט-הילף און פאַרזיכערונג. אין זייער אַקטיװויטעט האָבן 

זיו קאָמבינירט די פונקציעס פון די טרייד-יוניאָנס און פרוונטלעכע 

געזעלשאַפטן, פון וועלכע זיי זיינען די פאָרלויפער. צי די בענעפיטן, 

װאָס זיו האָבן געגעבן צו זייערע מיטגלידער, זיינען געווען אַ פראַגע 

פון רעכט, אָדער צי זיי זיינען געווען בלויז אין דער פאָרמע פון מתנות 

אָדער נדבות, איז אַ שטרייטנדע פראַגע" 


כך ר. זאַלצטאַן 


די אורזאַך פון אַזאַ קאָמבינאַציע קאָנען מיר געפינען אין דער עקאָ- 
נאָמישער לאַגע פון די מאַסן און אין דעם גראַד פון זייער אַנטװיקלונג. 
ניט נאָר באם אֶנהוֹיב פון דער צעכן-באַװענונג, נאָר אפילו פי? שפּעטער, 
בא דער גרינדונג פון , פריינטלעכע אָרגאַניזאַציעס", האָט ניט עקזיסטירט 
קיין זעלבסטשטענדיקע טרייד-יוניאָן באַועגונג. עס האָבן ניט עקזיסטירט 
קיין עקאַנאָמישע קאמף-אָרגאַניזאַציעס פון די אַרבעטער-מאַסן. כאָטש דער 
ערשטער אימפּולס אין יענער צייט איז געווען צו גרינדן אָרגאַניזאַציעס פאַר 
קעגנזייטיקער הילף, האָט אָבער די עקאָנאָמישע לאַגע געצוואונגען די 
אַרבעטער צו פאַרװאַנדלען זייער פראַטערנאַלע אַרנאַניזאַציע אין אַן עקאַ- 
נאָמישער קאַמף-אָרגאַניזאַציע. 


די צעכן האָבן טאַקע אויסגעאיבט אַ מעכטיקן איינפלוס אף דער עקאָ- 
נאָמישער אנטוויקלונג פון דער צייט. זיי האָבן רעגולירט פּרייזן אף סחורות, 
וויפיל פּראָדוקטן יעדער בעל-מלאכה קאָן אויסאַרבעטן אַ טאָג, וויפי? שעה 
ער זאָל אַרבעטן, וויפי? יאָר מען דאַרף זיין אַ געזעל איידער מען קאַן ווערן 
אַ מייסטער, א. א. װו. די בעליזמלאכות זיינען אין יענער צייט אויך געווען 
די פאָרגעשריטנסטע מענטשן. עס זיינען אָבער אויך געוען צייטן וען 
די צעכן האָבן געשפּילט אַ רעאַקציאָנערע ראָל, ספּעציעל באם אֶנהוֹיב פון 
דער קאַפּיטאַליסטישער אַנטװיקלונג. זיי האָבן ניט דערלאָזט, אַז מען זאָל 
אַרײינטראָגן מעטאָדן, װאָס זאָלן פאַרשנעלערן און פאַרבעסערן די אַרבעט, 
זֵיי זיינען געווען קעגן די נייע דערפינדונגען אין דער אינדוסטריע און זיינען 
אָפט פיזיש אַרױסגעטראָטן געגן די נייע מאַשינען. דאָס אַלץ האָבן זיי 
געטאָן, פאַרשטײיט זיך, כדי צו פאַרטיידיקן די עקזיסטענץ און דעם פּרעס- 
טיזש פון די בעלי-מלאכות. 


די בעלי-בתים, גוטבאַזיצער, לענדלאָרדס און גייסטלעכע האָבן גלייך 
איינגעזען די ראָל, װאָס אַזעלכע אַרנאַניזאַציעס קאָנען שפּילן אין די קאַמפן 
צו פאַרבעסערן די לאַגע פון די אַרבעטער. זיי האָבן דערפאַר געטאַן אַלץ, 
כדי איבערצונעמען די פירערשאַפט פון יענער באַועגונג. אין דעם זעלבן 
בוך פון מאָריס טיילאָר ווערט דערציילט : 
,די גרינדונג און אָרגאַניזירונג פון דו צעכן איז געקומען ניט נאָר 
דורך זייער (די אַרבעטער'ס) אייגענעם אימפּולס, נאָר אויך אַ דאַנק דעם, 
װאָס די גייסטלעכע, לענדלאָרדס און בעלי-בתים האָבן זיי דערמוטיקט. זיי 
האָבן זיך קעגנזייטיק געהאָלפן, אַזױי אַז ווען איינער פון זיי איז קראַנק 
געוװואָרן און דוֹ פּאַמוליע האָט געהאַט עקסטרא אויסגאַבן, האָט ער ניט 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 12 


געדאַרפט גיין אין הקדש, אָדער ווען איינער איז געשטאָרבן פלעגן זיי 
העלפן די אלמנות און קינדער פון דעם געשטאָרבענעם'" 


פון דעם איז צו זען, אַז די בעלי-בתים און נייסטלעכע האָבן שוין דא- 
מאָלט זייער גוט פאַרשטאַנען זייערע קלאַסן אינטערעסן. מיט זייער באַ- 
טייליקן זיך אין דער גרינדונג פון די צעכן האָבן זיי באַװויזן זיר צו שטעלן 
אין דער פירערשאַפט און האָבן אויר אָנגעהאַלטן זייער קאָנטראָל אין רי 
,פריינטלעכע אַרנאַניזאַציעס", װאָס זיינען אַנטשטאַנען נאָך די צעכן. 

עס איז וויכטיק קלאָר צו מאַכן אַז די צעכן זיינען ניט געווען קיין 
פראטערנאַלע אָרדנס אין דעם מאָדערנעם זין. זיי האָבן ניט נעהאַט קיין 
בצ ש טיס טע בעעפיטן או. ב א שׂ טי מ טע פארפליכטוננען 
צו די מיטגלידער, זיי האָבן נגעהאַנדלט אין יעדן פאל באַזונדער און געהאָלפן 
יעדן נויטבאַדערפטיקן מיט װאָס נאָר זיי האָבן געקאַנט. 


די גילדן, אָדער צעכן, האָבן אָנגעהויבן אונטערצוגיין אין 16-טן און 
7טן יאָרהונדערט. זיי זיינען אונטערגענאַנגען צוליב עטלעכע אורזאַכן. 
ערשטנס, ווייל זיי האָבן זיך פּרובירט שטעלן קעגן דעם ואַקסנדן קאַפּ- 
טאַליזם, װאָס האָט איינגעפירט מאַסױפּראָדוקציע מעטאָדן אין דער אינ- 
דוסטריע, נייע מאַשינען, א. א. װו. די צעכן האָבן דעריבער אָנגעהויבן 
שפּילן אַ רעאַקציאַנערט ראָל. עס איז איבעריק צו זאָגן, אז געװואוּנען אין 
דעם קאַמף האָבן די נייע מעטאָדן אין דער פּראָדוקציע און ניט די צעכן, 
װאָס האָבן געװאָלט אָפּשטעלן דעם גאַנג פון דער געשיכטע. אויך האָט דער 
קאַפּיטאַליזם דעקלאַסירט אַ נרויסן טיי? פון די פּויערים, און זיי זיינען 
געצוואונגען געװאָרן צו פאַרלאָזן זייער לאַנד און איינװאַנדערן אין די 
שטעט, וואו עס האָט זיך שוין אָנגעהויבן פּאָרמירן דער שטאָטישער פּראָ- 
לעטאַריאַט. די זעלבסטשטענדיקע בעלי-מלאכות, װאָס זיינען פריער געווען 
דער דאַמינירנדיקער סעקטאָר אין דער אינדוסטריע, האָבן אָנגעהויבן ווערן 
אַ מינאַָריטעט און זיינען פאַרשװוענקט געװאָרן פון דעם נייעם אינדוסטריעלן 
פּראַלעטאַריאט. נאָך אַ פאַקטאָר איז געווען די אינערלעכע קאַרופּציע פון די 
צעכן. אויך די סיבה װאָס מערסטע פון די צעכן זיינען געווען פאַרבונדן 
מיט דער הערשנדיקער קאַטױלישער קירך, און ווען אין אייניקע פון די 
נרויסע לענדער איז דער פּראָטעסטאַנטיזם אָנגענומען געװאָרן אַלס די 
הערשנדיקע רעליגיע, זיינען די צעכן צוזאַמען מיט דער קאַטוילישער קירכע, 
ברוטאַל אונטערדריקט געװאָרן. 


14 ר. זאַלצמאַן 


ג --- די , פריינטלעכע געזעלשאַפטױי 


נאָך די צעכן זיינען געקומען די , פריינטלעכע געזעלשאַפטן', װאָס 
האָבן זיך אָנגעהויבן צו אַנטװיקלען אין דעם 17-טן און 18-טן יאַרהונדערט, 
גלייכצייטיק מיט דער אַנטװיקלונג פון דער אינדוסטריעלער רעװאַלוציע. 
די לאַגע פון די אָרעמע מאַסן איז דעמאָלט געווען אַ שוידערלעכע. מאַסן 
פּויערים זיינען אַראָפּגעטריבן געװאָרן פון זייער ערד און געצוואונגען גע- 
װאָרן צו ווערן פּראָלעטאַריער. די אָרעמקייט, דלות, עלנט און קראַנקהייט 
אין די שטעט זיינען געווען אומבאַשרײיבלעך. 


אָט אין אַזאַ עפּאַכע זיינען אַנטשטאַנען די , פריינטלעכע געזעלשאַפטן". 
דער הערשנדיקער קלאַס, מורא האָבנדיק פאר אַן ערנסטן מאַסן-רעװאַלט, 
האָט גענומען טראַכטן וי אַזױ צו לינדערן די לאַנע מיט אַ מינימום אויס- 
גאַבן און אַזױ אַרום אויסמיידן פאַרצווייפלטע אױפּשטאַנדן. דעמאָלט 
זיינען געגרינדעט געװאָרן די פריינטלעכע געזעלשאַפטן פאר קעגנזייטיקער 
פאַרזיכערונג און הילף צו די מיטגלידער. די , פריינטלעכע געזעלשאַפטן" 
זיינען אין אָנהייב געווען מער צדקה אַנשטאַלטן וי פּראַטערנאַלע אָרדנס 
אין דעם. מאָדערנעם זין פון װאָרט. שפּעטער זיינען זיי אָבער געגאַנגען 
ווייטער וי די צעכן. זיי האָבן אָנגענומען קאָנקרעטע פאַרפליכטונגען און 
געצאָלט באַשטימטע בענעפיטן צו זייערע מיטנלידער. די , פריינטלעכע 
געזעלשאַפטן" האָבן זיר ספּעציעל אַנטװיקלט אין ענגלאַנד וואו די רעגירונג 
האָט דורכגעפירט געזעצן זיי צו העלפן. 

די , פריינטלעכע אַרגאַניזאַציעס", װאָס זיינען די פאָרגייער פון דער 
איצטיקער פראַטערנאַלער באַוועגונג, עקזיסטירן אין ענגלאַנד טיילווייז נאָך 
ביז דעם היינטיקן טאָג. נאָך איצט קאָן מען געפינען הונדערטער און אפשר 
טויזנטער אָרגאַניזאַציעס, װאָס לעבן נאָך לויט די אַלטע פאָרמען פון די 
,פריינטלעכע אָרגאַניזאַציעס? פון 18:טן יאַרהונדערט. אַ טייל פון די 
, פּריינטלעכע אָרגאַניזאַציעס" האָבן אָנגענומען די פונקציעס און סיסטעם 
פון דער מאָדערנער פראַטערנאַלער באַװעגונג און האָבן אַזױ אַרום באַװויזן 
אָנצוהאַלטן זייער עקזיסטענץ. 

אַן אַנדייטונג פון אָט-דער באַוועגונג צװישן די אידישע מאַסן אין 
ענגלאַנד און פון דער אַנטװיקלונג פון דער מאָדערנער אַרבעטער פראַטער- 
נאַלער באַװעגונג װוערט געגעבן פון מ. וויינער, גענעראַל סעקרעטאַר פון 
אַרבעטער רינג אין ענגלאַנד. 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 


,די אַרבעטס באַדינגונגען זוונען דעמאָלט געווען זייער קלעגלעך. 
עס האָט זיך ערשט געהאַט אָנגעפאַנגען אַ שטאַרקע באַװעגונג צו פאַר- 
שטאַרקן די אידישע טרעיד-יוניאָנס. פון צויט צו צייט זיינען אויסגע- 
בראָכן סטרייקס מיט פאָדערונגען פאַר אַ קירצערן אַרבעטסטאָג און העכערע 
וועידזשעס. מען האָט אַ סך מאָל געוואונען אָבער באַלד די געווינסן 
אָפּגעגעבען, ווייל די אַרבעטער האָבן ניט געקענט זען די נויטװוענדיקייט 
פאַר בלייבן אין זייערע יוניאָנס כדי אויפצוהאַלטן די פאַרבעסערטע 
פּאָזיציעס. 

,די אידישע סאָציאַליסטישע באַוועגונג איז דעמאָלט באַשטאַנען פון 
סאָצואַלידעמאָקראַטן און אַנאַרכיסטן, וועלכע האָבן זיך קוים אויפגע- 
האַלטן, באַזונדערס די ערשטע. 

,די אידישע 'פרענדלי פאָסויעמי באַוועגונג איז באַשטאַנען פון 
רעליגיעז-געשטימטע שול מענטשן, פאַרװאַלטעט ס'רוב פון קליינביר- 
גערלעכע מייסטערס. די לעצטע זיינען עס אויך געווען די כלל טוער פון 
אידישן ישוב. די צדקה אַנשטאַלטן, די אידישע 'באָרד אָװו גארדיענס' 
זיינען געווען אַ גהינם פאַר די װאָס האָבן געמוזט צו זיי אָנקומען. 

,די גרינדער פון איצטיקן אַרבעמער רינג זיינען אַלע געווען טישלער 
אַרבעטער. די אידישע טישלער יוניאָן, די אַטאָליקע ‏ אינדעפּענדענט קא- 
בינעט מייקערס יוניאָן' האָט אין יענער ציוט אָנגעפירט אַ שטאַרקן קאַמף 
פאַר פאַרבעפערן דעם אַרבעטערס לאַגע. צו באַקעמפן די טרעיד-יוניאָן 
האָט זיך דעמאָלט געגרינדעט אַ אידישע טייסטער אַסאָסיאיישאָן. דער 
סטרייק האָט זיך געצויגן אייניקע מאָנאַטן. די יוניאָן"פאָנדן האָבן זיך 
שוין לאַנג אויסגעשעפּט. די אַרבעטער האָבן פאַרלוירן דעם סטרייק און 
די יוניאָן האָט געקראָגן אַ שטאַרקן קלאַפּ. 

,די לאַגע איז דאַן געווען זייער אַ טרויעריקע. מען האָט זיך געפילט 
וי נאָך אַ גרויסער שלאַכט. אַ טויטע שטילקייט האָט געהערשט אין 
אונזער אַרבעטער לעבן. פילע זיינען געװאָרן אַנטוישט, פאַרביטערט און 
נאָך ערגער הילפלאָז. מאַנכע פון די טוער זיינען פאַר אַ געוויסער צייט 
צוריקגעשטאַנען פון טרעיד-יוניאָן אַרבעט. 

,איינטאָל אוז אַ זונטיק פאַרמיטאָג, דאָס איז געווען דעם 11טן יולי, 
9, אֵף דער דעמאָלטיקער אידישער טישלער אַרבעטער בירזשע, האָט 
זיך פאַרבונדן אַ שמועס צווישן מיר, מאיר אייזען, הענרי בראָנשטיין און 
אברהם האָלענדער, אַלע געוועזענע מיטגלידער און אָפיסערס פונם אַמאָ- 
ליקן פרויען אַרבעטער רינג. מיר האָבן גערעדט נאַטירלעך וועגן דער 
טויטקייט און פּוסטקייט אינם היגן אידישן אַרבעטער לעבן. 

,מען דאַרף עפּעס טאָן, האָט יעדער פון אונז געזאָגט. איך הָאָב 
פאָרגעשלאָגן מען זאָל גרונדן אַן 'עטיקאל סאָסייעטי' פּאַר ערציאונג 
אַרבעט. מיר האָט זיך דאַן געדאַכט, אַז מען וועט קענען קויגן די 
נייטיקע קרעפטן דערצו. 


16 ר. זאַלצמאַן 


ייאברהם האָלענדער, מיט וועמען די אַנדערע צוויי האָבן אוונגע- 
שטימט, האָט פאָרגעשלאָגן מען זאָל אויפסניו גרינדן דעם אַרבעטער רינג, 
און דורכן אַרבעטער רינג אָנפירן אַן אויפקלערונג טעטיקייט. אַזוי וי 
בלויזע אויפקלערונג אַרבעט וועט די אַרבעטער ניט צוציען, מוזן מיר 
צונויפהאַלטן דו מיטגלידערשאַפט מיט מאַטעריעלע בענעפיטן" 


און אַזױ איזן אין אייניקע טעג אַרום, דעם 17טן יולי, 1909, צום 
צווייטן מאָל אָרגאַניזירט געװאָרן דער אַרבעטער רינג, וועלכער עקזיסטירט 
נאָך ביז היינט צו טאָג אַלס אַ פּראַנרעסיווע פראטערנאַלע אַרבעטער 
אָרגאַניזאַציע אין ענגלאַנה. 


ד --. דער אָנהױב פון דער מאָדערנער פראַטערנאַלער באַװעגונג 


די ערשטע פאָרמען פון דער מאָדערנער פּראַטערנאַלער באַװענונג אין 
די פארייניקטע שטאַטן האָבן זיך אָנגעפאַנגען צו באַװוייזן אין יאָר 1868. 
דעם 27טן אָקטאָבער פון יענעם יאָר אין אֶרנאַניזירט געװאָרן דער 
ערשטער צווייג פון דעם , עינשענט אָרדער אִוו יונייטעד ואַירקינגמען" 
. ( ת68מז2מ970111 081664 01 0146 +מ40016) 


וועגן די פאַקטאָרן װאָס האָבן נגעפירט צו דער אָרגאַניזירונג פון דעם 
אָרדן דערציילט װאָלטער בעיסי אויף זייט 10 פון זיין , נעשיכטע פון דער 
פראַטערנאַלער באַוועגונג" : 


, קאמפּעטענטע אויטאָריטעטן דערקלערן, אַז דער הויפּט צוועק פון 
אָרגאַניזירן דעם אָרדן איז געווען צו באַזאָרגן אַרבעטער מיט א יוניאָן, 
װאָס זאָל פונקציאָנירן אַם אַ ברייטערן מאַסשטאַב װוי די עקזיסטירנדיקע 
יוניאָנס פון יענער צייט. די קאָנסטיטוציע, װאָס איז צוזאַמענגעשטעלט 
געװאָרן פון די גרינדער דערקלערט, אַז איינע פון זייערע צוועקן איז 
איין פאַרייניקטע קערפּערשאַפט פאַר דער פאַרטיידיקונג פון זייערע (רי, 
וועלכע זיינען שטענדיק אָנגעשטעלט אין וועלכן ניט איז צוייג פֿון 
מעכאַנישע פּאַכן) אינטערעסן קעגן אַלע די, װאָס ווילן זיי עקפפּלואַטירן 
און דערהויבן אַרבעט צו דער מדרגה צו וועלכער זי איז באַרעכטיקט. 
נאָך אַ צוועק איז געווען אָפּצושאַפן סטרייקס, סיידן עס איז געווען 
אַבסאָלוט נויטיק צו רופן אַ סטרייק פאַר זייער פאַרטיידיקונג און דאָס 
האָבן זיי געקאָנט טאָן בלויז דאַן, ווען אַלע אַנדערע מעטאָדן פון אויס- 
גלייכן זיינען דורכגעפאַלן.* 


פון דעם, װאָס װאָלטער בעיסי דערציילט, ווערט פאַר אונז קלאָר; 
ערשטנס, אַז די ערשטע מאָדערנע פראַטערנאלע אַרגאניזאַציע אין די 
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פאראייניקטע שטאַטן איז געווען אן אַרבעטער-אָרגאַניזאַציע; צווייטנס, אַז 
ניט קוקנדיק אף דעם, װאָס זי איז אָרגאַניזירט געװאָרן פאר זעלבסט-הילף 
צילן, האָט זי אָבער באַלד איינגעזען די נויטווענדיקייט פון פאַרטיידיקן די 
עקאַָנאָמישע אינטערעסן פון אירע מיטנלידער און איז דעריבער גלייכצייטיק 
אויד געווען אַ יוניאָן ; דריטנס, אַז די בעלי-בתים האָבן זיך אָן ספק באַ- 
טייליקט אין דער גרינדונג פון דעם , עינשענט אַרדער אוו יונייטעד װאָירקינג- 
מען" און זיינען פאַראַנטװאָרטלעך פארן פּונקט אין דער קאָנסטיטוציע, 
אַז דער צוועק פון דער אַרגאַניזאַציע איז אָפּצושאַפן סטרייקס. די בעלי-בתים 
האָבן איינגעזען, אַז זיי קאָנען ניט אָפּהאַלטן דעם דראַנג פון די מאַסן זיך 
צו אָרגאַניזירן און זיי האָבן דעריבער געזוכט אַריינצושטעלן פּונקטן אין דער 
קאָנסטיטוציע, װאָס זאָלן זיין אין די אינטערעסן פון די בעלי-בתים. זיי 
האָבן אויך באַצװעקט אָפּצוציען די מאַסן פון דער טרייד יוניאָן באַוועגונג, 
וועלכע האָט זיך שוין אָנגעהויבן צו אַרגאַניזירן אין יענער צייט. 


פאַרשטייט זיך, אַז ניט אַלעמאָל האָט זיך עס זיי אייננענעבן. די 
געשיכטע פון דער אַרבעטער באַװעגונג אין די פארייניקטע שטאַטן דער- 
ציילט אונז װועגן ריזיקע קאַמפן אין וועלכע די פראַטערנאַלע באַוועגונג 
האָט געשפּילט אַ גרויסע ראָל, מיר קאָנען זיך אף זיי גענוי ניט אָפּשטעלן. 
מיר וועלן בלויז איבערגעבן אַן עפּיזאָר פון דעם לאַנגן קאַמף --- אַן עפּיזאָד, 
וועלכער איז פאַרצייכנט אין דער נעשיכטע פון דעם קלאַסזדקאַמף אין אַמע- 
ריקע אונטערן נאָמען: ,מאלי מענווייער". 


ניינצן פּראַלעטאַרישע קעמפער האָבן באַצאָלט מיט זייער לעבן פאַר 
דעם בילבול, װאָס די בורזשואַזיע האָט געזוכט צו פאַרשפּרײטן, אַז די , מאלי 
מענווייערס" איז אַן אָרגאַניזאַציע, װאָס פירט דורך טעראָר-אַקטן. 

אין זיין בוך די מאַלִַי מעגווייערס" דערציילט חבר בימבאַ ועגן 
יענעם מערקווירדיקן קאַפּיטל: 


,ווער זיינען דאָס געווען די פּערזאָנען, וועלכע דער קוילן-רינג האָט 
געשטעמפּלט אַלס דו ,מאלי מעגווייערס', און וועמען די בורזשואַזיע 
און אַרבעטער פיינטלעכע געשיכטע-שרייבער האָבן באַציוכנט אַלס 
מערדער? זיי זיינען געווען מיינערס, הויפּטזעכלעך איירישע, אין 
דער אנטראציט געגנט פון פּענסילװוייניע, וועלכע זיינען געווען אָרגאַ- 
ניזירט אין אַ יוניאָן, ,די װאָירקינגמענס בענעװאָלענט אַסאָסיאיישאָן. 
זיי זיינען אויך געווען מיטגלידער פון אן איירישער פראטערנאַלער 
אָרגאַניזאַציע די ,עינשענט אָרדער אָװו הייבערניאָנס', די וועמען מען 
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שטעט טאק עוקהיעקקאטטקההשהאטעקההקאהאגטקהההקאההעטאקהאהאמקקקטעטטטאהאאאהקעעעקקעעקעטעהאקאטקקעאקאקליין 
האָט פאַרצייבנט אַלס ,מאלי מעגווייערס' באַ די קוילן מאַגנאַטן, זיינען 
געווען די הייבערניאנס אין דער מיינערס יוניאָן, וועלכע האָבן אָנגעפירט 
אַ פאַרעקשנטן קאַמף קעגן די שקלאַפן און הונגער-באַדינגונגען אין די 
קוילן-פעלדער. די איירישע מיינערס פון דעם ,עינשענט אָרדער אַוו 
הױיבערניאָנם' זיינען געווען דער רוקן ביין פון דער יוניאָן און אין 
דעם ליגט זייער פאַרברעכן. אַװעקשאַרנדיק אָן אַ זייט די פאַלשע און 
ליגנערישע באַריכטן פון די קוילן-אייגנטימער, שטייט בולט דער מילו- 
טאַנטער אַרבעטער-קעמפער, מאלי מעגווייער, וועמען די אַרבעטער- 27 
ונאים האָבן אַזוי א באָרומט. געמאַכט ‏ (אַ. בימבא - - הו 

מאלי מעגווייערס, זייט 10--11). 


אַ כאַראַקטעריסטישער פאַקט 
איז דער אינערלעכער קאַמף, װאָס 
האָט זיך דעמאָלט אָפּגעשפּיגלט 
אין דעם ,עינשנט אָרדער אִוװ 
הייבערניאנס". אין דער צייט, ווען 
די פירער פון דעם אֶרדן זיינען 
אַרױסגעטראָטן קעגן די וועלכע 
האָבן געקעמפט פאַר די אינטע- 
רעפן פון די מיינערס,. װען זי 
האָבן עפנטלעך זיך אָפּגעזאָגט פון 
די מיטגלידער, וועלכע זיינען דע- 
מאָלט פאַרמשפּט געװאָרן פון 
0 קלאַסזדגעריכט אין די פיינער 
= א אס אע געגנטן -- אין דערזעלבער צייט 
א א דערציילט אונז חבר בימבא, אַז 


,אין דער אַנטראַציט געגנט פון פּענסילװויניע איז די לאַגע געווען 
גאַנץ אַנדערש. ניט קוקנדיק אַף דער פאַרשידנאַרטיקער קאָמפּאָזיציע 
זיינען די ברענטשעס אָדער יי קאַלן פון דעם ,עינשענט אָרדער אָװו היו- 
בערניאָנס, באַהערשט געװאָרן פון די מיינערס זעלבסט, וועלכע האָבן 
פאַרװואַנדלט די זעלבסט-הילף אָרגאַניזאַציעס אין זייער חויפּט מיטל פון 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 19 


קלאַסן-קאַמף, אין דער צייט. װאָס זייער יוניאָן האָט געהאַלטן אין 
צוזאַמענברעכן. די מיטלקלאַס פּאָליטישנס פון דער אָרגאַניזאַציע האָט 
מען פאַררוקט אין הינטערגרונט. די קאַטוילישע פּריידיקער האָבן זיך 
עפנטלעך אָנגעשלאָסן אָן די קוילן-אייגנטימער. 

דער איינציקער אָרגאַניזירטער כח, װאָס איז אַרויפגעטראָטן קעגן 
די קוילן אייגנטימער איז געווען דער לאָקאַל פון ,עינשענט אָרדער אָװו 
הייבערניאנס' אָרגאַניזאציע פון די מיינערס. די צעשטערונג פון דער 
אָרגאַניזאציע דעריבער איז געווען די הויפּט און באַלדיקע אויפגאַבע פון 
די מיין-מאַגנאַטן,* 


הבר בימנא זעצט פאַָך ; 
,די בעלי-בתים האָבן אָנגעװענדט אַלע מיטלען, װאָס זיי האָבן נאָר 

געקאַנט, כדי צו דערגרייכן זייער ציל. זיו האָבן אָנגעפאַנגען אַ קרייצ- 

צוג פון פאַרלוימדן און פאַרשמוצן די קעמפער. דער שטעמפּל ,מאלו 

מעגווייער' איז באַשאַפן געװאָרן מיט אַלע פאַלשע אויסטייטשונגען פון 

דעם הערשנדיקן קלאַס. מען האָט אָנגעשטעלט שפּיאָנען, פּראָוואקאַטאָרן, 

געגנסטער. דער הויפּט מיטל פון זייער דערפאָלגרייכער קאמפּאניע איז 

געווען סטראַשען מיט תליה. 

;וי עס וייוט אויס, שטאַמט דער נאָמען ,מאלי מעגווייער' פון 

אירלאנד, וואו די אייר'שע פּויערים האָבן געקעמפט קעגן זייערע 

ענגלישע לענדלאָרדס. איינע פון די רעװאָלוציאָנערע פּויערים אָרגאַני- 

זאַציעס -- װי די מעשה דערציילט -- האָט מען גערופן .מאלו מעג- 

ווייער'. לויט אייניקע, ווייל אַ פרוי מיטן זעלבן נאָמען זאָל זיי האָב 

אָרגאַניזירט. לויט אַנדערע, ווייל זייערע מיטגלידער האָבן געטראָגן 

ווייבערשע מלבושים אין דער צייט פון די אַטאַקעס אַף די לאַנד- 

אייגנטימער, און אַף די אַגענטן פון דער רעגירונג. די 'מאלי מעגווייערס', 

וי במעט אַלע אַנדערע אָרגאַניזאציעס פון די פאַראָרעמטע איירישע מאַסן 

פון יענער צייט, האָבן אָנגעפירט אַן אומענדלעכן און פארעקשנטן קאַמף 

קעגן די לאנד-אויגנטימער און ענגלישע אונטערדריקער" 

די ראַמען פון אונזער אַרבעט דערלויבן אונז ניט אַרײינצוגײן ברייטער 
אין יענעם מערקוװוירדיקן קאַפּיט? פון די , מאלי מעגווייערס" (מיר ראַטן 
אונזערע לייענער זיך צו באקענען מיט חבר בימבאָ'ס בוך ,די מאלי מעג- 
ווייערס ). מיר האָבן געגעבן דעם קורצן קאַפּיטל, כדי פעסטצושטעלן דעם 
פאַקט, אַז די מאָדערנע פּראַטערנאלע באַװעגונג איז געצוואונגען געווען צו 
פאַרבינדן די פּראַטערנאַלע טעטיקייט מיט די טאָג-טעגלעכע קאַמפן פון דעם 
אַרבעטער-קלאַס. שוין פון די ערשטע שריט פון דער פּראַטערנאַלער באַ- 
וועגונג קאָנען מיר זען, אַז זי האָט ניט געקאַנט זיין , נייטראל" צו די באַל- 
דיקע אינטערעסן פון די ברייטע, האָרעפּאשנע מאַסן 
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מיר וועלן איבערגעבן נאָך איין פאַקט צו באַװוייזן, אַז די פראטערנאלע 
באַוװעגונג איז בלוט און פלייש פון קלאַס-קאמף אין אַמעריקע. אין זיין 
,געשיכטע פון אַרבעטער קלאַס אין אַמעריקע , שרייבט חבר בימבא: 


,אין 1864 איז געגרינדעט געװאָרן ;די װאָירקינגמענס סאָסייעטי 
אָוו קאַרבאן קאונטי, פּאַ./, און אין 1808 זיינען די לאָקאַלע געזעל- 
שאַפטן פון דעם דרומדיקן דיסטריקט פאַראייניקט געװאָרן אין דער 
,וואָירקינגמענס בענעװאָלענט אַסאָסיאיישאָן אָוו סקולקיל קאונטי'. דזשאַן 
סייני, אַ נייער איירישער אימיגראַנט, װאָס האָט געאַרבעט אין די 
ענגלישע קוילן-מינען, איז דערוויילט געװאָרן פּרעזידענט. 

,אין זיין דעקלאַראַציע פון 9טן דעצעמבער, 1808 האָט סיוני אַזוי 
דערקלערט די צילן פון דער סקולקיל קאונטי אַסאָסיאוישאָן : 

,דער ציל פון דער וו. ב. א. איז צו פאַרייניקן אין איין ברידער- 
לעכער גרופּע אַלע די, װאָס פאַרדינען זייער ברויט דורך האָרעפּאַשנער 
מי. ספּעציעל די מוונערס און אַרבעטער פון פּענסילווייניע. וואוילטע- 
טיקייט באַגרעניצט זיך ניט צו דיסטריקטן, נאָר העלפט וויליק אַרויס 
אַלע די, װאָס דאַרפן האָבן די הילף. אָבער איידער מיר קאָנען אַפילו 
איונער דעם אַנדערן העלפן, דאַרף אונזער אייניקייט אַזוי אויסװאַקסן, 
אַז צו וועלכן פּלאַץ אַ מיינער זאָל זיך ניט איבערציען, זאָל ער געפינען 
אַ היים און אַ פריינט װאָס זאָל אַף אים אַכטונג געבן. 

,אונזערע אויגן עפענען זיך איצט און מיר קוקן צוריק און זעען 
װוי נאַריש מיר זיינען געווען, װאָס מיר האָבן זיך ניט פאַריוניקט פאַר 
אונזער אַלעמענס טובה וועגן נאָך אַ סך פריער. 

,אָן פאַרפליכטונגען, מאגישע סימנים אָדער ביי-ווערטער, באַװעגן 
מיר זיך פאָראויס, מיר זיינען פעסט באַשטימט צו אורטיילן פאַר זיך 
אַליין די צוקונפט. מיר האָבן קלאָר געלערנט, אַז אונזער אַרבעט איז 
אונזער אויגענער קאַפּיטאַל, אַז אונזער קאמפּאַניע איז אַ שטאַרקע און 
אַז אונזערע אַקציעס האָבן שטענדיק זייער פולן ווערט" 


די פּראטערנאַלע באַװעגונג האָט זיך אַנגעהויבן צו אַנטװיקלען ניט 
נאָר צװוישן די הי-געבוירענע אַרבעטער, נאָר אויך, און אפשר ספּעציעל, 
צװוישן די פרעמד-געבוירענע. 

חבר יוסף פעהער, אין זיין קורצער באַשרייבונג צו דער געשיכטע פון 
דער אונגאַרישער פראַטערנאַלער באַװענונג, שרייבט : 

,אין 1881 האָט זיך פון דאָרטן (אונגאָרן) אָנגעפאַנגען אַ טאַסן- 

אימיגראַציעץ אין די פאַראייניקטע שטאַטן. 75 פּראָצענט פון די אימו- 

גראַנטן זיינען געווען פּויערים. אין אַמעריקע זיינען זיי געווען די 

עלעמענטן, וועלכע מען האָט מערסטנס עקספּלואַטירט אין די מינען און 
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אין די אַנדערע שווערע אינדוסטריעס. זיי האָבן באַקומען די נידעריקסטע 
שכירות און האָבן געטאָן דוי שווערסטע אַרבעטן. פון זייערע מאָגערע 
שכירות האָבן זיי ניט געקאָנט אָפּשפּאָרן גענוג אַף אַ צייט פון קראַנקהייט 
אָדער אומגליק-פאַל. די פאַרזיכערונג-געזעצן, װאָס האָבן עקזיסטירט אין 
עטלעכע שטאַטן האָבן די אַרבעטער ניט געהאָלפן, אין פאַל פון אַן אומגליק 
האָבן די אינשורענס קאמפּאַניעס פּרובירט אַװעקוויבן דאָס ביסל קאמ- 
פּענסאַציע פון די פרעמדיגעבוירענע, וועלכע האָבן קיין ענגליש ניט 
פאַרשטאַנען. 

די אונגאַרישע אימיגראַנטן האָבן דעריבער אָנגעפאַנגען פילן די 
נויטווענדיקייט צו שאַפן זייער אווגענע אָרגאַניזאציע. אין 1871 האָבן 
זיו אָרגאַניזירט די ערשטע קראַנקן-בענעפיט געועלשאַפט אין קליוולאַנד 
אונטער דעם נאָמען : ,האנגעריען סיק אייד'. די אָרגאַניזאציע האָט פאַר- 
מאָגט אַרום 100 מיטגלידער. זי איז אָבער באַלד אויפגעלייזט געװאָרן. 
די ערשטע נאַציאָנאַלע קראַנקן בענעפיט געזעלשאַפט איז אָרגאַניזירט 
געװאָרן אין 1886 פון 18 אונגאַרישע מיינער. אַלע מיטגלידער זיינען 
געווען אַרבעטער. 

ניט קוקנדיק אַף דעם, װאָס די געזעלשאַפטן זיינען אָרגאַניזירט געװאָרן 
פון די אַרבעטער איז זיי דאָך ניט געלונגען צו ווערן אינסטיטוציעס 
פון און פאַר די אַרבעטער גופא. אַגענטן, וועלכע זיינען געשיקט געװאָרן 
פון דער רעאַקציאָנערער אונגאַרישער רעגירונג און מיטגלידער פון דער 
אונגאַרישער בורזשואַזיע, האָבן באַקומען קאָנטראָל איבער די אָרגאַ- 
ניזאַציעס. זיו האָבן פאַרפירט די אַרבעטער אין לאַגער פון שונא, דאָס 
איז זיו ניט שווער אָנגעקומען. די אונגאַרישע אַרבעטער זיינען פריער 
געווען פּויערים און זיינען ניט געווען קלאָסן-באַוואוסטזיניק. די איונ- 
ציקע בילדונג, װאָס זיי האָבן באַקומען איז געווען דער האָס קעגן אַלץ, 
װאָס איז פאַרבונדן מיט ראַדיקאַליזם, סאָציאַליזם, א. אַ. וו. װאָס אין 
אִין זיי איינגעװואָרצלט געװאָרן. מיט דער לאָזונג: רעספּעקטירט אייער 
ניי לאַנד, אָבער פאַרבלייבט אונגאַרישע בירגער, האָט מען גרינג געקאָנט 
אָפּנאַרן די אונגאַרישע מאַסן דאָ." 


אויך צװוישן די סלאַװאַקן האָט זיך אַנטװיקלט אַ פראַטערנאַלע באַ- 
וועגונג. חבר דזשאָזעף שים?, א פירער פון דער סלאָװאַקישער פראַטער- 
נאלער באַוועגונג, דערציילט : 


,די מאַסן אימיגראציע פון די סלאוואקן אין די פאַראייניקטע 
שטאַטן האָט זיך אָנגעפאַנגען אין 1880--1885. גלייך נאָך זיי האָט זיך 
געשלעפּט דאָס כלי-קודש, וועמעס ציל עס איז געווען זיי צו חאַלטן 
אונטערטעניק און אין מורא פאַרן גהינם. אַ סך פון די איטיגראַנטן זיינען 
געווען אַנאַלפאַבעטן, ווייל זיי זיינען געקומען פון די ווייטסטע ווינקלען 
פון די טאָלן אין די קאַרפּאַטישע בערג. זיי האָבן קיינמאָל אפילו ניט 
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געהערט פון קיין שולן, כאָטש עס זיונען געווען געזעצן פאַר געצוואונ- 
גענער בילדונג. 
,גלייך װי זיי זיינען אָנגעקומען קיין אַטעריקע האָבן די מאַסן 

דערפילט די נויטװוענדיקייט פאַר אַ געוויסער מאָס פון פאַרזיכערונג. 

מיט דער הילף פון פּריסטער אוֹן סאלון-אייגנטימער, האָבן זיי אָנגע- 

הויבן צו גרינדן פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס, ואָס זיינען געווען 

צעטיילט אויף פאַרשיידענע רעליגיעזע סעקטעס. די אינדיווידועלע צווייגן, 

אָן קיין אויסנאַם, זוונען אָרגאַניזירט געװאָרן אָדער אַרום אַ קירכע 

אָדער אַ סאַלון און האָבן באַזאָרגט זייערע גייסטיקע פירער מיט אַ רייכער 

הכנסה. די לאָזונגען, װאָס זיי האָבן אָנגענומען אין יענער צייט זיינען 

נאָך אַלץ פאַראַן אף זייערע פאָנען און לייענען זיך ווי פאָלגט: פאַר 

גאָט און פאָטערלאַנד, אונטער דער פאַרזיכערונג פון דער בתולה מערי, 

אָפּצוהיטן די רעליגיע פון אונזערע עלטער-עלטערן א. אַ. וו. 

דאָ און דאָרטן, אין פאַרשידענע ברענטשעס, האָבן אינדיווידועלע 

אַרבעטער, װאָס האָבן אימיגרירט פון אַזעלכע גרויסע אינדוסטריעלע 

צענטערן אין אייראָפּע, ווי בודאַפּעסט אָדער ווין, אויפגעהויבן זייערע 

שטימען אין פּראָטעסט קעגן אַזאַ פַּאלִיסי און רעװאָלטירט קעגן דער 

פירערשאַפּט. אָבער די קעגנערשאַפט איז זייער גרינג צעשמעטערט גע- 

װאָרן, װוייל עס איז ניט געווען קיין פאַראייניקטע האַנדלונג אָדער אַן 

אָרגאַניזירטער קאַמף.* 

די לאַנע פון די אידישע מאַסן אין אָנפאַנג פון דער גרויסער 
אימיגראַציע אין די פאראייניקטע שטאַטן איז געווען נאָך אַ פיל ערגערע 
וי די לאַגע פון די אַנדערע נאַציאָנאַליטעטן. חבר בורגין, אין זיין , געשיב- 
טע פון דער אידישער אַרבעטער באַוועגונג" גיט אייניקע אינטערעסאַנטע 
עפּיזאָדן וועגן די אימיגראַנטן פון יענער צייט: 


זי 


,די מאַסאָווע רוסיש-אידישע עמיגראַציע, וועלכע האָט אין די 80ער 
יאָרן באַשאַפן אַ באַועגונג אין ענגלאַנד, האָט אין אַמעריקע באַשאַפן 
נאָך אַ שטאַרקערע באַוועגונג. װאָרום דער הויפּט אימיגראציע-שטראָם 
פון רוסלאַנד האָט זיך געצויגן ניט קיין ענגלאַנד, נאָר קיין אַמעריקע. 
בלויז קליינע, זייטיקע שטראָמלעך פלעגן פאַרשלעפּן אידן קיין ענגלאַנד. 
אי דאָס פלעגן פיל פון די, װואָס פלעגן פאַרװאָגלט ווערן אין לאָנדאָן 
אָדער אין אַן אַנדער שטאָט פון ענגלאַנד, נאָך אַ געוויסער צייט פּלאגן 
זיך, אויך אָפּרייזן נאָך אַמעריקע- 

,אידן האָבן אָנגעפאַנגען צו עמיגרירן פון רוסלאַנד נאָך אַטעריקע 
נאָך אין די 70ער יאָרן. אָבער די צאָל אידישע עמיגראַנטן איז געווען 
קליין. דורכשניטלעך פלעגן יעדן יאָר עמיגרירן אַרום 9000 אידן. אָבער 
אין 1881טן יאָר האָט די צאָל אידישע עמיגראַנטן אַ שפּרונג געטאָן ביז 
0 דוי מאַסן-עמיגראַציע האָט זיך אָנגעפאַנגען. 
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,די פּאַגראָמען האָבן אויפגעטרייסלט די אידישע באַפעלקערונג פון 
וסלאַנד,. די אידישע גאַס האָט פּלוצלונג דערפילט, אַז דער באָדן איז 

איר פרעמד, אַז רוסלאַנד איז איר אַ שטיף-מוטער. אַ וואנדערלוסט האָט 
זיך באַ איר דערוועקט. אַן עיר מקלט האָט זי גענומען זוכן. די עמיגרא- 
ציע האָט אַ שפּאַר געטאָן. עס האָט זיך אַ גאָס געטאָן אַן עמיגראַציע- 
שטראָם פון דעם גאַנצן אידישן תחום פון רוסלאַנד אַרויס. 

,די עמיגראציע איז פון אָנפאַנג געווען אָן אַן אָרדנונג. די אירישע 
מאַסע האָט זיך אין דער צייט פון די פּאָגראָמען, פּונקט וי אַ דערשראָ- 
קענע טשערעדע שאָף, אַ װואָרף געטאָן אַףּ יענער זייט גרענעץ. יעדער 
איז געלאָפן קיין אַטעריקע. אָבער אַזוי װוי זיי האָבן ניט געהאַט מיט 
װאָס צו פאָרן ווייטער, האָבן זיי זיך געװאַלגערט אין אויסלאַנד און 
פלעגן זיך דערשלעפּן ווער נאָך דייטשלאַנד, ווער נאָך בעלגיען, 
פראַנקרייך, א. אַ. װו. 

, אָפּגעריסענע, אָפּגעשליסענע, הונגעריקע, פלעגן דו עמיגראַנטן מאַכן 
אַ שלעכטן איינדרוק אין די אויסלענדישע שטעט. זיי פלעגן זיך דאָרטן 
אויפפירן ווי פאַרצווייפלמטע מענטשן און פלעגן אָפט פאַלן אַלס לאַסט 
אַם דער דאָרטיקער באַפעלקערונג." 


די לאַגע פון די אידישע מאַסן אין אַמעריקע איז געווען אַ שוידער- 
לעכע. די סוועט-שאַפּ סיסטעם איז דעמאָלט געווען אין איר פולער גלאַנץ 
און די רייכע דייטשע ,יהודים" וועלכע האָבן כלומרשט געטאָן אַ טובה 
זייערע , אָרימע ברידער" האָבן שווער עקספּלואַטירט די ניי-אַריבערגע- 
קומענע אידישע אימיגראַנטן. 


אין זיין , געשיכטע פון אַרבעטער ריננ" ניט איבער א. ש. זאַקס װאָס 
איינער פון די ערשטע אידישע יוניאָן פירער דערציילט וװעגן דער 
דעמאָלטדיקער לאַגע : 


,די סוועטינג סיסטעם איז געווען אַף דער. העכסטער מדרגה פון זיין 
אַנטװויקלונג. די אַרבעטסיצייט האָט ניט געהאַט קיין שיעור און קיין 
ערך. מען פלעגט אָנהייבן צו אַרבעטן באַגינען, נאָך איידער די זון איז 
אויפגעגאַנגען און ענדיקן שפּעט אין דער נאַכט. 

,קיין באַשטימטע פּרייזן פאַר די אַרבעטער זיינען ניט געווען. די 
פאַבריקאַנטן האָבן געצאָלט וויפל זיי האָט זיך געגלוסט. דינגען זיך מיטן 
פּאַבריקאַנט פריער, באַם נעמען די אַרבעט, איז ניט געווען אין דער 
מאָדע. ערשט באַם אָפּגעבן די אַרבעט פלעגט מען אויסגעפינען, וויפל 
ען האָט פאַרדינט. דער ווילן פונם פאַבריקאַנט איז געווען דער אוונ- 
ציקער רעגולאַטאָר פון די פּרייון. 

חווי גרויס עס זיינען געווען די פאַרדינסטן קאָן מען אורטיילן 


די 
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דערפון, אַז נאָך דעם, װוי אַלע מיטגלידער פון דער פאַמיליע פלעגן אַר- 
בעטן טאָג און נאַכט, פלעגט מען סוף כל סוף קוים מיט צרות האָבן אַף 
דער מאָגערער חיונה." 


דאָס איז געווען די לאַגע פון די אידישע אַרבעטער מאַסן אין די 80ער 
און 90ער יאָרן פון פאָריקן יאָרהונדערט. אונטער אַזעלכע באַדינגונגען איז 
די אידישע אַרבעטער אויסגעקומען צו בויען זייערע אָרגאַניזאַציעס. 
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פון די פאַקטן װערט פאר אונז קלאָר ניט נאָר דער הינטערגרונט 
פון דער מאָדערנער פראַטערנאַלער באַװענונג, נאָתה אויך די ראָל 
פון דער בורזשואַזיע און פון די קלעריקאַלן, װאָס האָבן געשטרעבט, 
און זיינען אין אַ גרויסער מאָס געווען דערפאָלגרייך --- ניט צו דערלאָזן, 
אַז די ניי-גענרינדעטע אָרגאַניזאציעס זאָלן פאַרנעמען אַן אַרבעטער 
פּאָזיציע אין דעם קלאַסנקאַמף. זיי האָבן זייער ראָל דורכגעפירט די נאַנצע 
צייט נאָך ביז היינטיקן טאָג. די ראָל פון דער בורזשואַזיע אין דער פרא- 
טערנאַלער באַוועגונג איז באַזונדערס קלאָר אין דעם נייעסטן קאַפּיט? פון 
דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַווענונג -- אין דעם קאַמף פאַר 
סאַציאַלער פאַרזיכערונג פאר די אַרבעטער-מאַסן אין די פאראייניקטע 
שטאַטן. 

מיר וועלן איצט איבערגיין צו דער אָרגאַניזאציע פון װאַנען דער 
אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אָרדן איז אַרױסגעװאָקסן --- דעם אַרבעטער 
רינג. זיין אנטשטייאונג און אַנטװיקלונג ניבן אונז דעם שליס? צו דעם 
מערקווירדיקן קאַמף, װאָס איז אָנגעפירט געװאָרן פאַר קאַרגע אַכט יאָר 
און װאָס האָט דערפירט צו דער שפּאַלטונג און דער אָרגאַניזירונג פון 
אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן. 


קאקיטלטצוויי 


א -- די ערשטע יאָרן 


דער אַרבעטער רינג אין אַפּיציעל געגרינדעט געװאָרן זונטיק, דעם 
4 אַפּריל, 1892. די מאטיוון פאַר דער גרינדונג, וי זיי ווערן דערציילט 
פון ב. פייגנבוים (דער ערשטער גענעראַל סעקרעטאַר פון אַרבעטער רינג) 
זיינען געווען : 


,צעריסן איז געװאָרן די באַועגונג. אָפּאָזיציע יוניאָנס זיינען 
איבערנאַכט געשאַפן געװאָרן. שפּאַלטונגען אין די פּאַרטייען, צאַנקערייען 
אין די אָרגאַניזאַציעס האָבן אין יענער צייט געהערשט. מאַסן פון די 
רענק און פייל, די װאָס האָבן אימער ערלעך און פּרינציפּיעל געהאָלפן 
דער שווערער אַרבעט פון דער באַוועגונג, זיינען אין דעם תהו ובוהו זוי 
אַף דעם ואַסער געבליבן. זיי האָבן קיין מקום מנוחהת ניט געקאָנט 
געפינען. איז באַ אַ הייפעלע פון די מענטשן געבוירן געװאָרן אַ געדאַנק, 
אַז מען דאַרף עפּעס בויען אַזאַ זאַך, וואו אידעאַליסטן פון פאַרשידענע 
לאַגערן און פרייגעזאָנענע מענטשן זאָלן קאָנען װוי איין פּאַמיליע זיך 
צוזאַמענקומען און װוי אמתע גוטע פריינט זיך אויסריידן די שוערע 
הערצער און אויך זאָרגן איינער פאַר דעם צווויטן.* 


ב. פייננבוים, וועלכער איז געווען דער פּאַליטישער פירער אין דער 
אַרבעטער באַווענונג און אויך דער פירער פון אַרבעטער רינג, האָט אָבער 
ניט פולשטענדיק אויסגעדריקט די צילן פון דער אָרגאַניזאַציע. אַ פּשוטער 
האָרעפּאשניק, איינער פון די גרינדער, א. א. גאָרדאָן, דערציילט אין זאַקס' 
-נששיכטע פון אַרבעטער רינג" ; 

חאונזער געדאַנק איז ניט געווען בלויז צו באַזאָרגן אַ קראַנקן מאַן 
מיט עטלעכע דאָלאַר אַ ואָך, און אַ פרוי מיט אַ פּאָר הונדערט דאָלאַר 

ווען איר מאַן שטאַרבט. ניין, ווייט ניט דאָס האָבן מיר געמיונט. 

.צוליב דעם אַלין האָט זיך ניט געלוינט געבוירן צי ווערן און 
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אויסהאָדעװוען זיך. אַזעלכע אונטערשטיצונגס-פאַראיונען עקזיסטירן אין 
די טויזנטער. 

,אונזער צוועק איז געווען אַ פיל די טיפערער און בריו- 
טערער. אַ שענערע וועלט מיט אַ בעסערער געזעלשאַפט. אַ געזעלשאַפט, 
וואו מענטשן זאָלן זיין פֿאַרזיכערט מיט א יי ניט בלויו נאָכן 
טויט, נאָר טאַקע יעדער איינער ואָס לעבט, פאַרזאָרגט אין דער צייט 
פון קראַנקהייט, ניט פון סאָסייעטיס, ניט פון אונטערשטיצונגס-פאַראיונען, 
נאָר טאַקע פון דער געועלשאַפט אַליין." 


א. א. גאָרדאָן האָט שוין באַ דער גרינדונג אַװעקנגעלײיגט די באַזע פאַר 
דער פּאָליטישער טעטיקייט פון דעם אַרבעטער רינג. 

ווער זיינען געווען די גרינדער פון אַרבעטער רינג ? + דער ענטפער 
אויףה דער פראַנע איז אויך אַ באַשטעטיקונג פון דער אויב-אַנגעוויזענער 
פּאַליטישער פּלאַטפאָרמע. 

אָף זייט 76 אין דעם ערשטן באַנד פון זאַקס ,נעשיכטע" וערט 
דערציילט ווער עס איז געווען דער ערשטער פאָרזיצער פונם אַרבעטער ריננ : 


,ט. גאָלדרייך, דער ערשטער פאָרזיצער, איז געקומען אין דוי 
זעכציקער יאָרן קיין פּאַריז פון פּוילן מיט זוין פאָטער, וועלכער איז 
געווען געצוואונגען, נאָכן פּוילישן טיאַטעזש (1808) צו עמיגרירן. אין 
פּאַריז האָט ער אין אָנפאַנג געפעדלט, שפּעטער געלערנט די מלאכה פון 
קירזשנעריי (קעפּמייקער). אַלס יונגער בחור האָט ער באַזוכט אין פּאַריז 
די פאַרשידענע פאַרזאַמלונגען. דער ראַדיקאַל ראַשעפער (שפּעטער געװאָרן 
א שאַוועניסט און אַן אַנטיסעמיט) האָט געהאַט אף אים אַן איינפלוס 
מיט זיינע פייערדיקע רעדעס. 

, ווען עס האָט אויסגעבראַכן דער פראַנצויזיש-פּרייסישער קריג, האָט 
גאָלדרייך זיך פרייוויליק אָנגעשלאָסן אָן דער פראַנצויזישער אַרמי. 
צוריקקומענדיק פון פראָנט אַלס רעװאָלוציאָנער, איז ער גלייך אַריון 
אין דער 'רויטער נאַציאָנאַלער גװאַרדיע' פון דער פּאַריוער קאָמונע. 
אין דעם באַריקאַדן קאַמף איז ער געווען איינער פון לואיזץ מישעלס 
לייטענאַנטן.* 


דער קלאַסנקאַמף האָט אָן ספק פאַרנומען אַ וויכטיקן פּלאַץ אין די 
ערשטע יאָרן פון אַרבעטער רינג, ניט קוקנדיק אויף דעם, װאָס שוין גלייר 
באַם אָנהױיב און באַזונדערס אין די שפּעטערדיקע יאָרן, האָט זיך אַנטװיקלט 
אַ שטאַרקע צעטיילונג אין דער פירערשאַפט. אָבער די צעטיילונג האָט 
ניט עקזיסטירט אין דער ברייטער מיטגלידערשאַפט באַם אֶנהויב. די 
מיטגלידער האָבן דורכגעפירט אַ קלאַסד-טעטיקײט, וועלכע אין קלאָר 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַװועגונג 97 


פּאָהמולירט געװאָרן באַ דער גרינדונג ; זיי האָבן זיך אַקְטיוו באַטײליקט 
אין העלפן בויען די יוניאָנס ; זיי האָבן זיך באַטײליקט אין די קאַמפן צו 
פּאַרבעסערן די עקאַנאָמישע לאַגע פון די אַרבעטער, א. אַ. וו. אין אַ גאַנצער 
ריי שטעט זיינען ברעגטשעס פון אַרבעטער רינג געווען אַ גװאַלדיק וויב- 
טיקער פאַקטאָר צו העלפן געווינען סטרייקס. עס איז אַפילו געווען אַ פּונקט 
פין דעם פריעסמב? טו דער קאַנסטיטוצי"ע. א"ז די טמ י: טינ לייך על 
=ההן נערהעדדו צ)2 אצי יונ טןך אהן ס7ר)) שיטימען 
פאר רער פא ליטסי: שער פארטיי, וְואַם שטייט 
פטר דער אפ שא יפ טט :פיט ) פ'ר יו הא ט-איהננסום. 


ב -- דער קאַמף צווישן די , יונגע" און , אַלטץײ 


אָבער גאַנץ אַנדערש האָבן זיך פאַרהאַלטן די פירער פונם אַרבעטער 
רינג צו אָט-דער טעטיקייט. אפילו א. ש. זאַקס, װאָס איז גענאַנגען אַף 
שטאָלצן ווען ער איז געקומען צו דער פּראַנע פון פירערשאַפט דערציילט 
8}; 
,שוין אין דער צייט ווען דער אַרבעטער רינג האָט אָנגעפאַנגען 
שטאַרק צו װאַקסן, װוי אין דעם 8טן אָדער 9טן יאָר, האָבן זיך אָנגע- 
פאַנגען צו באַמערקן צוויי שטימונגען צווישן די טוער און די מיטגלידער. 
, אַנדערע האָבן זיך געהאַלטן באַ דער מיינונג, אַז די הויפּט אויפּנאַבע 
פון אַרבעטער רינג דאַרף זיין אינשורענס און בענעפיט. אַ צוייטער 
טייל האָט געזאָגט, אַז די הויפּט אויפגאַבע פונם אַרבעטער רינג איז ניט 
צו זיין אַן אינשורענס אָרדן, נאָר אַן אידעאַלע אָרגאַניזאַציע, װואָס האָט 
די אויפגאַבע אויפצוקלערן און צו בילדן אירע מיטגלידער. 
,די ערשטע האָבן געלייגט מער געוויכט אַפן גוף, בעת די צווייטע 
האָבן שטענדיק אונטערגעשטראָכן די נשמה, די גייסטיקע זייט פונם 
אַרבעטער רינג. ו 
,די ערשטע ריכטונג איז געווען פאַרטראָטן דורך די. עלטערע טוער, 
דורך די אַזױי-צו-זאָגן פּראַקטישע, קאַלט-בלוטיקע, מיושבדיקע פירער, 
און די צווייטע דורך די היציקע, ענטוזיאַסטישע עלעמענטן, וועלכע האָבן 
געקוקט מער אויף דער צוקונפט ווי אַף דער געגנװאַרט. 
,די ערשטע ריכטונג איז געווען פאַרטראָטן דורך די עלטערע טוער, 
(אָלד גארד) אָדער פּשוט 'אַלטע'. די צווייטע זיינען פאַרצייכנט געװאָרן 
מיטן נאָמען 'יונגע"" 


אמת, זאַקס גיט אַן אידעאַליסטיש-פּסיכאָלאַנישע אויסטייטשונג. צו 
דעם קאַמף פון די , יונגע" און , אַלטע". דער קאַמף איז ניט באַשטאַנען אִיז 
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דעם, װאָס אייניקע פירער זיינען געווען ,קאַלטבלוטיקע", , מיושבדיקע" 
און אַנדערע זיינען געווען ,היציקע", , ענטוזיאַסטישע". די צוויי שטרע- 
מונגען האָבן פאַרטראָטן צוויי באַזונדערע אידעאָלאַניעס. די אידעאלאָגיע 
פון דער אויפקומענדער טרייד-יוניאָן ביוראָקראטיע, װאָס האָט געלייגט 
מער געוויכט אַף קלאַסןקאָלאָבאָראַציע, װי אַף קלאַסנקאַמף, און די 
אירעאלאָגיע פון די אַרבעטער עלעמענטן, וועלכע האָבן באמת נעגלויבט 
אין די צילן פון אַרבעטעריהינג און האָבן געװאָלט אָנפירן אַ ברייטע 


קולטור-טעטיקייט. 
עס איז אמת, אַז ווען מען באַטראַכט די פארמולירטע פּראָגראַם פון די 


,יונגע" געפינט מען דאָרט זייער אַ שמאָלע באַזע. זיי האָבן זיך באַנוגנט 
מיט די פאָדערונגען, אַז .דער פריינד", דער אָפּיציעלער אָרגאַן פון אַרבע- 
טער ריננ, זאָל וװערן אַ וועכנטלעכע צייטונג, אַן פאַר דער קולטור- 
אַרבעט זאָל באַשטימט ווערן אַ גרעסערער בורזשעט, אַז דער אַרבעטער 
רינג זאָל בויען אַ לײיבאָר לייסעאום אין ניו יאָרק, און אַז די עקזעקוטיווע 
זאָל דערוויילט ווערן דורך אַ רעפערענדום. אָבער פאַרקערפּערט אין דער 
פאָדערונג פאר אַ וועכנטלעכן , פריינד", זיינען אין אמתן געלעגן די 
פאַראַכטונג און די ביטערקייט, וועלכע די אידישע אַרבעטער האָבן שוין 
דאַן געפילט צו דער פירערשאַפט פון ,פאָרווערטס" ; אין דער פאָדערונג צו 
בויען אַן אַרבעטער רינג לייבאָר לייסעאום האָט געשטעקט דער געדאַנק 
אַרױסצושלעפּן דעם אַרבעטער רינג פון דער ,פּאָרווערטס"-געביידע; און 
די פאָדערונג צו דערוויילן די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע דורך אַ רעפערענדום, 
האָט געהאַט דעם צי? איבערצונעבן דערמיט די גרעסטע דעה צו דער 
ברייטער מיטגלידערשאַפּט. דער פאַקט, װאָס די ,יונגע" האָבן אין אַ געוויסער 
צייט באַקומען אַזאַ קאַלאָסאַלן איינפלוס אין אַרבעטער רינג, אַז זיי האָט 
זיך איינגעגעבן צו געווינען די נאַציאָנאַלע פאַרװאַלטונג, אין אַ באַװייז, 
אַז זיי האָבן באַקומען די אונטערשטיצוננג פון דער ברייטער מיטגלידער- 
שאַפט, וועלכע האָט שוין דאַמאָלט געזען, אַן די פירערשאַפט פון די 
,אַלטע* פירט אַװעק דעם אָרדן פון דער קלאַסן-קאַמף ליניע וועלכע אין 
געווען זיין באַזע בשעת דער גרינדונג. 

דעם דורכפאַל פון די ,יונגע" (פון דער באַועגונג איז אין צוויי יאָר 
כמעט גאָרניט געבליבן) קאָן מען פּאַרשטײין בלויז דערמיט, װאָס ערשטנם, 
האָבן זיך צווישן די פירער פון די ,יונגע? געפונען אַ באַדייטנדע צאָל 
אַנטי-סאַציאַליסטישע, אנטי-פּראָלעטאַרישע עלעמענטן ; צווייטנס, האָבן זיך 
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אין דער פירערשאַפט פון די ,יונגע" געפונען אַזעלכע קעגנזעצטע עלעמענטן 
וי דר. זשיטלאָווסקי, וועלכער איז געווען אַ הייסער נאַציאָנאַליסט און 
אידישיסט און מנקר, וועלכער איז געווען איינער פון די פאַרביסנסטע אַסימײ 
לאַטאָרן ; דריטנס, דער פאַקט, װאָס די פירערשאַפט פון די איונגע" האָט 
קיינמאָל ניט פאָרמולירט קיין קלאַס-פּראָגראַםס פאַרן אַרבעטער רינג . די 
באַוועגונג האָט זיך געשטיצט אין אַ גרויסער מאָס אויף אַלֶע ,אומצופרירענע" 
עלעמענטן, אַלֶע װאָס האָבן געהאַט סתם קריוודעס קעגן דער פירערשאַפט. 


נ3-- די נרינדונג פון לינקן פּליבֿל, 


צווישן דעם פּעריאָד פון די , יונגע" און דער אָרגאַניזירונג פון דעם 
לינקן פליג? זיינען פאָרגעקומען אייניקע זייער וויכטיקע קאַמפן. פון דעם 
געזונטן קערנד?, װאָס די ,יוננע" האָבן פאַרזייט האָט זיך שפּעטער אַנט- 
וויקלט די אָפּאָזיציע באַוועגונג, וועלכע האָט אָנגעהויבן אַװעקצושטעלן 
דעם קאַמף אינם אַרבעטער רינג אויף זייער וויכטיקע פּרינציפּיעלע 
אישוס און חילוקי דעותן ‏ דער ערשטער צװאמענשטויס אין פאָרגע- 
קומען ביי דער נואַרקער קאָנװענשאָן אין 1920, וען מאיר לאָנדאָן 
האָט פאָרגעשלאָגן אויסצומעקן פון דער פּרינציפּן-דערקלערונג דעם פּאַראַ- 
גראף אין וועלכן עס ווערט דערקלערט, אַז יעדער מיטגליד פונם אַרבעטער 
רינג דאַרף שטימען פאַר דער פּאָלִיטישער פּאַרטײ, װאָס שטייט אַפן 
שטאַנדפּונקט פון אָפּשאַפן פּריוואַט-אײנגטום. אנשטאט דעם האָט מאיר 
לאָנדאָן פאָרגעשלאָגן : ,שטימען פאַר דער פּאַרטײ, וועלכע האַלט פאַר איר 
ענד-ציל די איינפירונג פון אַ פולשטענדיקער פּאָלִיטישער און אינדו" 
סטריעלער דעמאָקראַטיע". 

אָט-די פראַגע האָט פאַרנומען זייער אַ וויכטיקן פּלאַץ באַ דער נואַרקער 
קאָנװענשאָן,. געוואונען האָט די קאָנסערװאַטיווע פירערשאַפט. 

דער צווייטער וויכטיקער קאַמף איז געווען באַ דער 21טער קאָנװענשאָן, 
אין באָסטאָן, אין יאֶר 1991, ווען עס איז פאָרגעשלאָגן געװאָרן אַן אויס- 
בעסערונג צו דער רעזאָלוציע וועגן דער פּרעסע. דער אַמענדמענט האָט 
געפּאָדערט, אַז ,די אויסגאַבן, 'דער קאַמף', 'פּראָלעטאַריאַט,, 'וואָירקערס 
טשאַלענדזש', זאָלן צונעגעבן ווערן צו דער צאָל אױסגאַבן, ואָס דער 
אַרבעטער רינג אינדאָרסירט, וויי? זיי זיינען אויך אין די אינטערעסן פון 
די אַרבעטער". מיט זייער אַ קליינער מאַיאָריטעט (29 קעגן 26) איז דער 
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אַמענדמענט דורכגעפאַלן. דאָס איז געווען צום ערשטן סמאָל, װאָס דער 
אַרבעטער רינג האָט אַפיציעל פאַרבראָכן קעגן די גרונט-פּרינציפּן, װאָס 
זיינען אַװעקגעלײיגט געװאָרן באַ זיין גרינדונג, אַז ער איז אַ פּלאַץ פאַר אַלע 
ריכטונגען. ביידע קאָנװענשאָנס זיינען געווען צוויי וויכטיקע עטאַפּן אין 
דער אַנטװיקלונג פון דעם לינקן פליג?, וועלכער האָט פּאַרשריבן איינס פון 
די גלאָרייכסטע קאַפּיטלעך אין דער געשיכטע פון דער פראטערנאַלער באַװע- 
גונג אין אַמעריקע. 

װאָס זיינען געווען די אורזאַכן, װאָס האָבן געבראַכט צו דער אָרגאַ- 
ניזירונג פון לינקן פלינל ? 

נאָך דער באַלשעוויסטישער רעװאָלוציע איז די אידעאלאָגישע און 
פּאָליטישע צעטיילונג אין אַרבעטער קלאַס געװאָרן זייער שאַרף. אין אַלע 
אַרבעטער-אָרגאַניזאַציעס, אַפן גאַנצן פּראָלעטאַרישן פראָנט, האָבן זיך 
אויסגעבילדעט צוויי פליגלען : איינער, װאָס האָט סימפּאַטיזירט מיט דער 
באָלשעװויסטישער רעװאָלוציע און געהאַלטן, אַז זי טראָגט סיט זיך די 
באַפרייאונג פונם רוסישן אַרבעטער-קלאַס; און אַ צווייטער פליגל, װאָס 
האָט פאַרדאַמט די באָלשעװויסטישע רעװאָלוציע און זי באַקעמפט. 

די פירערשאַפט פון אַרבעטער רינג איז געלעגן אין די הענט פון די 
רעכטע פירער, אנהיינגער פון דעם אַנטײבאָלשעוװיסטישן פליגל. זיי 
האָבן אַלץ מער און מער פאַרוואַנדלט די אָרגאַניזאַציע אין אַ שטיצפּונקט 
פאַר אַלע רעכטע עלעמענטן, װאָס האָבן געפירט אַ ביטערן קאַמף קעגן די 
פּראָגרעסיווע און לינקע מיטגלידער. 

דאָס איז געווען נאָך דער נואַרקער אַרבעטער רינג קאָנװענשאָן, וועלכע 
האָט געענדערט די פּרינציפּן-דערקלערונג, פאַרוואַרפנדיק די קלאַסן-ליניע, 
און אויסגעטיילט טויזנטער דאָלאַר שטיצע בלויז צו רעכטע אָרנאַניזאַציעס 
און רעכטע פּאַרטײ-אָרגאַנען אין די פאַראייניקטע שטאַטן און אין אײיראָפּע. 
די קאָנװענשאָן האָט מיט קיין איין-און-איינציקן גראשן ניט געשטיצט די 
ניי-געבוירענע לינקע רעװאָלוציאָנערע אַרבעטער-באַװעגונג, װאָס האָט זיך 
אָנגעהויבן אױיסקריסטאַליזירן אין די פאַראייניקטע שטאַטן פּונקט וי אין 
אַלֶע לענדער אַלְס אַ רעזולטאַט פון דער רוסישער רעװאָלוציע. דאָס איז 
געטאָן געװאָרן אין דער צייט ווען די פירער פון אַרבעטער רינג האָבן זיך 
באַרימט מיט זייער אומפּאַרטיײיאישקײט. 

די אָפּאָזיציע האָט זיך דעמאָלט באַנוגנט מיט אָנפירן אַ פּראפּאנאַנרע 
קעגן דעם, אַז דער אַרבעטער רינג זאָל שטיצן די רעכטע אָרגאַנען, , די נייע 
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וועלט" און דעם , ניו לידער"י, אין די פאַראייניקטע שטאַטן, און די ,פאָלְקס- 
צייטונג" אין פּוילן. באַ דער 1921 קאָנװענשאָן אין באָסטאָן איז שוין געווען 
אַ לינקער פליגל, הגם נאָך ניט קיין אָרגאַניזירטער. 

די לינקע אָפּאַזיציע אין דעם אַרבעטער רינג איז נאָך רעמאָלט 
ניט געווען קיין אױיסגעקריסטאַליזירטע. די פירער פון אַרבעטער רינג האָבן 
זיך פאַר איר ניט געשראָקן. זיי האָבן ניט פאָראויסגעזען, אַז צום ערשטן 
מאָל אין דער געשיכטע פון אָרדן איז געקומען צום לעבן אַן אִפֹּאָ- 
זיציע, ניט קיין צופעליקע, מיט סתם קריוודעס, נאָר אַן אָפּאָזיציע מיט אַ 
באַזונדערער וועלט-אנשויאונג, מיט שטאַנדהאַפטע פּרינציפּן, וועלכע וועלן 
שלאָנן טיפע װאָרצלען אין דעם אַרבעטער רינג, וי אין אַרבעטער 
קלאַס בכלל, 


דער קאַמף האָט זיך אָנגעהויבן אין פּעברואַר, 1922, באַ דער קאָנפע- 
רענץ צו נאָמינירן אַ נייע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע אין אַרבעטער-רינג. צו 
יענער קאָנפערענץ איז דער לינקער פלינל שוין געקומען אַן אָרגאַניזירטער 
גיט נאָר אין דעם פּרט, װאָס ער האָט געבראכט איבער 200 דעלעגאַטן צו 
דער קאָנפּערענץ, נאָר הױפּטלעכלעך דערמיט װאָס ער האָט שוין געהאַט 
פאַר זיך אַ קלאָרן ציל. דער צי? האָט זיך אויסגעדריקט אין דער פאָדערונג, 
אַז די פירער פון דעם אַרבעטער רינג זאָלן דורכפירן רי געשריבענע און 
ניט געשריבענע קאָנסטיטוציע אַז דער אֶרדן איז אָפן פאַר אַלע 
ריכטונגען אין דער אַרבעטער באַװענונג, אַז אַלע ריכטונגען דאַרפן רעספּעק- 
טירט און אַנערקענט ווערן און אַז אַלע דאַרפן זיין פאַרטראָטן אין דער 
נאַציאָנאַלער פירערשאַפט, װוי אויך אין אַלע אַנדערע פירנדיקע קערפּער- 
שאַפטן פון אָרדן. 


באַ יענער קאָנפערענץ האָבן די פירער פון אַרבעטער רינג באַוויזן, אַז 
זיי זיינען אַנטשלאָסן אינגאַנצן צו איננאָרירן די פּאָדערונגען װאָס זיינען 
געקומען פון כמעט אַ דריט? פון דער קאָנפערענץ. זיי האָבן ניט דערלאָזן 
אַז קיין איין און איינציקער פון דער לינקער ריכטונג זאָל דערוויילט ווערן 
אין דעם קרעדענשל קאָמיטעט, דורכצוקוקן צי בא דער קאָנפערענץ זיינען 
פאַראַן אמת דערוויילטע פאַרטרעטער פון ברענטשעס, אָדער ,מאַשין"-רעלע- 
גאַטן. מען האָט ניט אַרײינגעלאָזן קיין איין-איינציקן מיטגליד פון לינקן פליגל 
אין דער ציילער-קאָמיטע, װאָס האָט באַדאַרפט איכערציילן די שטימען פאר 
די נאָמינירטע פארטרעטער צו דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע. די רעכט, 
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פירער האָבן דערפירט די סקאָנפערענץ צו אַזאַ סקאַנדאַל, אַז די לינקע דעלע- 
גאַטן זיינען געצוואונגען געװאָרן צו פאַרלאָזן. 

אָט-דער אַקט פון פאַרלאָזן די קאָנפערענץ איז געקומען וי אַ ספּאנ- 
טאַנער פּראָטעסט און אַן אויסדרוק פון פאַרביטערונג פון אַ גרויסער צאָל 
דעלעגאַטן קעגן דער מאַשין, וועלכע האָט געפירט די קאָנפערענץ מיט 
אַן אייזערנער האַנט. 

דער שריט האָט געגעבן דעם לינקן פלינ? די מענלעכקייט זיך צו 
אָרגאַניזירן און אַװעקלײגן די באַזע פאַר דעם פינקן אַקציאָנס-קאָמיטעט 
פון אַרבעטער רינג. 

די דעלעגאַטן, וועלכע האָבן פאַרלאָזט די נאָמינאַציע קאָנפערענץ, האָבן 
זיך נלייך פאַרזאַמלט אין אַ צווייטן זאַל. דאָרטן האָבן זיי פעסטגעשטעלט, 
אַז עס איז געווען אַ טעות צו פאַרלאָון די קאָנפערענץ און דאָרטן איז 
פאָרמולירט געװאָרן אַ פּראָגראם פון קאַמףּ קעגן דער פירערשאַפט פון דעם 
אַרבעטער רינג, וועלכע האָט אים אָנגעהויבן אַראָפּפירן פון דער ליניע פון 
קלאַסן-קאַמף און פון יענע געזונטע פּראָלעטאַרישע טראַדיציעס, װאָס בלויז 
אַ דאַנק זיי האָט דער אַרבעטער רינג געקענט אויסװאַקסן צו אַ מיטנלי- 
דערשאַפט פון 86,000, 


ד --- די טאָראָנטער קאַנװענשאָן 


די פירער פונם אַרבעטער רינג האָבן אין די קומענדיקע חדשים 
פּאָרגעזעצט די פּאַליסי, װאָס האָט אַלץ ווייטער אַוועקגעפירט דעם אַרבעטער 
רינג אין די רייען פון די שונאים פון דעם אַרבעטער קלאַס. דער הויך-פּונקט 
איז דערגרייכט געװאָרן באַ דער טאָראָנטער קאָנװענשאָן, װאָס איז אָפּגע- 
האַלטן געװאָרן פון דעם 2טן ביז דעם 8טן מאַי, 1992, 

די פירערשאַפט פון דעם אַרבעטער רינג, האָבנדיק אין איר דינסט די 
,פאָרווערטס"-אָפיסעס אין אַלע שטעט פון לאַנד, האָט געטאָן אַלץ װאָס איז 
נאָר געווען אין אירע כחות צו מאַנעװורירן, אַז לינקע דעלענאטן זאָלן ניט 
דערוויילט ווערן צו דער קאָנװענשאָן. דאָך האָט די קאָנװענשאָן געהאַט 96 
לינקע דעלעגאַטן, וועלכע האָבן געקעמפט קעגן די באַרימטע צוויי רעזאָ- 
לוציעס : איינע קעגן סאָװועטן-פאַרבאַנד, און איינע קעגן דער נאָר-װאָס 
געגרינדעטער װאָירקערס פּאַרטי" און איר אידישן אָרגאַן, , די פרייהייט". 
די אַרבעטער רינג פירערשאַפט איז אָבער געווען אַנטשלאָסן דורכצופירן די 
פאָדערונג פון די ,פּאָרווערטס"-לייט, וועלכע זיינען געקומען צו דער קאָנ- 


צו דער געשיכמע פון דער פּראַטערנאַלער באַוועגונג 234 


װוענשאָן מיטן צוועק צו דערקלערן דעם לינקן פליג? אַ קאַמף אויף לעבן און 
טויט, מעג עס שאטן די אינטערעסן פון אַרבעטער רינג, מעג עס אַפילן 
בריינגען צו אַ שפּאַלטונג. זיי האָבן די צוויי רעזאָלוציעס דורכגעפירט. 

די 26 לינקע דעלעגאַטן האָבן אין זייער דערקלערונג גלייך נאָך דער 
פאַנװענשאָן געזאָגט : 


,די לינקע גרופּע דעלעגאַטן צו דער 99טער קאַנװוענשאָן פון דעם 
אַרבעטער רינג פּראָטעסטירט אַה דעם שטאַרקסטן אופן אֵף די מטעטאָדן 
װי אַווי עס איז געפירט געװאָרן די קאָנװענשאָן. די לינקע גרופע 
דערקלערט, אַז דורך די מעטאָדן האָט די קאָנװענשאָן זיך אָפּגעזאָגט פון 
די גוטע טראַדיציעס פון דעם אַרבעטער רינג, זיך אויסגעלאַכט פון די 
גרונט-פּרינציפּן אַף וועלכע דער אַרבעטער רינג איז געבויט און אַריונ- 
געטראָגן אַזאַ גייסט פון איינגהאַרציקייט און איינזייטיקייט, װאָס קאָן 
נאָר שאדן דעם וואוקס און אַנטװיקלונג פון דעם אַרבעטער רונג. 

, די קאָנװענשאָן האָט נאָך אַן איבעריקן מאָל באַשטעטיקט די גרויסע 
אויפגאַבע װאָס שטויט פאַר די לינקע, אומקערן דעם אַרבעטער רינג 
צו זיינע שיינע טראַדיציעס, פאַרװאַנדלען אים אין אַ געצייג פון קולטור 
און גייסטיקער אויפלעבונג פאַר די ברייטע אידישע אַרבעטער-מאַסן. 
פאַר אָט-דער אויפגאַבע וועלן די לינקע ניט אויפהערן קעמפן נאָך דער קאָנ- 
װוענשאָן װוי פאַר איר." 


די 22טע קאָנװענשאָן פון דעם אַרבעטער רינג האָט אָן ספק אַרײנ- 
געשריבן איינעם פון די שװואַרצסטע בלעטער אין דער געשיכטע פון דער 
אָרגאַניזאַציע. פאַר יעדן ערנסטן אַרבעטער רינג מיטגליד איז קלאָר געװאָרן, 
אַז פיט די דאָזיקע צוויי רעזאָלוציעס האָט די מאַיאָריטעט פון דער קאָנ- 
װוענשאָן פולשטענדיק פאַרראַטן די פּרינציפּן און טראַדיציעס פון דעם אַרבע- 
טער רינג. פאַר די לינקע דעלענאַטן און די מיטגלידער בכלל, האָט זיך 
געשטעלט אָט-די פראַגע אין איר פולן ערנסט. עס איז קלאָר געװאָרן, אַז די 
גרויסע צאָל מיטגלידער, וועלכע סימפּאַטיזירן מיט דעם לינקן פליגל, וועלכע 
שטיצן דעם סאָוועטן-פאַרבאַנד, קאָנען ניט דורכלאָזן און פאַרשווייגן דעם 
אַקט פון דער קאָנװענשאָן, אין ניו יאָרק האָט זיך גלייך פאָרמירט אַ צייט- 
ווייליקער קאָמיטעט, וועלכער האָט אַרױסגעלאָזן אַ דוף פאַר אַ פּראָטעסט- 
קאָנװענשאָן פון די ברענטשעס איבערן לאַנד, פאַר דעם 3טן און 4טן יוני. 
די פּראָטעסט-קאַנװענשאָן האָט אויך געצילט צו אָרגאַניזירן דעם לינקן פליגל 
און פאָרמולירן אַ פּראָגראם, װאָס זאָל אויסדריקן די אינטערעסן פון דער 
מיטגלידערשאַפט. 
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יעייאיירייע דרי יזייר יזייר דיי יי ריר דיי :יי 5:555:4:5:5555555::55:, 


אין דעם רוף פון דעם צייטווייליקן קאָמיטעט ווערט געזאָגט : 

,די צוויי רעזאָלוציעס, אָנגענומען אַף דער טאָראָנטער קאָנװענשאָן 
צו פאָדערן פון דער סאָוועטן-רעגירונג די באַפרייאונג פון אירע געפער- 
לעכע שונאים האָבן פּשוט אַװעקגעשטעלט דעם אַרבעטער רינג אַף דער 
זייט פון דער קאָנטר-רעװואָלוציע. צוזאַמען מיט דער צווייטער רעזאָלוציע 
קעגן דער ,װואָירקערס פּאַרטי' און איר אידישן אָרגאַן ,די פרייהייט' 
האָט מען פאַרראַטן די פּרינציפּן פון אונזער אָרגאַניזאַציץ מיט דעם 
אבזיכט צו פאַרטרייבן פון אירע רייען דעם רעװאָלוציאָנערן און 
פּרינציפּיעל-אויסגעהאַלטענעם טויל פון די מיטגלידער, װאָס דאָס ואָלט 
געמיינט אַ שפּאַלטונג אין אונזער אָרדן. 

,אָבער, ניין, מיר טאָרן דאָס ניט דערלאָזן. עס איז דו אויפגאַבע 
און פליכט פון אַלע אַרבעטער רינג ברענטשעס, פון אַלע מיטגלידער, 
אָפּצושאַפן דעם שאַנדיפלעק, וועלכן די רעכטע מאַשין האָט דורך איר 
מאַיאָריטעט אַף דער קאָנװענשאָן אַרויפּגעװאָרפן אַה אונזער אַרבעטער 
רינג. מיר מוזן אויך זען, אַז זייערע אַמביציעס צו פאַרטרייבן דעם 
פּרינציפּיעל אויסגעהאַלטענעם עלעמענט פון אונזערע רייען זאָל זיך זיו 
ניט אוונגעבן. דער אַרבעטער רינג טוז בלייבן גאַנץ און רוין." 


אָט-דער רוף האָט געפונען אַ טיפן אָפּקלאַנג אין די רייען פון דעם 
אַרבעטער רינג. די פּראָטעסט-קאָנװענשאָן, וועלכע איזן פאָרגעקומען דעם 
פ-טן און 4-טן יוני איז געווען איינע פון די באַגייסטערסטע צוזאַמענקונפטן. 
8 דעלעגאַטן האָבן פאַרטראָטן 2599 ברענטשעס אין 61 שטעט פון 95 
שטאַטן. ו 
די פּראָטעסט-קאַנװענשאָן איז געווען דער אָנפאנג פון אַ ברייטער 
מאַסן-באַװעגונג אין דעם אַרבעטער רינג. דער לינקער פלינל איז פון דער 
קאָנװענשאָן אַרױיס שטאַרק און געאייניקט, מיט אַ קלאָר-אױיסגעשפּראַכענער 
קלאַסן-פּראָגראַם. פאַר אים איז געשטאַנען אין דער פולער שאַרפקייט די 
אויפגאַבע צו בריינגען די פּראַנראַם און די אידייען פון דער פּראָטעסט- 
קאַנװענשאָן צו דער ברייטער מיטנלידערשאַפט פון דעם אַרבעטער רינג. 
אַלע האָבן פאַרשטאַנען, אַז עס איז נויטיק צו אַרגאַניזירן אַן אַפּאַראַט, 


ה -- דער לינקער אַקציאָנס קאָמיטעט און די הערשאַפּט פון טעראָר 


די קאָנװענשאָן האָט באַשלאָסן צו דערוויילן אַ 15ער קאָמיטע, וועלכע 
האָט זיר שפּעטער דערקלערט אַלס דער לינקער אַקציאָנס קאַמיטעט פון דעם 
אַרבעטער רינג. די פאָלגנדע 15 מיטנלידער זיינען דערוויילט געװאָרן : אב. 
עפּשטײן, ד. אייבראמס, פּ. יודיטש, ר. זאַלצמאַן, נח לאַנדאָן, קרעטש- 
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מאר, וואקס, י. סולטאן, ד. אשינסקי, ס. ראַסקין, י. מינדע?, לאַסקער, 
סראַנץ, דוד סיג? און נ. פּאַלאַק. 

די קאָנװענשאָן איז געווען אַזױ דערפאָלגרייך, אַזן זי האָט אויפגע- 
טרייסלט דעם נאַנצן אַרבעטער רינג. די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע, וועלכע 
האָט פריער געהאַט איגנאָרירט די באַװעגונג כדי זי מיט איר שטילשווייגן 
צו דערהרגענען, האָט איצט געפונען פאַר נויטיק אַרויסצוקומען מיט אַ 
פינף-קאלומדיקער דערקלערונג אין , פאָרווערטס", כדי אָפּצושװאַכן דעם 
שרעקלעכן איינדרוק, װאָס די צוויי באַרימטע רעזאָלוציעס האָבן געמאַכט 
אף דער ברייטער מיטנלידערשאַפט פון אַרבעטער ריננ. אין דער זעלבער 
דערקלערונג האָט די פירערשאַפט אויך געװאָרנט דעם לינקן 198ג5, 
אַז זי װעט זיינע סיטגלידער באַשטראַפן מיט פאַרפאָלגונגען און 
טעראָר. די װאָרנונג איז אייננטלעד קיין װאָרנונג ניט געווען, ווייל גלייך 
האָט זיך אָנגעהויבן אַ כװאַליע פון טעראָר איבער'ן נאַנצן לאַנד. דעם 9-טן 
יוני איז אָפּנעהאַלטן געװאָרן די פּראָטעסט-קאָנװענשאָן און דעם 11-טן יוני 
האָט שוין די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון אַרבעטער רינג אויפגעלייזט די 
באָסטאַנער דיסטריקט קאָמיטע, וועלכע האָט געהאט אן איבערוועגנדע 
מאַיאָריטעט פון לינקע און זיך סאַלידאַריזירט מיט דער פּראָטעסט-קאָנ- 
װוענשאָן. 

דעם 2-טן יולִי אין אף דער פאַראַרדנונג פון דער נאַציאָנאַלער עקזעקו- 
טיווע אויסגעשלאָסן געװאָרן חבר לאטקער פון דעם ניר-יאַרקער שטאָט- 
קאָמיטעט. ער איז געווען איינער פון די 99 מיטגלידער פון שטאָט-קאַמ 
טעט, װאָס זיינען דערוויילט געװאָרן בא א קאָנפערענץ פון די ברענטשעס. 
דאָך, האָבן די פירער ניט געקאַנט איינשטימען צו לאָזן אפילו איין פאַר- 
טרעטער פון לינקן פלינ?ל אין אַ שטאָטישער קערפּערשאַפט פון דעם אַר- 
בעטער רינג. 

דעם 22-טן יוֹלִֵי האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע דערקלערט דריי מיט- 
גלידער אַלּס , מיטגלידער עט לאַרדזש" אין פּיטסבורג : חבר און חברטע 
לינדען און דר. רעזניק. דעם זעלבן טאָג אין אָנגעקומען אַ באַריכט פון 
קליװולאַנד, אַז חבר ריינגאָלד'ן האָט מען דערקלערט אַלס אַ , מיטנליר עט 
לאַרדזש". 

אף וי ווייט דער טעראָר איז דערגאַנגען קאָן דינען דער פאַקט, װאָס 
די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט אויסגעשלאָסן דעם מאַנדאָלין אָרקעסטער 
ברענטש, וועלכער אין אפילו ניט געווען פאַרטראָטן בא דער פּראָטעסט- 
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קאַנװענשאָן. ער האָט זיך באַשעפטיקט הויפּטזעכלעך מיט אַרױסטרע- 
טונגען בא אַרבעטער אונטערנעמונגען און יום-טובים. די אורזאַך פאַר דער 
אויסשליסונג איז געווען דער פאַקט, װאָס דער אָרקעסטער איז אויפנע- 
טראָטן צו דער פייערונג פון דער סאַוועטישער רעװאָלוציע צו וועלכער די 
אַראַנזשירער פון אַװונט האָבן אים איינגעלאַדן. 


אויסרעכענען דעם נאַנצן ווילקיר און טעראָר װאָלט פאַרנומען פיל 
זייטן. עס װעט אָבער זיין אינטערעסאַנט צו דערציילן נאָך איין וויכטיקו 
פאַקט : וי אַזױ די, וועלכע האָבן כלומרשט געקעמפט פאַר דעמאַקראַטיע, 
געגן דער , דיקטאַטור: פון דער סאַוועטן-רעגירונג, האָבן דורכגעפירט זייער 
דעמאָקראַטיע אין דעם אַרבעטער רינג. ווען עס איז געקומען צו די װאַלן 
פון דער נאַציאָנאַלער באָאַרד אוו דירעקטאָרן, האָבן די לינקע ברענטשעס, 
טראַץ דעם ביטערן טעראָר, געהאַט אַ מאַיאָריטעט אין די שטאַטן מינעסאָטא, 
מיזורי, ווירדזשיניא, טעקסעס און אָנטעריאַ, קאַנאַדע. די נאַציאָנאַלע עקזע- 
קוטיווע האָט צעבראָכן די פינף שטאַטן : דאָרט וואו די לינקע האָבן געהאַט 
8 מאַיאָריטעט האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פאַנאַנדערגעלאָזן לינקע 
ברענטשעס, כדי זיי זאָלן ניט זיין פאַרטראָטן באַ די שטאָט-קאָנפערענצן. 


ווען אין דער ערשטער נאַציאָנאַלער באָאַרד אָוו דירעקטאָרן} נאָד דער 
פּראָטעסט-קאַנװענשאָן זיינען, ניט קוקנדיק אף אַלע מאַניפּולאַציעס, דער- 
וויילט געװאָרן דריי לינקע פאַרטרעטער, האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע 
אין די קומענדע צוויי יאָר נגעשניטן די שטאַטן, אויפנעלייזט ברענטשעס, 
כדי ניט צו דערלאָזן קיין איין איינציקן פאַרטרעטער פון לינקן פליגל. 
דער טעראָר האָט געצילט צו פּראַװאָצירן אַ שפּאַלטונג אין דעם אַר- 
בעטער רינג. דער לינקער פלינ? איז אָבער געווען דורכאויס גענן אַ שפּאַל- 
טונג. דער רעזולטאַט איז געווען, אַז אף יעדן אַרױסגעװאָרפענעם לינקן 
זיינען צוגעקומען דריי אַנדערע, פאר יעדן סוספּענדירטן ברענטש האָבן די 
לינקע עלעמענטן געוואונען דריי נייע ברענטשעס. 


ו -- די 1999 קאָנװענשאָן פון אַרבעטער רינג 


די װאַלן צו דער קאַנװענשאָן אין 1928 זיינען אָפּגעהאַלטן געװאָרן 
אונטער די פאָלגנדיקע באַדינגונגען : פון איין זייט האָט די נאַציאָנאַלע עק- 
זעקוטיווע פון אַרבעטער רינג פּאָרגעזעצט איר טעראָר קעג| די לינקע מיט- 
גלידער און ברענטשעס פון אַרבעטער רינג. פון דער צווייטער זייט האָט 
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דער לינקער פליגל אויסגעברייטערט זיין פּראָגראַם און קלאָרער פאָהמולירט 
זיינע פאָדערונגען. די פאָדערונגען זיינען געווען: / 

) דער אַרבעטער רינג זאָל צוריק ווערן אַ קלאַסן-אָרגאַניזאַציע, דינען 
די אינטערעסן פון די אַרבעטער און ניט פאַרטיידיקן די אינטערעסן פון די 
בעלי-בתים, װי דאָס האָט זיך אויסגעדריקט אין דער האַנדלונג פון דער 
נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע לנבי פּעטערסאָן און אַ נאַנצער ריי אַנדערע 
צענטערן. 

2) אָפּשטעלן די פארפאָלנונגען אפ דעם לינקן פליגל. 

9) אויסברייטערן די קולטור-טעטיקייט פון דעם אַרבעטער רינג. 

4) ניט דער אַלרייטניק, נאָר דער אַרבעטער זאָל פאַרנעמען דעם 
אויבן-אָן אין דער פירערשאַפט פון דעם אַרבעטער רינג. מער אַרבעטער 
עלעמענטן אין דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע און אין אַלע שטאָטישע קאָ- 
מיטעטן איבער'ן לאַנד. 

6) אָנערקענען אַלע ריכטונגען און זיי אַלע געבן פאַרטרעטערשאַפט 
סיי אין דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע, סיי אין די שטאָטישע קערפּער- 
שאַפּטן פון דעם אַרבעטער רינג. 

ניט קוקנדיק אף דעם, װאָס די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון אַרבעטער 
רינג האָט אָנגעװענדט אַלע מיטלען, אַן לינקע דעלעגאַטן זאָל ניט דער- 
וויילט ווערן, האָבן דאָך 280 פון 1,000 דעלעגאַטן בא דער קאַנװענשאָן 
פאַרטראָטן די אויבן-דערמאָנטע פּראָנראַם. די רעכטע פירערשאַפט אין 
געקומען צו דער קאָנװענשאָן צוגעגרייט ניט צו דערלאָזן, אַז די 280 דעלע- 
גאַטן זאָלן האָבן אַ מעגלעכקייט פאַרצובריינגען אין וועלכער עס איז פאָרמע 
די פארלאנגען פון איבער 150 ברענטשעס, וועמען זיי האָב}ן פאַרטראָטן. 

די פירערשאַפט האָט געמאַכט אַ ברוטאלן אָנפאַל אף חבר אָלגינען, 
וועלכער איז געקומען באַגריסן .די קאָנװענשאָן אין דעם נאָמען פון דער 
אידישער פּעדעראַציע פון דער קאָמוניסטישער פּאַרטײ און דער , פרייהייט". 
צוויי טעג האָט דער לינקער פליג? געדאַרפט ביטער קעמפן, כדי צו קריגן 
די מעגלעכקייט פאַר צען מינוט פאַרצולייענען די דעקלאַראַציע, וועלכע איז 
אונטערגעשריבן געװאָרן פון 280 דעלענאַטן. די דעקלאַראַציע זאָגט : 

,די אויפפירונג פון דער רעכטער מאַיאָריטעט און פון אירע פירער 
איז געווען אין שאַרפֿן ווידערשפּרוך צו דער לאַנג-יאָריקער טראַדיציע 
פון דעם אַרבעטער רינג, וועלכע האָט געהייליקט דעם פרינציפּ פון 
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אָפענע טירן פאַר אַלע טיילן און ריכטונגען אין דעם אַרבעטער רינג, דאָס 
פאַרבאָטן חבר אָלגין צו באַגריסן די יוביליי-קאָנװענשאָן איז אַ פאַר- 
לעצונג פון דער סאַמע עלעמענטאַרער רעכט, װאָס די קאָנסטיטוציע גיט 
יעדן טייל פון דער מיטגלידערשאַפט פון אָרדן. 

,צו אונזער שאַנד איז דער אַרבעטער רינג, אונזער אָרדן, געװאָרן 
לעצטנס דער אויסגעשפּראָכענער ווערקצייג איֹן די הענט פון דער 
רעכטער פירערשאַפט אין דער אידישער אַרבעטער באַוועגונג. דער 
אַרבעטער רינג, וועלכער איז געשאַפן געװאָרן מיט דער גרויסער אָפּפער- 
וויליקייט פון אַלע טיילן פון דער באַוועגונג, און וועלכער איז לויט 
זיין סאַמער וועזן אַן אויסער פּאַרטיי אַרבעטער אָרגאַניזאַציץ פאַר 
קעגנזייטיקער הילף, פריינטלעכקייט און סאָציאַליסטישער געזעלשאַפט- 
לעכקייט, איז אַװעק באַרג אַראָפּ פון זיינע גרונט-פּרינציפּן. די רעכטע 
פירערשאַפט האָט געגעבן אַ ביישפּיל פון ענגהאַרציקייט, אומטאָלעראַנץ 
און טעראָר קעגן פּאָליטישע קעגנער. 

,דער אויסברוך דעם דינסטיק איז אַ רעזולטאַט פון דער גאַנצער 
אומגעזעצלעכער און פאַרברעכערישער פּאָליטיק, ואָס די רעכטע פאַר- 
װאַלטונג פירט אין אַרבעטער רינג. דאָס איז די פרוכט פון דעם 
צעשטערונגס-גויסט, װואָס זי האָט אַריינגעטראָגן אין אונזער אַלעמענס 
אָרדן. אַ פּאָליטיק, ואָס האָט געבראַכט דערצו, אַז דער נאָמען פון 
אַרבעטער רינג זאָל באַפלעקט ווערן." 


די 1929 קאָנװענשאָן האָט זיך געשלאָסן אין אַ פאַרביטערטער שטי- 
מוננ. די לינקע עלעמענטן האָבן געפילט, אַז דער אַפּאַראַט און די פאָרמע 
פון דעם לינקן אַקציאַנס-קאָמיטעט זיינען ניט צונעפּאַסט גענוג צו רעאַנירן 
אף די שטענדיקע פאַרפאָלגונגען. 

אין די מוחות פון די לינקע פירער און טוער פון דעם לינקן פליגל 
האָט זיך אָנגעפאַנגען אױיסקריסטאַליזירן דער געדאַנק פון אַ פאַרבאַנד. 
אַ גרויסע ראָל אין דעם האָט אויך געשפּילט די אויסשליסונג פון 18 ניו- 
יאַָרקער אַרבעטער ריננ שולן. 


ז-- 18 פן 94 קינדער-שולן ווערן אױסגעשלאָסן פון אַרבעטער ריננ 


פאַר די פירער איז ניט גענוג געווען דער טעראָר, װאָס זיי האָבן 
אָנגעװוענדט קעגן די לינקע מיטגלידער. זיי האָבן זיך געכאַפּט, אַז אַ פּרעכ- 
טיקע אינסטיטוציע װאַקסט און אַנטװיקלט זיר בלויז אַ דאַנק דעם, װאָס אַ 
גרויסע צאָל לינקע כוחות אַרבעט נעטריי און איבערגעגעבן כדי זי צו בויען 
און אויסהאַלטן. דאָס זיינען געווען די אידישע קינדער שולן פון אַרבעטער 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַװעגונ; 9 


רינג, וועלכע זיינען געגרינדעט געװאָרן נאָך אַ לאַנגן און ביטערן קאַמף 
קעגן דער רעכטער פירערשאַפט. . 

-פאר לאַנגע יאָרן האָט אַ גרויסע צאָל לינקע טוער געפירט אַ קאַמף, 
אַז דער אַרבעטער רינג זאָל, װוי אַ טייל פון זיין אויפקלערונגס-אַרבעט, אֶר- 
גאַניזירן אַרבעטערי קינדער-שולן, אַלס אַ קעגנגיפט צו דעם בורזשואַזן סם 
פון דער פּאָבליק סקול, דער נאַס און דעם גאַנצן בורזשואַזן דערציאומג- 
אַפּאַראַט. די פירער פון דעם אַרבעטער רינג האָבן געפירט אַ ביטערן קאַמף 
קעגן אָט-דער פאַדערונג. ענדלעך האָבן זיי זיר געמוזט אונטערגעבן. זיי 
האָבן זיך אָבער ניט באַטײליקט אין דער אַרבעט פון בויען און אַנטװויקלען 
די שולן. ווען זיי האָבן זיך אַרומגעזען, אַז די שולן זיינען געװאָרן א וויכי 
טיקע אינסטיטוציע אין דעם לעבן פון די אַרבעטער רינג מיטגלידער און אַז אַ 
גרויסע צאַל לינקע סיטגנלידער איזן טעטיק דאָרטן זיינען זיי דעם 
0סטן דעצעמבער, 19259, געקומען צו אַ קאָנפערענץ פון אַרבעטער רינג 
ברענטשעס און פאַרטרעטער פון די שולן און פאָרגעשלאָגן א נייעם 
מאָדוס פון פאַרװאַלטונג, ניט קוקנדיק אַף דעם, װאָס דער מפֿאָדוס 
איז אָנגענומען געװאָרן אַ יאָר צוריק באַ אַ שו-צוזאַמענפאָר און 
האָט אַפילן געהאַט די אָפיציעלע באַשטעטיקונג פון דער נאַ- 
ציאָנאַלער עסזעקוטיווע. אָנשטאָט דעם, אַז די שול-פאַרװואלטונגען זאָלן 
צוזאַמענגעשטעלט ווערן פון פאַרטרעטער פון ברענטשעס, פון עלטערן אוֹן 
פון שול-טוער אין געגנט, האָבן די פירער פאַרגעשלאָנן, אַז די פאַרוואלטונגען 
זאָלן דערוויילט ווערן אף אַ קאָנפערענץ פון אַלע ברענטשעס. עס פאַר- 
שטייט זיך, אַז דאָס װאָלט נעשאַדט די שולן און װאָלט דערוייטערט 
אַ גרויסע צאָל עלטערן און טוער, װאָס האָבן אָפּגעגעבן זייער ענערגיע 
שו סי צו ביען די שולן. אִבעו דאָס האָט די פירער ניםט נעאַרט, 
בא זיי איז געשטאַנען בלויז די פראַנע: קאָנען זיי באַהערשן די שולן איז 
נוט, אויב ניט, דארף מען זיי ניט האָבן. ווען זיי האָב| בא דער קאָנפערענץ 
דעם 20-טן דעצעמבער ניט געקאַנט דורכפירן זייער שעדלעכן באַשלוס, 
האָבן זי אָפּנעבראַכן די קאָנפערענץ און גערופן אַ צווייטע. צו דער צוויי- 
טער קאַנפערענץ האָט מען געבראַכט אַלס פּאַרטרעטער מענטשן, וועלכע 
האָבן געהאַסט די שולן;: מען האָט צוזאַמענגעשלעפּט אַלערליי דעלעגאַטן, 
כדי צוצונעמען די שולן פון די עקזיסטירנדע פאַרװאַלטונגען. די שול-טוער 
האָבן אָבער נלייך פאַרשטאַנען דעם שעדלעכן שפּיל פון דער נאַציאָנאַלער 
עקזעקוטיווע. איבער 100 דעלענאַטן זיינען געווען געצוואונגען צו פאַרלאָזן 


40 ר. זאַלצמאַן 


די קאָנפערענץ און דערקלערן, אַז זיי װעלן ניט ברעכן די באַשלוסן פון דעם 
שול-צוזאַמענפאָר און וועלן ניט איבערגעבן די אָרנאַניזאַציע צו די ניט- 
געזעצלעד-דערוויילטע פאַרװאַלטער. ‏ די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון 
אַרבעטער רינג האָט דאַן געגעבן איר ענטפער: זי האָט פון די 24 שולן, 
װאָס האָבן דעמאָלט עקזיסטירט אין ני-יאָרק, אויסגעשלאָסן 18. 

די נאַציאַנאַלע עקזעקוטיווע האָט דערמיט אנגעפּאנגען דורכצופירן 
די שפּאַלטונג אין דעם אַרבעטער רינג. די 18 שולן האָב| זיך אָרגאַניזירט 
אין אַ פאַראײניקטער שול-פאַרװאַלטונג אונטערן נאָמען , אומפּאַרטייאישע 
אידישע אַרבעטער קינדער-שולן". 


ח -- די גרינרוננ פון פאַרבאנד 


די רעכטע פירער האָבן אַזױי אַרום אַריינגעטריבן דעם אַרבעטער רינג 
אין אַ בירגער-קריג. אין טאָראָנטאָ האָט מען בלויז אַװעקגעלײגט די אידעאָ- 
לאָגישע באַזע אױיסצוראָטן די לינקע און פּראָגרעסיווע עלעמענטן. די קאָנ- 
װענשאָן פון 1928 האָט אַרױסגעלאָזט דעם רוף צו אַן אָפּענער מלחמה, 
ביז אױיסראָטונג, קעגן לינקן פליג?. דער לינקער פלינ? האָט פאַרשטאַנען, 
אַז אין דעם קאַמף װעט ער מוזן האָבן אַ פעסטערע אָרגאַניזירטע אַרמײ 
מיט געזונטערע אָרגאַניזאַציאָנעלע פּאָזיציעס. די רעכטע פירער האָבן געהאט 
דאָס פאַרמעגן פון אַרבעטער רינג; דעם אַפּאַראַט פון דער פאַרװאַלטונג, 
די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע און שטאָט-קאָמיטעטן איבערן לאַנד. די לינקע 
האָבן בלויז געהאַט אַ נאַציאָנאַלע קערפּערשאַפט, אָן אַן אָרנאַניזירטער 
אַרמײ הינטער זיך. אין דעם קאמף איז קלאָר געװאָרן, אַז מיר מוזן באַשאַפן 
אַן איינגן פאַרבאַנד, וועלכער זאָל זיין אין שטענדיקער באַרירונג מיט די 
ברענטשעס. עס איז דעריבער פאַררופן געװאָרן אַ נאַציאָנאַלע קאָנפערענץ, 
װאָס איז געווען כמעט אַזױ נרויס װוי די פּראָטעסט-קאָנװענשאָן. בא דער 
קאָנפערענץ זיינען געווען פאַרטראָטן 191 ברענטשעס, וועלכע זיינען זיך 
צוזאַמענגעקומען אף אַ רוף פון 19 ברענטשעס, כדי צו באַטראַכטן די פראַגע 
וי אַזױ אָפּצושטעלן דעם טעראָר אין אַרבעטער רינג. די קאָנפערענץ האָט 
אָנגעהאַלטן צוויי טעג. זי האָט אויספירלעך באַטראַכט די דעמאָלטדיקע 
לאַגע און אָנגענומען דעם פאָרשלאַג פון דער לינקער אַקציאָנס-קאָמיטע, אַז 
די קאַנפערענץ זאָל זיך אָרגאַניזירן אין ,אַ פאַרבאַנד פון די לינקע און פַּראָ- 
גרעסיווע ברענטשעס" מיט די פאָלגנדע צילן : 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 41 


1) "דער פאַרבאַנד װועט זיך שטעלן קעגן דעם טעראָר פון דער רעכטער 
מאַשין און וװועט קעמפן, אַז די אויסגעשלאָסענע מיטגלידער זאָלן 
צוריק אַריינגענומען ווערן און אַז די מיטגלידער, וועלכע זיינען 
געמאַכט געװאָרן פאַר 'מיטגלידער עט לאַרדזש! זאָלן צוריק ווערן 
רעאינסטייטעט אין זייערע ברענטשעס מיט פולער רעכט. 

9) ,דער פאַרבאַנד װועט קעמפן פאַר דער אינטער-פּאַרטייאישקייט פון 
דעם אַרבעטער רינג, פאַר זיין סאָציאַליסטישן כאַראַקטער, פאַר זיין 
גאַנצקיים, װאָס אוו געשטעלט געװאָרן אין סכנה צוליב דער שוידער- 
לעכער און ברעכערישער טאַקטיק פון דער רעכטער מאַשין. 

2) ,דער פאַרבאַנד וועט אָנפירן מיט דער קולטורעלער טעטיקייט, װאָס 
איז אַזוי פאַרנאַכלעסיקט געװאָרן פון דער רעכטער נאַציאָנאַלער 
עקזעקוטיווע. דער פאַרבאַנד וועט העלפן און שטיצן די קינדער-שולן. 
סיי די קולטורעלע טעטיקייט, סיי די קינדער-דערציאונג מוזן געפירט 
ווערן אין גייסט פון סאָציאַליזם און אַרבעטער-קאַמף. 

דער פאַרבאַנד װועט פאַרטרעטן דעם פּראָגרעסיוון טייל פון דעם 
אַרבעטער רינג אין יעדער פּאָליטישער און געזעלשאַפטלעכער 
פּאַסורונג אין אַמעריקע און אויסלאַנד. 


פון די 191 ברענטשעס האָבן געשטימט, פאַר -- 175, זעקס האָבן זיר 
אָפּגעהאַלטן פון שטימען און 12 זיינען בא דער ראָל-קאָל אָפּשטימונג ניט 
געווען אַנוועזנד אין זאַל. 


די גרינדונג פון פאַרבאַנד האָט אַרויסגערופן א גװאַלדיקע באַגײסטע- 
רונג צװישן די ברייטע מאַסן אין דעם אַרבעטער רינג. די לינקע און פּראַ- 
גרעסיווע מיטגלידער האָבן דערפילט, אַז צום ערשטן מאָל אין דעם קאַמף 
פון אַרבעטער רינג ווערט געגרינדעט אַן אַפּאַראַט װאָס װעט זיי געבן אַ 
מענלעכקייט ניט בלויז צו רעאַנירן אף די פארפאָלגונגען מיט פּראָטעסטן, 
נאָר װעט מאָביליזירן די כוחות פאַר אַן אַנטשײדענעם קאַמף צוריק אומצו- 
קערן דעם אַרבעטער רינג אַפן וועג פון קלאַסנקאַמף. 


די נאַציאָנאַלֶע עקזעקוטיווע האָט געענטפערט אף דער אַרנאַניזירונג 
פון פאַרבאַנד מיט אויסשליסן 64 ברענטשעס, מיט אַ מיטגלידערשאַפט 
פון נאָענט צו 18,000. צום ערשטן מאָל האָט די נאַציאַנאַלע עקזעקוטיווע 
פון אַרבעטער רינג אַװעקגעשטעלט די פראַנע צום לינקן פליג?; אָדער 
איר שפּאַלט זיך אָפּ, אָדער איר ניט אויף דעם פאַרבאַנד. געװאָלט האָבן 
זיי דאָס ערשטע און ניט דאָס צווייטע. זיי האָבן דאַ געהאַנדלט זייער 
שנעל און אַװעקגעשטעלט טויזנטער מיטגלידער אין אַ סכנה צו פאַרלירן אַלֶע 
בענעפיטן, צו וועלכע זיי זיינען געווען באַרעכטיקט און פאר וועלכע זיי 
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האָבן יאָרנלאַנג געצאָלט אין דעם אָרדן (צװישן די 18,000 מיטגלידער 
זיינען געווען רעכטע עלעמענטן, אַ צאָל צוריקנעשטאַנענע עלעמנטן בכלל. 
וועמען דער קאַמף איז ניט אָנגעגאַנגען). 

די רעכטע פירער האָבן געוואוסט, אַזן אין דעם קאַמף צוישן 
די , יונגע" און די , אַלטע" אין אַרבעטער רינג אין די יאָרן 1915, 1914, 
9 און 1916 האָט עקזיסטירט אַ פאַרבאַנד פון ברענטשעס. דעמאָלט 
האָט קיינער אפילו ניט געטראַכט ניט נאָר וועגן אויסשליסן אַ ברענטש, 
נאָר אפילו ניט וועגן אויסשליסן אַ מיטגליד, אָבער דאן איז די לאגע געווען 
אַן אַנדערע, דאן איז דער קאַמף ניט געווען אַזױ שאַרף. איצט זיינען די 
פירער פון אַרבעטער רינג געווען אַנטשלאָסן אין יענעם מאַמענט אַרויפ- 
צוצווינגען א שפּאַלטונג, װוי טייער עס זאָל ניט קאָסטן דעם אַרבעטער רינג. 

די עקזעקוטיווע פון פאַרבאַנד איז געשטאַנען פאר זייער אַן ערנסטער 
לאַגע. פון איין זייט זיינען געווען אַ צאָל ברענטשעס, וועלכע זיינען געווען 
פאַרביטערט און האָבן פאַרלאַנגט אַ שפּאַלטונע. פון דער צווייטער זייט אין 
אָבער פאר דער פירערשאַפט פון פאַרבאַנד קלאָר נגעווען, אַז אַ שפּאַלטונג 
אַרויפגעצוואונגען פון דער רעכטער פירערשאַפט פון אַרבעטער רינג װאָלט 
געווען זעלבפטמאָרד. די פירערשאַפט פון דעם לינקן פלינל האָט פאַרשטאַ- 
נען איר אחריות אין יענעם מאָמענט און נעמוזט האַנדלען מיט טאַקט פאר 
די אינטערעסן פון דעם גאַנצן פּראַגרעסיוון פלינל. פון דער צווייטער זייט 
האָט די פירערשאַפט געפילט, אַז אֵויב אַ צוריקטריט, מוז ער געמאַכט ווערן 
אַזױ, אַז עס זאָל ניט פאַרלוירן וערן די גרויסע לינקע אַנהענגערשאַפט ; 
אַז דער צוריקטריט זאָל געמאַכט ווערן מיט דעם ציל צו קאָנען זיך באַ- 
פעסטיקן פאר די וויכטיקע ווייטערדיקע שלאַכטן. 

דאָ איז נויטיק פעסטצושטעלן דעם פאַקט, אַז אין דער צייט ווען די 
נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע איז געשטאַנען מיט אַ האַק איבערן קאָפּ, גרייט 
אויפצולייזן יעדן ברענטש, װאָס װעט זיך אַנשליסן אָן פאַרבאַנד, זיינען די 
לינקע ברענטשעס געווען אַזױ דיסציפּלינירט, אַז ביז װאַנען די עקזעקוטיווע 
פון פאַרבאַנד האָט ניט אינסטרואירט זיך צוריקצוציען האָבן זיי דורכגע- 
פירט מיט דער פולער באַגייסטערונג דעם באַשלוס פון דער קאַנפערענץ. 


ט - די שלום באַוועגונג 


אין יענעם מאָמענט איז באַשאַפן געװאָרן אַ באַװעגונג פאר שלום אין 
דעם אַרבעטער רינג. אַ דיסטריקט, וועלכער האָט זיר כמעט ניט באַטײליקט 
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אין דעם קאַמף, האָט גענומען די איניציאַטוו אין אָט-דער באווענונג. 
דאָס איז געווען די סיטי און דיסטריקט קאָמיטע פון דעם אַרבעטער רינג 
אין ראוד איילענד, וועלכע האָט האָט אין אַ ספּעציעלן בריוו צו דער עקזע- 
קוטיווע פון פאַרבאַנד פאָרגעליינגט אַ פּלאַן פאר אַ פרידלעכער לייזונג פון 
גאַנצן קאַמף. 

אָנװייזנדיק אַז די געשאַפענע לאַגע קאָן בריינגען צו דער רואינע 
פון אַרבעטער רינג, שלאָגט דער דיסטריקט קאָמיטעט פאָר, אַז די עקזע- 
קוטיווע פון פאַרבאַנד זאל רופן די ברענטשעס זיך צוריקציען פון פאַרבאנד. 
ער נעמט אף זיך די איניציאַטיווע צו זען, אַז די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע 
פון אַרבעטער רינג זאָל די ברענטשעס צוריק אַרייננעמען און אַ שלום-בא- 
וועגונג זאָל באַשאַפן ווערן, כדי אָפּצושאַפן דעם ברודער-קריג, 

די עקזעקוטיווע פון פאַרבאַנד האָט דעם פאָרשלאַג אָנגענומען מיט דעם 
באַדינג, אַז די ראוד איילענד סיטי און דיסטריקט קאָמיטע זאָל רופן אַ 
קאָנפערענץ פון אַלע ברענטשעס, וואו זי זאָל איינלאַדן די נאַציאָנאַלע עקזע- 
קוטיווע פון אַרבעטער רינג און די עקזעקוטיווע פון פאַרבאַנד, פאָרצובריינ- 
גען זייערע טענות, אף וועלכע די קאַנפערענץ זאָל האַנדלען. 

די פּראָװידענסער דיסטריקט קאָמיטע האָט אָנגענומען אונזער פאָר- 
שלאַג און די עקזעקוטיווע פון פאַרבאַנד האָט אַרױסגעלאָזן אַ רוף צו אַלַע 
אירע ברענטשעס, זיי זאָלן זיך צוריקציען פון פארבאנד, כדי זיי זאָלן קענען 
צוריק אַריין אין אַרבעטער רינג. 

די פּראָװוידענסער סיטי און דיסטריקט קאָמיטע האָט גערופן די קאָנ- 
פערענץ פארן 30-טן אָקטאָבער, 1926. דאָרטן זיינען געווען פאַרטראָטן 
6 ברענטשעס. די עקזעקוטיווע פון פאַרבאַנד האָט בא דער קאָנפערענץ 
דערקלערט, אַז זי האָט פולשטענדיק דורכנעפירט דעם פאַרלאַנג פון דעם 
שלום קאָמיטעט און װועט טאָן אַלץ צו העלפן ברייננען שלום אין אַרבעטער 
רינג. אָבער דער לינקער פליג? װויל? האָבן אמתן שלום, װאָס זאָל יעדער 
ריכטונג געבן א מעגלעכקייט צו אַגיטירן און פּראָפּאַגאַנדירן אירע מיינונגען. 
דערביי האָט דער לינקער פליג? פאָרמולירט די איינציקע מעגלעכע פּראָגראַם, 
וועלכע װאָלט דעם אַרבעטער רינג צוריקגעבראַכט צו זיין קלאַסן-כאַראַקטער. 

די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון אַרבעטער רינג איז צו דער קאַנפערענץ 
ניט געקומען. זי האָט איגנאָרירט דעם פאַרלאַנג פון איר אייגענעם דיסט- 
ריקט קאָמיטעט. זי האָט איגנאָרירט 186 ברענטשעס, ווייל זי איז געווען 
אנטשלאָסן פאָרצוזעצן איר ברעכערישע פּאַליטיק, אפילו אויב דער פאַר- 
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באַנד זאָל אויפנעגעבן ווערן. ניט קוקנדיק אף איר פּראָקלאמירטער גרייט- 
קייט אַריינצונעמען די ברענטשעס אַזױ שנעל וי זיי וועלן זיך צוריקציען 
כּון פאַרבאַנד, האָט זי אָבער איר צוזאָג זייער לאַנגזאַם דורכגעפירט. דאָס 
האָט באַצװעקט צו דעמאָראַליזירן און אָפּשװאַכן דעם לינקן פליגל. כאָטש 
די לינקע האָבן דעם פאַרבאַנד אויפגעגעבן, האָבן זיי אָבער דערװויילט אַ קאָ- 
מיטעט פון די לינקע און פּראָנרעסיווע ברענטשעס. 


י --- פון פאַרבאַנד ביז דער 1929 קאַנװענשאָן 


פון פאַרבאַנד ביז דער שיקאַגער קאָנװענשאָן אין מאַי, 1929 האָבן 
די לינקע עלעמענטן נעקעמפט ניט נאָר פאר דעם קלאַסן כאַראַקטער פון 
אַרבעטער רינג, נאָר אויך פאַר זיין גאַנצקײט. די פירער פון דעם אַרבעטער 
רינג האָבן געטאָן אַלץ צו דערפירן צו אַ שפּאַלטונג. ניט אומזיסט האָט 
דער פּרעזידענט פון דעם אַרבעטער רינג דערקלערט אף מאָרגן נאָך דער 
שפּאַלטונג-קאָנפערענץ, אַז , מיר זיינען צופרידן, װאָס ענדלעך זיינען מיר 
פּטור געװאָרן פון די לינקע צעשטערנדע עלעמענטן. ערשט איצט װעט 
דער אַרבעטער רינג קאָנען בליען און װאַקסן." | 


די צוגרייטונגען צו דער 1929 קאָנװענשאָן זיינען אָנגעגאנגען אפן 
זעלבן װעג, אף דעם זעלבן אופן, װוי די פריערדיקע קאָנװענשאָנס --- די פי- 
רערשאַפט האָט אָנגעשטריינגט אַלע כוחות, כדי ניט צו דערלאָזן קיין איין 
און איינציקן לינקן דעלעגאַט צו דער קאָנװענשאָן. ווען ברענטש 819 פון 
שיקאַגאַ האָט דאָך דערוויילט אַ לינקן ערן-דעלענאַט, האָט די קאָנװענשאָן 
פארלאָרן צוויי טעג ביז װאַנען די פירערשאַפּט האָט געפונען אַ װוענ װוי אַזױ 
אים צו באַזייטיקן. 


די 1929 קאָנװענשאָן האָט זיך אויסנעצייכנט מיט אַ גרעסערער מאָס 
שנאה און ביטערקייט קענן סאָוועטן-פאַרבאַנד און מיט נאָך אַ גװאַלריקערער 
אחזריות קעגן די לינקע. עס ועט זיין גענוג צו דערציילן, אַז דער הויפּט 
גאַפט כא דער קאַנװענשאָן איז געווען דער באַרימטער װיקטאָר טשערנאָוו, 
דער פירער פון די קאָנטר-רעװאָלוציאָנערן אין סאַװועטפאַרבאַנד און אַז 
די קאָנװענשאָן-פירערשאַפט האָט צעשלאָגן דעם רעפּאָרטער פון דער , מאָרגן 
פרייהייט". 


די קאָנװענשאָן האָט ניט נאָר באַנײיט די באַרימטע טאַראָנטער רעואָ- 
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לוציעס, נאָר האָט אויך גוטגעהייסן די פּאַליסי פון דער נאַציאָנאַלער עקזע- 
קוטיווע בנוגע די לינקע עלעמענטן. 


די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט אין דעם לעצטן יאָר פאַר דער קאָנ- 
װוענשאָן געפירט אַ פּאָליטיק, וועלכע האָט געצילט צו איזאָלירן דעם לינקן 
פלינ? פון די ברענטשעס. זי האָט אויסגעטיילט די לינקע מיטגלידער פון די 
ברענטשעס, אפילו דאָרטן וואו די לינקע האָבן געהאַט אַ מאַיאָריטעט. אין 
אַ ברענטש פון 800 מיטגלידער, צום ביישפּיל, פון וועלכע אַרום הונדערט 
פלענן קומען צו מיטיננען און 60 פלעגן שטימען פאַר די לינקע, האָט די 
נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע נעהייסן די 60 גרינדן אַ נייעם ברענטש, אָדער 
זיר אָנשליסן אָן אַ שוין-עקזיסטירנדיקן לינקן ברענטש. דאָרטן וואו די מיט- 
נלידער האָבן ניט געװאָלט פאַרלאָזן דעם ברענטש. האָט מען זיי פּשוט 
אַרױסנענומען און דערקלערט פאַר ,מיטנלידער עט לאַרדזש". דער צוועק 
איז געווען אויסצושיילן דעם לינקן פליגל, ניט לאָזן אים קומען אין באַרירונג 
מיט דער ברייטער מיטנלידערשאפט פון דעם אַרבעטער רינג. 


פאַר דעם לינקן פליג? האָט זיך דעמאָלט זייער ערנסט אַװעקגעשטעלט 
די פּראַגע, צי איז מענלעך אונטער אַזעלכע באַדיננונגען צו בלייבן אין דער 
אַרנאַניזאַציע? פאַר די זיבן יאָר צייט איזן דער לינקער פלינל אויסגע- 
שטאַנען אַלערלײ פאַרפאָלנונגען. זייערע מיטגלידער האָבן געצאָלט טויזנטער 
דאַלאר שטייערן, כדי די פירער זאָלן קאָנען שטיצן די שונאים פון דער 
לינקער באַוועגונג. די לינקע זיינען פאַרבליבן אין דער אַרגאַניזאַציע, כדי 
צו קענען פּראָפּאַגאַנדירן זייערע אידייען. ווען די פאַרפאָלגונגען האָבן דער- 
גרייכט אַזאַ מדרגה, אַז די לינקע זיינען געװאָרן אינגאַנצן איזאַלירט און 
האָבן אפילו אָט-די מעגלעכקייטן אַרויסצוברעננען זייערע אידייען פאַרלוירן, 
האָט זיך באַ יעדן איינעם געשטעלט די פראַנע: , צו װאָס ווייטער בלייבן 
אין אַרבעטער רינג ?; די פירערשאַפט פון אַרבעטער רינג האָט אפילן 
דיקטירט צו וועלכער יוניאָן מען זאָל געהערן (זי האָט, למשל, אויסגעשלאָסן 
נאָרדאָנען פון שיקאַגאָ דערפאַר װאָס ער האָט נעהערט צו דער נאָדל-טרייד 
אינדוסטריעלער יוניאָן). 


דער נאַציאָנאַלער קאָמיטעט פון די לינקע ברענטשעס האָט אין זיין 
צושריפט זייער קלאָר אונטערשטראָכן אָט-די פראַגע, ווען ער האָט גערופן 
די קאָנפערענץ פּאַר דעם 11-טן, 12-טן און 19-טן אָקטאָבער. דער רוף צו 
דער קאָנפערענץ זאָגט : 
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אָנגעהויבן האָט זיך עס אין טאָראָנטאָ, אין 1929, ווען די קאָנ- 
װענשאָן האָט אָפיציעל אַװעקגעשטעלט דעם אָרדן אין דעם קאָנטר- 
רעװאָלוציאָנערן לאַגער. פון טאָראָנטאָ ביזן 1999 צו דער שיקאַגער 
קאָנװענשאָן האָט דער נאַציאָנאַלער אָפּיס נאָכאַנאַנד געפירט אַ פּאָליטיק פון 
אונטערגראָבן דעם אַרבעטער רינג, 

,הונדערטער מיטגלידער האָט מען פאַרװאַנדלט אין מעמבערס עט 
לאַרדזש. דיסטריקטן האָט מען געשניטן און געברעקלט װוי טעמעני האָל, 
כדי אויסצושניידן די לינקע אַזױי, אַז זיי זאָלן ניט זיין פאַרטראָטן באַ 
קאָנפערענצן און קאָנװענשאָנס. צענדליקער ברענטשעס האָט מען אַרויס- 
געװאָרפן. דאָס האָט אים אָפּגעשװאַכט אויף טויזנטער מיטגלידער. אַ 
פּאָליטיק פון טעראָר האָט מען געפירט קעגן יעדן פּראָגרעסיוון ברענטש. 
צען טויזנט דאָלאַר האָט מען געגעבן זיגמאַנען, גרייט צו העלפן ברעכן 
די אינטערנעשאָנאַל יוניאָן. געגנסטער מעטאָדן האָט מען אָנגעווענדט 
באַ דער לעצטער נאַציאָנאַלער קאָנפערענץ. די קרוין פון אָט-דער 
שעדלעכער אַרבעט איז געווען די 99טע קאָנװענשאָן, די קאָנװענשאָן האָט 
אויסגעטיילט 965,000 פון די בלוטיקע געלטער פון די מיטגלידער צו 
פאַרשידענע אַרבעטער-פיינטלעכע אָרגאַניזאַציעס. נאָך דער נאַציאָנאַלער 
קאָנװענשאָן האָט זיך אָנגעהויבן דער איצטיקער שטראָם פון טעראָריס- 
טישע אַקטן, קאָן דער לינקער און פּראָגרעסיװוער פליגל נאָך פאַרבלייבן 
אין אַרבעטער רינג ? 

,דעם ענטפער אַף דער פראַגע װעט געבן די נאַצואָנאַלע קאָנפערענץ, 
װאָס מיר רופן אין ניו יאָרק דעם 11טן, 12טן, 18טן אָקטאָבער. דאָס 
דאַרף ניט זיין אַ קאָנפערענץ פון פּראָטעסט ווי די ביז-אַהעריקע קאָנפע- 
רענצן. די קאָנפערענץ וועט זיך אָפּגעבן אַ חשבון וועגן די 8 און אַ האַלב 
יאָר קאַמף. זי װעט אונטערציען אַ סך הכל פון דער גאַנצער ביז-אַהעריקער 
געשיכטע. זי װועט דאָרטן אויפדעקן די זינד פון די לעצטע טעראָריסטישע 
אַקטן און ציען דעם נויטיקן שלוס.* 


דער רוף צו דער קאַנפערענץ האָט אַרויסגערופן גרויס באַגייסטערונג 
צווישן די לינקע און פּראָגרעסיווע מיטנלידער פון דעם אַרבעטער רינג. פון 
אַלע זייטן זיינען אָנגעקומען באַגריסונגען צו דעם נאַציאַנאַלן קאָמיטעט פאַר 
דעם אופן וי ער האָט אַװעקגעשטעלט די פראַגע. דער ענטפער פון די 
לינקע און פּראַנרעסיווע ברענטשעס איז געווען כמעט אַן איינשטימיקער 
נאָך איידער די קאָנפערענץ איז זיך צוזאַמענגעקומען. זיי האָבן געהאַלטן, 
אַז די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט דערפירט צו אַ פּונקט, אַז לענגער פאר- 
בלייבן אי} אַרבעטער רינג מיינט פאַרראַטן די אייגענע אינטערעסן, די אינ- 
טערעסן פון די קלאַסדבאַוואוסטזיניקע אַרבעטער, די אינטערעסן פון דער 
אַרבעטער באַװענונג בכלל. 
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יא -- קאָנפערענץ באַשליסט צו פאַרלאָזן דעם אַרבעטער רינג און 
אָנשליסן זיך אָן אינדעפּענדענט אַרבעטער רינג 


דעם 11-טן, 12-טן און 19-טן אָקטאָבער, 1929, האָבן זיר פאַרזאַמלט 
צו דער נאַציאָנאַלער קאָנפערענץ אין נידיאָרק 193 דעלעגאַטן, וועלכע האָבן 
פּאַרטראָטן 108 ברענטשעס און 22 מינאָריטעטן-גרופּעס פון אַרבעטער רינג. 
זיי האָבן איינשטימיק באַשלאָסן צו פאַרלאָזן דעם אַרבעטער רינג און בויען 
א פּראַלעטאַרישן קלאַסן-אָרדן. דער מאַניפעסט, וועלכן די קאָנפעדענץ האָט 
אַרױסגעלאָזן האָט אָנגעוויזן, אַז 


"די צייט איוז געקומען ווען יעדער איינער, װאָס מיונט ערנסט 
מיט די אינטערעסן פון דעם אַרבעטער קלאַס דאַרף אָפּטרייסלען דעם 
שטויב פון דעם אַרבעטער רינג פון זיינע פיס. 

,דער אַרבעטער רינג, וועלכער איז געגרינדעט געװאָרן אונטער דער 
פלאַטערדיקער פאָן פון קלאַסנקאַמף, וועלכער האָט אָנגעשריבן אין זיין 
פּראָגראַם די אָפּשאַפונג פון דער קאַפּיטאַליסטישער אָרדנונג, און וועלכער 
האָט, דעריבער, געוואונען די ליבע און ערע פון די ברייטע אַרבעטער 
מאַסן אין די פאַראייניקטע שטאַטן, איז אין די לעצטע יאָרן פאַרואַנדלט 
געװאָרן אין אַן אָרגאַניזאַציע, װואָס דינט די אינטערעסן פון קאַפּיטאַליזם * 


דער מאַניפעסט רעכנט אויס די אַלע פאַרברעכנס, וועלכע די פירער פון 
אַרבעטער רינג זיינען באַנאַנגען קענן דעם אַרבעטער קלאַס און זעצט פאָר : 


,פריינט, חברים, עס איז געװאָרן קלאָר, אַז לענגער פאַרבלייבן אין 
דעם אַרבעמער רינג איז ניט מעגלעך פאַר קיין איינציקן װאָס שמיוט 
אַף דעם שטאַנדפּונקט פון אַרבעטער קלאַס. 

,מיר ווענדן זיך. דעריבער, צו אַלע מיטגלידער פון אַרבעטער רינג, 
וועלכע מיינען ערנסט מיט די אינטערעסן פון דעם אַרבעטער קלאַס, מיר 
ווענדן זיך צו אַלע קלאַסן-באַוואוסטזיניקע און פּראָגרעסיווע מיטגלידער 
פון אַרבעטער רינג, צו וועלכער עקאָנאָמישער אָרגאַניזאַציע זיי זאָלן נים 
געהערן און מיר זאָגן זיי : גייט אַרויס פון דעם אַרבעטער רינג, העלפט 

בויען אַ פּראָלעטאַרישן קלאַסן-אָרדן 1" 


די היסטאָרישע קאָנפערענץ האָט זיך אויסגעצייכנט הויפּטזעכלעך דער- 
מיט, װאָס צום ערשטן מאָל האָבן מיר נגעגעבן אַ גענויע אָפּשאַצונג וועגן 
אונזערע 8 און אַ האַלב יאָר קאַמף און וועגן אונזערע פּערספּעקטיון אף 
ווייטער. די קאַנפערענץ, װוי געזאָנט, איז איינשטימיק געקומען צו אַ באַ- 
שלוס, אַז פאַרן לינקן און פּראָגרעסיוון פלינגל איז מער ניטאָ קיין פּלאַץ 
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אין אַרבעטער רינג. די פראַנע האָט זיך געשטעלט: זאָלן מיר צוטרעטן 
צו דער גרינדונג פון אַ נייעם אָרדן, אָדער זאָלן מיר זיך אָנשליסן אָן דעם 
דעמאָלט עקזיסטירנדן אינדעפּענדענט אַרבעטער רינג, וועלכער האָט אף 
זיינע לעצטע קאַנװענשאָנס, אָנפאנגענדיק פון 1929 ביז דער לעצטער קאָנ- 
װוענשאָן אין 1929, דערקלערט, אַז ער אין אַ טייל פון דער קעמפענדער 
אַרבעטער באַװעגונג. אין די לעצטע יאָרן האָט ער אַריינגענומען אַ סד לינקע 
מיטגלידער, וועלכע האָבן פאַרלאָזט דעם אַרבעטער רינג אף זייער אייגענער 
פאַראַנטװאַרטלעכקײט. דערפאר איזן טאַקע דער אינדעפּענדענט אויסגע- 
וואקסן פון פיר טויזנט אף זיבן טויזנט מיטנלידער אין די לעצטע פּאָר יאָר. 


די קאָנפערענץ האָט געפילט, אַז בויען אַ נייעם אָרדן בשעת דער אינ- 
דעפּענדענט האָט אױסגעדריקט זיין וויליקייט אַריײנצונעמען דעם לינקן 
פליג?, װאָלט געווען אַ פאַרראַט צו דער נרויסער צאָל מיטגלידער אין דעם 
אינדעפּענדענט, וועלכע האָבן אָנגענומען אונזער ליניע און פּאליסי, וועמען 
עס האָט זיך איינגעגעבן אין אַ גרויסער מאָס צו פאַרװאַנדלען דעם אינ- 
דעפּענדענט אַרבעטער רינג אין אַ בעסערן קלאַסז-אינסטרומענט וי ער איז 
געווען די ערשטע יאָרן. 


די קאָנפערענץ האָט דערפאַר איינשטימיק באַשלאָסן צו שיקן די פאֵל- 
גענדע טעלענראַמע צום אינדעפּענרענט: 


,די נאַציאָנאַלע קאָנפערענץ באַשליסט מיטן גרעסטן ענטוויאַום 
אוונשטימיק צו פאַרלאָזן דעם אַרבעטער רינג און זיך אָנשליסן אין 
אינדעפּענדענט אַרבעטער רינג. 

,199 דעלעגאַטן שיקן זייער ברידערלעכן פּראָלעטאַרישן גרוס צו 
דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע און דער גאַנצער מיטגלידערשאַפט פון 
אינדעפּענדענט אַרבעטער רינג. מיר פאַרפליכטן זיך צו אַרבעטן אומ- 
ענדלעך און אָן אויפהער אויפצובויען אַ שטאַרקע מאַס-אָרגאַניזאַציע, 


װאָס װועט דינען געטריי די אינטערעסן פון דעם אַרבעטער קלאַס." 
אף אונזער טעלעגראַמע האָבן מיר באַקומען דעם פאַלננדיקן ענטפער : 


,נאַציאָנאַלע קאָנפערענץ לינקע און פּראָגרעסיווע ברענטשעס פון 
אַרבעמער רינג, נון יאָרק 

,ר. זאַלצמאַן, סעקרעטאַר. 

,טייערע חברים : -- 

,מיט צופרידנהייט האָבן מיר דערהאַלטן טעלעגראַפיש אייער באַשלוס 
און באַרייטװיליקייט זיך אָנשליפן אָן אונזער אָרגאַניזאַציץ, דעם אינדע- 
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פּענדענט אַרבעטער רינג און צוזאַמען מיט אונז בויען אַן אמתן רויטן 
רווץ פאַר דער אַרבעטערשאַפט פון דער וועלט. 

,מיר באַגריסן אייער האַנדלונג און שטעלונג צו אַלע אָנגעװייטיקטע 
פּראָבלעמען, װאָס זיינען היינט צו טאָג אַזוי שאַרף צווישן די קלאַס. 
מיר באַגריסן אייער ערנסטן פאַרלאַנג צו בויען צוזאַמען מיט אונז אַ 
מאַסן-אָרגאַניזאַציע אף דער באַזע פון קלאַסן-קאַמף, וועלכע זאָל באמת 
דינען דעם אַרבעטער קלאַס און אַלע זיינע קאַמפן. 

,מיר באַגריסן דעם פאַקט, װאָס דער אינדעפּענדענט אַרבעטער רינג 
האט דאַך ענדלעך געקראָגן זיין אנערקענונג פון דער אידישער 
אַרבעטערשאַפט, 


ײנאַצואָנאַלע עקזעקוטיוו קאָמיטע אינדעפּענדענט אַרבעטער רונג." 


די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון אינדעפּענדענט אַרבעטער רינג איז 
געווען מיט לייב און לעבן פּאַר דעם, אַז דער לינקער פליג? זאָל זיך אָנ- 
שליסן, אָבער די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון אַרבעטער רינג האָט זיך 
גענומען דורכפירן אַ פאַרברעכערישן אַקט קעגן לינקן פליגל. איר האָט זיך 
געװאָלט, אַז די לינקע און פּראָגרעסיוע עלעמענטן זאָלן ניט האָבן קיין 
אַרגאַניזאַציע אָן וועלכער זידך אָנצושליסן און דאַן, דעמאָראַליזירט און איינ- 
ציקווייז, צוריקלויפן אין דעם אַרבעטער רינג. כדי דורכצופירן זייער פּלאַן 
האָבן זיי זיך פאַראייניקט מיט אַלע פינצטערע כוחות, װאָס זיינען נאָך 
פאַרבליבן אין אינדעפּענדענט. 


יב -- די פאַרשווערונג קעגן דעם לינקן און פּראָגרעסיון פליגל 


דער באַשלוס פון דער קאָנפערענץ האָט זיך פאַרשפּרײט וי אַ װאַלד- 
פייער איבערן גאַנצן לאַנד. עס איז ניט געווען קיין איין שטאט, וואו די 
פראַנע ווענן פאַרלאָזן דעם אַרבעטער רינג איז ניט געווען אף דער טאָנ- 
אָרדנונג. ‏ עס װועט ניט זיין איבערטריבן צו זאָגן, אַז אין נאֶענט צו 400 
פון די 800 ברענטשעס, װאָס דער אַרבעטער רינג האָט פאַרמאַנט, אין אף 
איינעם אָדער אַ צווייטן אופן די פראַנע אַװעקנעשטעלט געװאָרן. די נאַ- 
ציאַנאַלע עקזעקוטיווע פון אַרבעטער רינג, וועלכע איז געווען זייער צופרידן 
פּטור צו ווערן פון לינקן פליגל, האָט זיך אַרומגעזען, אז מיט דעם לינקן 
פלינ? וועלן גיין טויזנטער און אפשר מער װוי טויזנטער. זי האָט דערפאַר 
אַרײינגעװאָרפן אַלע כחות און ואַרשיינלעך אַ שיין ביס? פאַרמעגן ניט 
צו דערלאָזן, אַז די לינקע ברענטשעס זאָלן זיך אָנשליסן אין אינדעפּענדענט, 


צו דער געשיכטע פון דער פּראַטערנאַלער באַוועגונג 1 


אַ הילף האָבן זיי געפונען אין דעם גענעראַל סעקרעטאַר און פּרעזידענט פון 
אינדעפּענדענט אַרבעטער רינג. 

ווען איבער 2,000 מיטנלידער האָבן שוין געהאַט דורכגעמאַכט דעם 
דאָקטאָר עקזאַמען פארן אינדעפּענדענט, זיינען געקומען באַריכטן פון באָס- 
טאָן, אַז דער גענעראל סעקרעטאר אוֹן פּרעזידענט זאָגן זיך אָפּ אַריינצונעמען 
די טויזנטער מיטגלידער. ווען די מאַיאָריטעט פון דער נאַציאָנאַלער עקזע- 
קוטיווע פון אינדעפּענדענט, איינזעענדיק די פארשווערונג פון די הויפּט 
באַאַמטע, האָט באַשלאָסן זיי אַרונטערצוזעצן און דערוויילן אַ צייטװוייליקן 
נייעם סעקרעטאר, כדי דורכצופירן די פארייניקוננ, האָבן די פירער פון אינ- 
דעפּענדענט און פון אַרבעטער רינג אַרױיסגענומען אַן אינדזשאָנקשאָן, כדי 
אָפּצוהאַלטן דעם שטראָם פון מיטנלידער. 

די, װאָס האָבן אַרױסגענומען דעם אינדזשאַנקשאָן האָבן באַצװעקט צו 
פאַרשלעפּן דעם ענין פאַר מאָנאַטן, אָדער אפשר פאַר יאָרן, אין געריכט. 
זיי האָבן געוואוסט, אַז די לאַנע פון אינדעפּענדענט אַרבעטער רינג איז אַזא, 
אַז אויב די זאַך זאָל זיך פאַרשלעפּן אין געריכט חדשים לאַנג, װועט דער 
אינדעפּענדענט דאָס ניט קאָנען אויסהאַלטן. פון דער צווייטער זייט ועלן 
די עטלעכע טויזנט מיטגלידער, װאָס האָבן פאַרלאָזט דעם אַרבעטער ריננ 
און ניט געהאט קיין מעגלעכקייט צו ווערן מיטנלידער אין דעם אינדעפּענ- 
דענט אַרבעטער רינג און וועלכע זיינען אויסגעשטעלט צו דער געפאַר פון 
פאַרלירן בענעפיטן, דעמאָראַליזירט ווערן און דער גרעסטער טיי? פון זיי 
וועט מסתמא צוריקניין אין דעם אַרבעטער רינג. 

אין אַזאַ פאַל איז דער נאַציאָנאַלער קאָמיטעט פון די לינקע ברענטשעס 
געווען געצוואונגען אָנצונעמען דעם פאָרשלאַג פון מייסטער טאָבי, וועלכער 
איז געווען דער רעפּערי אין די אינדזשאַנקשאָן פאַרהאַנדלונגען, אַז עס זאָל 
גערופן ווערן ניט קיין ספּעציעלע קאָנװענשאָן, וי די קאָנסטיטוציע פון דעם 
אינדעפּענדענט אַרבעטער רינג האָט געפאָדערט, נאָר אַ רעגולערע קאָנווענ- 
שאָן, וויי? די רעכטע פירערשאַפט האָט געוואוסט, אַז אויב עס װאָלט געווען 
אַ ספּעציעלע קאַנװענשאָן װאָלט דאָס געגעבן אַ רעכט צו שיקן דעלעגאַטן 
צו אָט-די ברענטשעס, װאָס זיינען אינסטאָלירט געװאָרן מיט הדשים צוריס 
און דעמאָלט װאָלט די פירערשאַפט ניט געקאַנט קריגן קיין מאַיאָריטעט בא 
דער קאָנװוענשאָן. ניט קוקנדיק אף דעם, װאָס דער נאַציאָנאַלער קאָמיטעט 
האָט געוואוסט, אַז בא אַ דעגולערער קאָנװענשאָן, אָן דער פאַרטרעטער- 
שאַפּט פון די צענדליקער נייע ברענטשעס, איז דאָ די נעפאַר צו פאַרלירן, 
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האָט ער דאָך צוגעשטימט אנצונעמען דעם פאָרשלאַג פון געריכט, ווייל 
פאַר אים אין קלאָר געוען, אַזן ער קאָן זיך ניט אַרײנלאָזן אין 
געריכט-פאַרהאַנדלונגען. ועלן די לינקע פאַרלירן בא דער קאָנװענשאָן, װעט 
קלאָר ווערן פאַר דער ברייטער מיטנלידערשאַפּט, ניט נאָר פאַר די, װואָס 
האָבן פאַרלאָזן דעם אַרבעטער רינג, נאָר פאַר די, װאָס זיינען געווען מיט- 
גלידער פון אינדעפּענדענט, אַז די לינקע עלעמענטן האָבן געטאָן אַלץ, כרי 
צוזאַמען מיט זיי אויפצובויען אַ קלאַסן-דפראַטערנאַלן אָרדן אין דעם אינ- 
רעפּענדענט אַרבעטער רינג און ערשט ווען דאָס האָט זיך ניט איינגענעבן, 
זיינען די פּראָגרעסיווע ברענטשעס געווען געצוואונגען צו אָרגאַניזירן זייער 
איינענעם אַרדן. 

די אַרויפגעצוואונגענע אינדזשאַנקשאָן קאָנװענשאָן איזן פאָרגעקומען 
דעם 19-טן יאַנואַר 1930. דער לינקער, פּראָגרעסיווער פליג? האָט באַ דער 
קאָנװענשאָן פאַרלאָרן מיט ד ר י י שטימען (48 קענן 48). אָט-די דריי 
שטימען האָבן באַשטימט דעם ווייטערדיקן גורל פון אינדעפּענדענט אַרבעטער 
רינג און אים פאַרמשפּט צום אונטערגאַנג. די קאָנװענשאָן האָט קלאַר 
געמאַכט פאַר די פּראָגרעסיווע מיטגלידער פון אינדעפּענדענט אַרבעטער 
רינג, אַז דער לינקער פלינל װועט װאַרשײינלעך מוזן אויפנעבן דעם געדאַנק 
פון פאַרװאַנדלען דעם אינדעפּענדענט אַרבעטער רינג אין אַ קלאַסן-פראַטער- 
נאַלער אָרנאַניזאַציע. פונדעסטוועגן, איז ער אָבער געװוען גרייט צו זען 
צי די ניי-דערוויילטע רעכטע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דעם אינדעפּענ- 
דענט װועט דורכפירן דעם באַשלוס פון דער קאָנװענשאָן אַריינצונעמען די אִפּ- 
נעשפּאָלטענע מיטגלידער פון אַרבעטער ריננ. עס האָט לאַנג ניט גענומען 
ביז עס איז קלאָר געװאָרן, אַז די נייע עקזעקוטיווע װועט די מיטגלידער ניט 
אַרייננעמען. דער נאַציאָנאַלער קאָמיטעט פון די לינקע און פּראָגרעסיווע 
ברענטשעס האָט דעם ענין ניט געקאַנט פאַרציען לעננער און האָט דערפאַר 
באַשלאָסן צו רופן אַ נאַציאָנאַלע קאָנפערענץ פאר דעם 80-טן מערץ, 1930, 
כדי ענדגילטיק צו באַשליסן די ווייטערדיקע אַקציעס. 

דער נאַציאָנאַלער קאָמיטעט פון די לינקע און פּראָגרעסיוע ברענ- 
טשעס אין אַרבעטער רינג און אינדעפּענדענט האָבן ניט נאָר גערופן די 
קאָנפערענץ, נאָר אָנגעהויבן מאַכן די נויטיקע פאָרבאַרייטונגען בא דער 
קאָנפערענץ צו עטאַבלירן דעם נייעם פראַטערנאַלן אָרדן. 

צו דער קאָנפּערענץ זיינען געקומען 157 ברענטשעס פון אַרבעטער 
רינג און פון אינדעפּענדענט אַרבעטער רינג און די מינאָריטעט נרופּן. איבער 
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0 דעלעגאַטן האָבן מיט גװאַלדיקער באַנייסטערונג באַגעגנט דעם לאָזונג, 
אַז ענדלעך איז געקומען די צייט צו עטאַבלירן אַ נייעם פּראָלעטאַרישן אָרדן 
אין די פאראייניקטע שטאַטן. די קאָנפערענץ אין געווען אַ אידישע, אָבער 
דער גייסט איז געווען אַן אינטערנאַציאַנאַלער, אין דער רעקאָמענדאַציע, 
וועלכע דער נאַציאָנאַלער קאָמיטעט האָט געבראַכט, ווערט געזאָגט : 
,די נויע אָרגאַגיזאַציע ווערט אויך געגרינדעט מיטן אויסויכט צו 
שאַפן אין אַמעריקע אַ פאַרבאַנד פון אַלע פראטערנאַלע אַרבעטער אָרגאַ- 
ניזאַציעס, פון אַלע נאַציאָנאַליטעטן, דאָס הייסט, אַז די אידישע אַרבעטער 
זאָלן זיך פאַראיוניקן מיט די אַמעריקאַנישע, דייטשע, אוקראינישע און 
אַנדערע אַרבעטער אין אַמעריקע, װואָס פאַרמאָגן פּראָלעטאַרישע קלאַסן 
אָרדנס און שאַפן איין גרויסן אינטערנאַציאָנאַלן פראטערנאַלן פאַרבאַנד * 


אַן אָװאַציע, וועלכע האָט אָנגעהאַלטן מינוטן לאַנג, דורכן אויפשטעלן 
זיך פון אַלע דעלעגאַטן, האָט באַנלײיט די ווערטער פון דעם באַריכט-אָפּ- 
געבער. די דעלענאַטן האָבן ענטוזיאַסטיש געיובלט, וען ער האָט דער- 
קלערט: , די קאָנפערענץ שרייבט אַריין איינעם פון די וויכטיקסטע קאַ- 
פּיטלען אין דעם קאַמף פון דער פראַטערנאַלער באַווענונג אין די פאראיי- 
ניסטע שטאַטן. מיר פאנגן אָן דעם נייעם קאַפּיטל מיט דער גרינדונג פון 
אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן." 


קהאפיסל רדיי 


א -- װאָס פאַר אַן אַרדן האָבן די גרינדער געװאָלט און וואם איז 
ער געװאַרן ? 


די דעקלאַראַציע, װאָס די גרינדונג-קאָנפערענץ פונם אינטערנאַצאאַנאַלן 
אַרבעטער אָרדן האָט איינשטימיק אָנגענומען דעם 20-טן מערץ, 1980, 
דערקלערט : 

,דער אָרדן דאַרף שטיין אַף דער ליניע פון קלאַסנקאַמף. זייענדיק 

אַ קערפּערשאַפט, װאָס גיט זיך אָפּ קודם כל מיט קעגנזייטיקער הילף, 

קראַנקן און טויטן-פאַרזיכערונג, פּאַרשליסט זיך אָבער ניט דער אָרדן 

אין יענע פיר איילן פון 'בענעפיט! און ‏ סעמעטערי, נאָר ער לעבט און 

ווירקט צוזאַמען מיטן קעמפנדיקן טייל פון אַרבעטער קלאַס. ער דער- 

קלערט זיך פאַר אַן אינטעגראלן טייל פון דעם פּראָלעשאַרישן , 

קלאַסנקאַמף * 


אָט אין דער פאָרמולירונג לינט דער קערן פון דער גאַנצער פּאָלִיטיש- 
געזעלשאַפטלעכער פּראָנראַם פון דעם אֶרדן. פון דעם װאַקסט אַרױיס זיין 
גאַנצע געזעלשאַפטלעכע טעטיקייט, זיין קולטור-אַרבעט און זיין אָנטיײיל 
אין די פארשידענע קאמפן אין אונזער לאַנד. 

דער אָרדן איז אַ טייל פון דער קעמפערישער אַרבעטער באַווענונג. 
דאָס מיינט, אַז עס אִיז ניטאָ קיין קאַמףּ פון די ברייטע אַרבעטער מאַסן, 
אין וועלכן דער אָרדן זאָל זיך ניט פאראינטערעסירן. עס איז ניטאָ קיין 
איין באַריקאדע אפן קלאַסנקאַמף פראַָנט וואו דער אָרדן זאָל ניט שטיין 
אף דער זייט פון די אַרבעטער קעגן די עקספּלואַטירער. דער אָרדן איז פּאַר- 
אינטערעסירט אין די פּאָליטישע װאַלן, אין דעם קאַמף קענן פאַשיזם און 
אַנטיסעמיטיזם, אין סטרייקס פאר בעסערע באַדינגונגען און העכערע 
שכירות, אין דעם קאַמף קענן רעאַקציע און טעראָר, א. א. װו. אין דער 
זעלבער צייט אָבער האָט דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אֶרדן אַ 
כפּעציפישע אויפגאַבע. ער אין אַ פראַטערנאַלע הילף-אָרגאַניזאַציע, װאָס 
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באַזאָרגט זיינע מיטגלידער מיט הילף אין צייט פון נויט. אין דער זעלבער 
צייט האָט דער אָרדן אַ באַשטימטע פּאַליטישע אויפּנאַבע, װאָס װאַקסט 
אַרױיס פון זיין עקאַנאַמישער ראָל אַליין צו קעמפן און מאָביליזירן די 
מיליאָנען מיטגלידער אין דער פּראַטערנאַלער באַװעגונג פאר אַ קאַמף פאַר 
סאַציאַלער פאַרזיכערונג. 


ב --- דער קאַמף פאַר סאָציאַלער פּאַרזיכערונג 


די פּרינציפּן דערקלערונג פונם אינטערנאַציאַנאַלן אַרבעטער אֶרדן 
דריקט עס קלאָר אויס : 
,דער אָרדן אנערקענט, אַז די אַרבעטער קענען ניט פאַרבעסערן זייער 
לאַגע בלויו דורך אָרגאַניזירן זעלבסטהילף. די אַרבעטער מוזן עס טאָן 
- דורך קעמפן פאַר אַן ענדערונג אין די איצטיקע באַדינגונגען. זיי מוזן 
- קעמפן פאַר אַ פולשטענדיקער סיסטעם פון סאָציאַלער פאַרזיכערונג." 


די דריטע קאָנװענשאָן פון אָרדן, וועלכע איז אָפּנעהאַלטן געװאָרן אין 
מאַי, 1999, האָט נגעשיינקט זייער פיל אויפמערקזאַמקייט צו אָט-דער וויב- 
טיקער פּראַגע. סיי אין דעם באַריכט פון דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע, 
סיי אין די באַריכטן פון די שפּראַד-סעקציע סעקרעטאַרן, סיי אין די דיס- 
קוסיעס פון די דעלעגאַטן, האָט די פראַנע פון סאַציאַלער פאַרזיכערונג פאַר- 
נומען זייער אַן אָנגעזעענעם פּלאַץ. די קאָנװענשאָן האָט אָנגענומען די 
פאַלננדיקע רעזאָלוציע וועגן דער פראַנע : 

,דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן האָט זינט זיין גרינדונג 

געשטיצט די קאַמפן און אָנשטריינגונגען פון די אַרבעטער צו העלפן זיי 

לייזן זייערע פּראָבלעמען. דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן האָט 

ניט נאָר אינזינען דאָס אויסצאָלן פון די בענעפיטן צו די מיטגלידער, 

נאָר אויך די אָרגאַניזאַציעץ און מאָביליזאַציע פון זיינע מיטגלידער אין 

קאַמף צו העלפן זיי בייקומען זייער עקאָנאָמישע אומזיכערקייט. דער 

אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן איז אָרגאַניזירט געװואָרן פאַר קעגנ- 

זייטיקער הילף און אין דער זעלבער צייט קעמפט ער פאַר סאָציאַלער 

פאַרזיכערונג. דער אָרדן איז געבויט געװואָרן צו העלפן די אַרבעטער אין 

צייט פון קראַנקהייט, אָבער צו דער זעלבער צייט העלפט ער די אַרבעטער 

אין זייער קאַמף צו רעדוצירן די געפאַר פון קראַנקהייט. 

,דעריבער, באשטימט די קאָנװוענשאָן, אַז ס'איז אבליגאַטאָריש פאַר 

אַלע ברענטשעס און מיטגלידער פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער 

אָרדן צו אָרגאַניזירן און אַנטיילנעמען און העלפן אָנפירן יעדן קאַמף 

פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג, ספּעציעל אָרגאַניזירן דעם קאַמף פון דו 

מיליאָנען אַרבעטער אין אַמעריקע, װאָס זיינען אָרגאַניזירט אין דער 

פראטערנאַלער באַוועגונג." 


56 ר. זאַלצמאַן 
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פאַרװאָס איז דער אָרדן אַזױ שטאַרק פאַראינטערעסירט אין דעם קאַמף 
פאַר סאַציאַלער פאַרזיכערונג און דערקלערט עס פאר איינעם פון זיינע 
וויכטיקסטע אויפגאַבן? די וויכטיקייט פון אָטידעם קאַטף פארן אֶרדו 
דרינגט אַרױס פון זיין סאַמע עקזיסטענץ-בארעכטיקונג. 

באַשטימטע עקאָנאָמישע און סאַציאַלע באַדינגונגען און באַציאונגען 
אין דער געזעלשאַפּט אין וועלכער מיר לעבן, האָבן אַרויסגערופן די עקזים- 
טענץ פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן. 

מיר לעבן אונטער אַ קאַפּיטאַליסטישער סיסטעם, אין אַ געזעלשאַפט 
װאָס איז צעטיילט אין צוויי הױיפּט קלאַסן: דער קלאַס, װאָס פּראָרוצירט 
אַלֶע זאַכן -- דער אַרבעטער קלאַס --- און. דער קלאָס װאָס פארמאָגט די 
מיטלען פון פּראָדוקציע -- דער קאַפּיטאַליסטישער קלאַס. די סאַציאַלע 
מיטלען פון פּראָדוקציע, ואָס זיינען נייטיק אויסצוהאַלטן די געזעלשאַפט, 
ווערן באַנוצט פון אינדיווידועלע קאַפּיטאַליסטן פאר זייער פּערזענלעכן 
ציל --- רייך צו ווערן. די קאַפּיטאַליסטן לאָזן די מאַשינען אין גאַנג ניט 
וויי? די געזעלשאַפט דאַרף האָבן די פּראָרוקטן, נאָר וויי? זיי ווילן מאַכן 
װאָס מער און מער פּראָפּיט. די קאַפּיטאַליסטן נעמען צו פאַר זיך דאָס 
גאַנצע געלט, װאָס זיי קרינן פון די פּראָדוקטן אנן װאַרפן צו אַ ביינרל 
צו די אַרבעטער אין דער פּאָרם פון שכירות (װאָס דאָס מאַכט אויס בלויז אַ 
קליינינקער טיי? פון דעם רייכטום ואָס די אַרבעטער שאַפן). אַזױי-אַרום 
קומט אויס, אַז די אַרבעטער עסן ניט ווען זיי זיינען הונגעריק, נאָר ווען 
זיי האָבן אַרבעט און קרינן שכירות ; זיי קליידן זיך און האָבן אַ וואוינונג 
ניט ווען זיי נייטיקן זיך אין דעם, נאָר ווען זיי האָבן באַשעפטיקונג בא אַ 
קאַפּיטאַליסט און קריגן באַצאָלט. אויב דער אַרבעטער ווערט קראַנק (אָפט- 
מאָל ווערט ער קראַנק פון דער אַרבעט נופא) אַרבעט ער ניט און קרינט 
ניט קיין שכירות. ווען עס איז אַ קריזיס אין לאַנד און די פאַבריקן ווערן 
אָפּנעשטעלט, פאַרלירן מיליאָנען אַרבעטער זייער באַשעפטיקונג און קריגן 
ניט קיין שכירות. ווען עס פּאַסירט אַן אומנליק-פאַל מיט אַן אַרבעטער 
און ער קאָן ניט אַרבעטן, קריגט ער ניט קיין לוין. אויב דער ברויט-געבער 
שטאַרבט, ווערט זיין פאַמיליע איבערגעלאָון אף הפקר, אָדער אַףּ דער 
צווייפלהאַפטער באַרמהערציקייט פון די צדקה-אַנשטאַלטן. 

עס איז קלאָר, אַז די געזעלשאַפט גופא דאַרף באַזאָרגן די מאַסן, די 
געזעלשאַפט -- דאָס מיינט די רעגירונג --- דאַרף באַזאָרגן מיט אַלעם 
נויטיקן די פאַמיליע, װאָס האָט ניט קיין ברויט-געבער, אָדער וועמעס ברויט- 
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געבער איז קראַנק און סריגט ניט קיין שכירות, אָדער די אַרבעטער-מוטער 
ווען זי שוואנגערט און קאָן ניט אַרבעטן, אָדער די אַרבעטער -- ווען עס 
הערשט אַ גרויסע אַרבעטלאָזיקײיט אין לאַנד און מיליאָנען מענטשן זיינען 
אַרבעטלאָז, א. א. װו. דער קאַפּיטאַליסטישער קלאַס, װאָס קאָנטראָלירט די 
רעגירונג און אַלע אירע געזעלשאַפטלעכע אָרגאַנען, װי בכלל דאָס גאַנצע 
געזעלשאַפטלעכע לעבן פון לאַנד, איז פאַראַנטװאָרטלעך פאַר אָט-די איבלען. 
ער איז פאַראַנטװאָרטלעך פאר דעם קריזיס און פאַר דער שרעקלעך-גרויסער 
אַרבעטלאָזיקײט; ער צאָלְט ניט גענוג שכירות צו די אַרבעטער און דער- 
פאַר מוזן זיי ליידן ווען זיי זיינען קראַנק; ער שאַפט איין יאָנעניש און 
די שרעקלעכע אומסאַניטאַרישע און אומזיכערע באַדינגונגען אין די פאַ- 
בּריקן, װאָס פאַראורזאַכן אַזױ פיל אינדוסטריעלע אומנליק-פאַלן. דערפאַר 
איז ער פאַראַנטװאָרטלעך אויפצוהאַלטן די עקזיסטענץ פון די מיליאָנען 
און צענדליקער מיליאָנען מענטשן, פון דעם גאַנצן אַרבעטער קלאָס, װאָס 
שאַפט זיין רייכטום. 


צוליב אָט-דער אומזיכערער עקאָנאָמישער לאַנע האָבן זיך די אַרבעטער 
אָרגאַניזירט אין פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. אָבער די פראטערנאַלע אֶר- 
גאַניזאַציעס זיינען זייער שנע? פאַרכאַפּט געװאָרן פון די זעלבע קאַפּי- 
טאַליסטן, װאָס פּראָדוצירן די אומזיכערע עקאָנאָמישע באַדינגונגען. די 
פירערשאַפּט פון דער פראַטערנאַלער באַועגונג נוצט אויס די אָרגאַניזאַ- 
ציעס פאר אירע אייגענע צוועקן. די פירער צאָלְן זיך אַליין אויס צענדליקער 
טויזנטער דאָלער אין שכירות. זיי אינוועסטירן די שװװער-אָפּנעשפּאָרטע געל- 
טער אין אומזיכערע אַקציעס און װערט-פּאַפּירן,. זיי העכערן די צאָלונגען 
און פאַרקלענערן די בענעפיטן פון דִי מיטגלידער. די פראַטערנאַלע באַ- 
וועגונג, וועלכע האָט געקאָנט ווערן אַ מעכטיקער כוח צו פאַרבעסערן די 
לעבן-באַדינגונגען פון די אַרבעטער, איז פון די פירער פאַרװאַנדלט געװאָרן 
אין אַ רעאַקציאָנערן כוח, װאָס גיט זיך אָפּ מיט נאַרישע צערעמאָניעס און 
מיסטישע שטיק, װאָס שטיצט די פּאָליטישע קאַנדידאַטן פון די צויי 
גרויסע פּאָליטישע פּאַרטײען און צעטיילט דעם אַרבעטער קלאַס, לאָזט ניט 
פאַראייניקן די אַרבעטער פון פאַרשידענע רעליגיעס, נאַציעס, קאָלירן, 
אָדער פּאַליטישע גלויבנס. 

דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אָרדן איז געגרינדעט געװאָרן וי 
אַן אַרויסרוף צו אָט-ידער בורזשואַזדקאַנטראָלירטער פראַטערנאַלער באַװע- 
גונג. אָנשטאָט צו צעטיילן די אַרבעטער מאַסן, שטעלט ער אַװעק דעם 
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פּרינציפּ פון אייניקייט פון דעם גאַנצן אַרבעטער קלאַס, אָן אונטערשייד פון 
רעליגיע, קאֲליר, נאַציע אָדער פּאַליטישן נלויבן. אָנשטאָט צו העכערן רי 
צאָלונגען און פאַרקלענערן די בענעפיטן, טוט ער פּונקט דאָס פאַרקערטע --- 
ער פאַרקלענערט די צאָלונגען און פאַרגרעסערט די בענעפיטן. זיינע פירערּ 
קריגן אַ געהאַלט, װאָס איז ניט מער װי די דורכשניט שכירות פון אַן 
אַרבעטער. 

דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן איז דעריבער מיט זיין 
עקזיסטענץ גופא אַן אַרױסרוף צו דער בורזשאַזער פירערשאַפט פון די 
פראַטערנאלע אַרנאַניזאַציעס. די מיטנלידערשאַפּט פון אָט-די אָרגאַניזאַ- 
ציעס הייבט אָן איינזען, אַן עס עקזיסטירט אַן אָרגאַניזאַציע, װאָס אין 
הונדערט פּראָצענט זיכער מיט אירע בענעפיטן און דאָך קאָן זי זיך דער- 
לויבן צו שניידן די צאָלונגען און פאַרגרעסערן די בענעפיטן אין דער זעלבער 
צייט. זיי זעען, אַז אָט איז אַן אָרגאַניזאַציע,,. װאָס קעמפט באמת פאר די 
אינטערעסן פון אירע מיטגלידער און פאַרטיידיקט זיי אַף יעדן פראָנט. 
אָט אין אַן אַרגאַניזאַציע וועמעס פירער זיינען פּשוטע אַרבעטער, װאָס 
זיינען באמת פאַראינטערעסירט אין דעם וואוילזיין פון די מיטגלידער. 

אָבער באַם בעסטן ווילן קאָן דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן, 
וי די פּראַטערנאַלע באַװועגונג בכלל, ניט באַזאָרגן די מיטגלידער אין אַ 5ע 
נויט-פאַלן,. אַ פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציע קאָן אויסצאָלן בלויז דאָס, װאָס 
דער אַרבעטער צאָלט אַהין אַריין. אַזױ װי דעם אַרבעטער'ס מעגלעכקייט 
אָפּצושפּאָרן אין באַגרענעצט וויי? זיינע שכירות זיינען אַזױ קליין, אין 
דעריבער קלאָר, אַז ער קאָן זיך פאַרזיכערן בלויז מיט אַ מינימום. ווען עס 
קומט דעריבער צו אַ שאַרפער און ערנסטער לאַגע, װי אין פאַל פון אַ לאַנ- 
גער קראַנקהייט, אָדער אין צייט פון אַרבעטלאָזיקײט, איז די פראַטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציע הילפּלאָן. נאָר מער, פּונקט אין דער צייט, ווען דער אַרבע- 
טער נויטיקט זיך אַממערסטנס אין הילף, איז ער געצוואונגען אָפּצושטעלן 
זיינע צאָלונגען און אינגאַנצן אַרױספּאַלן פון דער אָרגאַניזאַציע, פארלירנדיק 
דאָס לעצטע ביסל, װאָס ער װאָלט געקאָנט קריגן. 

ספּעציע? איזן דעם אַרבעטער'ס לאַגע ביטער אין צייט פון אַרבעט- 
לאָזיקייט. אַרבעטלאָזיקײט איז ניט בלויז אַ דערשיינונג װאָס אין כאַראַק- 
טעריסטיש בלויז אין צייט פון עקאָנאָמישן קריזיס. אין דער קאַפּיטאַליס- 
טישער אַרדנונג איז אַרבעטלאָזיקײט אַ פּערמאַנענטע דערשיינונג. אפילו 
אין די יאָרן פון פּראָספּעריטי (1929-1926) ווען די אינדוסטריע אין לאַנר 
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האָט דערגרייכט איר העכסטע אַנטװיקלונג זיינען אין די פאראייניקטע 
שטאַטן געווען אַרום דריי מיליאָן אַרבעטלאָזע. דער , אמעריקען פעדעריי- 
שאָניסט", אָפּיציעלער אָרגאַן פון דער , אַמעריקען פּעדעריישאָן אָוו לעיבאָר", 
גיט אָן אין דעם נאָוועמבער נומער, 1921, די פאָלננדיקע אַרבעטלאָזיקײט 
צווישן די יאָרן 1929-1999:. 


יאָר אַרבעטלאָזיקײט 
1098 1000 
1004 0ץ+2 
1095 1000 
1096 100 
1097 0ֹ)18 
1098 2000 
199 20 


אין די קריזיס יאָרן האָט די אַרבעטלאָזיקייט דערגרייכט אַרום 18-17 
מיליאָן מענטשן. אפילו איצט, נאָכדעם װוי דער קריזיס האָט שוין דער- 
נגרייכט זיין העכסטן פּונקט, און איז אַרײַנגעטראָטן אין אַ פאָרמע פון שטענ- 
דיקער דעפּרעסיע, און נאָכדעם װוי די רעגירונג האָט אָנגענומען אַלֶערלײ 
מיטלען צו פאַרקלענערן די צאָל אַרבעטלאָזע, זיינען נאָך אַלץ פאַראַן אַרום 
1 פיליאָן אַרבעטלאָזע (כאָטש די אָפיציעלע רעגירונגיסטאַטיסטיקער 
ניבן אָן די צאָל אַרבעטלאָזע צװוישן ניין און צען מיליאָן מענטשן). 


דער קריזיס פון 1929 איז ניט דער ערשטער אין דער געשיכטע פון די 
פאַרייניקטע שטאַטן. קריזיסן זיינען פאָרגעקומען אין די יאָרן 1827, 1857, 
4, 18838, 1907, 1913, 1921, און נאָך אַ צאָל קלענערע קריזיסן. 
די קריזיסן זיינען אַ רעזולטאַט פון דער קאַפּיטאַליסטישער סיסטעם נופא -- 
די קאַפּיטאַליסטישע פּראָדוקציע, צוליב דער שטענדיקער יאָגעניש נאָך פּראָ- 
פיט מוז זיך כסדר אויסברייטערן און פאַרבעסערן אירע מאַשינען און מע- 
טאָדן,. די פארגרעסערטע און פאַרבעסערטע פּראָדוקציע בריינגט אָבער ניט 
קיין פּראָפּאָרציאָנעלע פאַרגרעסערטע קויף-קראַפּט פאַר די מאַסן, אַזױ, אַז עס 
װואַקסט כסדר דער אָפּגרונט צווישן דער פּראָרוקציע און דער קויף-קראַפּט פון 
די מאַסן. דער אָפּגרונט װאַקסט אַזױ לאַנג, ביז װאַנען עס מוז פאָרקומען 
אַ מעכטיקע צעטרייסלונג אין דער גאַנצער פּראָדוקציע און אין דעם אינ- 
דוּסְטריעֶלן לעבן. אין צייט פון קריזיס שטייען די מאַשינען ליידיק, די פאַ- 
בריקן זיינען שטיל און דאָס אינדוסטריעלע לעבן ווערט אָפּנעשטעלט. דאָס 
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גייט אָן ביז װאַנען די גרעסטע צאֶל פון די שויןדגעשאַפענע פּראָדוקטן ווערט - 
ביסלעכווייז פאַרנוצט און די רעדער פון דער פּראָדוקציע פאַנגען זיך ווידער 
אָן באַוועגן. 


די פּאַרבעסערטע טעכניק אין דער קאַפּיטאַליסטישער פּראָדוקציע פאר" 
אורזאַכט אַ כסדרדיקן פּראָצעס פון , מאַשינען װאָס טרייבן אַרױס ר 
מענטשן". אַזױ אַרום שאַפּט זיך אַ שטענדיקע, ואַקסנדיקע אַרמײי פון 
אַרבעטלאָזע. 


צו געבן אַ בילד פון דעם אונטערשייד צווישן דער פּראָדוקציע מיט 
אַ פּאר צענדליק יאָר צוריק און דער היינטיקער פּראָדוקציע, וועלן מיר בלויזן 
געבן עטלעכע ביישפּילן. אין זיין בוד, , אַרבעטלאָזיקייט און מלחמה" דער 
צייט מאָריס קאָלבער : 
,אין דער שטאָל אינדוסטריע טוען צוויי אַרבעטער מיט דער הילף 
פון מאַשינען די אַרבעט, װאָס 19 אָדער 90 אַרבעטער פלעגן טאָן פריער. 
,איין אַרבעטער באַ אַ מאַשין, װואָס מאַכט פלעשער, טוט די אַרבעט 
װאָס 54 אַרבעטער פלעגן באַדאַרפן טאָן. 
יצוויי אַרבעטער באַ קוילן טוען היינט די אַרבעט װאָס 80 אַרבעטער 
פלעגן דאַרפן טאָן מיט אַ צייט צוריק. 
,אַן אַרבעטער באַ אַ מאַשין װאָס וויקלט פּאַפּיראָסן, פאַרבייט 100 
אַרבעטער. * 


דאָס זיינען עטלעכע ביישפּילן} װאָס ווייזן אָן אף וויפיל די פּראָדוקציע 
האָט זיך פאַרגרעסערט. עס איז גענוג בלויז צו זאָגן, אַז אין פאַרלוף פון. 
די לעצטע פּאַר יאָר האָט זיד די פּראָדוקטיוויטעט אין אייניקע אינדוסטריען 
פאַרגרעסערט אף 160 פּראָצענט ! 


עס פאַרשטייט זיך, אַז ווען ניט די נייע מעכטיקע אינדוסטריען, ווען 
ניט די אַבסאָלוטע פאַרגרעסערטע קויף-קראַפט פון די מאַסן, װאָלטן מיר 
געהאַט אַ סך אַ גרעסערע אַרמײ פון אַרבעטלאָזע אפילו אין צייט פון 
פּראָספּעריטי. 

אַרבעטלאָזיקײט איז אָבער ניט די איינציקע, אויב אַפילו די גרעסטע, 
מכה פון וועלכער די אַרבעטער מאַסן ליידן אונטער דער קאַפּיטאַליס- 
טישער סיסטעם. 

קראַנקהייט און אינדוסטריעלע אומנליק-פאַלן נעמען אַװעק צענדליקער 
טויזנטער לעבנס יעדעס יאָר און צווינגען אפשר הונדערטער טויזנטער אַר- 
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; בעטער צו ליגן אין בעט אַ װאָך אָדער צוויי און נאָך מער. די אינדוסטריעלע 
 -‏ אומנליק-פאַלן זיינען אַ דירעקטער רעזולטאַט פון דעם שרעקלעכן ספּיד-אָפּ 
6 | און דער ראַציאָנאַליזאַציע, װאָס זיינען איינגעפירט געװאָרן אין דרי לעצטע 
צ יאָרן. אפילו די געוויינלעכע קראַנקהייטן זיינען אין די לעצטע יאָרן אויך 
יאַ רעזולטאַט פון די שלעכטע און אומסאַניטאַרע באַדינגונגען װאָס הערשן 
| = אין די פאַבריקן, פון דעם נידעריקן לעבן-סטאַנדאַרד, אונטער וועלכן אַ גרוי- 

 {‏ פּער טייל פון דער אַרבעטער באַפּעלקערונג לעבט. 

ער ,אינדוסטריעלע אומגליק-פאַלן אין אַמעריקע קאָסטן אָפּ יערלעך 

4 אַמװוינצינקסטנס 98,000 לעבנס. אַן ענלעכע צאָל ווערט יערלעך אַף שטענ- 

: דיק פאַרקריפּלט. אַרום צוויו מיליאָן אַרבעטער ווערן יעדן יאָר מער- 

װוייניקער ערנסט צעשעדיקט נאַ דער אַרבעט." 


אַזױ שרייבט דר, איי. דאָהעני, סטאַטיסטיקער פון דעם אינשורענס 
דעפּאַרטמענט פון פּענסילװוייניע. 
און אָט-װאָס עס שרייבט נאָך אַן אויטאָריטעט : 


מלחמה ווערט באַטראכט אַלס דאָס שרעקלעכסטע פאַרניכטונג- 

מיטל, נאָר די פאַבריק איז פיל געפערלעכער פון דעם שלאַכבטפעלרד. 

,זינט אַמעריקע איז געװאָרן אַן אומאפּהענגיק לאַנד זיינען 15 מאָל 
מער מענטשן דערהרגעט און פאַרקריפּלט געװאָרן אין די אינדוסטריען, 
וי עס זוונען אומגעקומען אַפן שלאַכטפעלד. 

,עס ווערן אין לאַנד דערהרגעט פּראָפּאָרציאָנעל צוויי מאָל אַזוי פיל 
מענטשן װוי אין פראנקרייך אָדער יאפּאן; מער ווי צוויי מאָל אַזוי פיל 
װי אין ענגלאַנד און פיר מאָל אַזוי פיל װוי אין דענמאַרק. 

,יעדע 15 מינוט פון מעת-לעת ווערט אַן אַרבעטער פאַרברענט אין 
צעשמאָלצענעם מעטאַל, ווערט אָפּגעבראָטן דורך עלעקטרישע דראָטן, אומגץ- 
בראַכט װווי אַ שטשור אין אַ מיין-אויפרייס, אָדער קומט אום אַלס אַ רעזול- 
טאַט פון וועלכן ניט איז אנדער אומגליק-פאַל באַ דער אַרבעט." 


ה. וו. היינריך, פון דער , טרעוועלערס אינשורענס קאמפּאַניע" גיט אָן, 
אַז בלויז אין יאָר 1930 אַליין האָבן אינדוסטריעלע אומגליק-פאַלן אָפּנע- 
קאָסט 8 ביליאָן דאָלאר! דאָ װערן בלויז אַריינגערעכנט די קאָסטן פאר 
מעדיצינישער באַהאַנדלונג און דער פארלוסט פון לוין בלויז פאר אַ קורצער 
צייט. די שרעקלעכע לייד} פון די פאַמיליעס, די ליידן פון דעם אַרבעטער 
אַליין פאר אַ לאַנגער צייט ווערן אַהערצו ניט אַריינגערעכנט. 

אויסער פון אינדוסטריעלע אומנליק-פאַלן ליידן די אַרבעטער אויך פוז 
אַנדערע קראַנקהייטן. עס אין אויסגערעכנט געװאָרן, אַז העכער 100,000 
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אַרבעטער אין אַמעריקע זיינען קראַנק ליינגער װי אַ גאַנץ יאָר, 280,000 
אַרבעטער --- מער װוי זעקס חדשים און דריי מיליאָן אַרבעטער 
--- ליינגער װי אַ חודש יעדן יאָר,. אין מערסטע פאַלן קרינן די ארבעטער 
ניט באַצאָלט ווען זיי זיינען קראַנק. קראַנקהייטן רויבן אַװעק פון די 
אַרבעטער-מאַסן ביליאָנען דאָלער יערלעך אין שכירות. און ווען מען בא- 
טראַכט נאָר, אַז דער גרעסטער טיי? פון דער אַמעריקאַנער באַפּעלקערונג 
לעבט פון האַנט צו מויל, קאָן מען זיך פאַָרשטעלן די שוידערלעכע לאַנע 
אין וועלכער די אַרבעטער ווערן אַרײינגעװאָרפן אין צייט פון קראַנקהייט. 

שװאַנגערשאַפט-פאַרזיכערונג און עלטער-פּענסיעס זיינען נאָך אַ וויכ- 
טיקע לעבן-נויטווענדיקייט פאר די אַרבעטער מאַסן דאָ אין לאַנד. 

די פאַראייניקטע שטאַטן שטייען אַף אַ פיל נידעריקערער שטופע וי 
אַנדערע הויך-אינדוסטריעלע לענדער אין פּרט פון פאַרזיכערן די מאַסן קעגן 
אַלערלײי אומגליק-פאַלן,. אין ענגלאנד, פראַנקרייך, טשעכאָסלאָװאַקיע, נאָר- 
וועגיע און אין פיל אַנדערע לענדער איז איינגעפירט געװאָרן, נאָך אַ גאַנ- 
צער ריי ביטערע קאַמפן פון די אַרבעטער מאַסן, אַ סיסטעם פון סאַציאַלער 
פאַרזיכערונג. די סיסטעם נעמט אַרײן צאָלונגען אין צייט פון אַרבעט- 
לאזיקייט, עלטער, שװאַנגערשאַפט, קראַנקהייט, א. אַ. װו. 

אַזױ זעען מיר, אַז די פּראָבלעם פון סאַציאַלער פאַרזיכערונג איז פון 
אַזאַ ריזיקן פאַרנעם און וויכטיקייט, אַז די פּראַטערנאַלע באַועגונג קאָן זי 
ניט לייזן. דאָס אין אַ פּראָבלֶעם פאר דער גאַנצער נעזעלשאַפט. פון דער 
אַנדערער זייט אָבער איז די פראטערנאַלע באַוענונג די, װאָס האָט אַ די- 
רעקטע פאַרבינדונג מיט די אַרבעטער-מאַסן אין צייט פון נויט. די פראַ- 
טערנאַלע באַוועגונג איז די, װאָס רעגיסטרירט אפשר אמפילבאַרפטן די רע- 
זולטאַטן פון קריזיס אף דעם געזונט פון דער אַרבעטער באַפּעלקערוננ. די 
פראַטערנאַלע באַוועגונג איז די, װאָס פילט אַמשטאַרקסטן װי נייטיק עס 
איז צו האָבן סאַציאַלע און אַרבעטלאָזע פאַרזיכערונג אַפן רעכענונג פון די 
באַלעבאַטים און דער רעגירונג. די פראַטערנאַלע באַוועגונג איז אויך, נאָך 
דער קירכע, די גרעסטע אֶרגאַניזירטע באַוענונג. זי פאַרמאָנט איבער 
0 מיטגלידער אין אירע רייען. זי װאָלט דעריבער געדאַרפט 
שפּילן אַ באַזונדער וויכטיקע ראָל אין דעם קאַמף פאר סאַציאַלער פאַר- 
זיכערונג. 

ליידער מוזן מיר זאָגן, אַזן די פראַטערנאלע באַועגונג, מיט זייער 
װיײיניק אויסנאַמען, איז געשטאַנען, און שטייט נאָך היינט, אה דער אַנ- 
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דערער זייט באַריקאַדע --- אף דער זייט פון די, װאָס זיינען קעגן סאַציאַלער 
פאַרזיכערוננג. די אורזאַך פאר דעם איז קלאָר. ערשטנס, ווערט די פּאַליסי 
פון דער פראַטערנאַלער באַווענונג איבער אַלֶע פראַגן דיקטירט פון אירע 
פירער, װאָס זיינען איינג פאַרבונדן מיט, אָדער װי עס איז אָפטמאָל דער 
פאַל, זיינען אַליין, די גרויסע קאַפּיטאַליסטן, די פינאַנץ-מאַגנאַטן, די קוילן- 
באַראָנען און אייזנבאַן בעלי-בתים. עס פאַרשטייט זיך, אַז זיי זיינען גאַנץ 
אַנטשידן קעגן דער פאָדערונג פון סאַציאַלער פאַרזיכערונג. זיי ווילן אַרױים- 
לייגן דעם גאַנצן יאָך פון קריזיס אַף די פּלייצעס פון די אַרבעטער מאַסן. 
זיי זיינען פאַראינטערעסירט אָנצוהאַלטן אַ שטענדיקע אַרמײ פון אַרבעט- 
לאָזע, כדי צו האָבן אַ ברייטן קװאַל פון וועלכן צו שעפּן אַרבעט-קראַפט 
און אין דערזעלבער צייט אַ בייטש צו סטראשן די אַרבעטער און קענען 
גרינגער אַרונטערדריקן זייער לוין צו דעם סאַמע נידעריקסטן גראַד. אַ סך 
פון די גרויסע אינדוסטריאַליסטן און פינאנץ-בערן זיינען אפילו געווען קעגן 
די מאָגערע הילף-מיטלען װאָס די פּעדעראַלע און די לאָקאַלע רענירונגען 
האָבן אַרנאַניזירט פאַר די אַרבעטלאָזע. זיי -האָבן געװאָלט איבערלאָזן די 
אַרבעטלאָזע צו די פּריוואַטע צדקה-אַנשטאַלטן און צו די מיסט-קאַנען. אין 
דערזעלבער צייט האָבן די בורזשואַזע פירער פון די פראַטערנאַלע אָרגאַני- 
זאַציעס אויך זייער אַ פּראַקטישע אורזאַך פאר זייער קעגנערשאַפט צו סאָ- 
ציאַלער פאַרזיכערונג. זיי האָבן מורא, אַז אויב סאַציאַלע פאַרזיכערונג װעט 
איינגעפירט ווערן, װעלן די פראַטערנאַלע אָרנאַניזאַציעס פאַרלירן זייערע 
מיטגלידער און די פירער --- זייערע פעטע שטעלעס. 


דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אַרדן, אַלס אַן אַרבעטער פּראַ 
טערנאַלע אָרנאַניזאַציע, האָט די פּאָליטישע אויפנאַבע אין דעם איצטיקן 
מאַמענט צו העלפן מאַביליזירן די ברייטע מיטגלידערשאַפט אין די פראַ- 
טערנאלע אַרנאַניזאַציעס אין קאמף פאר סאַציאַלער פאַרזיכערונג. דער אינ- 
טערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן דארף ווייזן אַ װעג פאר די אַנדערע פראַ- 
טערנאלע אָרגאַניזאַציעס וי אַזױ באמת צו אַנטװיקלען די באוועגונג פאַר 
סאַציאַלער פאַרזיכערונג. 


אין דעם איצטיקן מאָמענט קעמפט דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער 
אָרדן, צוזאַמען מיט די אַנדערע טיילן פון דער אַרבעטער באַוועגונג, פאר 
דעם סאַציאַלן פאַרזיכערונג און אַרבעטלאָזן ביל, װי ער איז אַרײנגעבראַכט 
אין קאָנגרעס פון 1956. 
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דער ביל איז באוואוסט אַלס דער אַרבעטער סאַציאַלער פארזיכערונג 
געזעץ. לויט דעם געזעץ דארף די רענירונג גלייך באַשאַפן אַ סאַציאַלע פאר- 
זיכערונג סיסטעם, װאָס זאָל באַזאָרגן אַלֶע אַרבעטער מיט סאַציאַלער פאר- 
זיכערונג. יעדער אַרבעטער װאָס איז אַרבעטלאָז ניט דורך זיין איינענער 
שולד דאַרף קריגן באַצאָלט פאר דער נאַנצער צייט פון זיין אַרבעטלאָזיקײט. 
יעדער אַרבעטער װאָס איז קראַנק דאַרף אויך קריגן באַצאָלט פאר דער גאַנ- 
צער צייט פון זיין קראַנקהײט. אַ שויינגערנדיקע אַרבעטער פרוי דאַרף 
קריגן באַצאָלט 8 ואָכן איידער זי האָט דאָס קינד און 6 װאָכן נאָך איר 
האָבן דאָס קינד. דער געזעץ באַזאָרגט מיט פּענסיעס אַלע אַרבעטער איבער 
0 יאָר. אין אַלֶע פאלן קרינט דער אַרבעטער ניט ווייניקער וי 910 אַ װאָר 
און 93 אַ װאָך פאַר יעדן איינעם װאָס ער דאַרף שטיצן און ניט מער פון 
0 א ואָך און 95 פאר יעדן איינעם װאָס ער דאַרף שטיצן. 


געלט פון דעם פאָנד דאַרף גענומען ווערן פון אַ שטייער אפן רייכטום 
פון לאַנד און דאַרף באַטראַכט ווערן װוי א טיי? פון דעם רעגירונג בודזשעט. 
קיינע שטייערן, דירעקט אָדער אומדירעקט, טאָרן ניט אַרויפגעלײיגט ווערן 
אף די ארבעטער מאַסן. 


דער פאָנד דאַרף פאַרוואלטעט ווערן פון פארטרעטער פון אַרבעטער 
אָרגאַניזאַציעס אין די אינטערעסן פון די אַרבעטער אַליין. 


קיין אַרבעטער טאָר ניט דיסקרימינירט ווערן צוליב זיין עלטער, נע- 
שלעכט, ראַסע, קאָליר, רעליגיעזע אָדער פּאליטישע איבערצייגונגען און אָנ- 
געהעריקייטן. דער געזעץ נעמט אַרין אַלע אַרבעטער, אינדוסטריעלע און 
אַגריקולטורעלע, פּראָפּעסיאָנעלע און הויז אַרבעטער, 


וי אַזױ דאַרפן מיר אַרגאַניזירן דעם קאַמף פאר סאַציאַלער פאַר' 
זיכערונג ? 


דער ווירקזאַמסטער מיט? איזן דער פאַראייניקטער פראָנט. די פּראָ- 
גראַם פון פאַציאַלער פארזיכערונג איז גענוג ברייט און עלאַסטיש און רירט 
אָן אַזױ בלוטיק די סאמע לעבן-אינטערעסן פון די אַרבעטער, אַז בא אַ גע- 
העריקער אנשטריינגונג קאָנען מיר צווינגען די פירערשאַפט --- דורך דעם 
דרוק פון דער מיטגלידערשאַפט --- אין אַ לאָקאַלער און אָפטמאָל אפילו אין 
אַ נאַציאָנאַלער אָרנאַניזאַציע, אַריינצוטרעטן מיט אונן אין א פאַר- 
אייניקטן פראַנט. די ברייטע מיטגלידערשאַפט אין די פארשידענע נאַציאָ- 
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נאַליסטישע און פּאַטריאָטישע אָרנאַניזאַציעס איז שוין איצט פולשטענדיק 
נרייט זיך צוצוהערן צו דער פּראַנע און אַפילו אָננעמען געוויסע שריט. 

צום אַלעם ערשטן דאַרפן מיר אָנפירן אַן אַניטאַציע און פּראָפּאַנאַנדע 
אַרבעט וועגן סאַציאַלער פאַרזיכערונג. דורך ליפלעטס, בראָשורן און אַנדערע 
געדרוקטע מאַטעריאַלן קאָנען מיר דערגרייכן אונזער צװועק. מיר דארפן 
זוכן צו קריגן דאָס װאָרט פאַר אונזערן אַ פאַרטרעטער צו ריירן בא 8 מיטינג 
פון דער אָרגאַניזאַציע און דערקלערן די צװועקן פון פאַראייניקטן פראָנט. 
ווען דאָס איז געטאָן געװאָרן און אונזער ציל זיי אַריינצונעמען אין דעם 
פאראייניקטן פראַָנט איזן ניט געלונגען, מיינט עס נאָך בשום אופן ניט, 
אַז מיר ניבן אויף. מיר דאַרפן פּרובירן איינמאָל און אַ צווייטן מאָל און 
אַ דריטן מאָל, ביז מיר ברעכן סוף כ? סוף דורך די װאַנט פון גלייכגילטיקייט 
אָדער פיינטשאַפט מצד דער פירערשאַפט. 


דערגרייכן דעם פאראייניקטן פראָנט דאַרפן מיר ניט נאָר דורך אַגיטאַ- 
ציע און פּראָפּאַנאַנדע אַלֵיין, נאָר דורך אַקציע. אויב עס אין פאַראַן אַ 
געוויסע אישו (העכערער רעליף, אָדער פאַרזיכערן די צאָלונגען צו דער 
אָרגאַניזאַציע א. א. װו.) אין וועלכער מיר קענען אַרײינציען ברייטע מאַסן 
פון דער באַפעלקערונג אין דער שטאָט, דאַרפן מיר אָנפירן אַ קאַמף פאַר 
דעם און אַזױ אַרום אַרײינציען די פּראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס וי ווייט 
מעגלעך אין דעם קאַמף נאָך איידער דער פאַראײיניקטער פראָנט איז אָפּיציעל 
אַרגאַניזירט נעװאָרן. דאָרטן, וואו מיר האָבן שוין דערנרייכט געוויסע 
צופרידנשטעלנדע רעזולטאַטן, דאַרפן מיר נלייך זוכן צו עטאַבלירן אַ 
צייטװויליקן פאַראייניקטן קאָמיטעט פון די אַלע אָרגאַניזאַציעס, װאָס 
זיינען וויליק אין אַזאַ קאָמיטעט מיטצואַרבעטן. דער קאָמיטעט דאַרף וויי- 
טער אָנפּירן די אַרבעט פון אריינציען נאָך מער פּראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס 
אין דעם פאראייניקטן פּראָנט און אין דערזעלבער צייט אויך אֶנפירן 
ממשותדיקע טעטיקייטן פאַר דעם קאַמף. 

די צייטווייליקע קאָמיטעטן דאַרפן רופן אויסגעברייטערטע קאָנפערענצן 
אַזױ שנעל װי מעגלער מיטן צוועק צו דערגרייכן יעדע מעגלעכע פּראַטער- 
גאַלע אָרגאַניזאַציע אין דער שטאָט. די אויפנאַבן פון די קאָנפערענצן זיינען 
צו באַשאַפן אַ מאַסן סענטימענט פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג, און פון דער 
צווייטער זייט עטאַבלירן אַן אַרגאַניזאַציאָנעלן אַפּאַראַט, וועלכער זאָל זיין 
בכוח צו אָרנאַניזירן אַרױיסטרעטונגען פון טויזנטער און צענדליקער טויזנ- 
טער, אַרגאַניזירן אַ קאַמפּאַניע צו זאָמלען אונטערשריפטן, אַלגעמיינע דע- 


06 ר. זאַלצמאַן 


מאָנסטראַציעס, הילף צו די אַרבעטלאָזע אָרגאַניזאַציעס, מאַסן-דרוק אף די 
געזעצגעבנדיקע קערפּערשאַפטן א. אז. װו. 


מיר דאַרפן דאָ אונטערשטרייכן, אַז כאָטש מיר טאָרן קיינמאָל ניט 
פאַרדעקן דאָס פּנים פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אֶָרדן, און דאַרפן 
אויך זוכן אָרגאַניזאַציאָנעלע געווינסן פון אָט-די אַקציעס, דאַרפן מיר אָבער 
אין דערזעלבער צייט דערמוטיקן די גרעסטע איניציאטיווע מצד ערלעכע 
עלעמענטן אין די בורזשואַזדגעפירטע אָרנאַניזאַציעס. מיר דארפן זיי אַרױס- 
רוקן צו דער פירערשאַפט און אַרײינציען זיי אין אַלע טעטיקייטן. מיר טאָרן 
קיינמאָל ניט פאַרגעסן, אַז מיינונגען, געדאנקען און אידעאָלאָגיע זיינען ניט 
קיין סטאטישע זאַך, נאָר בייטן זיך זייער שנעל אין דער היינטיקער צייט. 
אין פּראָצעס פון קאַמף, אין דער טעטיקייט גופא ווערט דער ערלעכער קאָנ- 
סערװואַטיווער אַרבעטער פון נעכטן -- דער ראַדיקאַל פון היינט. אין דעם 
קאַמף נופא ווערט די נאנצע וועלט-אנשויאונג פון דעם נעכטיקן אונטער- 
שטיצער פון דער רעפּובליקאַנער אָדער דעמאָקראַטישער פּאַרטײ אינגאַנצן 
איבערגעאַנדערשט. ער הויבט אָן צו זען קלאַסן דאָרטן וואו ער האָט פריער 
געזען בלויז ווייסע און שװואַרצע ; ער הויבט אָן צו פאַרשטיין די מעכטיקע 
סאַציאַלע כוחות דאָרטן וואו ער האָט פריער בלויז געזען אַמעריקאַנער און 
,פרעמדע". אין קורצן, ער הויבט אָן קעמפן פאַר זיין קלאַס. אין דעם קאַמף 
קענען מיר אויך אַריבערגעװוינען גרויסע טיילן פון דעם קליינבירגערטום און 
דעם פּראָפּעסיאַנאַלן קלאַס צו אונזער פּאָזיציע. 


עס פאַרשטייט זיך, אַז די קורצע פּראָגראַם װאָס מיר האָבן אויבן אָנגע- 
וויזן, איז ניט קיין האַרטע און פעסטע פאַר אַלֶע שטעט און פאַר אַלע צייטן 
צונלייך. די פּראָגראַם דאַרף צונעפּאַסט ווערן צו די לאָקאַלע קאָנקרעטע 
באַדינגונגען און אָנגעװענדט ווערן אַזױ, אַז זי זאָל בריינגען דעם גרעסטן נוצן. 


די צווייטע קאָנװענשאָן אין שיקאַנאָ, אין 1933, האָט צום ערשטן 
מאָל אַװעקגעלײגט די באַזע פאַר אַ ברייטן קאַמף פאַר סאַציאַלער פאַרזי- 
כערונג. דער פּעריאָד פון 1923 ביז 1924 האָט פאַרצייכנט אַן אינטענסי- 
ווערע אַקציע פאַר אָט-ידער אויסערגעוויינלעך וויכטיקער פראַגע. די קאָנֵ- 
װענשאָן האָט אַרױסגעלאָון אַ מאַניפעסט צו די סיטגלידער אין 
די פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס, וװאָס אין פאַרשפּרײט געװאָרן אין 
הונדערטער טויזנטער עקזעמפּלאַרן. דער מאַניפעסט װעט בלייבן אַ 
היסטאָרישער דאָקומענט אין דער געשיכטע פון אַרבעטער קלאַס אין 
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אַמעריקע אין זיין קאַמף פאַר סאַציאַלער פאַרזיכערונג. מיר האַלטן פאַר 
נייטיק דאָ אים איבערצוררוקן. 


מאַניפעסט איבער דעם קאַמף פֿאַר סאַציאַלער פאַרזיכערונג 


צו דו מיליאָנען מיטגלידער פון די פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס 
אין אַמעריקע : 

ברידער און שוועסטער : 

אַרבעטער און פרוונט: 


אַן אומפאַרגלײיכבאַרער עקאָנאָמישער קריזיס דריקט איצט די אַמע- 
ריקאַנישע מאַסן ; אַ קריזיס צו וועלכן עס זעט זיך ניט קיין סוף. שוין 
כמעט פיר יאָר, אַז מיליאָנען מענטשן גייען אַרום אַרבעטלאָז. זייערע 
אָפּגעשפּאָרטע געלטער האָבן זיו שוין לאַנג אויפגעגעסן; אויב ניט ליגט 
דאָס ערגעץ אין אַ באַנק וואו מען קען דאָס ניט אַרויסנעמען אָדער עס 
איז אינגאַנצן פאַרשוואונדן געװאָרן אין די באַנק-קראכן. זייערע מעג- 
לעכקייטן צום לעבן זיינען פאַשוואונדן, ווייל אָט-די מעגלעכקייטן זיינען 
געווענדט אָן אַרבעט, דזשאַבס, שכירות. דזשאַבס זיינען נים פאַראַן ; 
אַרבעט קען מען ניט קריגן; ווען מען קריגט שוין יאָ אַרבעט ברענגט 
עס ניט אַריין גענוג געלט. די אַרבעטער ווערן אַרויסגעװאָרפן פון זייערע 
היימען, װאָס זיי האָבן געבויט; זיי קענען ניט קויפן די קליידער, װאָס 
זיי האָבן אַליין גענייט; ווען זיי בעטן דושאַבס זאָגט מען זיי אָפּ; ווען 
זיי פאָדערן רעליף, שלאָגט מען זיי און מען אַרעסטירט זיי; ווען זיי 
בעטלען אֵַף דער גאַס, אַרעסטירט מען זיי און מען ואַרפט זיי אַריין 
אין טורמע. 

די גרויסע מאַסע פאַרטערס אין דעם לאַנד און די קליינע ביזנעס- 
לייט זיינען ניט אין קיין בעסערער לאַגע. דו פאַרמערס ווערן פאַראָרעמט; 
זיי וװוערן געטריבן פון פאַרם אין שטאָט צו פאַרגרעסערן די אַרמיו 
פון די אַרבעטלאָזע אָדער זיי ווערן די פאַרקויפטע קנעכט פון די מאָר- 
געדזש קאָמפּאַניעס. הונדערטער טויזנטער קליינע געשעפטלייט אין די 
שטעט גייען באַנקראָט. 

אפילו אונטער נאָרמאַלע באַדינגונגען איז די עקויסטענץ פון דעם 
אַרבעטער אומזיכער. ווען ער איז אַלט קען ער ניט געפינען קיין דושאַב. 
ווען ער איז קראַנק קען ער ניט אַרבעטן. אומסאניטאַרישע און געפערלעכע 
אַרבעט-באַדינגונגען אין די מילן, מינען און פאַבריקן דראָען שטענדיק 
זיין געזונט און אַפילו זוין עקזיסטענץ. 

אַזאַ לאַגע קען פאַרבעסערט ווערן בלויז דורך דער געזעלשאַפט גופא. 
עס דאַרפן געשאַפן ווערן געזעצן װאָס זאָלן באַשיצן די לעבנס און דאָס 
געזונט פון די אַרבעטער. די רעגירונג דאַרף איונפירן אַ פאַרזיכערונג- 
סיפטעם, װאָס זאָל גאַראַנטירן די עקזיסטענץ פון דעם אַרבעטער און זיין 
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פאַמיליע, ווען ער קען אַליין ניט פאַרדינען. עס דאַרף איינגעפירט ווערן 
אַ פיסטעם פון ם אַ צ י אל עו פארוי כערונג. 


אין די פּאַראייניקטע שטאַטן האָבן מיר בלויז שװואַכע סימנים פון 
סאָציאַלער פּאַרזיכערונג. עס עקזיסטירט אינגאַנצן נים קיין אַרבעטלאָזע 
פאַרזיכערונג; עס איז ניטאָ קיין קראַנקן-פאַרזיכערונג ; עס זיינען ניט 
פאַראַן קיין עלטער"פּענסיעס און אויך ניט קיין שװאַנגערשאַפט-אינשו- 
רענס פאַר אַרבעטער פרויען. 


די אַרבעטער האָבן געזוכט צו לייון דעם מאַנגל אין סאָציאַלער 
פּאַרזיכערונג דורך קעגנזייטיקער הילף. אָבער אָטידי קעגנזייטיקע הילף 
האָט נויטװוענדיקערווייז געמוזט זיין באַגרענעצט און האָט האָט ניט 
געקענט העלפן דעם אַרבעטער אין אַ צייט ווען ער האָט זיך אַמשטאַרקסטנס 
גענייטיקט אין דעם -- אַרבעטלאָזיקייט און עלטער. נאָך מער, דער יאָך פון 
פאַרזיכערונג איז געלעגן אַפן אַרבעטער גופא. אָבער ואָס מער דער 
אַרבעטער נייטיקט זיך אין דער פאַרזיכערונג אַלץ קלענער ווערט זיין 
פייאיקייט צו באַצאָלן פאַר דער פאַרזיכערונג. פּונקט דאָרטן וואו דער 
אַרבעטער נייטיקט זיך אַמערסטנס אין פאַרזיכערונג -- אין די געפער- 
לעכסטע, שווערסטע און אומגעזונטסטע באַשעפטיקונגען -- פּונקט דאָרטן 
זיינען די שכירות די קלענסטע און דעם אַרבעטערס פייאיקייט צו באַ- 
צאָלן פאַר דער אינשורענס די ווייניקסטע. 


אַ חוץ דעם אַלעס, מאַכט נאָך דער איצטיקער קריזיס אוממעגלעך 
פאַר מיליאָנען אַרבעטלאָזע װאָס האָבן פריער געהערט צו פראטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציעס אָנצוהאַלטן זייער פאַרזיכערונג. פראטערנאַלע אָרגאַניזאַ- 
ציעס פאַרלירן צענדליקער טויזנטער מיטגלידער. דער קריו'ס האָט 
אונטערגעגראָבן די סאַמע יסודות פון דער איצטיקער געזעלשאַפט. ער 
האָט פּאַראורזאַכט פיל באַנקיקראכן און האָט פאַרמינערט דעם ווערט פון 
אונוועסטמענטס. די פאָנדן פון אַ סך געגנזייטיקע הילף געזעלשאַפטן 
ווערן צעגאַנגען װוי שניי אונטער דער זון. זייער מעגלעכקייט צו באַצאָלן 
זייערע פאַרפליכטונגען ווערן פאַרקלענערט. אין אַ צייט ווען מיר נייטיקן 
זיך אין גרעסערע בענעפיטן פאַר קלענערע צאָלונגען, פאַרגרעסערן אַ סך 
פראטערנאַלע אָרגאַניזאציעס זייערע אאָלונגען און פאַרמינערן 
די בענעפיטן. 


אין דעם איצטיקן מאָמענט אין דעריבער די נויטווענדיקויט פאַר 
סאָציאַלער פאַרזיכערונג זייער גרויס און קען ניט אָפּגעלייקנט ווערן! 
עס ווערט װאָס קלאָרער אַז אויב די פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס ווילן 
באמת דערפילן זייער פליכט צו זייערע מאַסן מיטגלידער, דאַרפן זיי שטיצן 
און באַטייליקן זיך אין דעם קאַמף פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג 
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דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן, אַן אַרבעטער פראטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציע, װאָס האַלט אָפּ זוין קאָנװענשאָן אין שיקאַגאָ פון דעם 
7טן ביזן 98סטן יוני, 1988, אנערקענט אָט-די פאַראַנטװאָרטלעכקײט. 
ער נעמט זי אָן. ער רופט זיינע אייגענע מיטגלידער, ווי אויך די מיליאָ- 
נען מיטגלידער פון פיל אַנדערע פראטערנאַלע אָרגאַניזאציעס אין אַמע- 
ריקע, צו פאַראייניקן זיך אין אַ קאַמף פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג. 


װאָס אונזערע פּאָליטישע, רעליגיעזע אָדער אַנדערע איבערצייגונגען 
זאָלן נים זיין; אין וועלכן לאנד מיר זיינען ניט געבוירן געװאָרן ; 
װאָס פאַראַ קאָליר מיר זאָלן ניט האָבן -- איבער דער נויטווענדיקיים 
פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג קענען מיר האָבן בלויז איין מיינונג. אֵַף 
דעם קענען מיר זיך פאַראייניקן. אַף דעם מוון מיר זיך פאַראייניקן פאַר 
אַקציע, ווייל בלויז אַ פאַראייניקטע אַקציע קען אונז בריינגען דערפאָלג. 


די אַמעריקאַנער אַרבעטער נייטיקן זיך אין סאָציאַלער פאַרזיכערונג. 
די אַמעריקאַנער אַרבעטער האָבן אַ רעכט צו סאָציאַלער פאַרזיכערונג. 
די אַמעריקאַנער אַרבעטער ווילן האָבן סאָציאַלע פאַרזיכערונג. 


די אַמעריקאַנער אַרבעטער מוזן קעמפן כדי צו קריגן סאָציאַלע 
פאַרזיכערונג. 


דאָס געלט פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג מוז קומען פון א שטייער 
אַם די ואָס פּראָפּיטירן פוֹן דער פּראַצע פון די אַרבעטער, אין איצטיקן 
מאָמענט זיינען די מאַסן אין אַמעריקע הונגעריק; אָבער אַפילו דאָס 
קליינע ביסל װאָס זיו קענען נאָך איינקויפן ווערט געדראָט דורך אַ פאָר- 
געשלאָגענעם , פעילס טעקס". אין דער זעלבער צייט אָבער זיינען אַזעלב 
מעכטיקע מולטי-מיליאָנער באַנקירן, וי מאָרגאן און זיינע שותפים, װאָס 
קריגט מיליאָנען דאָלער איינקונפט אַפילו אין די קריזיס-יאָרן, פרוו 
פון באַצאָלן איינקונפט שטייער. אַטידי מאניפולירער פון דעם לאנד'ס 
רייכטום און פון דער פּראצע פון אַטעריקאנעם אַרבעטער קלאַס, דאַרפן 
געצוואונגען ווערן, דורך אַ שטייער אַה זייערע רייכטימער און זייערע 
פּראָפיטן, צו געבן די פאָנדן פאַר אַרבעטלאָזער פאַרזיכערונג, עלטער- 
פּענסיעס, עקסידענט און שוואנגערשאַפט פאַרזיכערונג. כדי אָט-די פאַרזוכן 
צו לינדערן די נויט פון די מאַסן זאָלן ניט ווערן אַ קװאַל פון כאַבאַר, 
װוי די פאַרוואַלטונג פון דער רעליף ביוראָ איז געװאָרן אַ קװאַל פון 
כאַבאַר פאַר טעמעני אין נין יאָרק, דאַרפן מיר פאָדערן, אַז דער סאָצואַ- 
לער פאַרזיכערונג פאָנד זאָל פאַרוואַלטעט ווערן פון די אַרבעטער גופא. 


די באַנקירן זיינען פאַראיוניקט געגן די מאַסן אין זייערע פאָדע- 
רונגען פאַר הויכע טאַריפן, פאַר רעגירונגס-סובסידיעס און פאַר דער 
פאַרזיכערונג פון זייערע פּראָפּיטן. 
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די אַרבעטער דאַרפן אויך זוין פאַראויניקט; זיי מוון זיך פאַר- 
אייניקן צו לייזן זייערע נויטן; זיו מוזן זיך פאַראייניקן אין זייערע 
פאָדערונגען. זיי דאַרפן זיך פאַראייניקן אַף דער פאָדערונג צו פאַרזיכערן 
זייער עקזיסטענץ. זיי מוזן זיך פאַראייניקן אין זייער פאָדערונג, אַז 
די רעגירונג זאָל זיי גאַראַנטירן אַ לעבן ווען זיי קענען ניט געפינען 
אַ דזשאַב אָדער קענען ניט אַרבעטן. 

אָטידי נויטווענדיקייט פון די אַרבעטער איז פאַרקערפּערט אין זייער 
פאָדערונג פּאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג. 

דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן אַפּעלירט צו אייך, אַרבעטער 
מיטגלידער פון דער אַמעריקאַנער פראטערנאַלער באַוועגונג, צו באַטײיליקן 
זיך אין דעם קאַמף פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג. ער אַפּעלירט צו אייך 
אָנצונעמען רעזאָלוציעס אין אייערע ברענטשעס, װאָס זאָלן פאָדערן 
סאָציאַלע פאַרזיכערונג אַפן חשבון פון די קאַפּיטאַליסטן און זיי אַװעק- 
שיקן צו רעגירונג אנשטאַלטן. ער אַפּעלירט צו אייך, אַז איר זאָלט 
אָנשליסן אייער ברענטש אין דער לאָקאַלער פּאַראייניקטער פּראָנט באַװע- 
גונג פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג. 

ער אַפּעלירט צו די העכערע קערפּערשאַפטן און עקזעקוטיוו קאָמיטעטן 
פון דו אַרבעטער פראטערנאַלע אָרגאַניזאציעס זיך צו פאַראייניקן מיט 
אונז אין אַ פאַראייניקטער פראָנט באַוועגונג פון די אַרבעטער פראטער- 
נאַלע אָרגאַניזאציעס פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג. 

די נויט איז נגרויס, 

בלויז מעכטיקע אָנשטרענגונגען קענען לייון די פּראָבלעם. 

לאָמיר פאַראייוניקן אונזערע כחות כדי צו דערגרויכן סאָציאַלע 
פאַרזיכערונג פאַר אונזערע מיטגלידער און פאַר די אַמעריקאנער 
אַרבעטער מאַסן. 

צווייטע קאָנװענשאָן, 
אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אֶרדן. 
ב -- דער אָרדן אַלם אַ קלאַסנקאַמף אָרגאַניזאַציע 
,דער אָרדן שטייט אף דער ליניע פון קלאַסן-קאַמף". דערמיט האָט 
ער אנערקענט אָט-דעם פאַקט אין אַלע זיינע טעטיקייטן, אַז די היינטיקע 
געזעלשאַפט איז צעטיילט אף צוויי הויפּט-קלאַסן : דער קלאַס פון אונטער- 
דריקער און עקספּלואַטירער און דער קלאַס פון די אונטערדריקטע און עקס- 
פּלואַטירטע. צװישן די קלאַסן גייט שטענדיק אָן אַ קאַמף פאַר מאַכט, פאַר 
פּאָזיציעס. דער קאַמף נעמט אָן פאַרשיידענע פאָרמען. אַמאָל --- די פאָרמע 
פון עקאַנאָמישן קאַמף, װי אַ סטרייק, אַ קאַמף פאר קלענערע פּרייזן אףּ 
לעבנס-מיטלען ; אַמאָל פארמע פון פּאַליטישן קאַמף, וי די װאַל- 
קאַמפּאַניעס אָדער קאַמפן איינצופירן געוויסע געזעצן ; אַמאָל -- די פּאָרמע 


צו דער געשיכטע פון דער פּראַטערנאַלער באַוועגונג 1 


פון קולטורעלן קאַמף, וי די פּראָלעטאַרישע ליטעראַטור, קונסט, קולטור- 
אָרגאַניזאַציעס, א. אַ. װו. דער קאַמף גייט אָן שטענדיק. דער קאַמף 
עקזיסטירט ווייל די געזעצן װאָס באַװעגן די געזעלשאפט, װאָס קאָנטראָלירן 
און באַדינגען דאָס גאַנצע סאַציאַלע עקאָנאָמיש-פּאָליטישע לעבן אין דער 
געזעלשאַפט זיינען אַזעלכע, וועלכע שטעלן אַװעק די צוויי קלאַסן אין שאַרפז 
געגנזייטיקן װידערשפּרוך און צוויננען זיי צו פירן אַ קאַמף פאַר עקויס- 
טענץ און מאַכט. 


דער אַרבעטער קלאַס מון קעמפן פאַר העכערע שכירות, פאַר בעסערע 
באַדינגונגען, פאר אַ העכערן לעבנס-סטאַנדאַרד, אַז ניט װועט דער הערשנדי- 
קער קלאַס אַרונטערדריקן דעם לעבנס-סטאַנדאַרד ביז צו דעם סאַמע נידע- 
ריקסטן פּונקט, װאָס װעט דעם אַרבעטער-קלאַס געבן די מעגלעכקייט זיך 
קוים אָנהאַלטן באם לעבן און זיך פאַרמערן, כדי צו שאַפן נייע אַרבעט- 
הענט פארן קאַפּיטאַליזם. 


דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן אנערקענט, אַז די עקסטרעמע 
כחות פון קאַפּיטאַליזם זוכן אַריײינצואװאַרפן די אַרבעטער-מאַסן אין אַ 
נייער וועלט-מלחמה, כדי צו פארגרעסערן זייערע פּראָפּיטן. מלחמה אין אַ 
רעזולטאַט פון דער סאַמע נאטור פון קאַפּיטאַליזם, מלחמה העלפט לייזן 
זיינע ברענענדיקסטע פּראָבלעמען. דורך מלחמה האָפט יעדע קאַפּיטאַליס- 
טישע מלוכה צו קריגן פאר זיך נייע קאַלאָניעס, נייע קװאַלן פון רויע מאַ- 
טעריאַלן, נייע מערק א. א. וו. דער אַרבעטער-קלאָס פּראָפיטירט ניט פון 
מלחמה. אַלץ װאָס די מלחמה ברענגט אים איז -- טויט, פאַרקריפּלונג, 
רואינע. 


דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אָרדן אנערקענט אויך, אַז די קאַפּי- 
טאַליסטישע קלאַסן, פּונקט וי זיי האָבן דאָס געטאָן אין איטאַליע, דייטש- 
לאַנד, עסטרייך און אין אַנדערע לענדער, ווילן, כדי נאָך מער צו אונטער- 
דריקן די מאַסן און דערשטיקן זייערע רעװואָלט-שטימונגען, איינפירן פאַ- 
שיזם אין די לענדער, וואו עס הערשן נאָך געוויסע דעמאַקראַטישע רעכטן 
פאַר די מאַסן. דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אָרדן ווייסט, אַז פאַ- 
שיזם מיינט די בלוטיקע, ברוטאַלע הערשאַפט פון אַ קליינער גרופּע קאַפּי- 
טאַליסטן, װאָס אונטערדריקט אַלע אַרבעטער אַרגאַניזאַציעס, אַלע דעמאָ- 
קראַטישע רעכט פון די מאַסן, אַלע טרייד-יוניאַנס, אַלֶע פּאָליטישע פּאַרטײען. 

שוין צוליב דעם אַליין, װאָס די איבערוועננדיקע מערהייט פון זיינע 
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מיטגלידער זיינען אַרבעטער, וועמעס אינטערעסן זיינען די זעלבע וי די 
פונם גאַנצן אַרבעטער קלאַס, דארף דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אֶרדן 
שטיין אף דער זייט פון דעם אַרבעטער קלאַס. דער אינטערנאַציאָנאַלער אַר- 
בעטער אָרדן דאַרף פאַרטיידיקן די אינטערעסן פון זיינע מיטגלירער אַף 
וועלכן געביט עס זאָל ניט זיין. 

דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אָרדן האָט אָבער אַ סך אַ ברייטערן 
בליק אף זיינע אויפגאַבן. ער אנערקענט, אַז דער אַרבעטער קלאַס קעמפט 
ניט נאָר פאַר ריין עקאָנאָמישע אינטערעסן, װי העכערע שכירות, ווייניקער 
שטונדען, בעסערע באַדיננונגען, א. א. װו., נאָר ער קעמפט אויך פאר דער 
באַפרייאונג פונם אַרבעטער-קלאַס און פון דער געזעלשאַפט אַלס אַ גאַנצער. 
דער אַרבעטער קלאַס קעמפט פאר אַן ענדערונג אין דער סיסטעם גופא, פאַר 
אן ענדערונג אין דער סיסטעם װאָס טיילט די געזעלשאַפט אף אָרעמע אוו 
רייכע, װאָס בריינגט מיט זיך מלחמה און פאַשיזם, הונגער, נויט און פאַר- 
צווייפלונג. דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אָרדן שטייט מיט די עלע- 
מענטן, װאָס קעמפן פאר אַזאַ ענדערוננ. 

פון אָט-דער טעאָרעטישער פּרינציפּןדבאַזע װוערט קלאָר דעם אֶררנס 
אַלגעמיינע פּאַליטישע טעטיקייט. דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אָרדן 
באַטײליקט זיך אַקטיו אין די פּאָליטישע װאַלן. ער שטיצט די אַרבעטער 
פּאַרטײ און אירע קאַנדידאַטן, וועלכע שטייען אפן שטאַנדפּונקט פון קלאַסנן- 
קאַמף. די גרינדונג קאָנװענשאָן אין 1930 האָט דערקלערט : 

,דער אָרדן אנערקענט, אַז האָבנדיק אַ ספּעציפישע אויפגאַבע, שטיצט 

ער דאָך מיט זיינע מיטלען און מיט זיין מיטגלידערשאַפט די קאַמפן 

פון אַלע פּאָליטישע און עקאָנאָמישע אָרגאַניזאַציעס פון דעם אַרבעטער 

קלאַס, װאָס שטייען אַף דעם קלאַסן-שטאַנדפּונקט." 


יעדע קלאַסן-אָרנאַניזאַציע דארף אונטערשטיצן די אַרבעטער פּאַרטײ, 
װאָס קעמפט באמת פאר די אינטערעסן פונם אַרבעטער קלאַס, די פּאַרטײ, 
װאָס האָט (אין טאַטן, ניט נאָר דורך ווערטער) אַװעקגעשטעלט מיט דער 
נאַנצער שאַרפקייט די נויטווענדיקייט פון סאַציאַלער פאַרזיכערונג אין די 
פאראייניקטע שטאַטן; די פּאַרטײ, וועלכע האָט אָנגעפירט די הונגער- 
מאַרשן, דעמאַנסטראַציעס, קאמפּאַניעס פּאַר פּעטיציעס, און אַלע אַנדערע 
וויכטיקע אַקציעס אין דעם קאַמף פאר סאַציאַלער פאַרזיכּערונג ; די פּאַרטײ, 
װאָס האָט געבראַכט צום פאָדערגרונט די ברענענדיקע וויכטיקייט פון אֶר- 
גאַניזירן דעם ברייטסטן קאַמף קעגן די נעפאַרן פון מלחמה און פאַשיזם, 
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װאָס זיינען אַזױ שאַרף היינט:צטאָנ; די פּאַרטײ, װאָס פירט אָן דעם 
גרעסטן און ביטערסטן קאַמף צו פּרעזערווירן אַלֶע דעמאָקראַטישע רעכט 
פון די אַמעריקאַנער מאַסן, דאָס רעכט צו סטרייקן, דאָס רעכט צו פרייער 
רעדע און פאַרזאַמלונג ; די פּאַרטײי, וועלכע קעמפט ערנסט און ערלעך פאַר 
אַלע עקאַנאָמישע פאָדערונגען פון די אַרבעטער-מאַסן, פאַר העכערן רעליף, 
פאַר הילף צו די אַרבעטלאָזע. 


געוויסע עלעמענטן האַלטן, אַז דער אָרדן טאָר ניט נעמען קיין אַנטייל 
אין , פּאָליטיק". אַזאַ ליניע װאָלט געווען זעלבסטמאָרד פאַרן אָרדן. דאָס 
װאָלט געהייסן, אַז דער אָרדן און זיינע ברענטשעס מישן זיך ניט אין די 
מעטיקייטן און קאַמפן פון אַרבעטער-קלאַס. דאָס װאָלט געהייסן, אַז דער 
אָרדן און זיינע ברענטשעס פאַראינטערעסירן זיך ניט מיט דעם אַרבעטער- 
קלאַס. דאָס װאָלט געהייסן, אַז זיי זאָגן זיך אָפּ פון קאַמף. ווייל, װאָס איז 
דען , פּאַליטיק" ? אַלץ, װאָס האָט אַ שייכות צו דער מלוכה מאַכט, צו אירע 
אָרגאַנען, צו איר ווירקונג אַףּ די מאַסן און זייער לעבן --- דאָס איז פּאָלִיטיק. 
דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אָרדן איז אַ פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַ- 
ציע, ניט קיין פּאַליטישע אָרגאַניזאַציע. זיין פונדאַמענטאַלע אויפנאבע אין 
קראַנקן און טויטן-פאַרזיכערונג. ער שטעלט ניט אַרױס קיין קאַנדידאַטן 
אין די װאַלן. ער אָרגאַניזירט ניט קיין סטרייקס, אָדער אַנדערע פּאַליטישע 
אַקציעס. ער ב אַ ט יי ליק ט זיך אין אָט-די אַקציעס. עס אין פאראן 
אַ גרויסער אונטערשיד צווישן אָרגאַניזירן און זיין דער איניציאַטאָר פון 
פּאָליטישע אַקציעס פון איין זייט, און באַטײליקן זיך אין אָט-די אַקציעס --- 
פון דער צווייטער זייט. דאָס ערשטע מיינט זיין אַ פּאָליטישע אָרגאַניזאַציע ; 
דאָס צווייטע --- אנערקענען דעם קלאַסנקאַמף און זען צופּאַסן די אָרגאַני- 
זאַציע, כדי זי זאָל דינען די אינטערעסן פון די מיטגלידער און פון די אַר- 
בעטער בכל? אפן װוירקזאַמסטן אופן. די טעטיקייט פון דעם אָרדן אפן פראַ- 
טערנאַלן געביט ווערט באַאיינפלוסט פון דער גאַנצער עקאָנאָמישער און 
פּאָליטישער לאַגע פון אַרבעטער-קלאַס. ווען עס הערשן אַרבעטער-פריינט- 
לעכע געזעצן אין לאַנד (פּאַליטיק) קענען די אַרבעטער אֶנפירן װוירקזאַמע 
סטרייקס צו געווינען באַדינגונגען, העכערע שכירות און ווייניקער שטונרן, 
קעמפן זיי אויס אַ העכערן לעבנס-סטאַנדאַרד, זיינען זיי ווייניקער קראַנק, 
האָבן זייערע קינדער א גרעסערע מעגלעכקייט צו לעבן, לעבן זיי אַליין 
לענגער, נוצן זיי וייניקער דעם דאָקטאָר, א. א. װו. די אַלע באַדינגונגען 
דופן זיך אָפּ דירעקט אף דער פראַטערנאַלער אָרגאַניזאַציע. װאָס מער אַן 
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אַרבעטער איז קראַנק אַלְץ מער בענעפיטן דארף מען אים אויסצאָלן, װאָס 
נידעריקער אַ לעבנס-סטאַנדאַרד עס עקזיסטירט, אַלץ ווייניקער יאָרן לעבן 
די אַרבעטער און זייערע קינדער און דאָס מיינט אַ ריזיקער אָפּפלוס פון 
קאַפּיטאַלן פון דער פראטערנאַלער אָרנאַניזאַציע. אַזױ זעען מיר, אַז , פֹּאַ- 
ליטיק" שפּילט שוין גאָר א גרויסע ראָל אין דער עקזיסטענץ פון די 
פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס, אויב אפילו סיר זאָלן ריידן בלויז פון ריין 
עקאָנאָמישן שטאַנדפּונקט. 


אַזױ, אַז שוין צוליב אַ ריין פינאַנציעלן מאָטיוו איז דער אינטער- 
נאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן פאראינטערעסירט אין פּאָליטיק. ער איז פאר- 
אינטערעסירט, אַז אַרבעטער זאָלן געווינען סטרייקס, זאָלן האָבן אַ העכערן 
לעבנפ-סטאַנדאַרד א. א. וו., כדי ער זאָל פינאַנציע? בעסער קענען דינען 
זיינע מיטגלידער. 


וי אַזױ באַטײליקט זיך דער אָרֹד| אין דער װאַלדקאַמפּאַניע? דער 
אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן שטעלט ניט אַרױס קיין קאַנדידאַטן, 
ער אַרבעט ניט אויס זיין איינענע פּאָליטישע װאַל-פּלאַטפאָרמע (כאָטש עס 
שליסט ניט אויס, אַז ער זאָל פאָרשלאָגן געוויסע פּונקטן, װאָס רירן אָן די 
פראַטערנאַלע באַוועגונג און די מיטגלידערשאַפט פון דער פראַטערנאַלער 
באַוועגונג),. דער אָרד| דאַרף אָנפירן אַ ברייטע אויפקלערונג אַרבעט צווישו 
זיינע מיטנלידער און צװוישן די ברייטע אַרבעטער מאַסן בכלל ועגן די 
פארשידענע פּלאַטפאָרמעס פון די פּאַרטײען, וועלכע פּלאַטפאָרמע אין אַ 
ריכטיקע און פאר וועלכער פּלאַטפאָרמע זיי זאָלן שטימען. ער איז איינער פון 
די פילע אָרגאַניזאַציעס, װאָס שטיצן די אַרבעטער פּאַרטײי. די פאָרמען פון 
דער שטיצע וועלן זיר שטענדיק ווענדן אָן די קאָנקרעטע באַדינגונגען, װאָס 
הערשן אין דער געגעבענער שטאָט און אין דער געגעבענער צייט. 


דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן איז ניט די איינציקע פראַ- 
טערנאַלע אָרגאַניזאַציע, װאָס באַטײליקט זיך אין פּאָליטישן װאַל-קאַמף. 
אין אַ סר שטאַטן איז די פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציע אַ שטיץ-פּונקט פאר די 
קאַפּיטאַליסטישע פּאָליטישנס. אַלע וייסן די ראָל, וװאָס דער ק- 
קלוקס קלען שפּילט אין דער סאוט. עס זיינען געווען צייטן ווען דער קלען 
האָט דערװויילט סענאַטאָרן און אַ ריזיקע צאָל שטאָט-לעגיסלאַטורן אין פאר- 
שידענע שטעט. מיר געדיינקען נאָך אַלע די שטיצע, װאָס די פראטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציע די , מוס' האָט נעגעבן צו דייוויסן; ווען ער איז געלאָפן פאַר 


ב- 
זש 
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פענאַטאָר פון די פאראייניקטע שטאַטן אין שטאַט פּענסילװייניע. די גאַנצע 
מעכטיקע פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציע אין שטאַט פּענסילװײיניע איז אַװעק- 
געשטעלט געװאָרן צום דינסט פון דער קאָרופּטער פּאָליטישער רעפּובלי- 
קאַנער מאַשין אין יענעם שטאַט און דייוויס איז טאַקע דערוויילט געװאָרן. 
דער אַרבעטער רינג איז שטענדיק געווען אַקטיו אין דער סאַציאַליסטישער 
װאַל-קאַמפּאַניע. פאר 1990 האָט די קאָנסטיטוציע פון אַרבעטער רינג אפילן 
דערקלערט, אַז מיטנלידער קאָנען שטימען בלוין פאר דער פּאַרטײ, װאָס 
איז פאר דער אָפּשאַפונג פון פּריוואַט:אײיגנטום. 


די פּאַליטישע לאַגע אין די פאראייניקטע שטאַטן איזן איצט גינסטיק 
פאר אַן אַרבעטער-פאַרמער פּאַרטײי. די ברייטע אַמעריקאַנער מאַסן הייבן 
אָן צו פאַרלירן זייערע אילוזיעס אין די רעפּובליקאַנישע און דעמאָקראַטישע 
פּאַרטײען. זייער רעװאָלט נעמט איצט אָן אַ פיל וויכטיקערן כאַראַקטעד 
וי בלויז שטימען פאַר אַן אַנדער פּאַרטײ באַ יעדע ואַלן. די מאַסן הייבן 
זיך איצט אָן באַװענן אין דער ריכטונג פון אָרגאַניזירן א ברייטע אַרבעטער 
פּאַרטײי, װאָס װעט זיין געבויט הױיפּטזעכלעך אֵף די טרייד-יוניאָנס, אָבער 
אויך אַףּ אַלע אַנדערע אַרבעטער אָרגאַניזאַציעס, אַריינרעכענענדיק די סאָ- 
ציאַליסטישע און קאָמוניסטישע פּאַרטײען,. די אַרבעטער פּאַרטײי װועט זיין 
אַ מיליטאַנטישע פּאַרטײ, קעמפנדיק פאַר די באַלדיקע אינטערעסן פון די 
אַרבעטער-מאַסן, פאר אלע דעמאָקראַטישע רעכט פון די מאַסן, קעגן מלחמה, 
פאַשיזם, א. א. וו. 


דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן קאָן שפּילן אַ וויכטיקע ראָל 
אין אָט-דער באַוועגונג. דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן קאָן זיין 
אינסטרומענטאל אין מאָביליזירן פיל פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס פאר דער 
אַרבעטער פּאַרטײי. ער קאָן זיין אינסטרומענטאל אין אויפקלערן די ברייטע 
מאַסן וועגן דער ראָל און וויכטיקייט פון דער אַרבעטער פּאַרטײ. ער קאָן 
און װועט זיין אַ וויכטיקער טיי? פון איר. 


דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן נעמט אַרײן מיטגלידער פון 
אַלערלײי גלויבנס און פּאַליטישע איבערצייגונגען, מעגן זיי זיין רעפּובלי- 
קאַנער, דעמאַקראַטן, סאַציאַליסטן אָדער מיטגלידער פון וועלכער עס איז 
אַנדער פּאַרטײי. דער אָרדן שטעלט ניט אַרױס קיינע תנאים, באַדינגונגען 
פאר דער סמיטגלידערשאַפט. ער פרעגט אפילו ניט בא זיינע מיטגלידער 
צו וועלכע פּאַרטײען זיי געהערן, און וועלכער פּראָגראם זיי גלויבן א. אַ. וו. 
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דער צי? פונם אָרדן איז אויפצוקלערן זיינע מיטגלידער איבער די פאר- 
שידענע פּאָליטישע פּארטייען און פּראָגראַמען און זיי אָנווייזן, וועלכע פּאַר- 
טיי און פּראָגראַם איז די בעסטע פאַר זיי. יעדער ברענטש פירט אָן אַ 
ברייטע אויפקלערוננ-טעטיקייט צווישן זיינע מיטנלידער. דער ברענטש 
דיקטירט ניט קיינעם װוי ער זאָל שטימען, ער צווינגט ניט אַרױף אף די מיט- 
גלידער קיין געוויסע פּאַליסי. ניין, ער זוכט בלויז צו איבערצייגן, אויפצו- 
קלערן, צו דערציען, לערנען. | 

ווייל דער אָרדן איז אַזאַ טעטיקע קלאַסנקאַמף אָרגאַניזאַציע און ווייל 
זי שטיצט אָפּטמאָל די קאָמוניסטישע פּאַרטײ אין אירע קאַמפן, פרעגן אַ סך 
מענטשן : װאָס איז די באַציאונג פון דעם אָרדן צו דער קאָמוניסטישער 
פּאַרטײ און פון דער קאָמוניסטישער פּאַרטײ צום אָרדן ? די פראַגע האָט 
אַרױיסגערופן א סך דעבאטן און אַ סךד מיספארשטענדענישן. 

די שונאים פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן זאָגן, אַז דער אָרדן 
איז אַ קאָמוניסטישע אָרגאַניזאַציע, אַז די מיטגלידער מוזן אויספאָלנן די 
קאָמוניסטישע פּראָגראַם און אַז זיי ווערן אַװעקגעשטעלט אונטער דער קאָ- 
מוניסטישער דיסציפּלין. פון דער אַנדער זייט זיינען אויך פאראן מענטשן, 
װאָס האַלטן, פאַרקערט, אַז דער אָרדן האָט גאָרניט צו טאָן מיט פּאָליטי- 
שער טעטיקייט. 


ביידע שטאַנדפּונקטן זיינען ניט קיין ריכטיקע. זיי נעמען זיך פון ניט 
פאַרשטיין די קעגנזייטיקע באַציאונגען צװוישן אַן אַרבעטער פּראַטערנאַלער 
אָרגאַניזאַציע און אַ פּאָליטישער אַרבעטער פּאַרטײ. 

ערשטנס, זיינען די מיטגלידער פונם אָרדן ניט קיין קאָמוניסטן. צווישן 
די 100,000 מיטנלידער, װואָס דער אָרדן פארמאנט, זיינען פאראן געוויס 
ניט מער וי 8,000 אָדער 6,000 מיטגלידער פון דער קאָמוניסטישער פּאַרטײ. 
אין דער א. פ. אָוו ?, זיינען פאראן אַ סך מער קאָמוניסטן וי אין אָרדן. 
וועט עמיצער זאָגן, אַז די א. פ. אָון ?, איז א קאָמוניסטישע אָרגאַניזאַציע ? 
אָדער נעמט א צוייטן ביישפּיל, די מיינערס יניאָן אָרער די , אינטער: 
נעשאָנעל ליידיס גאַהמענט יוניאָן" פארמאגט ווארשיינלעך אַזױ פי? קאָ- 
מוניסטן וויפי?ל דער אָרדן, װעט עמיצער וואגן צו זאָגן, אַז אָט-די צוויי 
אָרגאַניזאַציעס זיינען קאָמוניסטישע? עס איז דעריבער לעכערלעך צו זאָגן, 
אַז דער אָרדן איז אַן אָרגאַניזאַציע פון קאָמוניסטן. | 


די פראַנע גייט אָבער אַ סך טיפער, װוי בלויז דער טעכנישער פּונקט 
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פון דער צאָל פּאַרטיי-מיטגלידער אין דער אָרגאַניזאַציע. די פראַגע האָט 
צו טאָן מיט די קעננזייטיקע באַציאונגען צװישן די קאָמוניסטן אין אָרדן 
און די אַנדערע מיטגלידער. 


די אויפנאַבע פון קאָמוניסטן אין אַ מאַסן-אָרגאַניזאַציע איז דורך אוים- 
קלערונג אַריבערצוגעווינען די מיטגלידערשאַפט צו זייער שטאַנדפּונקט. די 
קאָמוניסטישע פּאַרטײי טרעט שאַרף אַרױס קעגן די קאָמוניסטן, װאָס פאַר- 
שטייען ניט זייער אויפנאַבע און בריינגען אַריין דעם שטאַנדפּונקט פון דער 
קאָמוניסטישער פּאַרטײ מעכאַניש. קאָמוניסטן אין דער מאַסן-אָרגאַניזאַציע 
דאַרפן געווינען זייער פירערשאַפט דורך טעטיקייט, מיט זייער אַקטיוון אַנ- 
טיי? אין בויען די אָרגאַניזאַציע, דורך געווינען דעם רעספּעקט פון די מיט- 
גלידער דורך דעם, װאָס זיי שטייען אַלעמאָל פֿאר די אינטערעסן פון די 
ברייטע פּראָלעטאַרישע מאַסן. 


די קאָמוניסטישע פּאַרטײ זוכט צו געווינען װאָס מער מיטנלירער פון 
דער מאַסאָרגאַניזאַציע פאר דער פּאַרטײי. אָבער דאָס װועט זי דערגרייכן 
ניט דעמאָלט ווען זי װעט , פאַרכאַפּן" און ,, באַהערשן", נאָר ווען די ברייטע 
ניט-פּאַרטייאישע מאַסן וועלן פאַרשטיין, אַז יעדער פאָרשלאַנ, װאָס ווערט 
געמאַכט פון אַ קאָמוניסט, איז אין די אינטערעסן פון דער גאַנצער אָרנאַ- 
ניזאַציע. 


לַאָמִיר געדענקען נאָך אַ וויכטיקן פּונקט. דער הויפּט-אינטערעס פון 
דער קאָמוניסטישער פּאַרטײ איז דאָך צו באַקומען די אונטערשטיצונג פון די 
ברייטע מאַסן פאר אירע פּאָליטישע אַקציעס. דעריבער פאָלגט, אַז װאָס 
גרעסער די מאַס-אָרגאַניזאַציע איז, אַלץ אַ גרעסערן כח איבט זי אויס אין 
אירע קאַמפן פארן אַרבעטער-קלאַס. און װאָס גרעסער די מאַסן-אָרגאַניזאַ- 
ציע ווערט, אַלְץ אַ גרעסערער רעזערװואַר ווערט זי סיי פאר די אלגעמיינע 
פּאָליטישע אַקציעס, סיי פאר דער בויאונג פון דער פּאַרטײ נופא. אַרױס- 
גייענדיק פון דעם שטאַנדפּונקט ווערט קלאָר, אַז די אויפנאבע פון פּאַרטײ- 
מיטגלידער אין אַן אָרגאַניזאַציע מוז זיין צום אַלעם ערשטן צו בויען די 
אָרגאַניזאַציע, זי אויסברייטערן, זי אַנטװיקלען. דאָס קאָנען זיי ניט טאָן 
אף אַ מעכאַנישן אופן. דאָס קאָנען זיי טאָן בלויז דעמאָלט, ווען זיי איבן 
אויס א דערציערישן און מאָראַלן איינפלוס אף די מיטגלידער פון דער 
אַרגאַניזאַציע. 
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ג -- די עקאַנאַמישע קאַמפן 


אונזער באַטײליקונג אין דער װאַל-קאַמפּאַניע איז בלויז איין טייל -- 
אויב אפילו זייער אַ וויכטיקער טייל --- פון דעם קלאַסנקאַמף. דער קלאַסנ- 
קאַמף פאַרצווייגט זיך אין אַלע ריכטונגען און רירט אָן דאָס לעבן אַף טויזנ- 
טער אופנים. 


לאָמיר נעמען די טרייד-יוניאַנס. דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער 
אָרדן האָס אַ פּאַזיטיווע באציאונג צו די טרייד-יוניאָנגס. די טרייד-יוניאָנס 
זיינען די וויכטיקסטע עקאָנאָמישע קאַמף-אָרגאַניזאַציעס פון די אַרבעטער- 
מאַסן. די טרייד-יוניאָנס פאַרטיידיקן די אינטערעסן פון די אַרבעטער אפֿן 
עקאָנאָמישן פעלד, זיי קעמפן פאַר העכערע שכירות, פאַר װייניקער שטונרן, 
פאר סאַניטאַרישע באַדינגונגען אין די שעפּער און פאַבריקן. 


אנערקענענדיק די וויכטיקייט פון די טרייד-יוניאָנס, פירט דער אֶרדן 
אָן אַ ברייטע אויפקלערונג-קאַמפּאניע, אַז אַלע מיטנלידער זיינע זאָלן גע- 
הערן צו דער טרייד-יוניאָן באַװועגונג פון זייער אינדוסטריע. דער אינטערנאַ- 
ציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן נלויבט, אַז בלויז אַ קעמפערישע, געזונטע, מילי- 
טאַנטישע טרייד-יוניאָן באַװעגונג קאָן באמת פאַרבעסערן די עקאָנאָמישע 
לאַגע פון די מאַסן. דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן שטייט מיט די 
פּראָגרעסיווע עלעמענטן אין דער ,אַמעריקען פעדעריישאָן אֶוו לייבאָר", 
װאָס קעמפן פאר אַ מיליטאַנטישן קאמף קעגן די באלעבאַטים, פאר אַ בריי- 
טער אָרנאַניזיר-קאַמפּאַניע אַריינצונעמען די נייע מיליאָנען אַרבעטער אין 
דער פעדעראַציע, פאר אַ קעמפערישער אַרבעטער פּאַרטײ און פאַר אַ קאַמף 
קעגן פאַשיזם אין די פאַראייניסטע שטאַטן. 


דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן אונטערשטיצט דרי עקאָנאָ- 
מישע קאַמפן פון די אַרבעטער-מאַסן. ער איז צו גרייט צו געבן יערע מעג- 
לעכע הילף אין צייט פון סטרייק, לאק-אוט, א. א. װוו. די שטיצע גיט ער סיי 
דורך געלט-מיטלען, סיי דורך פּיקעטן, דורך אֶרגאַניזאַציאָנעלער הילף, 
א. א. וו. ספּעציעל דארפן זיך די ברענטשעס באַטײליקן אין די לאָקאַלע 
סטרייקס אין זייער געגנט. די באַטײליקונג אין לאָקאַלע סטרייקס איז ניט 
נאָר אַ מיטל צו העלפן די אַרבעטער, נאָר אויך אַ מיט? צו פּאָפּולאַריזירן 
דעם אָרדן, צו מאַכן אים באוואוסט און באַליכבט צווישן די אַרבעטער מאַסן 
און אַזױואַרום װעט ער קאָנען ווערבירן נייע מיטנלידער. 
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ד -- דער קאַמף קעגן מלחמה און פּאַשיזם און פאַר נאַציאַנאַלץ 
מינדערהייטן 


אָדער לאָמיר נעמען נאָך אַ טייל פון סלאַסנקאַמף --- קעגן מלחמה און 
פּאַשיזם. צוזאַמען מיט אַלע רעכט-דיינקענדיקע עלעמענטן פון דער גאַנצער 
וועלט, אנערקענט דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אָרדן, אַז די פאַשיס- 
טישע מלוכות גרייטן זיך צו אַ נייער וועלט-מלחמה. עס גייט איצט אָן אַ 
פיבערהאַפטער געיעג פון אַלע מלוכות ווער עס קאָן זיך באוואפענען שנע- 
לער, בעסער און מעכטיקער. דער אָרדן איז אנטשידן קעגן יעדער אימ- 
פּעריאַליסטישער מלחמה. בלויז די רייכע פּראָפּנטירן פון אַזאַ מלחמה. די 
אָרעמע זיינען בלויז די קרבנות, זיי ווערן פאַרניכטעט און פאַרקריפּלט, קומען 
צוריק אָן אַ שטעלע, אָן אַ מענלעכקייט זיך צוריק אַװעקשטעלן אף די פיס. 


דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן נעמט ניט אף זיך די א'ני- 
ציאַטיווע צו אָרגאַניזירן דעם קאמף קעגן קריג. ער איז אָבער אַ טייל פון 
דער גרויסער באַװעגונג, װאָס איז פאַרקערפּערט אין דער לינ קעגן מלחמה 
און קעגן פאַשיזם. ער באטייליקט זיך אין די אַקציעס, װאָס זי נעמט אונ- 
טער. אין אייניקע פאַלן קאָן דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן אף 
זיר נעמען די איניציאַטיווע פאר געוויסע אַקציעס קעגן מלחמה, וי דעמאָנ- 
סטראַציעס, פּעטיציעס, און אַנדערע פאָרמען פון קאַמף. 


פאַשיזם איז דער צווילינג-ברודער פון מלחמה. פאַשיזם איז די הער- 
שאַפט פון די גרויסע קאַפּיטאַליסטן קעגן די מאַסן דורך מאָרד,*רויב, אונ- 
טערדריקונג. פאַשיזם מיינט די אונטערדריקונג פון אַלע ציווילע רעכט פון 
דער באַפעלקערונג, די אונטערדריקונג ניט נאָר פון די אַרבעטער אָרגאַניזאַ- 
ציעס, נאָר פון אַלע אָרגאַניזאַציעס, װאָס זיינען ניט ‏ קאָאָרדינירט" פון דער 
פאַשיסטישער הערשאַפט. פאַשיזם מיינט אַ נידעריקער לעבנס-סטאַנדאַרד, 
אַן אָפּזאָג פון קולטור און ציוויליזאַציע, א צוריקנאַנג צו באַרבאַריזם. 
פאַשיזם מיינט אויפרייצן די ערגסטע שאַװויניסטישע און מיליטאַריסטישע 
געפילן פון די מאַסן, פאַשיזם מיינט, דעריבער, מלחמה. מיר דאַרפן בלויו 
נעמען די צוויי הויפּט פאַשיסטישע לענדער --- דייטשלאַנד און איטאַליע --- 
צו באַװוייזן, װי ריכטיק דער שטאַנדפּונקט איז. 


קאַמפ קעגן מלחמה און קעגן פּאַשיזם גייט, דעריבער, האַנט אין האַנט. 
דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן באַטײליקט זיך אַקטיוו אין ביידע. 
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נאָך אין אַ באַװענונג איז דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אֶררן 
שטאַרק פאַראינטערעסירט. דאָס איז די באַװעגונג פאר גלייכע רעכט פון 
די נעגער-מאַסן. 


דער הערשנדיקער קלאַס, אין זיין פאַרזוך אָפּצושװאַכן דעם אַרבעטער 
קלאַס, זוכט צו שטעלן די נענער קעגן די ווייסע אַרבעטער. דאָס אין דאָס 
באַרימטע אַלטע מיט? פון , צעטיי?" און ,באַהערש". דער הערשנדיקער 
קלאָס פאַרשפּרײט אַלֶערליי ליגנס און בלבולים אַף די נעגער אַרבעטער: 
זיי זיינען פויל, זיי זיינען דעגענעראַטן, זיי שטייען נידעריקער װוי די ווייסע 
ראַסע. אַזױ אַרום ווערן די אַרבעטער, אנשטאַט פאַראייניקט אין א געמיינזאַ- 
מען קאַמף פאַר זייערע אינטערעסן, צעטיילט אַף שװאַרצע און ווייסע און 
פירן אָן אַ קאַמף צווישן זיך. דער הערשנדיקער קלאַָס אונטערדריקט די נעגער- 
אַרבעטער ניט נאָר אַלס אַרבעטער, נאָר אויך אַלס נענער. ער לינטשט זיי, 
טיילט פאר זיי אויס באַזונדערע שולן, באַזונדערע געגנטן פון שטאָט (נעגער- 
געטאָס), באַזונדערע אָרגאַניזאַציעס, באַזונדערע לערן-אנשטאַלטן, ער צאָלט 
אים נידעריקערע שכירות א. אַז. וו 


דער באוואוסטזיניקער טייל פון אַרבעטער קלאַס האָט, דעריבער, אַ 
גרויסע אויפנאַבע פאר זיך. ער דאַרף קעמפן פאר גלייכע רעכט פאר די 
נעגער. ער דאַרף אייסװאַרצלען פון זיינע רייען יעדן סימן פון ווייסן שאָ- 
וויניזם, פון שנאה צו די נעגער. ער דאַרף פאראייניקן די שװאַרצע און 
ווייסע אַרבעטער אין איין מעכטיקן בונד פון קאַמף קּענן דעם אַלנעמיינעם 
שונא -- דעם קאַפּיטאַליסט. 


דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן, װי אַ קלאָסן-קעמפערישע 
אָרגאַניזאַציע, שטייט צוזאַמען מיטן באַוואוסטזיניקן טייל פונם אַרבעטער 
קלאַס אין אָט-דער באַװעגונג. ער באַטײליקט זיך אין יעדן קאַמף קעגן 
ראַסןדדיסקרימינאַציע, אין יעדן קאַמף קעגן אויסנאַם-געזעצן פאר די נעגער. 
אין אונזער אייגענעם אָרדן האָבן מיר פולשטענדיקע גליײיכבאַרעכטיקונג פאר 
די נעגער-מאַסן. נעגער-מיטגלידער אין אונזער אָרדן קריגן פּונקט די זעלבע 
בענעפיטן פאר פּונקט די זעלבע צאָלונגען וי די ווייסע מיטנלידער. זיי גע- 
פינען זיך אין די זעלבע ברענטשעס וי די ווייסע מיטגלידער. דער אינטער- 
נאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן פירט אָן אַ שטענדיקע קאַמפּאַניע אַריינצו- 
קריגן אין זיינע רייען די אַמעריקאַנער-געבוירענע מאַסן ווייסע און שװואַרצע. 

אין אונזערע אייגענע רייען זיינען נאָך ניט אױיסגעװאָרצלט נעװאָרן די 
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שפּורן פון ווייסן-שאָוויניזם. דורך אַ מעכטיקער אויפקלערונג-אַרבעט און 
דורך אָרגאַניזירן שװואַרצע און ווייסע צוזאַמען וועלן מיר אױיסװאַרצלען 
אַלע שפּורן פון ווייסן שאָוויניזם צװוישן אונזערע מיטנלידער. 

איינע פון די וויכטיקסטע אויפנאַבן פאר דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַר- 
בעטער אָרדן אין דעם איצטיקן מאָמענט איז דער קאמף געגן אַנטיסעמיטיזם 
אין אַלֶע זיינע טענדענצן און פאָרמען. 

דער פאַשיזם אין דייטשלאַנד באַנוננט זיך שוין היינט מער ניט מיט 
זיין אַנטיסעמיטישער פּאַליטיק אין די גרענעצן פון דייטשלאַנד, נאָר איז 
געװאָרן דער פירער פון אַנטיסעמיטיזם אין אַלע לענדער, געבנדיק אים 
אידעאָלאָגישע און פּאַליטישע אָנפירערשאַפט און אַלע אַנדערע פאָרמען 
פון שטיצע. דער לעצטער נירנבערגער קאָנגרעס אין סעפּטעמבער, 1956 
פון די דייטשע פאַשיסטן האָט נאָכאַמאָל באַװיזן דעם אמתן ציל פון פאַ- 
שיזם, אויסצונוצן דעם אַנטיסעמיטיזם צו פאַרבלענדן די אוינן פון די מאַסן, 
אָפּצוציען זייער אויפמערקזאַמקײט פון זייערע אָנגעווייטיקסטע פּראָבלע- 
מען. עס מוז שוין איצט קלאָר ווערן פאר אַלעמען, אַז דער פאַשיזם איז 
דער טרעגער פון אַנטיסעמיטיזם אין אַלע לענדער. 

אַלע פינצטערע כחות אין די פאראייניקטע שטאַטן, די הוירסטס, די 
ליבערטי ליגערס, די קאָגלינס, גרייטן שוין איצט צו דעם באָדן פאר אַ 
ברייטער אַנטיסעמיטישער פּראָפּאַנאַנדע אין די פאראייניקטע שטאַטן. 

די פאַשיסטן אין פראַנקרייך, דער איצטיקער קאַמף פון די פאַשיסטן 
אין שפּאַניע האָבן אַרױסגעבראַכט דעם אַנטיסעמיטיזם אַלס אַ רעאַלע און 
דראָענדיקע אישו, װאָס מוז מיט אַלֶע כחות באַקעמפט ווערן פון אַלע פּראָ- 
גרעסיווע עלעמענטן. 

דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן, שוין צוליב זיין זעלבסט- 
באַשיצונג גופא, שוין צוליב דעם װאָס ער באַשטײט פון 14 באַזונדערע 
שפּראַך סעקציעס, קאָן און מוז אָנפירן אַן ענערגישן קאַמף קעגן די סימפּ- 
טאָמען פונם װאַקסנדיקן פאַשיזם. ‏ די אידישע סעקציע ספּעציעל 
דאַרף זיך געפינען אין די פּאָדערשטע רייען פון דעם קאַמף געגן אַנטי- 
סעמיטיזם. דער אָרדן אַלס אַ נאַנצער װועט אָבער דאַרפן זיין אַ מעכטיקער 
כח אין אָטידעם קאַמף. 

די אידישע סעקציע דאַרף אויך העלפן אַלע פּראַגרעסיוע עלעמענטן 
אָנצופירן אַ ברייטן קאַמף פאר אידישע רעכט אין די לענדער וואו זיי ווערן 
געדראָט, געגן דעם דייטשן פאַשיזם, וועלכער האָט רואינירט די ברייטע אי- 
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דישע מאַסן אין דייטשלאַנד, געגן דער אַנטיסעמיטישער באַוועגונג, װאָס 
ברייטערט זיך אויס דאָ אין לאַנד,. די אידישע סעקציע דאַרף זיין אַ וויכ- 
טיקער טייל אין יעדער באַװעגונג װאָס קעמפט ערלעך און ערנסט געגן 
אַנטיסעמיטיזם און פאר אידישע רעבט. 

דער סאַוועטן-פאַרבאַנד איז אַ פראַנע, װאָס רירט אָן דעם אַרבעטער- 
קלאָס אין דער גאַנצער וועלט און יעדע איינציקע אַרבעטער אָרגאַניזאַציע. 
דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן באַטראַכט דעם סאָוועטן-פאַר- 
באַנד אַלס אַ לאַנד, וואו די אַרבעטער און פּויערים שטייען באַ דער מאַכט 
און הייבן אָן צו פאַרווירקלעכן אין לעבן אַלע טרוימען פון די אונטערדריקטע 
מאַסן --- גלייכהייט, פרידן און ברויט. אין סאָװועטן-פאַרבאַנד איז ניטאָ 
קיין ראַסן-דיסקרימינאַציע, קיין פּאָנראַָמען, קיין נאַציאָנאַלע אונטערדרי- 
קונג. אין סאָוועטן-פאַרבאַנד לעבן אַלע פעלקער אין פרידן און אין גלייב- 
הייט,. אין סאָוועטן-פאַרבאַנד האָבן די אַרבעטער און פּויערים פון אַן אִפַּ- 
געשטאַנען, האַלב-פעאָדאַליסטיש לאַנד, אויפגעבויט אַ מלוכה, װאָס פירט 
איצט איין סאַציאַליזם, װאָס מאַרשירט איצט אפן וועג צו זיין דאָס ערשטע 
אינדוסטריעלע לאַנד אף דער וועלט. פון אַ באַפעלקערונג פון פארפינצטער- 
טע, אונטערדריקטע אַנאַלפאַבעטן איז איצט געװאָרן אַ באַפעלקערונג, װאָס 
שטורעמט מיט באַגייסטערונג, װאָס לערנט זיך, װאָס שאַפט איצט די מעכ- 
טיקסטע קולטור פאַר די מאַסן, 

דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן גלויבט, אַז דער סאָװועטן- 
פאַרבאַנד ווייזט דעם װעג פאר דעם אַרבעטער-קלאַס אין אַלַע לענדער. ער 
איז שטענדיק גרייט אויפצוקלערן די מאַסן וועגן דעם סאָוועטן-פאַרבאַנד און 
זיין באַדייט פאַר דער צוקונפט פון, דער מענטשהייט. 

' א = 

מיר האָבן מיט עטלעכע ביישפּילן ניט אױסגעשעפּט די קלאַסנקעמפּערי- 
שע טעטיקייט פונם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן. מיר קאָנען ניט בא- 
שטימען קיין פעסטע פּראָגראַם פאר אונזערע ברענטשעס. דאָס ווענדט זיך 
אָן דער לאַקאַלער לאַנע, אָן די קאָנקרעטע באַדינגונגען פון פּעריאָד און אֶן 
אַ סד אַנדערע פאַקטאָרן. איין זאַך איז אָבער קלאָר ; דער אינטערנאַציאָנאַ- 
לער אַרבעטער אָרדן איז געוואקסן און װעט קאָנען װאַקסן און בליען בלויז 
ווען ער װעט זיין אַ מעכטיקער פאַקטאָר אין דעם אַרבעטער לעבן דאָ אין 
לאַנד, ווען ער װעט זיך אַקטיוו באַטײליקן אין די קאַמפן פון די אַרבעטער 
מאַסן. 


קאפיטל פיר 


אַז מיר ווייסן שוין פון דער פאָר-געשיכטע פון דעם אָרדן, זיין פּאֲלי- 
טישע און געזעלשאַפּטלעכע פּלאַטפאָרם, װועלן מיר איצט באַטראַכטן, װאָס 
עס האָט פּאַסירט מיטן אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן פון זיין גרינדונג 
ביז איצט. וי אַזױ ער האָט זיך אָרגאַניזירט, וי אַזױ איז נעשאַפן געװאָרן 
די פאראייניקונג מיט די אונגאַרישע, סלאָװאַקישע און רוסישע פראַטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציעס ? וועלכע פּראָבלִעמען זיינען אַרויפגעשוואומען פאר די זעקס 
יאָר װאָס דער אָרדן עקזיסטירט ? װוי אַזױ האָט ער די פּראָבלעמען געלייזט ? 


א -- די עטאַבלירונג פון דעם אַפּאַראַט 


די קאָנװענשאָן, װאָס איז פאָרגעקומען דעם 30-טן מערץ, 1980 האָט 
פּראָקלאַמירט די גרינדונג פון דעם אָרדן. פאר דער דערוויילטער נאַציאָ- 
נאַלער עקזעקוטיווע איז געשטאַנען די קאָלאָסאַלע אַרבעט צו אָרגאַניזירן 
דעם אָרדן. דאָס איז ניט געווען קיין לייכטע אַרבעט. אַ גרויסע צאָל שווע- 
ריקייטן האָט מען געדאַרפט בייקומען --- לענאַלע און אַרגאַניזאַציאָנעלע. 


די גרינדונג-קאָנװענשאָן האָט דערוויילט אַ נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון 
די פאָלגנדיקע פּערזאָנען : אב. עפּשטײן, י. קארנאָווסקי, ס. לין, ר. זאַלצמאַן, 
א. בערגער, מ. אֶלְגין, ק. מרמר, י. סולטאַן, ט. ראָזנטאל, פישביין, ס. מענ- 
שער, ט. קעלנער, וו. וויינער, א. רעדי, א. מאנדעל, ה. גאָרעליק, מ. שטיינ- 


בערג, מ. שטיינפעלד, ה. שילער, י. פינקלשטיין, נ. פּאָלאַק, י. בראָדסקי, 
ה. גראָסמאַן און א. שאַצקאַמער. 
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חכר ה. שילער איז דערוויילט געװאָרן אַלס פאָרזיצער; י. סולטאן, 
ווייס-פארזיצער; י. בראָדסקי, טרעזשורער און י. קאנעווסקי, רעקאָרדינג 
סעקרעטאר. 


אף דער ערשטער זיצונג פון 
דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע זיי- 
נען דערוויילט געװאָרן : ר. זאַלצ- 
מאַן, גענעראַל סעקרעטאַר;: קלמן 
מרמר, קולטור-דירעקטאָר און רע- 
דאַפטאר פֿון ,פונק" דרי נאטיא- 
נאַלע עקזעקוטיווע האָט זיך איינ- 
געטיילט אין פינף קאָמיסיעס: 


1) אָרגאַניזאַציע-קאָמיסיע. 

2) קולטור-קאָמיסיע. 

3) אַדמיניסטראַטיווע-קאַמיסיע. 
4) בענעפיט-קאָמיסיע. 

5) אַפּילס-קאָמיסיע. 


דריי טענ נאָך דער גרינדונב. 
קאָנװענשאָן, דעם 3טן אַפּריל 1930 הִי 
האָבן מיר באַקומען דעם צייטװײיליקן טשאַרטער. אָט-דער טשאַרטער האָט 
אונז גענעבן אַ מענלעכקייט אָנצופאַנגען צו אָרגאַניזירן דעם אָרדן, אָבער 
פונקציאַנירן װי אַ פראטערנאַלע אָרנאַניזאַציע האָבן מיר ניט נעקענט. 
פאַר דעם האָבן מיר נעדאַרפט באַקומען דעם פּערמאנענטן טשאַרטער. כרי 
צו באַקומען דעם פּערמאנענטן טשאַרטער האָבן מיר געדאַרפט ערשטנס, 
האָבן ניט װוינציקער פון 800 מיטנלידער, וועלכע זאָלן יעדער אַרויסנעמע! 
אַ טויזנט דאָלאַרדיקע פּאליסי ; צווייטנס, האָבן מיר נעדאַרפט אַװעקלײגן 
0 אין מזומן געלט, צוזאַמען מיט אַ באָנד פון פינף טויזנט דאַלאַר 
צו גאַראַנטירן, אַז די צאָלונגען פון די מיטגלידער וועלן קענען צוריקנעגעבן 
ווערן ביז װאַנען מיר וװועלן באַקומען דעם פּערמאַנענטן טשאַרטער. מיר 
האָבן געהאַט אַ פולן יאָר צייט צו דערגרייכן אָטידי באַדינגוננען. דער 
אָרדן האָט עס אָבער דערגרייכט אין פאַרלויף פון דריי ואָכן. אָנפאַנג מאַי 
האָבן מיר געהאַט עקזאַמינירט איבער 2,000 מיטגלידער, פון וועלכע מער 
וי פינף הונדערט האָבן אַרױסנענומען צו טויזנט דאָלאַר אינשורענס 


שילער 
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פּאליסיס. דורך אַ פרייוויליקן שטייער פון 99.80 אֵַף יערן מיטגליד האָבן ‏ 
מיר ניט נאָר געשאַפן 92,800, נאָר אויך אַ באַדייטנדע סומע פאַר דער 
אָרגאַניזירונג פון אָרדן. אָנפאַנג מאַי האָבן מיר געבראַכט צום אינשורענס 
דעפּאַרטמענט די 8200 אַפּליקאַציעס, די 99,800 און דעם באָנד און פאַר- 
לאַנגט דעם פּערמאנענטן טשאַרטער. 

ווייזט זיך אָבער אָרױס, אַז אונזערע 
שונאים זיינען ניט געשלאָפן: זיי האָבן 
זיך געווענדט צום אינשורענס דעפּאַרט- 
מענט מיט אַ פאַרלאַנג ניט צו באַװיליקן 
אונז דעם שטענדיקן טשאַרטער. סיר 
האָבן געדאַרפט איבערצייגן דעם אינשו- 
רענס דעפּאַרטמענט, אַז זייערע טענות 
זיינען ניט קיין גערעכטיקע. דעם 
7טן יוני, זעסס וװאָכן נאָכדעם װוי מיר 
האָבן צונעשטעלט אַלע נויטיקע פּאַפּירן 
און נאָכגעגעבן אַלע באַדינגונגען, האָבן 
מיר נאָך אַ ספּעציעלן פאַרהער באַקומען 
דעם פּערמאַנענטן טשאַרטער. דאָס אין 
געווען אַ פרייד פאר די טויזנטער, װעל- 
כע זיינען געשטאַנען אַרום אונזער 
אָרגאַניזאַציע און אַ שווערער קלאַפּ פאַר יענע עלעמענטן, ועלכע האָבן 
געטאָן אַלץ צו שטערן דעם געבורט פון אַן אמת פּראָלעטאָרישן אָרדן. 

מיר זיינען ביינעקומען די לענאַלע שוועריקייטן, אָבער מיט דעם האָבן 
זיד ניט געענדיקט די קאַָלאָסאַלע אויפגאַבן אין פאַרבינדונג מיט דער 
גרינדונג פון אָרדן. מיר קאָנען שוין איצט דערציילן וועגן דער פּעסימיס- 
טישער שטימונג פון אַ גרויסער צאָל טוער, װאָס זיינען געשטאַנען אַרום 
אונזער אָרגאַניזאַציע. זיי האָבען געטענהט, אַז מיר ועלן ניט זיין בכח 
אויפצובויען אַן אָרדן, וועלכער זאָל קאָנען פּינקטלעך נאָכקומען די צאָלונגען 
פון קראַנקן, טויטן און אַנדערע בענעפיטן. זיי האָבן געפרעגט : וואו וועלן 
מיר נעמען פאָנדן נאָכצוקומען די פאַרפליכטונגען צו אונזערע מיטנלידער ? 
זיי האָבן אויך געזאָגט, אַז די ברייטע מיטגלידערשאַפט וועט זיין נאכלעסיק 
אין די צאָלונגען, מען װעט טראַכטן, אַז אין אַן איינענער אָרגאַניזאַציע 
דאַרף מען ניט צאָלן, און אַלס רעזולטאַט װעט דער אָרדן שנעל? צוזאַמענ- 


ר. זאַלצמאַן 


ערשטע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוו קאָמיטע 
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ברעכן. אמת, ניט אַלַע האָבן קלאָר אויסגעדריקט אָט-דעם געדאַנק, אָבער 
אַזאַ שטימונג האָט געהערשט. מיֶר האָבן געדאַרפט אָנפירן אַן אידעאלאָגישן 
קאַמף קעגן אָט דער שטימונג. דאָס איז אָבער ניט גענוג געװען. סיר 
האָבן געדאַרפט מאַכן אַלע אָנשטריינגונגען, אַז פון דעם ערשטן מאָמענט 
אָן זאָלן פּינקטלעך געצאָלְט ווערן די בענעפיטן און טאַקע ניט קיין קלענערע 
בענעפיטן, װאָס עס פלענט צאָלן דער אַרבעטער רינג. 

די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט זיך נלייך גענומען צו דער אֶרנאַני- 
זירונג פון אַ מעדיצינישן דעפּאַרטמענט אין ניו יאָרק און אין אַ גאַנצער רייע 
אַנדערע וויכטיקע צענטערן. עס איז אויך נלייך אָרנאַניזירט געװאָרן 
אַ נאַציאָנאַלע סעמעטערי און פּינעראַל אָפּטײלונג. די נאַציאָנאַלע 
אָרגאַניזאַציע קאָמיטע האָט גענומען אָרגאַניזירן אַן אַפּאַראַט איבערן לאַנד. 
ניט נאָר איז דער נאַציאָנאַלער אָפִיס נעשטאַנען אין דירעקטער פאַרבינדונ; 
מיט אַלֶע ברענטשעס, נאָר ער האָט אָרנאַניזירט שטאָט-קאָמיטעטן אין 
ניו-דיאָרק, שיקאַנאָ, פילאַדעלפיע, באָסטאָן, קליװולאַנד, דעטראִיט, לאָס- 
אנדזשעלעס, האַרטפאָרד, נואַרק, און אין אַנדערע שטעט. די שטאָט און 
דיסטריקט קאָמיטעטן, ניט קוקנדיק אף דעם, װאָס זיי זיינען ערשט עטאַ- 
בלירט געװאָרן, האָבן נלייך איבערגענומען די אויפנאַכע צו אֶרנאַניזירן 
די קערנדלעך פון דער לינקער באַװעגונג אין דעם אינטערנאַציאָנאַלן 
אַרבעטער אֶרדן. 


ב -- די ערשטע מיטגלידער-קאמפּאַניע 


פון דעם 17טן יוני ביז דעם 19טן אוינוסט האָט אונזער אָרדן אַריינ- 
גענומען 7,500 מיטגלידער. די פירערשאַפט איז אָבער נאָך אַלץ ניט געווען 
צופרידן ; זי האָט געװאָלט דערגרייכן אַמװײניקסטנס 10,000 מיטגלידער. 
גלייך נאָך דעם װוי די ערשטע מיטגלידער-קאמפּאַניע איז געשלאָסן געװאָרן, 
האָט זיך דער אָרדן אָנגעפאַנגען גרייטן צו זיין ערשטער קאָנװענשאָן דעם 
9טן, 80טן, 51טן מאי, 1931. די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט אונטער- 
נומען אַ ספּעציעלע קאָנװענשאָן מיטגלידער-קאמפּאַניע אַזױ, אַז צו דער 
ערשטער קאָנװענשאָן זיינען מיר געקומען מיט איבער 11,000 מיטגלידער 
און 240 ברענטשעס. עס איז וויכטיק אונטערצושטרייכן, אַז צװוישן די 
0 סמיטגלידער זיינען שוין אַרום טויזנט געווען אין דער יוגנט סעקציע 
און אין אַ נאַנצער ריי אַנדערע שפּראַך:יברענטשעס, װאָס די דעמאָלדיקע 
אידישע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט שוין געהאַט אָרנאַניזירט. 
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אין פארלויף פון אָטידי 11 
חדשים האָט די נאַציאָנאַלע עקזע- 
קוטיווע אָנגעפירט אַ ברייטע קול- 
טור-אַרבעט. זי האָט אַרוסגעגעבן 
אַכט נומערן פון זשורנאַל , פונק", 
דער אַפיציעלער אָרגאַן פון אָרדן ; 
דורכגעפירט אַ ריי לעקציעס און 
אָרגאַניזאַציע-טורס מיט די חברים 
סולטאן, קאַמענעצקי, אייבראמס, 
וויינער, אַלמאַזאָוו און מלך עפּ- 
שטיין. עס איז ניט געװען קיין 
איין שטאָט אין לאַנד, וואו מיר 
האָבן נאָר געהאַט אַ ברענטש, 
וועלכער איז ניט באַזוכט געװאָרן פון איינעם פון די חברים. 


קלמן מרמר 


די קולטור-קאָמיסיע פון דעם אָרדן האָט פון צייט צו צייט אַרויסגע- 
שיקט קאָנספּעקטן איבער די וויכטיקסטע צייט-פראַגן. זי האָט געװועקט און 
געמונטערט די ברענטשעס אֶנצופירן אֶפּען פאָרומס, איינלייטונגען, דים- 
קוסיעס א. אַ. וו. אין דער זעלבער צייט האָט די קולטור-קאָמיסיע אויך 
באַוויזן אַרויסצונעבן אַ ריי פּאַמפלעטן: ,די נעשיכטע, אויפנאַבן און 
צילן פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן" פון מ. אֶלגִין ; , סאַוועטן- 
פאַרבאַנד בויט סאַציאַליזם" פון מלך עפּשטײן ; , קאַפּיטאַליזם, סאָציאַליזם, 
קאָמוניזם , אַ קורס לעקציעס ; אַ ,נייע אַרבעטער פעסטונג", אַ בראָשור 
אין פופצן זייטן װועגן דעם אָרדן פאר די ברייטע מאַסן אין איריש, עננליש, 
איטאַליעניש און שפּאַניש; אַ ריי כרעסטאָמאַטיעס פאר אונזערע קינדער- 


שולן, און אַנדערע. 


אין פאַרלױף פון דעם יאָר האָט די נאַציאָנאַלע עקזעסוטיווע אויך 
אָנגעפירט א ברייטע אידעאָלאָגישע קאמפּאַניע אַריינצוציען דעם אָרדן או 
זיינע ברענטשעס אין מער קאַמפן, װאָס די רעװאָלוציאָנערע אַרבעטער-- 
באַװעגונג האָט אין יענעם מאָמענט אָנגעפירט (דער קאַמף צו פאַרטיידיקן 
די פרעמד-געבוירענע, װאַל-קאַמפּאַניע, און אַנדערע). דער אָרדן האָט אויך 
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געשאַפן טויזנטער דאָלאַר פאַר דעם דעמאָלטדיקן דרעסמאַכער סטרייק, פאַר 
דער פַּרעסע, און אַנדערע וויכטיקע צוועקן. 

אָבער די גרעסטע און וויכטיקסטע אַקציע, װאָס דער אָרדן האָט דאַן 
דורכגעפירט איז געווען די קאמפּאַניע צו פאַראייניקן זיך מיט אַנדערע 
פראַטערנאַלע אַרגאַניזאַציעס. אָט-די אַקציע האָט געענדערט דעם גאַנצן 
פּנים פון אונזער אָרדן און האָט אים געמאַכט פאַר אַן אמתן א ינ ט ע ר- 
יבצ ציאנא7לן ארבעטער אֶהדן. 


ג -- די פאַראייניקונג מיט אַנדערע פּראָלעטאַרישע פּראַטערנאַלעץ 
אָרגאַניזאַציעס 


די פראטערנאַלע באַװענונג אין אַמעריקע אין די גרעסטע מאַסן- 
באַווענונג צװוישן די אַרבעטער און קליין-בירגער. זי פאַרמאָגט צוישן 20 
און 28 מיליאָן מיטנלידער. אָט-די קאָלאָסאַלע באַוועגונג, באַשטײיענדיק אין 
איר איבערוועגנדיקער מאַיאָריטעט פון אַרבעטער און אָרימע קליין-בירגער, 
ווערט אָבער אָנגעפירט פון דער בורזשואַזיע. 

די אימינראַנטישע פראטערנאַלע באַװענונג איזן צעטיילט אֵף פאַך- 
שידענע שפּראַכן און נאַציאָנאַליטעטן. אָט-די פאָרמע איז דִי בעסטע פאַר 
דער בורזשואַזער פירערשאַפט, וויי? דורך איר קאָנען זיי אַריינבריינגען 
נאַציאָנאַליסטישע און שאָוויניסטישע געפילן צווישן די מיטגלידער און 
פאַרבייטן קלאַסן-אינטערעסן מיט די שמאָלע לאָקאַלֶע און נאַציאָנאַלע 
אינטערעסן. 

אָטידי צענדליקער פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס, וועלכע האָבן זיך 
געגרינדעט מערסטנס אונטערן נאָמען אַרבעטער-אָרנאַניזאַציעס, האָבן אין 
די לעצטע יאָרן אָנגעװאָרן זייער סאַציאַלן כאַראַקטער, וויי? די פירערשאַפט 
האָט אין קאַמף קעגן די לינקע עלעמענטן פאַרשלעפּט די אָרגאַניזאַציעס אין 
די אָרמס פון דעם בורזשואַזן פראַטערנאַליזם. 

דער איצטיקער עקאָנאָמישער קריזיס האָט ניט נאָר געטראָפן דעם 
אַרבעטער, נאָר אויך דעם קליין בירגער. אַלס רעזולטאָט פון דעם קריזיס 
האָט די פראטערנאַלע באַװעגונג אָנגעהויבן גיין אף צוריק. דאָס איז אויך 
צו פאַרדאַנקען דעם פאַקט, װאָס די אימיגראַציע איז אָפּנעשטעלט געװאָרן. 
נאָך אַ פאַקטאָר איז דאָס, װאָס די פראַטערנאַלע באַוועגונג אין איר איצ- 
טיקער פאָרמע איז ניט בכח אַריינצוציען די יוגנט, קאָן זיך צוליב דעם ניט 
אַנטװיקלען און איז דערפאַר פאַרמשפּט צום אונטערגאַנג. 
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אַ ‏ פאראייניקטער פראטערנאלער אָרדן װאָלט דעריבער ניט נאָר 
פאָרגעשטעלט מיט זיך אַ װויכטיקן פאַקטאָר אין קלאַסןדקאַמף דאָ אין לאַנד, 
נאָר װאָלט געהאָט אַ מעגלעכקייט אין אַ געוויסער מאָס צו פאַרגרעסערן 
די בענעפיטן און דערמיט ווערן אַ צוציאונגס-קראַפט פאר די, װאָס זיינען 
נאָך ניט אָנגעשלאָסן אָן אַ פראטערנאַלער באַוועגונג. 

אַ פאַראייניקטע פראטערנאַלע אָרנאַניזאַציע װאָלט דורך אַ געזונטער 
רעאריענטאַציע געהאט אַ מענלעכקייט אַרײנצוציען די יוגנט, דעם אַמער- 
קאַנעם געבוירענעם טייל פון דער באַפעלקערונג, וועלכער געהערט צו קיין 
שום פון די פרעמד-שפּראַכיקע פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. אַזױ אַרום 
װאָלט די געפאַר פון אונטערנאַנג, װאָס שוועבט איצט פאַר פראטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציעס, אויסגעמיטן געװאָרן און זיי װאָלטן געקראָגן אַ ברייטערן 
פּערספּעקטיוו פאַר ווייטערדיקער אַרבעט. 

איינע פון די קארדינאַלסטע פראַנן פאַרן אָרדן גלייך נאָך זיין גרינדונג 
איז דעריבער געווען די פראַנע וועגן פאַראײיניקן זיך מ ט די אַנדערע פראַ- 
טערנאַלע אָרגאַניזאַציעס, וועלכע האָבן איינגעשטימט מיט זיין קלאַס- 
שטאַנדפּונקט און זיינע פּרינציפּן. 

די פירער פון רעם אָרדן האָבן פאַרשטאַנען, אַז פאַרװירקלעכן די 
אידייע פון אינטערנאַציאָנאַליזם װעט מען קאָנען בלויז דעמאָלט, ווען מיר 
וועלן פאַראייניקן די סלאָװאַקישע, אונגאַרישע און רוסישע פּראַטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציעס, וועלכע זיינען קלאַסן פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. 

דאָס מערקווירדיקסטע דערביי איז דער פאַקט, װאָס כאָטש די דריי 
אוױיכנדערמאָנטע אָרגאַניזאַציעס זיינען געווען אַ טייל פון דער לינקער 
באַװועגונג, האָבן זיי ביז דער גרינדונג פון אָרדן ניט נעמאַכט קיין באמת 
ערנסטן פאַרזוך צו דערנעענטערן זיך איינער צום צווייטן, צו לערנען איינער 
פון צווייטן, צו פאַראייניקן זיך פאַר געמיינשאַפטלעכע אַקציעס אַפן 
פראטערנאַלן געביט. 

אָבער ניט קוקנדיק אף דעם, װאָס קיין ערנסטער פאַרזוך איז קיינמאָל 
ניט געמאַכט געװאָרן, איז אָבער די אידייע פאר פאַראייניקן די פּראַטערנאַלע 
כאַווענונג שוין רייף געװאָרן אין אַ גרויסער מאָס צװוישן די פירער און 
צווישן דער ברייטער מיטגלידערשאַפט. באַ דער באַראַטונג, אָפּגעהאַלטן 
אף דער איניציאַטיווע פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אֶרדן, זיינען 
געווען פאַרטראָטן די אויבן-דערמאַנטע אָרגאַניזאַציעס. ‏ עס איז קלאָר 
געװאָרן, אַז אויב מען װועט צו דער פראַגע וענן פאַראייניקן זיך צוטרעטן 
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אַף אַ טאַקטישן אופן, װעט זיין לייכט דורכצופירן די פאַראייניקונג. 
מען דאַרף ניט פאַרגעסן, אַז אַ גאַנצע ריי אומשטענדן זיינען געווען קעגן 
אָט-דער פאַראייניקונג. ערשטנס, די טראַדיציע פון דער אייגענער אֶרגאַ- 
ניזאַציע נופא ; צווייטנס, די מורא פאַרשלונגען צו ווערן פון אַ גרעסערער 
אָרגאַניזאַציע ; דריטנס, נאַציאָנאַליסטישע שטימונגען, ניט נאָר צװישן 
דער ברייטער מיטגלידערשאַפט, נאָר אין אַ באַרייטנדער מאָס אויך צווישן 
לאָקאַלע פירער; פערטנס, די קליינע קאַסע פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן 
אַרבעטער אָרדן אין פאַרגלייך מ'ט די אַנדערע פראטערנאַלע אָרנאַניזאַציעס, 
װאָס האָבן עקזיסטירט פאַר די לעצטע 10, 15 און 28 יאָר. 

גלייכצייטיק מיט דער פּרינציפּיעלער פאָרמולירונג פאַר דער פאַר- 
אייניקונג האָט די באַראַטונג פֿאַרגעשלאָגן די אָרגאַניזאַציאָנעלע פאָרמען 
פון אַזאַ פאַראייניקטן אָרדן : 


1. דער פאַראייניקטער אָרדן דאַרף אָרגאַניזירט ווערן אַף אַ פעדע- 
ראַטיוון אופן מיט דער ברייטסטער אויטאָנאָמיץ פאַר אַלע שפּראַך- 
פעקציעס אין דער אָרגאַניזאַציע. 

? יעדע סעקציע פון דעם פֿאַראיוניקטן אָרדן זאָל אָנפירן איר 
אָרגאַניזאַציץ און קולטור אַרבעט אין דער זעלבער שפּראַך װוי ביז איצט. 

8 יעדע שפּראַךדסעקציע אין דעם פאַראייניקטן אָרדן זאָל האָבן 
איר באַזונדערע נאַציאָנאַלע אָרגאַניזאַציץע און קולטור-קאָמיסיע מיט איר 
באַזונדערן נאַציאָנאַלן סעקרעטאַר, כדי זו זאָל קענען אַנטװיקלען איר 
אָרגאַניזאַציאָנעלע און קולטורעלע אַרבעט אף דעם ברייטסטן אופן. 

4 אין די שטעט און דיסטריקטן איבערן לאַנד זאָל די אַרבעט 
אָנגעפירט ווערן אף דעם זעלבן אופן װווי ביז איצט, דורך באַזונדערע 
שפּראַכיקע דיסטריקט און שטאָט קאָמיטעטן. 

9 איינמאָל אין צויי יאָר, גלייכצייטיק מיט דער אַלגעמײינער 
קאָנװענשאָן פון דעם פאַרייניקטן אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן זאָלן 
אין דער זעלבער צייט פאָרקומען קאָנװענשאָנס פון באַזונדערע שפּראַך- 
סעקציעס, כדי פולשטענדיק צו באַטראַכטן זייער אַרבעט, און דערוויילן 
אַ נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע. 

6 די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דעם פאַרייניקטן אָרדן זאָל 
צוזאַמענגעשטעלט ווערן דורך פּראָפּאָרציאָנעלער פאַרטרעטערשאַפט פון 
אַלע שפּראַדדסעקציעס, וועלכע בילדן אַ טייל פון דעם אָרדן. צייטווייליק, 
ביז דער אָרדן װעט זיך אויסברייטערן, זאָל דער מאָדוס זיין איין פאַר- 
טרעטער פון יעדע טויונט מיטגלידער. 

? אַלע אויסצאָלונגען פון בענעפיטן, װוי אויך די אייננאַמען, זאָלן 
זיין פאַרייניקט דורך איין צענטראַלער קאַסע. אַלע סעקציעס ואָלן 
אָנפירן זייער אַרבעט דורך דעם צענטראַלן נאַציאָנאַלן אָפיס. 
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אָט-די ליניע איז געווען די גרעסטע שטויס-קראַפט פאַר אַ שנעלער 
פאַראייניקונג. דער רוף פון דעם פאַראייניקטן קאָמיטעט האָט געפונען אַ 
טיפן אָפּקלאַנג צװוישן דער ברייטער מיטגלידערשאַפט. דאָס האָבן באַװיזן 
די רעפערענדום-אָפּשטימונגען, וועלכע זיינען דורכגעפירט געװאָרן אין 
אַלע פיר אָרגאַניזאַציעס באם סוף יאָר 1921. די קעגנערשאַפט צו דער פאר" 
אייניקונג אין געווען אַזאַ אומבאַדייטנדע, אַז די נאַציאָנאַליסטישע עלע- 
מענטן האָבן ניט געװאַגט אָנצופירן קיין קאַמף קעגן דער פאַראייניקונג. 
כמעט 98, און אין אַנדערע סעקציעס, 99 פּראָצענט פון דרי שטימען זיינען 
אָפּנעגעבן געװאָרן פאַר אַ שנעלער פאַראייניקונג, אָן וועלכע עס איז 
רעזערװואַציעס. 


אָט-דער אידעאָלאָנישער זינ אין מענלעך געװאָרן ניט נאָר אַ דאַנק 
דער ריכטיק-פאָרמולירטער פּראָגראם און ניט נאָר וויי? עס איז אַװעקגעלײגט 
געװאָרן אַ געזונטע באַזע פאר אָרגאַניזאַציע, וועלכע װעט זיין בכח פאָר- 
צוזעצן דאָס לעבן פון יעדער סעקציע ביז דעה פאראייניקונג, נאָר אויך 
דערפאַר וויי? די מיטנלידער האָבן נעפילט, אַז די פאַראייניקונג װועט זיין 
אַ ווייטערדיקער שטויס-פּונקט פאַר די סעקציעס צו דערגרייכן די ברייטע 
מאַסן פון זייער שפּראַך און נאַציאָנאַליטעט. 

דאָס איז ניט געווען קיין פּראָנראַם געבויט אַף קאָמפּראָמיסן, אָדער 
אַ פּראָגראַם װאָס זאָל האָבן געזוכט אויסצומיידן א גאַנצע ריי ערנסטע 
פּראָבלעמען אין פאַרבינדונג מיט דער פאַראייניקונג. פארקערט, פון דעם 
ערשטן מאָמענט אָן זיינען אַלֶע פראַנן פון דער פאראייניקונג אַװעקגעשטעלט 
געװאָרן מיט דער פולער שאַרפקייט. די ברייטע מיטגלידערשאַפט און די 
פירערשאַפט האָבן אַרױסגעװיזן אַן ערנסטן פאַרלאַנג צו לייזן אַלע פּראָבלע- 
מען, װאָס װאָלטן געקאָנט זיין אַ שטער צו דער פאַראייניקונג. 

איצט, ווען דער אָרדן האָט שוין אוױיסגעפּרובירט אין פּראַקטיק אָט-די 
פּראָגראַם, ווען די אונגאַרישע קראַנקן-קאַסע אין שוין פיר יאָר אין די 
רייען פון דעם אָרדן, ווען די סלאָוואקישע אַרנאַניזאַציע איז שוין דריי 
יאָר אין דעם אָרדן, איז כדאי צו ציטירן אַ רעדע, װאָס דער פעקרעטאַר 
פון דער סלאָוואַקישער סעקציע, חבר קארעניטש, האָט געהאַלטן בא דער 
דריטער קאָנװוענשאָן, אין מאַי 1999. די רעדע גיט אונז די בעסטע אילן- 
סטראַציע פון די געפילן װעגן דער פאַראייניקונג בא אַ טייל עלעמענטן, 
און ווייזט אונז װאָס די פאַראייניקונג האָט אויפנעטאָן פאַר דער סלאווא- 
קישער סעקציע. חבר קאָרעניטש האָט געזאָנט : 


צו דער געשיכטע פון דער פּראַטערנאַלער באַוועגונג 98 


,ווען די פאַריוניקונג איז פאָרגעשלאָגן געװאָרן האָבן אַ טייל געגנער 
געזאָגט, אַז די אידישע סעקציע וויל באַ אונז צונעמען די אָנגעזאַמלטע 
0, וװואָס מיר פאַרמאָגן, און די אונגאַרישע סעקציע וויל אונז 
איינשלינגען, אַזוי אַז עס וועט אונז גאָרניט בלייבן. איצט, נאָך צוויי 
יאָר פאַראייניקונג, איז דער קאַסיר פון דעם פאַראייניקטן אָרדן, דער 
געוועזענער קאַסיר פון דער סלאוואקישער אָרגאַניזאַציע, חבר שיפּקאָ, 
און ער איז אַ קאַסיר ניט פון 9800,000, נאָר פון איבער 9000,000 און 
די אונגאַָרן האָבן אונז ניט אוינגעשלונגען, נאָר ביידע, סיי די אונגאַרן 
און פיי די סלאַָװאַקן זיינען באַדייטנד אויסגעװואָקטן און האָבן אַ 
ריזיקע מעגלעכקייט אויסצואװאַקסן אין אונזער פאַראיוניקטן אָרדן" 


אָט-אַזױ פילן איצט ניט נאָר די סלאָװאַקישע און אונגארישע סעקציעס, 
נאָר אויך די שפּראַך-סעקציעס, וועלכע זיינען געבאָרן און אַנטװיקלט 
געװאָרן אין דעם אֶרדן. 

דאָס גלענצנדע קאַפּיטל פון פאַראייניקונג איז ניט פאַרענדיקט געװאָרן 
באַ דער ערשטער קאַנװענשאָן. ערשט אין מאַי, 1922, איז פאָרגעקומען די 
פאַראייניקונג מיט דער אונגאַרישער קראַנקן-קאַסע. ערשט אין מאַי 1999 
איז פארענדיקט געװאָרן די פאראייניקונג מיט דער סלאָװאַקישער קראַנקן- 
קאַסע און אין 1939 איז פארענדיקט געװאָרן דאָס דריטע קאַפּיט?, די פאר- 
אייניקונג מיט דער רוסישער נאַציאָנאַלער זעלבסטהילף געזעלשאַפט. 


ד -- אַנדערע פּראָבלעמען 


אין דעם ערשטן יאָר פון זיין עקזיסטענץ האָט דער אָרדן געהאט 
פאַר זיך א גאַנצע ריי אַנדערע וויכטיקע פּראָבלעמען. די פראַגע וועגן אונזער 
באַציאונג צום קליינבירגער איז אַװעקגעשטעלט געװאָרן, באַזונדערס אין 
די ערטער, וואו די לאָקאַלע פירערשאַפּט האָט געהאט א סעקטאנטישן 
צונאַנג צו אונזער אָרדן. אַ סך חברים האָבן געטראכט, אַזן אונזער ניי- 
געבוירענער אָרדן טאָר ניט אַרייננעמען קיין קליינבירגער. די נאַציאָנאַלע 
עקזעקוטיווע האָט געדאַרפט אָנפירן אַן אידעאָלאָנישן קאַמף וועגן אָט-דער 
פראַגע. זי האָט דערקלערט, אַז אין איצטיקן מאָמענט איז דאָס קליינביר- 
גערטום נעצוואונגען דורך דעם דרוק פון גרויס-קאַפּיטאל צו מאַרלאָזן זיין 
ביזדאיצטיקע פּאַזיציע און זוכן א פּלאַץ אין פאַבריק, און אַזן רי קליינ- 
בירגער זיינען אין מערסטע פאַלן (אַפילו ווען זיי האַלטן זיך נאָך באַ דער 
גראָסערי אָדער קענדי סטאָר) פּונקט אַזױ אונטערדריקט און עקספּלואַטירט 
װוי די אַרבעטער, דערפּאַר איז אין דעם מאָמענט באַזונדערס וויכטיק צו 
דערנעענטערן דאָס קליינבירגערטום צו אונז. 
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מיר האָבן געשטעלט פאַר זיך די פראַגע: איז פאַראַן אַ געפאַר, אַז 
דאָס קליינבירגערטום זאָל אידעאלאָניש באַהערשן די אָרגאַניזאַציע ? אֵף 
דער פראַגע האָבן מיר געמוזט ענטפערן, ניין, די באַזע פון אונזער אֶרדן 
איז אַ פּראַלעטאַרישע. דער צוזאַמענשטע? פון אונזער אָרדן איז אין זיין 
גרעסטער מערהייט אַ פּראָלעטאַרישער, די אידעאָלאָגיע פון דעם אָרדן 
איז פּראָלעטאַריש דורך און דורך. דער פאַקט, װאָס ער באַטײליקט זיך 
אַקטיו אין די קאַמפן פון דעם אַרבעטער-קלאַס דאָ אין לאַנד איז די בעסטע 
גאַראַנטיע, אַז דער קליין-בירנער אין אונזער אָרדן װעט אַסימילירט ווערן 
און קעמפן צוזאַמען מיט די אַרבעטער-מאַסן. די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע 
האָט עמפאַטיש דערקלערט, אַז די אויפנאַכע פון דעם אינטערנאַציאָנאלן 
אַרבעטער אָרדן איז אַריײינציען דעם קליינבירגער אין אונזערע רייען, אנ- 
שטאָט אים פון אונז פאַרטרייבן. עס פאַרשטייט זיך, אַז דער אָרד| דאַרף 
אַלעמאָל זיין אַף דער װאַך אָפּצוטױטן יעדן סימן פון קליינבירגערלעכער 
אידעאַלאָגיע אין אונזערע רייען. 


אַרום דער ערשטער קאָנװענשאָן איז אויך געבוירן געװאָרן אַ טענדענץ 
צו זעלבסט-צופרידנקייט. אין אַ צאָל שטעט האָבן געוויסע ברענטשעס 
אָנגעהויבן דיינקען, אַז דער אָרדן האָט שוין גענוג דערגרייכט ; אין אַזאַ 
קורצער צייט האָט ער רעקרוטירט איבער 10,000 מיטגלידער, אַנדערע אֶרגא- 
ניזאַציעס האָט עס דאָך גענומען צענדליקער יאָרן. זיי האָב| אָנגעהוֹיבן 
רעדן וועגן קװואַליטעט אנשטאָט קװאַנטיטעט. די שעדלעכע טענדענץ האָט 
געמוזט באַקעמפט ווערן גלייך פון אָנפאַנג. די לאָזונג אויפצובויען אַ פּראָ- 
לעטאַרישן אָרדן ניט פון צענדליקער טויזנטער, נאָר פון הונדערטער טויזנ- 
טער האָט געדאַרפט ווערן די לאָזונג פון דער גאַנצער מיטנלידערשאַפט פון 
אָרדן,. דאָס איז אין אַ גרויסער מאָס דערגרייכט געװאָרן. 


די ערשטע קאַנװענשאָן פון דעם אינטערנאַציאַנאַלן אַרבעטער אָרדן, 
װאָס איז פאָרגעקומען אין מאַי, 1981, אין ניו יאָרק, איז געווען אַ פריידיקע, 
יום-טובדיקע קאָנװענשאָן. עס האָט זיך שוין געפילט דער אינטערנאַציאָ- 
נאַלער גייסט פון דער קומענדער פאַראייניקטער אינטערנאציאַנאַלער 
אַרגאַניזאַציע. דאָס האָט זיך אויסגעדריקט אין די האַרציקע באַנריסונגען 
פון די אונגאַרישע, סלאָװואַקישע און רוסישע פאַרטרעטער. 
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רערעג רעד רעדער ער רער ערע רערעג ער בטיי יינ יי י- 


די ערשטע קאָנװענשאָן האָט 
דערוויילט אַ נייע נאַציאָנאַלע עק- 
זעקוטיווע, וועלכע איזן באַשטאַנען 
פון די פאָלגנדע פּערזאָנען -- אַלס 
פאָרזיצער איז דערוויילט געװאָרן 
װויליאַם וויינער, וויצע פאָרזיצער 
--- ס. לִין, טרעזשורער --- י. בראָך- 
סקי, רעקאָרדינג סעקרעטאַר -- 
חברטע פידלער. נאַציאָנאַלע עקזע- 
קוטיווע --- י. אייומאן, מ. בע- 
דאכט, ה. נדאָסמאן, ד. נרין.. ה. 
האַלפּערן, פעני ווייזער, ר. זאַלצ- 
מאַן, א. מאנדעל, ס. מענשער, ד. 
סינ י. פולטאן, נ. סמאָל, נ פֿאַלאַס.. נ. פּֿרימאָה . י.. פֿינקלשטיין 
ל. קאנדעלא, י. קארנאָווסקי, מ. רעדי, ה. שילער, מ. שטיינבערג. 


וו. וויינער 


צום ערשטן מאָל זיינען אין דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע אַריינגע- 
גאַנגען ניט בלויז אירישע חברים, נאָר אויך ניט-אידישע, אַזױ, אַז אין 
דער עקזעקוטיווע איז שוין דערוויילט געװאָרן חבר מאַקס בעדאַכט, וועלכער 
האָט אָנגעהויבן פּאַרנעמען זייער אַ וויכטיקע פּאָזיציע אין אונזער אֶָרדן, 
און וועלכער איז אין 1922 דערוויילט געװאָרן אַלס גענעראַל סעקרעטאַר. 
די נייע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט חבר בעדאכטן דערוויילט אַלס נאַ- 
ציאָנאַלן אָרגאַנײזער און ער האָט דאַן דורכגעפירט איינעם פון די וויכטיק- 
סטע און גרעסטע נאַציאָנאַלע טורס איבערן לאַנד. עס איז אויך דערוויילט 
געװאָרן חבר קאנדעלא, וועלכער האָט שוין פארטראָטן אייניקע איטאַליע- 
נישע ברענטשעס, װאָס אונזער אָרדן האָט אָרנאַניזירט. דאָס זיינען געווען 
די ערשטע סימנים פון אינטערנאַציאָנאַליזירן דעם אַרגאַניזאַציאָנעלן 
אַפּאַראַט פון אונזער אָרדן. 
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קאַפּיטל פינה 
א -- פּראַבלעמען נאָך דער ערשטער קאָנװענשאָן 

אין די צוויי יאָר פון מאי 1921 בין יוני 1935 אין דער אָרדן 
באַדייטנדיק אױיסגעװאָקסן. באַ דער ערשטער קאָנװענשאָן איז באַריכטעט 
געװאָרן, אַז דער אָרדן פאַרמאָגט אַרום 11,000 מיטגלידער. באַ דער צווייטער 
קאָנװענשאָן אין שיקאַגאָ האָט דער באַריכט-אָפּגעבער שוין דערציילט פון 
0 פמיטגלידער, אויסער דער רוסישער קראַנקן קאַסע, וועלכע איז נאָך 
ניט געווען פאַראייניקט מיטן אָרדן. צוזאַמען האָט עס אויסגעמאַכט אַ מיט- 
גלידערשאַפט פון אַרום 96,000 דאָס האָט געמיינט, אַז מיר האָבן פאר- 
דרייפאַכט די מיטגלידערשאַפט אין צוויי יאָר צייט. 

אויך פינאַנציעל איז דער אָרדן פאַר די צוויי יאָר געװאַלדיק אויסגע- 
װאָקסן. צו דער ערשטער קאַנװענשאָן האָט דאָס גאַנצע פאַרמעגן פון אָרדן 
באַטראָפן 981,000, צו דער צווייטער קאָנװענשאָן האָט דאָס פאַרמעגן שוין 
באַטראָפן אַרום 9800,000 (אין דעם גייען שוין אַריין די טראַנספערירטע 
סומען פון די אונגאַרישע און סלאָװאַקישע פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס). 

צװישן דער ערשטער און דער צווייטער קאָנװענשאָן איז אויפגעטאָן 
געװאָרן זייער אַ סך אין פּרט פון אינטערנאַציאָנאַליזירן אונזער אָרדן. ניט 
נאָר האָט ער זיך פאַראייניקט מיט די סלאָװאַקישע און אונגאַרישע 
אָרנאַניזאַציעס, נאָר עס זיינען געבוירן און פאָרמירט געװאָרן די אוקראי- 
נישע, איטאַליענישע, פּוילישע, רומענישע, ענגלישע, יוגנט און קינדער- 
סעקציעס און אַנדערע איינציקע שפּראַד-ברענטשעס. דער צוזאַמענשטעל פון 
די שפּראַך-סעקציעס צו דער צווייטער קאָנװענשאָן איז געווען וי פאָלגט : 


אידישע סעקציע א א א אי א == = טע מיטגלידער 
אונגאַרישע = חי דייה היה היה יז חי יי --- --- 8,480 + 
סלאוואקישע == וז חי הי -יז הז = -- 6,600 : 
אוקראינישע === = === = =  '4,900‏ /* 
אוטאַלוענישע יי יט יה 20 : 
פּוילישע = = א יק 4000 : 
רומענישע = בי = יע = יי = 200 : 
ענגלישע == == = יי אט = :060 ; 
יוגנט יי די הי די דיה דיז דיח זיז -- -- 1,800 : 
קינדער חײז זיה היה חיח חיה זיח חיח יד --- -- 800 : 
אַנדערע שפּראַךר-סעקציעס = -ח -= -- -- 800 : 


צוואַמען -- 99,405 מיטגלידער 
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אין פאַרלויף פון די צוויי יאָר האָט דער אָרדן פאַרנומען א וויכטיקע 
פּאָזיציע אין דער קאַמפּאַניע פאַר סאַציאַלער פאַרזיכערונג און אָנגעהויבן 
אָרגאַניזירן אַ ברייטן קאַמף קעגן פאַשיזם אין דייטשלאנד. די ברענטשעס 
און דיסטריקט-קאָמיטעטן פון אָרדן אין די פאַרשידענע שטעט האָבן אין 
2 צנם ערשטן מאָל זיך אַקטיו באַטײליקט אין די פּרעזידענט-װאַלן. 
אף דעם גרונט פון דעם, װאָס די פּלאַטפאָרמע פון דער קאָמוניסטישער פּאַר- 
טיי האָט אַװעקגעשטעלט סאַציאַלע פאַרזיכערונג אין פּאָדערגרונט, האָבן די 
מערסטע דיסטריקטן און ברענטשעס אינדאָרסירט די נאַציאָנאַלע און לאָ- 
קאַלע קאַנדידאַטן, אָרגאַניזירט ספּעציעלע װאַל-קאָמיטעטן און דערמיט 
אַרײינגעבראַכט דעם אָרדן נעענטער צו די ברייטע מאַסן. 


עס איז אָבער כאַראַקטעריסטיש, אַז ניט קוקנדיק אף דעם, װאָס דער 
אָרדן האָט פאַרצייכנט באַדייטנדע דערגרייכוננען, ניט קוקנדיק אה דעם, 
װאָס ער האָט אָנגעהויבן צו פאַרנעמען אַ וויכטיקערן פּלאַץ אין דער 
אַרבעטער-באַװועגונג בכלל, איז די פירערשאַפט געקומען צו דער קאָנװענשאָן 
מיט אַ זעלבסט-קריטישן אַנאַלִיז, וועלכע האָט אָנגעוויזן אויך אַף די שװאַכע 
זייטן פון דער אָרגאַניזאַציע. אין דעם באַריכט פון דעם גענעראַל פעקרעטאַר 
צו דער צווייטער קאָנװענשאָן ווערן אָנגעוויזן אַ גאַנצע רייע שװאַכקײטן. 
דער. אָרדן האָט ניט באַוויזן צו ווערן דער אוואנגארד אין דעם קאַמף פאַר 
סאַציאַלער פאַרזיכערונג. ער האָט בלויז דאָ און דאָרטן געשפּילט די הויפּט 
ראָלע, אָבער ער האָט ניט באַװויזן אַװועקצושטעלן זיך אין דער ערשטער 
ריי פון דער פראטערנאלער אַרבעטער-באַװעגונג און װועקן די ברייטע מאַסן 
מיטגלידער פון דער אַלגעמײנער פּראַטערנאַלער באַװעגונג צום קאַמף פאַר 
סאַציאַלער פאַרזיכערונג. 

עס איז אָנגעוויזן געװאָרן אף דער סעקטאנטישער באַציאונג, װאָס 
אַ גרויסע צאָל מיטגלידער אין דעם אָרדן האָבן געהאָט צו די ברייטע מאַסן. 
זיי האָבן באַטראַכט די ברייטע מאַסן אויסער אונזער אָרדן פאַר אַ צווייט- 
קלאַסיקן עלעמענט. זיי האָבן געװאָלט װאַרטן ביז יענע ועלן אויפגעקלערט 
ווערן און דעמאָלט זיי אַרייננעמען אין אָרדן. אנשטאט גיין צו די מאַסן, 
האָבן זיי געװאַרט, אַז די מאַסן זאָלן קומען צו זיי. 

אַ צאָל פירנדע עלעמענטן האָבן באַטראַכט דעם עקאַנאָמישן קריזיס 
פאַר דעם גרעסטן שטער אין בויען דעם אָרדן. זיי האָבן ניט געזען די צווייטע 
זייט -- די ברייטע מעגלעכקייטן, װאָס דער קריזיס האָט גענעבן דעם 
אָרדן, וויי? צוליבן קריזיס האָבן זיך נייע שיכטן דערנענטערט צו דער רע- 
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װאָלוציאָנערער אַרבעטער-באַװעגונג. זיי האָבן געזען בלויז די שוועריקייטן, 
װאָס זיי האָבן באַנעגנט אפן וועג פון דער אַרבעט, זיי האָבן אָבער ניט 
געזען די פּערספּעקטיון. 

דאָרט איז אויך קריטיקירט געװאָרן יענע טענדענץ, װאָס האָט געזוכט 
צו באַהאַלטן דאָס פּנים פון דעם אָרדן אין די וויכטיקע קאמפּאַניעס, װאָס 
ער האָט אָנגעפ רט, אין דער וואל-קאמפּאניע, אין דער קאמפּאַניע קעגן 
פאַשיזם און אַנדערע און אויך דעם פאַקט, װאָס מיר האָבן זיך ניט אויס- 
געלערנט צו פאַרבינדן די אַלגעמײנע אַקציעס מיט דער בויאונג פון דעם 
אָרדן. 

דער באַריכט האָט אויך אונטערשטראָכן דעם פאַקט, אַן עס פעלט 
זעלבסט-אַנערקענונג אין דעם גאַנצן אָרדן. סיי די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע, 
סיי די ברענטשעס האָבן אונטערשאַצט די ראָל פון דעם אָרדן אין דעם 
קלאַסנקאַמף. זיי האָבן באַטראַכט דעם אָרדן בלויז פאַר אַן אָרגאַניזאַציע, 
װאָס קאָן העלפן אַנדערע קלאַסן-אָרגאַניזאַציעס, זיי האָבן אים אָבער ניט באַ- 
טראַכט אַלס אַן אָרגאַניזאַציע, װאָס קאָן אַליין פאַרנעמען א ויכטיקע 
קלאַסן-פּאָזיציע. 


אין פאַרלויף פון די צוויי יאָר האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע אָנגע- 
האַלטן איר פאַרבינדונג מיט די ברענטשעס, שטאָטישע שפּראַך-קאָמיטעטן 
און דיסטריקט קאָמיטעטן. פון צייט צו צייט זיינען דורכגעפירט געװאָרן 
דיסטריקט פּלענאַרע זיצונגען, וועלכע האָבן געהאט פאַר זיך דעם צוועק ניט 
נאָר צו באַטראַכטן די אָפּגעטאַנענע אַרבעט פון זייער אייגענער שטאָט 
אָדער דיסטריקט, נאָר אויך דורכצוקאַנטראָלירן די טעטיקייט פון דער נאַ- 
ציאָנאַלער עקזעקוטיווע. באַ די צוזאַמענקונפטן איז אויפגענומען געװאָרן 
אַ גאַנצע רייע וויכטיקע פּראַגן, װאָס זיינען אַרויסגעשוואומען אין דער 
צווישז-צייט פון איין קאָנװענשאָן ביז דער צווייטער. 


אַזױ, צום בייִשפּיל, האָבן די דיסטריקט פּלענאַרע זיצונגען אין ווינטער 
פון 1991 אַרױסגערוקט אַלְס די הויפט-פראַגן; 


די גרויסע צאָל געשטראַכענע מיטגלידער. 

וי אַזוי צו שטעלן דעם אָרדן מיטן פּנים צום שאַפ 

אין דער קומענדער קאמפּאניע דורכפירן די לאָזונגען פון שיקן 
אַ דעלעגאַציע אין סאָוועטן-פאַרבאַנד. 

4 די מיטגלידער קאממפאניע אין פאַרבינדונג מיט דער קומענדער 
קאָנװענשאָן. 


ו סז כט 
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דער גרעסטער פארדינסט פון אָט-די פּלענומס איז באַשטאַנען אין דעם 
װאָס זיי האָבן אויפגעלעבט אונזער אָרגאַניזאַציע. זיי האָבן גענעבן אַ 
מענלעכקייט אַװעקצושטעלן די פּראָבלעמען פאַר די ברענטשעס, דיסקוטירן 
זיי פאַר די פּלענאַרע זיצונגען, באַטראַכטן די אָנגענומענע באַשלוסן, באַ- 
נייען די פירערשאַפט, ברעננען פּנים-א?-פּנים די נאַציאָנאַלע פירערשאַפט 
מיט דער לאָקאַלער פירערשאפט, זעלבסט-קריטיש באַטראַכטן די אָפּנע- 
טאָנענע אַרבעט און פּלאַנירן די ווייטערדיקע טעטיקייט. 


ב -- 1931 מיטגלידער קאַמפּאַניע 


איינע פון די באַדייטנדסטע אַקציעס, װאָס די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע 
האָט אונטערנומען נאָך דער ערשטער קאָנװענשאָן איז געווען די מיטגלידער 
קאמפּאַניע אין פאַרבינדונג מיט שיקן א דעלענאַציע אין סאָוועטן-פאַרבאַנד. 
די באַדייטונג פון אָט-ידער קאַמפּאַניע איז באַשטאַנען הױפּטזעכלעך אין 
דעם, װאָס עס איז געמאַכט געװאָרן אַ סוף צו יענער אידעאָלאָגיע, וועלכע 


די אָרדןידעלעגאַציע צום סאָוועטן-פאַרבאַנד 
(פון רעכטס צו לינקס: א. בלעכמאַן, ה. שילער, מ. דזשענקינס, וו. וויינער, 
קירשטיין, ס. מילער און בערעזניאק.) 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 101 


האָט באַטראַכט דעם עקאָנאָמישן קריזיס אַלס אַ פאַקטאָר, װאָס דערלאָזט 
ניט צו בויען און אַנטװיקלען דעם אֶרדן. 

די קאמפּאניע אין 1931 האָט באַװויזן צום ערשטן מאָל אַריינצונעמען 
איבער 8,000 נייע מיטגלידער אין אָרדן. קליינע ברענטשעס זיינען אין 
דער קאַמפּאַניע אױיסגעװאָקסן פון 40-80 ביז איבער הונדערט מיטגלידער. 
אַ צאָל ברענטשעס זיינען אױיסנעװאָקסן צו איבער 200 מיטגלידער. די 
טקזיסטירנדע ברענטשעס זיינען באַפּעסטיקט געװאָרן און זיינען געװאָרן 
פיל בעסערע אָרגאַניזאַציאָנעלע אינסטרומענטן פאַר אונזער אָרדן. 

די קאַמפּאַניע איז אויך פּאַלִיטיש געװוען אַ בעסערע, װוי די פריער- 
דיקע. ‏ עס איןז אַרױסגערוקט געװאָרן די לאָזונג אין די ברענטשעס צו 
שיקן אַ דעלענאַציע צו באַקאנען זיך מיט אונזער פּראָלעטאַריש לאַנד, מיטן 
סאַװועטן-פאַרבאַנד. די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט געגעבן אַ מעגלעכקייט 
די וויכטיקסטע שטעט צו געווינען אַ פאַרטרעטער אין דער דעלענאַציע. מיר 
האָבן אונזער צוזאָג געהאַלטן. נאָך דער דערפאָלנרייכער קאמפּאַניע האָבן 
מיר געשיקט אַ דעלענאַציע קיין סאָוועטן-פאַרבאַנד, וועלכע איז באַשטאַנען 
פון פאַרטרעטער פון ני-יאָרק, שיקאַנאָ, פּיטסבורג, לאָס אנדזשעלעס. ליידער 
איז די דעלעגאַציע. ניט גענוג אויסגענוצט נגעװאָרן, ווען זי אין צוריק- 
געקומען, ווייל זי איז צוריקגעקומען אין די זומער חדשים און די טורס, װאָס 
זיינען אָרנאַניזירט געװאָרן מיט אַ צאָל פאַרטרעטער האָבן ניט געבראַכט 
די מאַקסימום רעזולטאַטן, אָבער די קאמפּאַניע האָט נעלאָזן טיפע װאָרצלען 
אין דעם אָרדן און האָט געהאַט אַן איינפלוס אַף דער קומענדער קאמפּאַניע 
אין 1999, װאָס האָט אָן ספק געגעבן דעם אֶָרדן אַ מענלעכקייט אַרױס- 
צוגיין צװוישן די ברייטסטע מאַסן און ווערן אַן אנגעזעענער פאַקטאָר אין 
דער אַרבעטער-באַועגונג. 

ג --- די מיטגלידער קאַמפּאַניע אין 1099 

די 1922 קאמפּאַניע איז געווען די פאר-קאָנװוענשאָן קאמפּאַניע. אין 
יוני 1953 איז אָפּנעהאַלטן געװאָרן די צווייטע קאָנװענשאָן פון אונזער 
אָרדן אין שיקאַגאָ און די לעצטע חדשים אין 1932 און די ערשטע חדשים 
פון 1923 זיינען באַשטימט געװאָרן פאַר אַ קאַמפּאַניע פאַר 40,000 מיט- 
גלידער, אַריינגערעכנט שוין די רוסישע אָרגאַניזאַציע, מיט וועלכער מיר 
זיינען נאָך ניט געווען פאַראייניקט. דער נעטער רעזולטאַט פון דער קאמ- 
פּאַניע איז געווען 29,408 מיטגלידער אין אַלֶע סעקציעס פון דעם אֶרדן 
און אַרום 7,000 מיטגלידער אין דער רוסישער אָרגאַניזאַציע. צום ערשטן 
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יעקאנקההוטאאאווטן 


מאָל, אַז דער אָרדן האָט ניט דערנרייכט די צאָל, װאָס ער האָט זיך אונטער- 
נומען: אנשטאט 40,000 האָט ער דערגרייכט אַרום 26,000. דערפאַר 
איז די קאַמפּאַניע געווען די וויכטיקסטע אין דעם פּרט פון אויפבויען די 
אַנדערע שפּראַך-סעקציעס. די אוקראינישע סעקציע איז אין דער קאַמפּאַניע 
אַרײינגעטראָטן אין די פאָדערשטע פּאַזיציעס פון דעם אֶרדן. אין דער 
קאַמפּאַניע איז אַרױיסגערוקט געװאָרן אין פאָר-פראָנט די לאָזונג , מיטן 
פּנים צום שאַפּ . דער ערשטער פּאַרזוך אַריינצובריינגען דעם אָרדן אין 
שאַפּ איז געמאַכט געװאָרן אין יענער קאמפּאַניע. אַ צאָל ברענטשעס האָבן 
דורך דער אַקציע באַװיזן צו גיין פאָראויס. דער בעסטער ביישפּיל אין 
דעמאָלט געווען ברענטש 1 אין שיקאַנאָ, וועלכער האָט ז ך קאָנצענטרירט 
אפ די בעקער ארבעטער און זיך באַזונדערס אויסגעצייכנט אין יענער 
קאַמפּאַניע. דער שטאָט-קאָמיטעט אין ניד-יאָרק און אַ רייע שטאָט-קאָמי- 
טעטן אין אַנדערע ערטער האָבן געמאַכט דעם אֶנפאַנג אַריינצובריינגען. 
דעם אָרדן אין שאַם. 


יענע קאמפּאַניע האָט עטאַבלירט אַ נייעם מיטנליד אין דער משפּחה 
פון אָרדן --- די קינדער סעקציע. באם אָנפאנג פון דער קאַמפּאַניע האָט 
דער אָרדן ניט פאַרמאָנט קיין איין און איינציקן קינדער-ברענטש. באַם 
שלוס פון דער קאמפּאַניע האָט די קינדער סעקציע שוין פאַרמאָגט אַרום 
טויזנט מיטגלידער. 

צווישן דער ערשטער און דער צווייטער קאָנװענשאָן איז ארויפגע- 
שוואומען אַ גאַנצע רייע וויכטיקע פּראָבלעמען פאַר דער אָרגאַניזאַציע. 
איינע פון די אָנגעווייטיקסטע פּראַגן צו יענער צייט אין געווען די גרויסע 
צאָל סוספּענדירטע מיטגלידער. לויט דעם באַריכט האָט זיך אַרױסגעװיזן, 
אַז נאָענט צו 6,000 מיטגלידער זיינען אין יענע צויי יאָר סוספּענדירט 
געװאָרן פון דעם אָרדן. די פראַגע, װאָס אַזאַ גרויסע צאָל מיטגלידער לאָזט 
זיך שטרייכן, האָט באַשעפטיקט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דעם 
ערשטן טאָג, װאָס זי האָט איבערגענומען די פירערשאַפט נאָך דער קאָנ- 
ווענשאָן אין 1921. די פראַגע האָט אויך באַשעפטיקט די שטאָט-קאָמיטעטן 
און די ברענטשעס. נאָך אַן אונטערזוכונג, װאָס די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע 
האָט געמאַכט, האָט זיך אַרױיסגעװויזן, אַז אַ גרויסע מאַיאָריטעט פון גע- 
שטראַכענע מיטגלידער באַשטײיט פון אַרבעטלאָזע. וי אַזױ האַלט מען איין 
די צרבעטלאַזע מיטגלידער ? די ברענטשעס האָבן געטאָן אַלץ, װאָס זיי 
האָבן געקאָנט, זיי האָבן געלאָזט שטיין צוויי און דריי קווארטל דיוס, אָבער 
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מער האָבן זיי ניט געקאָנט אויסהאַלטן. פאַרשטייט זיך, אַז עס איז אויך 
געווען אַ גרויסע צאָל געשטראָכענע, וועלכע האָבן זיך נאָך ניט איינגעלעבט 
אין אונזער אָרדן, עס איז זיי געווען פרעמד אונזער אַרנאַניזאַציע. די פראַנע 
וועג} אַסימילירן די ניי-אַריינגעקומענע מיטגלידער איז נאָך ניט געשטאַנען 
אַזױ שאַרף, אָבער דאָס האָט בייגעטראָגן צו דער גרויסער צאָל געשטראָכענע. 

צו די דיסטריקט פּלענומס אין 1992 האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע 
געבראַכט אַ רעקאַָמענדאַציע, אַז עס זאָל עטאַבלירט ווערן אַן אַרבעטלאָזער 
פאָנד אף אַ נאַציאָנאַלן מאסשטאב. די פראַנע איז בלויז געווען, וואו נעמט 
מען די מיטלען דערצו. פון פאַרגרעסערן די צאָלוננען פון די מיטגלידער 
האָט אין יענער צייט ניט געקאָנט זיין קיין רייד, ווייל דער עקאָנאָמישער 
סריזיס האָט גענוג אַראַפּגעדריקט דעם לעבנס-סטאַנדאַרד פון די מיטגלידער. 

די רעקאַמענדאַציע פון דעם פּלענום צו דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע 
איז געווען : אַ פאַרקלענערונג פון די צאָלונגען פון די מיטגלידער צום 
אַדמיניסטראַטיוון פּאָנד און די פאַרקלענערונג זאָל באַנוצט וערן פאַר 
דער עטאַבלירונג פון אַ 928,000 אַרבעטלאָזן פאָנד. אַ העלפט פון דעם 
פאָנד האָבן געדאַרפט צוטראָגן די ברענטשעס דורך אונטערנעמונגען אָדער 
ביישטייערונגען. 


עס איז געמאַכט געװאָרן אַן ערנסטער פאַרזוך צו עטאַבלירן אָטידעם 
אַרבעטלאָזךפאָנד. אָבער דאָס האָט זיך ניט איינגעגעבן, וויי? ניט די 
ברענטשעס און ניט דער נאַציאָנאַלער אָפּיס זיינען געווען בכח צו שאַפן 
די נויטיקע סומען. אַזױ, אַז דער אַרבעטלאָזער פאָנד איז ערשט עטאַבלירט 
געװאָרן נאָך דער צווייטער קאָנװענשאָן. 

די צאָל געשטראָכענע האָט זיך כאַדייטנד פארקלענערט. ווען אונזערע 
נרענטשעס האָבן אָנגעפאַנגען אָנפירן אַ ברייטערע קולטורעלע אַרבעט, ווען 
זיי האָבן באַוויזן צו דערנעענטערן אידעאָלאָניש די ניי-אַריינגעקומענע מיט- 
גלידער, ווען דאָס פּאַליטיש-געזעלשאַפטלעכע לעבן פון ברענטש איז אוים- 
געהויבן געװאָרן אַה אַ העכערער מדרנה, איז די צאָל געשטראָכענע מיט- 
גלידער פּראָפּאַרציאָנעל געװאַלדיק פאַרקלענערט געװאָרן. דאָס באַװיזט, 
אַז פאַר אונז איז דעמאָלט געשטאַנען ניט נאָר די פּראָבלעם פון אַרבעט- 
לאַזיקייט, נאָר אויך די פּראָבלעם פון אויסברייטערן דאָס אָרגאַניזאַציאָנעלע, 
געזעלשאַפטלעכע און קולטורעלע לעבן פון אונזער אָרגאַניזאַציע אַזױ, אַז 
עס זאָל ניט נאָר מער צובינדן די אַלטע מיטגלידער פון ברענטש, נאָר אין 
אַ גרויסער מאָס אַקטיויזירן די נייע עלעמענטן. 
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אַ צווייטע וויכטיקע פראַנע, װאָס איז אַרויפנעשוואומען אין יענער 
צייט איז געווען די באַציאונג צו די אָפּאָזיציעס אין דער אַלגעמײנער פרא- 
טערנאַלער באַוועגונג. דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער-אָרדן האָט שוין 
אין יענער צייט פאַרנומען זיין אייגן אָרט אין דער פראטערנאַלער באַוועגונג, 
פאַר די דריי יאָר, װאָס ער האָט עקזיסטירט האָט ער שוין באַװויון זיך 
איינבירגערן אין דעם לעבן פון דעם אַרבעטעריקלאַס. עס האָט דעריבער 
פּאַסירט, אַז אין די קאמפן אין די אַרבעטער פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס 
וואו עס זיינען געשאפן געװאָרן אָפּאָזיציעס, איז אונזער אָרדן אומוויליק 
אַרײינגעשלעפּט געװאָרן,. פאר דער אָפיציעלֶער פירערשאַפט, וועלכע האָט 
באַקעמפט די אָפּאַזיציע איז געווען באַקװעם אריינצושלעפּן אונזער אָרדן. 
זיי פלעגן באַלד אָנהויבן שרייען, אַז די אָפּאַזיציאָנערן זיינען אַגענטן פון 
דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן, און אַז זיי זיינען אין דער אָרגאַ- 
ניזאַציע מיט דעם צוועק זי צו צעברעכן. 

פון דער צווייטער זייט זיינען די אָפּאָזיציעס אָפּנעשװאַכט געװאָרן 
דורך דעם, װאָס אין די ערשטע יאָרן פון אונזער אָררן האָבן מיר זיך 
באַזירט אין אַ גרויסער מאָס אֵף די מיטגלידער פון די פראטערנאַלע אָרגאַ- 
ניזאַציעס פון װאַנען מיר זיינען אַװעק. מיר האָבן ניט איינגעזען, אַז דער- 
מיט, װאָס מיר נעמען אַרױיס די אָפּאַזיציאָנערע כחות שװאַכן מיר אִפּ די 
פּאָזיציעס פון די לינקע גרופּן אין דער פראטערנאַלער באַװעגונג. דער אָרדן 
האָט נאָך דעמאָלט ניט געזען די ברייטע מעגלעכקייט, די קאָלאָסאַלע רעזערוון 
פון די ברייטע מאַסן, װאָס געפינען זיך נאָך ניט אין דער פראטערנאַלער 
באַוועגונג אָדעך װאָס געפינען זיך אין צעװאָרפענע אומאפּהענגיקע סאָ- 
סייעטיס וועמען מיר קאָנען איבערגעווינען אַלס נאַנצע פאַר אונזער אָרדן. 


די עקזיסטענץ פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן אַלין אין 
געװאָרן אַ וויכטיסער סטימו? פאַר די אָפּאָזיציעס אין דער פראטערנאַלער 
באַוועגונג. דער אָרדן האָט געוויזן דעם וועג וי אַזױ אַ פראַטערנאַלע אָרגאַ- 
ניזאַציע קאָן זיין אַ װויכטיקער פאַקטאָר אין קלאַסןדקאַמף, וי אַזױ אַ פראַ- 
טערנאַלע אָרגאַניזאַציע קאָן שפּילן אַ באַדייטנדע ראָלע אין דער אַרבעטער 
באַווענונג. דער אָרדן האָט געוויזן דעם וועג אַף וועלכן אַן אמת פראטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציע דאַרף גיין. דאָס אַליין איז געווען גענוג אַלס אַן אידייאישע 
באַזע פאַר די אָפּאַזיציע באַוועגונגען, װאָס זיינען געשאַפן געװאָרן אין 
צענדליקער פראטערנאַלע אָרנאַניזאַציעס. 

ערשט דעמאָלט האָט דער אָרדן איינגעזען, אַז זיין וואוקס און אַנט- 
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וויקלונג הענגען ניט אִפּ פון דעם וויפיל מענטשן ער װועט אַרויסנעמען דאָ 
אָדער דאָרטן, אַזן ער איז ניט אָנגעוויזן אַף דער אָדער יענער גרופּע מיט- 
גלידער, וועלכע וועלן איינזען די וויכטיקייט פון אַ קלאַסן-פראטערנאַלער 
אָרגאַניזאציע ; פאַרקערט, די הילף, װאָס דער אָרדן װועט געבן צו די קלאַסן- 
עלעמענטן אין דער פראַטערנאַלער-באַװועגונג, װעט סוף כל סוף זיין אַ 
װויכטיקער כח אין דער פאַראייניקונג פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג. 

די פראַגע וװועגן אויסברייטערן אונזער קולטורעלע אַרבעט סיי אף . 
אַ נאַציאָנאַלן און סיי אַף אַ לאָקאַלן מאַסשטאַב איז צו יענער צייט אַװעק- 
געשטעלט געװאָרן מיט דער פולער שאַרפקייט אין דעם גאַנצן אָרדן. כדי 
צו דערגרייכן רעזולטאַטן אַה דעם געביט אין קלאָר געװאָרן, אַז עס װעט 
ניט זיין גענוג בלויז צו אַניטירן און פּראָפּאנאַנדירן פאַר אַ ברייטערער 
קולטורעלער טעטיקייט. כדי דורכצופירן קולטור-אַרבעט אֵף אַ ברייטערן 
מאַסשטאַב, װועט מען מוזן אין אַ גרויסער מאָס איבערבויען די אַפּאַראַטן 
סיי אין די שטאט-קאָמיטעטן, סיי אין די ברענטשעס. צום ערשטן מאָל 
האָבן די פּלענומס דעמאָלט פאָרמולירט, אַז קולטור-אַרבעט טאָר ניט געטאָן 
ווערן אבסטראקט. מען דאַרף די קולטור אַרבעט פאַרבינדן מיט דער אָרגאַ- 
ניזאַציע-טעטיקייט פון אונזער אָרדן און אָרגאַניזירן דעם אַפּאַראַט אַזױ, 
אַז קולטור-טעטיקייט זאָל פאַרנעמען דאָס אָנגעזעענסטע פּלאַץ. 

אין פאַרבינדונג מיט דער קולטורעלער אַרבעט פון אָרדן איז שאַרף 
אַװועקגעשטעלט געװאָרן די פראַנע וועגן אויסבילדן נייע קאדרען, װעגן 
אַרויסרוקן נייע עלעמענטן צו דער פירערשאַפט ניט נאָר אֵף אַ נאַציאָנאַלן, 
נאָר אויך אַף אַ צענטראַלן און לאָקאַלן מאַסשטאַב. 

די לאָזונג צו אָרגאַניזירן ספּעציעלע קורסן פאַר אָרדן-מיטגלידער אין 
דעם אידישן אַרבעטער אוניווערזיטעט און אַז יעדער ברענטש איז מחויב 
צו שיקן איינעם אָדער צוויי פון די אַקטיווסטע טוער אַף די קורסן, כדי 
זיי זאָלן זיך קאָנען אַנטוויקלען און ווערן בעסערע פירער אין דעם ברענטש, 
האָט אָנגעהויבן פאַרנעמען אַ וויכטיקן פּלאַץ אין אונזער קולטור-טעטיקייט. 
אויסברייטערן די פאַרלאַניאַרבעט, אַרוסגעבן ניט נאָר פּאמפלעטן, נאָר 
אויך אָנגעפאנגען זיך אַריענטירן אף ערנסטע אויסנאַבן, אָרגאַניזירן שטודיר 
גרופּן אין די ברענטשעס --- אָט-די אַלע פראַגן האָבן פאַרנומען אַ צענטראַלן 
פּונקט אין יענער צייט. דערפאַר טאַקע אין די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע 
געווען בכח צו קומען צו דער שיקאַגער קאָנװענשאָן מיט באדייטנדע דער- 
גרייכונגען אַף דעם געביט. 
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אין דער צייט פון דער ערשטער ביז דער צווייטער קאָנװענשאָן האָט 
דער אָרדן שוין געהאַט אַרויסגעגעבן חבר אלמאזאָוו'ס בוך וועגן , סאָציאַלער 
פאַרזיכערונג", פּ. נאָוויק'ס בוך : , פּאַלעסטינע, די אַראַבער, דער ציוניזם", 
א. ביטלמאַנ'ס: ,די מלחמה געפאַר", יעקב שייפער'ס: ,א בוך אַרבעטער 
לידער מיט נאָטן", די ערשטע נומערן פון ,די געשיכטע פון דער אַרבעטער- 
באַוועגונג" פאַר די שטודיר גרופּן, און צו דער קאָנװענשאָן איז שוין געווען 
אין דרוק חבר קלמן מרמר'ס בוך : , קלאַסן-קאַמפן אין אַלטערטום". 


אין דער צװוישן-צייט פון די צוויי יאָר האָט דער אָרדן, איבערנעמענדיק 
די דעמאָלטדיקע אומפּאַרטייאישע קינדער שולן, באַװיזן צו באַפעסטיקן 
די שולן און אַרוסצוגעבן אַ נאַנצע ריי לערך-ביכער, װוי די צוויי ערשטע 
אױיסנאַבן פון , קינדער", , אונזער שול", ,אַרבעט און קאַמף", ,ערשטער 
מאַי", , בײילאַגע צו קינדער" (1), , מאָריס ווינטשעווסקי" (ביאָגראַפ ע), 
לידער און אַנדערע. 


ניט קוקנדיק אֵף דעם, װאָס די קולטור-אַרבעט האָט זיך שוין איינגע- 
בירגערט אין דער אָרגאַניזאַציע, האָט דער באַריכט צו דער צווייטער קאָנ- 
װוענשאָן דערציילט וועגן אַ צאָל וויכטיקע חסרונות, אַז די קולטור-אַרבעט 
איז ניט געווען גענוג פּאַרבונדן מיט דעם אָרגאַניזאַציאָנעלן לעבן פון דעם 
אָרדן, אַז די לעקציע טורס זיינען ניט אויסגענוצט געװאָרן פאַר אָרגאַני- 
זאַציע-אַרבעט, אַז די שטאָט-קאָמיטעטן און ברענטשעס האָבן נאָך אַלץ 
ניט באַגריפן די קאָלאָסאַלע באַדייטונג, װאָס קולטור-אַרבעט קאָן און דאַרף 
שפּילן אין דעם לעבן פון אונזער אָרדן. 


פאַר דער צווייטער קאָנװענשאָן איז סיי באַ די ברענטשעס, סיי באַ די 
שטאָט-קאָמיטעטן און אויך פאַר דער נאַציאָנאַלֶער עקזעקוטיווע אַװעקגע- 
שטעלט געװאָרן די פּראַנע וועגן דער מענלעכקייט צו פאַרקלענערן די 
צאָלונגען פון די מיטגלידער צום אָרדן. די פראַגע האָט געהאַט א טאָפּלטע 
באַדייטונג. עס איז קלאָר געװאָרן פאַר דער פירערשאַפט, אַז אויב מיר ווילן 
דערגרייכן די ברייטערע מאַסן, מוזן מיר אַרייננעמען די ניט-קוואליפיצירטע 
אַרבעטער, די װאָס פאַרדינען קליינע שכירות. מיר דאַרפן דעריבער טאָן 
אַלץ כדי צו מאַכן מעגלעך פאַר זיי צו קאָנען נאָכקומען די צאָלונגען. פון 
דער צווייטער זייט האָבן מיר געוואוסט, אַז אין דער צייט ווען אַלֶע פרא- 
טערנאַלע אָרדנס אין לאַנד האַלטן אין די לעצטע יאָרן אין איין העכערן 
די צאָלונגען, װועט דער פאַסט, װאָס מיר וועלן באַווייזן צו שניידן די צאָ- 
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לונגען, האָבן אַ גװאַלדיקע ווירקונג ניט נאָר אֵף אונזערע מיטגלידער נאָר 
אויך אף די ברייטע אַרבעטער-מאַסן בכלל. 

די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט דערוויילט אַ ספּעציעלע קאָמיסיע 
פאַר דער קאָנװענשאָן, וועלכע האָט שטודירט אונזערע צאָלונגען און אַלס 
רעזולטאַט האָט די קאָמיסיע געבראַכט אַ רעקאַמענדאַציע צו שניידן די 
צאָלונגען אין די פאַרשידענע אַדמיניסטראַטיוע פאָנדן, וועלכע האָבן אין 
אייניקע סעקציעס באַטראָפן אַזױ הויך וי איבער אַ דאָלאר אַ קװאַרטל. מען 
האָט ניט געקאַנט שניידן די צאָלונגען צום טויטן-בענעפיט-פאָנד, מען האָט 
ניט געקאַנט פאַרקלענערן די צאָלונגען צום קראַנקן-בענעפיט פאָנד, עס אין 
אָבער געמאַכט געװאָרן אַ שניט ביז צום ביין אף אַלֶע אַנדערע פאָנדן. 

די קאָנװענשאָן האָט זיך ניט באַנוגנט מיט אָננעמען דעם באַשלוס, אַז 
עס זאָלן געשניטן ווערן די צאָלונגען נאַציאָנאַל. עס איז אויך באַשלאָסן גע- 
װאָרן, אַז די לאָקאַלע צאָלונגען פון די ברענטשעס זאָלן פאַרקלענערט ווערן. 
אַ גרויסע צאָל ברענטשעס האָבן טאַקע באַלד נאָך דער קאָנװענשאָן דורכ- 
געפירט דעם באשלוס אַזױ, אַז די צאָלונגען פון די מיטנלידער זיינען גלייך 
נאָך דער קאָנװענשאָן באַדייטנד פאַרקלענערט געװאָרן. 

די שיקאַגער קאַנװענשאָן אין 1923 האָט אויך פארגרעסערט די 
טובערקולאָזדבענעפיטן פון 15 אף 20 װאָכן און פון 915 אף 920 א ואָך. 
די קאָנװענשאָן האָט אויך איינגעפירט עקסידענט אינשורענס פאַר אַלַע 
פריערדיקע מיטגלידער, ניט העכערנדיק דערביי קיין איין און איינציקן 
סענט פאַר דעם פאָנד. 

די שיקאַנער קאָנװענשאָן איז אָן ספק געוועז איינע פון די וויכטיקסטע 
צוזאַמענקונפטן אין דעם אָרדן. צום ערשטן מאָל, אַז מיר האָבן געהאַט אַזאַ 
מערקװוירדיקן צוזאַמענשטע?. חבר נאָוויק, באַשרײבנדיק די קאָנװענשאָן, 
האָט מיט רעכט זי אָנגערופן די , ניין רעפּובליקן פון דעם אינטערנאַציאַ- 
נאַלן אַרבעטער אָרדן". אין זיינע נאָטיצן שרייבט חבר נאָװויק: 

,איצט קומט שוין ווידער פאָר די פאַראייניקטע קאָנװענשאָן אין 
דעם גרויסן זאַל פון דעם אוקראינישן אַרבעטער צענטער. 
,פון דעם צענטער פון דעם קאַרניז איבער דער סצענע ציען זיך 

אַראָפּ אף רעכטם און לינקס צוויי ברייטע, רויטע לענטעס. אַףּ דער לינקע 

לענטע איז אָנגעשריבן מיט גאָלדענע ווערטער: 'יוגנט' (מיט אידישע 

בוכשטאַבן), 'מאגיארי, (אונגאַריש), ‏ אוקראיניצו.. אַף דער אַנדערע- 

לענטע -- 'ענגליש', 'סלאָװאַקיש,, ‏ רוסיש, ‏ פויליש, איטאַליעניש' 

ביידע לענטעס זיינען פאַראייניקט דורך אַן אַנדער רויטער לענטע, אין 
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דער ברייט איבער דער סצענע (װוי דאָס קליינע פּאַסיקל אין לאַטײינישן 
אלף-בית) אַף וועלכן עס איז אָנגעשריבן 84,000, סטראָנג א. אַ. וו 

,פון דער סצענע צום טיר ציען זיך לאַנגע טישן, אידישע דעלעגאַטן, 
סלאוואקישע, אונגאַרישע, פּוילישע, אוקראינישע, איטאַליענישע, די 
יוגנט. די רוסישע ואָס זיינען נאָך ניט פאַרטיק מיט זייער קאָנװענשאָן 
זיצן אין גרופּן באַ זייערע טישן. 


,עס איז נאָך דאָ אַ סימן פון דער װאַנט, װאָס די בורזשואַזיע האָט 
אויפגעשטעלט און האַלט אויף צװישן אַרבעטער און אַרבעטער. מען 
האָט זיך נאָך ניט צוזאַמענגעלעבט, מען קאָן נאָך ניט איינער דעם אַנדערן. 
דאָס צוזאַמענלעבן װעט ערשט דאַרפן קומען. דאָס איז אַ וויכטיקע אויפ- 
גאַבע, אָבער עס איז שוין דאָ דער אָנהויב און ווידער מוז מען באַנוצן 
דאָס וואָרט 'היסטאָרישער אָנהויב. 

,ווער עס קאָן זען עטװאָס ווייטער פון היינט קאָן אין דער איצטיקער 
קאָנװענשאָן פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן זען די קאָנטורן פון 
דער קומענדיקער, גאָר גיך קומענדיקער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער 
אָרגאַניזאַציע אין אַמעריקע, וואו די באַציאונגען צווישן אַרבעפמער און 
אַרבעטער וועלן דערמאָנען אין די באַציאונגען צװוישן אַרבעטער און 
אַרבעטער אין לאַנד פון די סאָוועטישע רעפּובליקן. אָט-דאָ אין קאָנװענשאָן 
זאַל, פאַר אייערע אויגן, וועבן זיך די פעדים פון דעלעגאַט און דעלעגאַט, 
נאַציאָנאַליטעט און נאַציאָנאַליטעט, אַפן באַזיס פון מוראדיק וויכטיקע 
פאָדערונגען פאַר די לעבנס-אינטערעסן פון דעם אַרבעטער קלאַס " 


חבר נאָװויק האָט ריכטיק און טרעפלעך אָפּנעשאַצט דעם כאַראַקטער 
און די וויכטיקייט פון אָט-דעם צוזאַמענפּאָר. די שיקאַגער קאָנװענשאָן האָט 
געלאָזט אַ טיפן איינדרוק אף די דעלעגאַטן. די קאָנװענשאָן האָט פעסט- 
געשטעלט דעם פּלאַץ פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן אין דער 
אַרבעטער באַווענונג. די קאָנװענשאָן האָט געשפּילט אַ קאַלאָסאַלע ראָלע אין 


דער אַנטװיקלונג פון דעם אָרדן אין די קומענדיקע צוויי יאָר. 


דער צוזאַמענשטעל פון דער ניי-דערוויילטער נאַציאָנאַלֶער עקזעקו- 
טיווע איז שוין געווען אינגאנצן אַן אַנדערער װוי בא דער גרינדוננ און דער 
ערשטער קאָנװענשאָן פון אונזער אָרדן. די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע אין 
שוין דערוויילט געװאָרן אפן באַזיס פון פּראָפּאָרציאָנעלער פאַרטרעטערשאפט 
פון די באַזונדערע סעקציעס, און כדי צו מאַכן מער רעפּרעזענטאַטיו די ענג- 
לישע סעקציע פון אָרדן, וועלכע איז נאָך געווען זייער אַ שװאַכע (זי האָט 
פאַרמאָגט בלויז אַרום 800 מיטגלידער), האָבן די אידישע, אונגארישע און 
סלאָואַקישע סעקציעס פארקלענערט זייער פאַרטרעטערשאַפט, כדי די ענג- 
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לישע סעקציע זאָל האָבן אַ ווירדיקע פאַרטרעטערשאַפט אין דער קומענדיקער 
נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע. 

בא דער ערשטער זיצונג פון דער נייער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע אין 
חבר מאַקס בעדאַכט דערוויילט נעװאָרן גענעראַל-סעקרעטאַר פון אָרדן. 


די דערוויילטע נאַציאָנאַלע 
עקזעקוטיווע איז באַשטאַנען פון 
די פאָלגנדיקע מיטגלידער: פאָר- 
זיצער --- װויליאַם וויינער ; וויצע- 
פאָרזיצער --- גאָס מייערס ; פּראָי 
טאָקאָל סעקרעטאר -- דזשאָזעף 
בראָדסקי; פּינאַנץ סעקרעטאר -- 
פּיטער שיפּקא. 


פּאַרטרעטער פון דער נאַציאָ- 
נאַלער עקזעקוטיווע פון דער אידי- 
שער סעקציע (11 מיטגלידער און 
4 אַלטערנייטס) : וויינער, זאַלצ- 
מ. בעדאכט מאַן, פּלאטקין, סולטאן, אייעראָף, 
מענשער, וקאָווסקי, ראָזנטאַל, 
שייפער, ראָזנבאום, פידלער ; אלטערנייטס -- אַזעראָף, דאָראָשקין, מייק?- 
סאָן,, שניידער. 
ענגלישע סעקציע --- בעדאכט, בראָדסקי, טאלצים, פּרימאף און מעריל 
װואַירק ; אָלטערנײיטס -- היוסטאן און קלארע רענער. 
סלאָװאַקישע סעקציע --- שיפּקא, אֶלְגא דראָבאן, האָראָניק, רודאָלף קו- 
ביסעק, מ. דרעזיק : אָלטערנייטס -- עד, סטאקלאָם, לודוויג, הלוביס, סטע- 
פען הרוסאָווסקי. 


אונגאַרישע סעקציע --- מייער, פעהער, אַדאָלף ספּיצער, ראָזענבערג, 
קעיט אייזנבערג; אלטערנייטס --- ראָזנפעלד, לייטנער. 

איטאַליענישע סעקציע --- קאנדעלאָ. 

אוקראינישע סעקציע -- מ. טקאש. 

יוגנט --- ד. גרין. 

קינדער --- טראובער. 


נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע, דערוויילט בא דער צווייטער קאָנװוענשאָן 


קאַפּיטל ועקס 


א -- נאָך דער צווייטער קאָנװענשאַן 

די צווייטע קאָנװענשאָן, וועלכע איז אָפּנעהאַלטן געװאָרן אין שיקאַנאַ 
אין 1933, האָט אריינגעשריבן איינע פון די וויכטיקסטע קאַפּיטלען אין דער 
געשיכטע פון אונזער אָרדן. די קאָנװענשאָן האָט אָנגעצייכנט נייע מעטאָדן 
פון אַרבעט און האָט אַװעקגעלייגט דעם הויפּט געוויכט אַף דעם פאראייניקטן 
פּראָנט פאַר סאַציאַלער פאַרזיכערונג. 

װאָס פּאַראַ נייע מעטאָדן פון אַרבעט האָט די קאָנװענשאָן אויפגע- 
נומען ? דער װויכטיקסטער באַשלוס איז אין דעם פּרט געווען דער פּונקט 
וועגן קאָנצענטראַציע. די קאָנװענשאָן האָט פאַרשטאַנען, אַז מען קאָן ניט 
מיט איין מאָל בויען דעם אָרדן אין אַלע ווינקלען פון אַמעריקע אין דער זעל- 
בער מאָס. ניט פאַרנאַכלעסיקנדיק די קליינע שטעטלעך איז נויטיק צו מאַכן 
אַ ספּעציעלע אָנשטריינגונג אין באַשטימטע ערטער. די קאָנװענשאָן האָט 
דערפאר באַשלאָסן, אַז דער אָרדן זאָל אין די קומענדיקע צוויי יאָר זיך קאָנ- 
צענטרירן אַף ניו-יאָרק, שיקאַנאָ, קליװולאַנד, דעטרויט און פּיטסבורג. אָטידעם 
באַשלוס פון קאָנצענטראַציע האָבן נאָכגעפאָלגט אַלע שפּראַך-סעקציעס און 
דערפאר האָבן די צוויי יאָר טאַקע באַװויזן גלענצנדע רעזולטאַטן. מיר גיבן 
דאָ אַ טאַבעלע פון דעם וואוקס פון אָרדן לויט די ספעקציעס זינט דער צוויי* 
טער קאָנװענשאָן. 


2טע קאָנװענשאָן 3טע קאָנװענשאָן 
סעקציע מיטגלידער סעקציע מיטגלידער 
אידישע-- -- -- -- 18,000 אידישע -- -- -- -- 946896 
אונגאַרישע -- -- -- 8,490 אונגאַרישע -- -- -- 6,647 
סלאוואקישע -- -- --- 5,600 .טל - = - - 6714 
אוקראינישע -- -- 1,900 סלאוואקישע -- -- --- 6,430 
איטאַליענישע -- -- 580 אוקראינישע - -- - 5100 
פוילישע -- -- -- -- 400 איטאַליענישע -- -- 8,008 
רומענישע -- -- -- 978 פּולישע --- -- -- -- 9,888 
ענגלישע -- -- -- -- 580 רומענישע -- -- -- 1,489 
יוגנט == == =- -- -- 1,800 פערבישע -- -- -- -- 1,966 
קינדער -- -- -- -- 800 פאַרשידענע -- -- -- 1,819 
אַנדערע -- -- -- -- 800 מרייר יוניאָן -- -- 846 
= מיטגלידער עט לאדזש 880 
סך הכל --- 90,405 יוגנם == יי = 9068 
קינדער -- -- -- -- 10447 
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אִָט-די ציפערן גיבן אַ באַנריף, װאָס קאָנצענטראַציע אַרבעט קאָן אוים- 
טאָן,. קאָנצענטראַציע איז אָבער ניט געווען די איינציקע נייע מעטאָדע פון 
אַרבעט. די סאַציאַליסטישע געװועטן צװוישן די שפּראַך-סעקציעס, דער קאָנ- 
טראָל איבער דער אָפּנעטאָנענער אַרבעט און די זעלבסט-קריטישע דיסקוסיעס 
האָבן פיל בייגעטראָגן צו דעם ואוקס און אַנטװיקלונג פון אונזער 
אָרדן. 

די פּאָליטיש-געזעלשאַפטלעכע טעטיקייט פונם אָרדן איז אין די צוויי 
יאָר פיל אויסנעברייטערט געװאָרן. אייניקע שפּראַך-סעקציעס האָבן גע- 
שפּילט אַ וויכטיקע ראָל אין די פאראייניקטע פּראָנט קאַמפּאַניעס, אָבער 
וועגן דעם װעלן מיר רעדן צום שלוס פון דעם קאַפּיטל. 


ב -- די ערשטע -מיטגלידער קאַמפּאַניע נאָך דער קאָנװענשאָן 


איינע פון די דערפרייענדיקסטע דערשיינונגען אין דעם לעבן פונם אָרדן 
איז געווען די ערשטע מיטגלידער-קאַמפּאַניע גלייך נאָך דער קאָנװענשאָן. 
דער דערפאָלג פון אָט-ידער קאַמפּאַניע האָט זיך אַרױסגעװיזן נאָך איידער זי 
האָט זיך פארענדיקט. די אַלגעמיינע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט אַרױס- 
געלאָזן אַ לאָזונג צו רעקרוטירן זעקס טויזנט מיטגלידער אינם אָרדן. די 
זעקס טויזנט זיינען אָבער דערגרייכט געװאָרן נאָך לאַנג איידער די קאַמ- 
פּאַניע האָט זיך פאַרענדיקט. אייניקע שפּראַךד-סעקציעס האָבן דריי מאָל גע- 
העכערט זייערע באַשטימטע קװאָטעס. דער נעטער געווינס אין געװען 
צוועלף טויזנט נייע מיטנלידער. 

אין דער קאַמפּאַניע האָבן די נאַציאָנאַלע פירערשאַפט און די טוער 
פון די ברענטשעס אָנגעהויבן זען די קאַָלאָסאַלע מענלעכקייטן צו בויעו 
אונזער אָרדן. װי שניי אונטער דער זון זיינען צעגאַנגען אַלע פּעסימיסטישע 
רעדערייען, אַז דער קריזיס איז אַ שטער צו בויען דעם אָרדן, אַז די גרעסטע 
צאָל שפּראַדדסעקציעס קאָנען ניט רעקרוטירן, ווייל די אימינראַציע אין 
אָפּגעשטעלט, א. א. וו. עס איז אַרײנגעטראָגן :עװאָרן אַ באַגייסטערונג 
און לעבעדיקייט, װאָס איז נאָך קיינמאָל פריער ניט געווען. 

אַ ספּעציעלער שטריך אין דער קאמפּאַניע איז געװוען די זעלבסט- 
אנערקענונג פון אונזער אָרדן, די ברענטשעס און שטאָט-קאָמיטעטן האָבן 
אָנגעהויבן פאַרשטיין, אַז דער אָרדן איז פאר זיך אַלֵיי| אַ וויכטיקע אֶרֹגאַ- 
ניזאַציע, אַז כדי צו ווערן אַ װויכטיקער פאַקטאָר אין דעם קלאַסנקאַמף מון 
ער ניט בויען אַלע אַנדערע אָרגאַניזאַציעס, נאָר דאַרף סודם כ? זיך אַליין 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 113 


בויען, אַריינברײינגען דעם אָרדן גופא אין דעם קלאַסנקאַמף. די ערשטע 
קאַמפּאַניע האָט עס אין אַ גרויסער מאָס דערגרייכט. 

די קאַמפּאַניע האָט אָבער פאַרפעלט צו בויען אין אַ געננוגנדי- 
קער מאָס די ענגלישע און קינדער סעקציעס. צוויי פון די וויכטיקסטע סעק- 
ציעס פונם אָרדן זיינען געווען צװישן די הינטערשטעליקסטע. די נאַציאָ- 
נאַלע עקזעקוטיווע האָט דערפאר געהאַלטן פאַר נויטיק צו אָרגאַניזירן אַ 
ספּעציעלע קאַמפּאַניע פאר דער ענגלישער און יוגנט סעקציעס. די רעזול- 
טאַטן פון דער קאַמפּאַניע האָבן באַװויזן, אַז מיט דער הילף פון אַלֶע שפּראַך- 
סעקציעס קאָן די ענגלישע סעקציע געבויט וערן. 


ג --- די צווייטע מיטגלידער קאַמפּאַניע 


די צווייטע מיטנלידער קאַמפּאַניע האָט דער אָרדן דורכגעפירט אין 
פאַרבינדונג מיט דער דריטער קאָנװענשאָן. גלייך באם אֶָנפאַנג 
האָט דער אָרדן באַנעגנט אייניקע שוועריקייטן. די שטאַטן פּענסילווייניע 
און מאסאטשוסעטס האָבן זיך ניט געקאָנט באַטײליקן אין דער קאַמ- 
פּאַניע, ווייל דער אָרדן האָט אין די שטאַטן ניט געהאט קיין לייסענס (לע- 
גאַלע דערלויבעניש) און די אינשורענס דעפּאַרטמענטן האָבן פאַרבאָטן צו 
רעקרוטירן נייע מיטגלידער ביז װאַנען ער װעט ניט באַקומען די לייסנס. 

ווען דאָס איז באַוואוסט געװאָרן האָבן א צאָל חברים זיך דערשראָקן, 
אַז די קאַמפּאַניע װועט ניט זיין קיין דערפאָלג ווייל, ערשטנס, זיינען צוויי 
וויכטיקע שטאַטן אַרױסגעפאַלן; צוייטנס, האָט דער פאַקט געהאט 
צַ דריקנדיקע ווירקונג אפן גאַנצן אָרדן. די ערשטע װאָכן פון דער 
קאַמפּאַניע האָט מען דאָס זייער שטאַרק געפילט. עס האָט אָבער 
ניט גענומען לאַנג און דער אָרד} האָט באַויזן בייצוקומען אָט-די שווע- 
ריקייטן,. ער האָט אַרױסגעלאָזן דעם לאָזוֹנג, אַז די אַנדערע שטאַטן מוזן 
גוטמאַכן דעם פאַרלוסט פון די אַרױסגעפאַלענע צוויי שטאַטן, אין אַ גרוי- 
סער מאָס איז דער לאַָזונג דערפילט געװאָרן. דער נעטער רעזולטאַט איז 
געווען 18,000 נייע מיטגלידער אין דער קאַמפּאַניע. 


ניט קוקנדיק אף דעם, װאָס די ענגלישע, יוגנט און קינדער סעקציעס 
האָבן פאַרצייכנט וויכטיקע דערגרייכונגען אין אָט-דער קאַמפּאַניע, איז אָבער 
די פירערשאַפט ניט געווען צופרידן מיט די דערגרייכונגען און איז געקומען 
צו דער דריטער קאָנװענשאָן מיט אַ זעלבסט-קריטישן אַנאַליז איבער דער לאַנע 
אין אָרדן. באַזונדערס האָט זי אונטערשטראָכן דעם פאַקט, װאָס די ענגלישע 
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און יוגגט סעקציעס פאַרנעמען נאָך אַלץ ניט זייער פּלאַץ צוישן די גרעסטע 
אינם אֶרדןֹ,. אַלֶע שפּראַךד-סעקציעס זיינען קריטיקירט געװאָרן פאַר 
דעם, װאָס זיי האָבן ניט געשיינקט גענוג אויפמערקזאַמקײיט צו זיי. 
אַלס רעזולטאַט פון אָטידעם זעלבסט-קריטישן צונאַנג פון דער פירער- 
שאַפט איז די בויאונג פון דער עננלישער און יוגנט סעקציעס געװאָרן די 
הויפּט פראַגע פאר אַלֶע אונזערע סעקציעס און פאר אַלע שטעט איבערן לאנרד, 


אין פארלויף פון די צוויי יאָר צווישן יוני 1933 און מאַי 1959 זיינען 
פארן אָרדן אַרויסגעשוואומען אַ גאַנצע ריי זייער וויכטיקע פּראָבלעמען. 
אין צענטער פון אָט-די פּראָבלעמען איז נגעשטאַנען די פראַנע פון ענדערן 
דאָס אינערלעכע לעבן פון אונזער אָרדן, אַװעקשטעלן די קולטור-אַרבעט אַלס 
די װיכטיקסטע טעטיקייט פון אונזערע ברענטשעס און מאַכן די ברענטשעס 
פאר אַ וויכטיקן פאַקטאָר אין דעם לעבן און קאַמף פון דעם געגנט, אין 
וועלכן זיי געפינען זיך. כדי צו דערגרייכן אָט-די צילן האָט די קאָנװענשאָן 
באַשלאָסן צו גרינדן טעריטאָריעלע צענטערן. אָט-די צענטערן וועלן, ער- 
שטנס, דערנעענטערן די פאַרשידענע שפּראַך-ברענטשעס אין דעם געגנט 
איינער צום צווייטן ; צווייטנס, וועלן די ברענטשעס קאָנען אָנפירן אַ פאר- 
צווייגטע קולטור און געזעלשאַפּטלעכע טעטיקייט און זיך אַזױ אַרום איינ- 
װאָרצלען און פּאָפּולֶער מאַכן דעם אָרדן אין געגנט. פאר אַ צאָל שפּראַך- 
סעקציעס איז אויך אַרוױסגעשוואומען די פּראָבלעם פון פאָרזיכטיק איבער- 
ניין אף א טעריטאָריעלער באַזע, ניט אויפגעבנדיק דערביי די לאַנדסמאַנ- 
שאַפּט-פאָרמע דאָרט, וואו זי איז אַבסאָלוט נויטיק. 


די פראַגע וועגן פאַראייניקטן פראָנט איז בריים דיסקוטירם געװאָרן 
בא דער דריטער קאָנװענשאָן. די פראגע האָט פארנומען אַ וויכטיקן פּלאַץ 
אין די צוויי יאֶָר זינט דער שיקאַנער קאָנװענשאָן. 


ד --- דער קאמף פאַרן פאַראייניקטן פּראָנט 


וי אַזױ האָט דער אָרדן דורכגעפירט די באַשלוסן פון דער שיקאַגער 
קאָנװענשאָן וועגן פאראייניקטן פּראָנט ? װאָס זיינען געווען די פּאָזיטיווע 
דערגרייכונגען אף דעם געביט ? לאָמיר באַטראַכטן פריער פּאַר אַלץ די באַ- 
שלוסן פון דער שיקאַנער קאָנװעגשאָן. 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 112 


די קאָנװענשאָן האָט אין אַן אַלגעמײנער רעזאָלוציע דערקלערט : 


,עס איז נויטיק פאַר דעם אָרדן אַלס אַ גאַנצן פאָרצוזעצן די אַרבעט 
צו פאַראיוניקן די פראטערנאַלע באַוועגונג אַרום קאָנקרעטע אַקציעס אין 
די אינטערעסן פון דעם אַרבעטער קלאַס. די קאָנװענשאָן דערקלערט, אַז 
די נויט פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג אין דעם איצטיקן מאָמענט ווערט 
אַלץ גרעסער, דער קריזיס ווערט אַלץ טיפער, אַרבעטלאָזיקייט ואַקסט 
אוטאויפהערלעך. אַרבעטלאָזיקייט-פאַרזיכערונג, פאַרזיכערונג קעגן עלטער, 
קעגן קראַנקהייטן און אַנדערע פאָרמען פון סאָציאַלער פאַרזיכערונג שטעלן 
מיט זיך פאָר די איינציקע שוץ, װאָס די אַרבעטער קאָנען קריגן אין 
דעם איצטיקן מאָמענט, װאָס זאָל זוי פאַרזיכערן פון הונגער און דלות. 

,די קאַפּיטאַליסטישע רעאַקציע האַלט אין אַרומכאַפּן איין לאַנד נאָכן 
צווייטן. די אָפענע פאַשיסטישע דיקטאַטור אין דייטשלאַנד האָט פאַר די 
אַרבעטער פון דער גאַנצער וועלט אַװעקגעשטעלט די פראַגע וועגן דער 
נויטווענדיקייט פון אָרגאניזירן אַ פאַראייניקטן פּראָנט קעגן פאַשיס- 
טישן אָנגריף, װאָס נעמט שריט באַ שריט צו אַלע עקאָנאָמישע און פֹּאַ- 
ליטישע פּאָזיציעס װאָס דער אַרבעטער-קלאַס האָט אויסגעקעמפט. 

,די קאָנװענשאָן באַשליסט דעריבער: 

חא) באַזירנדיק זיך אַף דער אַלגעמױינער פּראָגראַם פון דעם אָרדן 
פּאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג צו פאַראיוניקן די פראטערנאַלע אָרגאַניזאַ- 
ציעס אין קאַמף פאַר דער דורכפירונג פון דער דאָזיקער פּראָגראַם. 

,ב) פאָרזעצן די אָנגעהויבענע אַקציע קעגן פּאַשיזם אין דייטש- 
לאַנד און אַנטװיקלען נייע אַקציעס צו העלפן די דייטשע אַרבעטער אין 
קאַמף קעגן פּאַשיזם אין דייטשלאַנד און זיין בלוטיקן טעראָר קעגן 
אַרבעטער, אידן, אינטעלעקטואַלן און אַנטי פאַשיסטישע עלעמענטן 
אין דייטשלאַנד, אָרגאַניזירן די ברייטסטע פאַראייניקטע פראָנט 
אַקציע פאַר די צוועקן." 


גלייך נאָך דער צווייטער קאָנװענשאָן האָט די קאָמוניסטישע פּאַרטײ 
אין אַמעריקע אויסגעאַרבעט דעם סאָציאַלן פאַרזיכערונג-בי? ה. ר,. 18598, 
װאָס איז געענדערט געװאָרן שפּעטער אף ה. ר. 2475 (דעם אינהאַלט פון 
דעם בי? ניבן מיר אין אַ פריערדיסן קאַפּיט?). 


אַרום אָט-דער אַקציע האָבן די שפּראַך-סעקציעס פון דעם אָרדן אנט- 
וויקלט אַ ברייטע קאַמפּאַניע. אייניקע סעקציעס, וי די אונגאַרישע, סלאָוואַ- 
קישע און טיילווייזן די איטאַליענישע, האָט זיך איינגעגעבן צו דערגרייכן 
גאָר ברייטע שיכטן פון דער פרעמד-געבוירענער באפעלקערונג. זיי האָט זיך 
איינגעגעבן צו אָרגאַניזירן ברייטע פאראייניקטע פּראָנט-קאנפערענצן, װעל- 
כע האָבן דערגרייכט הונדערטער פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. די אידישע 
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סעקציע אין אין דעם פּרט געווען איינע פון די אָפּנעשטאַנענסטע, ניט קו- 
קענדיק אף דעם, װאָס זי האָט געמאַכט אייניקע זייער ערנסטע פאַרזוכן. 
דעם 4-טן דעצעמבער, 1933 האָט די אידישע סעקציע געשיקט אַ ספּעציעלע 
דעלענאַציע צו דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע פון אַרבעטער רינג מיט אַ 
פאָרשלאַג, אַז ביידע אָרגאַניזאַציעס זאָלן צוזאַמענרופן אַ קאָנפערענץ פון 
אַלע אַרבעטער פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס און לאַנדסמאַנשאַפט-פאַראײנען, 
כדי צו אַנטװיקלען אַ ברייטע קאַמפּאַניע פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג. די 
נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דעם אַרבעטער רינג האָט דעם פאָרשלאַג צוריק- 
געוויזן. זי האָט מאָטיווירט איר אָפּזאָגן זיך מיט דעם, אַז די , אידעאָלאָגיע 
און וועלט אנשויאונג פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן איז אַזעלכע, 
װאָס לאָזט ניט דעם אַרבעטער רינג צוזאַמענאַרבעטן מיטן אָרדן". 


פאַרשטייט זיך, אַז דער אָרדן האָט זיך ניט בלויז באַנוגנט מיט שיקן 
פאַרטרעטער צו דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע פון אַרבעטער רינג. ער האָט 
אינסטרואירט אַלע זיינע קאָמיטעטן איבערן לאַנד צו רופן קאָנפּערענצן, 
איינלאַדן די ברענטשעס פון אַרבעטער רינג און אַנדערע פראַטערנאַלע אָרגאַ- 
ניזאַציעס מיטן צוועק צו אָרנאַניזיר} די באוועגונג פאר סאַציאַלער פאַרזיכע- 
רונג. 


די לאָקאַלע קאָנפערענצן פאר סאַציאַלער פאַרזיכערונג האָבן אין יענער 
צייט געפונען אַן אָפּקלאַנג אין אַ באַדייטנדער צאָל אומאָפּהענגיקע פּראַטער- 
נאַלע אָרגאַניזאַציעס און אין אַ צאָל ברענטשעס פון דעם אַרבעטער רינג. 
דער פּראָגרעסיווער אַרבעטער רינג קאָמיטעט האָט אַרױסגעלאָזן אַ רוף צו די 
ברענטשעס פון דעם אַרבעטער רינג, אין וועלכן עס ווערט וועגן דעם פּונקט 
געזאָנט; 


,די לאַגע פון אַרבעטער רינג און פון אַ צאָל אַנדערע פראטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציעס ווערט ערגער פון טאָג צו טאָג עס איז ניט קיין צופאַל, 
װאָס טויזנטער מיטגלידער פאַלן אַהוים פון די פראטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציעס. 

,מיר ווייסן, אַז פאַר דער אַרבעטלאָזיקייט איז פאַראַנטװאָרטלעך 
די איצטיקע אַרדנונג. קאָנען מיר איבערלאָזן צו זייער אייגענעם גורל 
די טויזנטער מיטגלידער, װאָס פּאַלן אַרויס פון אַרבעטער רינג צוליב 
דעם קאַפּיטאַליסטישן קריזיס ? 

,דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן אַלס אַ טייל פון דער פרא- 
טערנאַלער פּעדעראַציע פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג האָט זיך געווענדט 
צו דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע פון אַרבעטער רינג צו פאַררופן צו- 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג זון 


זאַמען אַ געמיינשאַפטלעכע קאָנפערענץ, וואו די פראגע וװויאַזוי צו לויזן 
די פּראָבלעם פון די אַרבעטלאָזע מיטגלידער אין די פראטערנאַלע אָרגאַ- 
ניזאַציעס זאָל באַטראַכט ווערן. 

,פריינט י. וויינבערג, טשערמאַן פון אַרבעטער רינג, האָט אָן וועלכער 
עס איז דיפקוסיע דערקלערט אין נאָמען פון אַרבעטער רינג, אַז דערפאַר 
װאָס צווישן די אָרגאַניזאַציעס, װאָס רופן די קאָנפערענץ געפינט זיך 
דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן, װועט דער אַרבעטער רינג אין 
!אַזאַ קאָנפערענץ זיך ניט באַטײיליקן. דער ענטפער פון פריינט וויינבערג 
דאַרף פון יעדן איינציקן מיטגליד פון אַרבעטער רינג צוריקגעוויזן 
ווערן. עס האַנדלט זיך וועגן דעם לעבן פון אונזער אָרגאַניזאַציע, וועגן 
דעם וואוילויין פון דער ברייטער מיטגלידערשאַפט פון אַרבעטער רינג 
און ניט וועגן קאַפּריזן פון איינציקע פירער." 


דער קאָמיטעט האָט פאַרענדיקט דעם רוף מיט אַן אַרױסרוף צו די 
ברענטשעס, אַז זיי זאָלן זיך אָנשליסן אין לאָקאַלֶע קאָנפערענצן פאר סאָ- 
ציאַלער פאַרזיכערונג. בלויז אין דער ניװו-יאָרקער קאָנפערענץ אַליין האָבן 
זיר באַטײליקט איבער דרייסיק ברענטשעס פון דעם אַרבעטער רינג. 


דעם 18-טן אויגוסט, 1934 האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דער 
אידישער סעקציע ווידער אַמאָל זיך געװוענדט מיט אַ פאָרשלאַג צו א ריי 
נאַציאָנאַלע פּראַטערנאַלע קערפּערשאַפטן צו שיקן דעלעגאַטן צום צוייטן 
אַמעריקאַנעם קאָנגרעס קעגן מלחמה און פאַשיזם. אין דער איינלאדונג 
האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע געשריבן: 
ידי פאָרבאַרייטונגען פאַר דער וועלט-מלחמה גייען אָן אַף אַ פיבע- 
רישן אופן. פּאַשיזם אין אייראָפּץ און זיין בולטסטער אויסדרוק, דער 
דייטשער פאַשיזם, גרויט זיך אַריינצואװװאַרפן גאַנץ אווראָפּץ אין אַ 
ביטערער מלחמה, װאָס וװועט סוף כל סוף פאַרװאַנדלט ווערן אין 
אַ וועלט-מלחמה. 
,בלויז די מאָביליזאַציע פונם אַרבעטעו-קלאַס אין אַלע לענדער, 
בלויז דו פאַראייניקטע אַקציע פון דעם אַרבעטער-קלאַס קאָן אָפּשטעלן 
דעם גאַנג פון פאַשיזם, ניט נאָר אין די לענדער, וואו דער פּאַשיום אין 
דאָ, נאָר אויך אין די לענדער, וואו ער האָט זיך נאָך ניט באַפעסטיקט." 


דער אָרדן האָט ווידער אַמאָל באַגעגנט אַ קאַטעגאָרישן אָפּזאָג. אזעלכע 
אָנבאָטן פאר א פאַראייניקטן פראָנט זיינען אויך געמאַכט געװאָרן פון אַלֶע 
שפּראַד-סעקציעס פון דעם אָרדן. ניט קוקנדיק אף דעם, װאָס די נאַציאָנאַלע 
פירערשאַפט פון פארשידענע פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס האָבן זיך אָפּנע- 
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זאָגט צו באַטײליקן אין דעם קאָנגרעס קעגן פּאַשיזם און מלחמה האָבן דאָך 
די שפּראַדדיסעקציעס פון אָרדן געבראַכט הונדערטער לאָקאַלע פראַטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציעס צו דעם קאָנגרעס קענן פאַשיזם און מלחמה, װאָס אין אִמּי 
געהאַלטן געװאָרן דעם 99טן סעפּטעמבער אין שיקאַגאָ. 


אין אָקטאָבער, 1934 ווען אַ דוף איז אַרױסגעשיקט געװאָרן פון אַ ריי 
פּראָמינענטע פירער פון דער אַרבעטער באַווענונג און פון אַ גרויסער צאָל 
אַרבעטער אָרגאַניזאַציעס פאר דעם קאָנגרעס פאר סאַציאַלער פאַרזיכערונג 
אין װאַשינגטאָן, האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון אָרדן נאָך אַמאָל גע- 
מאַכט אַ פאַרזוך צו מאָביליזירן די פראַטערנאַלע באַװענונג פאר אָט-דער 
אַקציע און באַנייט איר ווענדונג צום אַרבעטער רינג. די נאַציאָנאַלע עקזע- 
קוטיווע פונם אַרבעטער רינג האָט נאָך אַמאָל געענטפערט מיט אַ קאַטענאָ- 
רישן ניין. אָבער ניט קוקנדיק אף אַלע אירע פאַרזוכן ניט צו דערלאָזן די 
ברענטשעס פונם אַרבעטער רינג, אַז זיי זאָלן זיך באַטײליקן אין דעם קאָנ- 
גרעס, זיינען דאָך אין די פאר-קאָנפערענצ! צו דעם קאָנגרעס און אפן קאָנ- 
גרעס נופא געווען פאַרטראָטן נאָענט צו פערציק ברענטשעס פון אַרבעטער 


ריכה. 


אין מאַי, 1929 זיינען אָפּנעהאַלטן געװאָרן ביידע קאָנװענשאָנס --- הי 
קאַנװענשאָן פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן און די קאָנװענשאָן פון 
אַרבעטער רינג. די קאָנװענשאָן פון דער אידישער סעקציע האָט איינשטימיס 
געשיקט דעם פאָלגנדיקן אַפּיל צו דער קאָנװענשאָן פון אַרבעטער רינג : 


צו דער 9פטער קאָנװענשאָן פון אַרבעטער רינג 


ווערטע פריינט: 

דעם 4טן אַפּריל, 1989, האָבן מיר אַרויסגעשיקט אַ בריוו צו דער 
נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע פון דעם אַרבעטער-רינג, פאָרשלאָגנדיק זיו אַ 
פאַראייניקטן פראָנט איבער די 8 וויכטיקסטע פּראָבלעמען, װואָס רירן אָן 
די לעבנס-אינטערעסן פון די אַרבעטער-מאַסן אין אַמעריקע. מיר האָבן 
פון דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע פון דעם אַרבעטער-רינג ביז היינט 
קיין ענטפער ניט באַקומען און די קאָנװענשאָן פון דער אידישער סעקציע 
פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן, פאַרזאַמלט מאַי דעם 7טן אין 
אוירווינג פּלאַזאַ. האָט באַשלאָסן זיך ווענדן צו דער 59טער קאָנװענשאָן 
פון דעם אַרבעטער-רינג מיט דעם בריוו: 

פאַר אונזער קאָנװענשאָן שטייען פּראָבלעמען, װאָס רירן אָן די 
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לעבנס-אינטערעסן פון די אַרבעטעו בכלל, פון די מיטגלידער פון דער 
פראטערנאַלער באַוועגונג בפרט. 


מיר שלאָגן אייך דעריבער פאָר צו פאַראייניקן אונזערע כחות פאַר 
געמיינזאַמע אַקציעס אַרום די פּאָלגנדע לעבנס-וויכטיקע פראָגן : 

4 פאַציאלע פארוי כשרונג. סיר זונען זוכער, או 
איר זייט באַקאַנט מיט דער שוידערלעכער לאַגע פון די מיליאָנען אַרבעטס- 
לאָזץ אין די פאַראייניקטע שטאַטן, זייערע פרויען און קינדער. מיליאָנען 
קליינבירגער זיינען דורכן קריזיס אַרויסגעשטויסן געװאָרן פון זייערע 
פּראָפּעסיעס און זיינען געװאָרן דעקלאַסירט. הונדערטער טויזנטער פאַר- 
מערס זיינען געצוואונגען אויפצוגעבן זייער לאַנד, װאָס זיי און זייערע 
עלטערן האָבן אין משך פון דורות שווער באַאַרבעט. מיליאָנען יונגע 
מענטשן, װאָס האָבן גראַדואירט און וועלן באַלד גראַדואירן פון די האַי- 
סקולס און קאלעדזשעס, שטייען פּנים אל פּנים מיט אַ צוקונפט פון 
הונגער און נויט. 


עס איז קלאָר פאַר אַלעמען, אַפילו פאַר די װואָס פּראָפיטירן פון 
מאַסן-אַרבעטלאָזיקייט און מאַסן-ליידן, אַז אָט-די מיליאָנען מענטשן מוז 
געגעבן ווערן אַ מינימום מאָס פון סאָציאַלער פאַרזיכערונג. זינט אונזער 
לעצטן בריוו, אין וועלכן מיר האָבן אייך פאָרגעשלאָגן פאַראייניקטע 
אַקציע אַף אָטידעם פּונקט, האָט דער הערשנדיקער קלאַס שטאַרק פאַר- 
גרעסערט זיינע באַמיאונגען אָפּצונאַרן די ברייטע אַרבעטער מאַסן מיט 
אַ דעמאַגאָגישן און פאַלשן געזעץ פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג -- דער 
װאַגנער-לואיס ביל, פון דער אַנדערער זייט זיינען די קאַמפן און דער 
באַוואוסטזיין פֿאַר אַן אמתדיקער מאָס פון סאָציאַלער פאַרזיכערונג 
שטאַרק געשטיגן. דער אַרבעטער סאָציאַלער פּאַרזיכערונג ביל (ה. ר. 9897) 
איז איצט ברייט פּאָפּולער צווישן דער באַפעלקערונג און איז אינדאָרסירט 
געװאָרן פון טויזנטער אָרגאַניזאַציעס פון אַלערליי ריכטונגען און מיו- 
נונגען, פאַרטרעטנדיק מיליאָנען טענטשן. 

איצט איז נויטיק, אַז די גאַנצע פיל-מיליאָניקע באַפעלקערונג פון 
די פאַראייניקטע שטאַטן זאָל מאָביליזירט ווערן אויסצואיבן אַ דרוק 
אויפן קאָנגרעס אָנצונעמען דעם דאָזיקן ביל. די פראטערנאַלע באַוועגונג, 
וועלכע פאַרמאָגט 90 מיליאָן טיטגלידער אין אירע רויען, און וועלכע 
איז דירעקט פאַראינטערעפירט אין דעם ביל, קאָן פיל העלפן צו פאַר- 
ענדיקן דערפאָלגרייך דעם קאַמף פאַר אַ פולשטענדיקער פיסטעם פון 
סאָציאַלער פאַרזיכערונג. 

2 פאסיום און אַנפיסע{קמיפיזם:; די צוייטע 
זייער וויכטיקע פּראָבלעם איז דער קאַמף קעגן דעם ואַקסנדיקן פּאַשיזם 
און אַנטיסעמיטיזם אין די פאַראייניקטע שטאַטן, אייך זיינען געוויס 
באַקאַנט די אויפדעקונגען וועלכע מר. ספּיוואק האָט געמאַכט וועגן דער 
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נעץ פון פאַשיזם און אַנטיסעמיטיזם, וואָס ווערט איצט פאַרשפּרייט אין 
די פאַראייניקטע שטאַטן. 

עס איז נויטיק צו קעמפן קעגן פּאַשיזם איידער ער קומט נאָך אָן. 
עס איז נויטיק צו דערלאַנגען אַ טויט-קלאַפּ דעם פּאַשיום נאָך איידער 
ער איז פולשטענדיק געבוירן, אין פאַרבינדונג מיט דעם קאַמף אין. 
נויטיק אָנצוהײבן אַ ברייטע און טיףגייענדיקע קאמפּאַניע קעגן מר. 
הוירסט און די טענדענצן, װאָס װוייזן זיך אַרויס אין אַזעלכע עכט- 
אַמעריקאַנישע פּראָדוקטן, װוי די קאָגלינס, די הואי לאָנגס, און אַנדערע. 

כדו ריכטיק אָנצואווענדן אָט-די קאַמפּאַניע איז נויטיק אַריינצוציען 
נים נאָר די אידישע מאַסן, נאָר די אַנדערע נאַציאָנאַליטעטן אין דוּ' 
פאַראייוניקטע שטאַטן. אונזער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער-אָרדן, וועלכער 
ציולט היינט אויסער די 98,000 אידישע מֿיטגלידער, אויך 80 טויזנט 
מיטגלידער פון אַנדערע נאַציאָנאַליטעטן און שפּראַכן, ווי סלאָװואַקן, 
אונגאַרן, איטאַליענער, אוקראינער, פּאָליאקן, אַטעריקאַנער געבוירענע און 
אַנדערע, קאָן זיין אַ וויכטיקער פאַקטאָר אין אָטידעם קאַמף. מיר שלאָגן 
אייך פאָר צוזאַמען נעמען די איניציאַטיװועץ אויסצואַרבעטן וועגן און 
מיטלען צו העלפן דער אַנטי-פאַשיסטישער באַוועגונג. 

9 פרעפספודיגעבוירענע: די דריטע דרינגענדע אווף- 
גאַבע און איינג פאַרבונדן מיט דעם קאַמף קעגן פאַשיזם און אַנטיסעמי- 
טיזם איז די פאַרטיידיקונג פון די פרעמד'געבוירענע. היינט צו טאָג 
שטייט די פראַגעץ אין איר פולער שאַרפקייט. די הוירסט-העצע קעגן 
ראַדיקאַלן פון כל המינים, דוי דיקשטיין-מעקאָרמיק קאָמיטע און אַנדערע 
פאַרטיידיקער פון ,אַמעריקאַניזם? זוכן איצט דורכצופירן געזעצן, װאָס 
זאָלן אינגאַנצן פאַרבאָטן און אונטערדריקן אַרבעטער-אָרגאַניזאַציעס פון 
אַלערליי ריכטונגען, מיטן אויסרייד אַז זיי זיינען ,ניט אַטעריקאַניש'. 

פאַרטיידיקנדיק די פרעמד-געבוירענע פון אונטערדריקונג און דעספּאָ- 
טיזם, פאַרטיידיקן מיר אין דער זעלבער צייט די אַרבעטער אָרגאַניזאַציעס 
אין די פּאַראיוניקטע שטאַטן, פאַרטיידיקן מיר אין דער זעלבער צייט 
די רעכטן פון די אַרבעטער צו אָרגאַניזירן זיך, צו שטימען פאַר וועלכע 
פּאָליטישע פּאַרטייען זיי ווילן, א. אַז. וו 

די נאַציאָנאַלע קאָנװענשאָן פון דער אידישער סעקציע פונם אינטער- 
נאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן שלאָגט פאָר דער נאַציאָנאַלער קאָנװענשאָן 
פון אַרבעטער-רינג, אַז זי זאָל אַװועקשטעלן אָטידי פראַגן אין זייער פולער 
גרויס, מיר שלאָגן אויך פאָר, אַז אייער קאָנװענשאָן זאָל דערוויילן אַ 
ספּעציעלע סאָב-קאָמיטע, װאָס זאָל זיך באַגעגענען מיט אַ סאָב-קאָמיטע 
פון אונזער קאָנװענשאָן און צוזאַמען זאָלן מיר אויפנעמען די פּראַגע 
וועגן אָרגאַניזירן פאַראייניקטע פּראָנט אַקציעס אַרום אָטידי וויכ- 
טיקע אישוס. 

די דריו אישוס זיינען ניט די איינציקע, אַף וועלכע מיר זיינען 
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װיליק אַריינצוטרעטן מיט אייך אין געמיינזאַמער אַקציע, פּונקט װוי מיר 
שטעלן ניט אַװעק אַלס באַדינג, אַז איר מוזט אָננעמען אַ לע ד ר ' י 
פון אָטידי אישוס. אויב איר האָט פּראָבלעמען װאָס איר האַלט אַז זיי 
דאַרפן אויפגענומען ווערן און פאָדערן אַ פאַראיוניקטע פּראָנט אַקציע, 
װועט אונזער סאָב-קאָמיטע אינסטרואירט ווערן אויפצונעמען די פּראַגע 
מיט אייער סאָב-קאָמיטע און איינגוין אַף אַ מינימום אָדער מאַקסימום 


פּראָגראַם. 
מיט אַכטונג, 


אידישע סעקציע, 
אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן. 


די פירערשאַפּט פון דעם אַרבעטער רינג האָט אויסגענוצט דעם אַפּיל 
פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן פאר אַ ביטערער אַטאַקע אף אים, 
אויסזוכנדיק קריוודעס פון פינף, זעקס און צען יאָר צוריק. פונדעסטועגן 
האָבן זיך געפונען זעכציק דעלעגאַטן, װאָס האָבן אָפן געשטימט פאר אַ פאר- 
אייניקטער אַקציע מיט דעם אינטערנאַציאָנאלן אַרבעטער אֶרֹדן. 

דער קאַמף אַף דער קאָנװענשאָן פון אַרבעטער רינג פאַר אַ פאַראייניקטן 
פּראָנט און די אנטוויקלונגען נאָך דער קאָנװענשאָן האָבן, ווייזט אויס, 
געשלאָגן טיפע װאָרצלען. באַזונדערס באַווייזן דאָס די פּאַסירונגען, װאָס 
זיינען פאָרגעקומען אין אַ נאַנצער ריי שטעט איבערן לאַנד אין פאַרבינדונג 
מיט דער אָרגאַניזירונג פון אַ ווירקזאַמער קאַמפּאַניע קעגן פאַשיזם און אַנטי- 
סעמיטיזם אין דייטשלאַנר. 


קאפיטל זי-ן 


א -- די דריטע קאָנװענשאָן און די ווייטערדיקע דערגרייכוננען 


די קאָנװענשאַן אין 1935, װי די פריערדיקע קאָנװענשאָנס, האָט גע- 
שפּילט זייער אַ וויכטיקע ראָל אין דער ווייטערדיקער אַנטװיקלונג פון אונ- 
זער אָרגאַניזאַציע. דער צוזאַמענפּאָר האָט זיך ניט דערלויבט שיכור ווערן 
פון די דערפאָלגן. דער צוזאַמענפאָר האָט זיך אָפּנעשטעלט מער אף די 
דורכרייסן, אָנגעוויזן מער אף די שװאַכע פּונקטן, װוי אף די דערגרייכונגען. 


דער צוזאַמענשטעל פון דער קאָנװענשאָן האָט באַװויזן, אַז אונזער אָרדן 
האָט זיך באַפעסטיקט אין די וויכטיקסטע אינדוסטריען. 


פון די 880 דעלעגאַטן, װאָס האָבן געענטפערט אֶף דער פראַגע 
געהערן 800 צו טרעיד-יוניאָנס און 280 זיינען אומאָרנאַניזירט. אַ באַ- 
דייטנדיקע צאָל פון די יוניאָן-מיטגלידער געהערט צו דער א. פ. אָוו ?. פון 
די 788 רעגולערע און ערן דעלענאַטן, זיינען 131 פרויען און 097 מענער. 
0 דעלענאַטן פאַרטרעטן די יוגנט. 


0 דעלעגאַטן האָבן געענטפערט וועגן זייער באַשעפטיקונג. 172 
אָדער 29 פּראָצענט פון זיי קומען פון דער שווערער און האַלב-שװערער 
אינדוסטריע : 81 זיינען מיינערס, 28 אומקװאַליפיצירטע אַרבעטער, 
5 שטאָל-אַרבעטער, 16 מאַשיניסטן, 11 מעטאַל-אַרבעטער, 10 אױיטאָמאָ- 
בי? אַרבעטער, 7 אייזן אַרבעטער, 9 טראָק-מענער, 23 שיך און לעדער 
אַרבעטער, 2 שמידן, 3 געציינ-אַרבעטער, 3 גומי אַרבעטער, 2 בלעכער, 
2 מעכאַניקער, 4 פּיינטערס, 230 שניידער, 21 קלאוקמאַכער, 10 פאָריערס 


און 42 אַרבעטן בא פארשיידענע נאָדל-פאַכן. 


אָפּיס אַרבעטער זיינען געווען 19, סיילסמענער 36, אינזשינערן 4, 
נוירסעס 3, אינשורענס אַגענטן 3, קעלנערס 2, מוזיקער 2, מאלער 4, 
פצטאגראפערס 2, פאַרמאַסיסטן 2, 1 דענטיסט. 
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עס זיינען אויך געווען 9 סטודענטן, 9 קרעמער, 2 פאַרמערס און 
3 הויז-פרויען. 

טעקסטיל אַרבעטער זיינען געווען 6, אַנדערע מילן 7/, מילינערי 14, 
הוט-אַרבעטער 9, טאַבאַק אַרבעטער 4, דרוקער 18, בוך-בינדער 9. צירונג- 
אַרבעטער 4, מואווי אָפּערײטאָרס 2, שפּייז אַרבעטער 18, בעקער 4, 
לאָנדרי אַרבעטער 1, באַרבערס 9, און 8 פּראָפּעסיאָנאַלן. 

גאַנץ נייע פּראָבלעמען זיינען געשטאַנען פאר דער דריטער קאָנווענ- 
שאָן אין מאַי 1985. אין דעם רוף פאר דער קאָנװענשאָן װאָס די אַלגע- 
מיינע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט אַרױסגעלאָזט, האָט זי צוישן אַנ- 
דערע זאַכען געשריבן : 

,זי (די קאַנװענשאָן) מוז געפינען וועגן און מיטלען צו עטאַבלירן 

איינגערע אָרגאַניזאַציאָנעלע פאַרבינדונגען צווישן די שפּראַך-גרופּן אַף 

אַ נאַציאָנאַלן, און ספּעציעל אַף אַ לאָקאַלן מאַסשטאַב. מער קאָלעקטיװוע 

באַמיאונגען דאַרפן אַנטװיקלט ווערן צווישן אַלע סעקציעס פון אָרדן 

אין יעדן געגנט. די שטאָטישע צענטראַל קאָמיטעטן, סיי אין באַשטאַנד 

און סיי אין פונקציע, מוזן געמאַכט ווערן די אמתע פירנדיקע קערפּער- 

שאַפטן פון די לאָקאַלע אָרגאַניזאַציעס אין אונזער אָרדן." 


דער וואוקס פונם אָרדן האָט אומבאַדינגט נייטיק געמאַכט אַ גרעסערע 
צענטראַליזאַציע פון דער אָרגאַניזאַציע, צו געבן מער מאַכט און אָנפירער- 
שאַפט צו די קערפּערשאַפטן, װאָס פאַרטרעטן דעם אָרדן אַלס א גאַנצן. 
עס טאָר ניט דערלאָזט ווערן, אַז יעדע שפּראַך-יסעקציע זאָל אָנפירן אַרבעט 
אינגאַנצן אָפּגעזונדערט פון די אַנדערע סעקציעס. אַז דאָס איז געװאָרן אַ 
קאַרדינאַלע פראַגע האָבן באַשטעטיקט די לעצטע אַלגעמיינע אַקציעס אפן 
געביט פון סאַציאַלער פאַרזיכערונג און אין אַנדערע פאַראייניקטע פראָנט 
אַקציעס. אין אָטידער אַרבעט האָבן זיך אָנגעזען די באַזונדערע שפּראַך 
סעקציעס, אָבער ניט דער אָרדן אַלס אַ גאַנצער. 

אַ צווייטע זייער וויכטיקע פּראָבלעם פאר דער קאָנװענשאָן איז געווען 
צו אַמעריקאַניזירן דעם אָרדן. די גאַנצע קאָנװענשאָן האָט געפילט, אַז 
דער שװואַכסטער רינג אין אונזער קייט אין די אַמעריקאַנער סעקציע. עס 
איז אמת, אַז די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט געהאַט וויכטיקע דערגריי- 
כונגען אין אויפבויען די אַמעריקאַנער סעקציע פונם אָרדן. קיינער האָט 
ניט געקאַנט מינימיזירן דעם פאַקט, װאָס פון אַ מיטגלידערשאַפּט פון 880 
בא דער שיקאַגער קאָנװענשאָן אין די ענגלישע סעקציע אויסגעוואקסן צו 
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אַ מיטגלידערשאפט פון 6,419. דאָס איז אַ וויכטיקער אויפטו. אָבער ווען 
מען פאַרגלייכט די צאָל מיט דער גאַנצער מיטגלידערשאַפט פון אָרדן מוז 
מען איינזען, אַז די בויאונג פון דער ענגלישער סעקציע מוז ווערן איינע פון 
די וויכטיקסטע אויפנאַבן פארן גאַנצן אָרדן. די אַמעריקאַנער סעקציע מון 
ווערן די גרעסטע סעקציע אין אָרדן. די אַמעריקאַנער סעקציע מון ווערן 
דער רוקנביין פון אָרדן, דער קנוי? אַרום וועלכן עס זאָלן זיך וויקלען די 
אַנדערע סעקציעס. פון דעם שטאַנדפּונקט איז דער טערמין , סעקציע" שוין 
ניט געווען ריכטיק לנבאי די ענגלישע ברענטשעס. די ענגלישע ברענטשעס 
-- דאָס איז דער אָרדן. די אנדערש-שפּראַכיקע ברענטשעס -- זיי זיינען 
די סעקציעס. 

נאָך אַ פראַגע אין געװען די עטאַבלירונג פון אָרדן-צענטערן. פון 
אויבן אויף קאָן זיך אויסדאכטן, אַז דאָס אין ניט פון די וויכטיקע זאַכן. 
אין דער אמתן אָבער װעט די אויפמערקזאמקייט אָדער די נאכלעסיקייט 
צו דער פראַגע באַשטימען דעם וייטערדיקן נאַנג פונם אָרדן. 

די גאַנצע פירערשאַפט האָט איינגעזען, אַז אוב מיר וילן אף אַן 
אמת דערנענטערן די באַזונדערע שפּראַך סעקציעס איינער צום צוייטן, 
אויב מיר ווילן צוציען די טויזנטער װאָס געפינען זיך אַרום אונזערע ברענ- 
טשעס, אַמעריקאַנער געבוירענע און ניט קיין אַמעריקאַנער געבוירענע, 
מוזן מיר זיי געבן אַ גייסטיקע היים, וואו זיי זאָלן זיך קאָנען אויסלעבן 
זייערע פרייע שטונדן, אַ היים פאַר דער גאַנצער פאַמיליע, פאר דער מאַמען, 
דעם טאַטן, פאר זייערע קינדער. די קאָנװענשאָן האָט איינגעזען, אַן מען 
קאָן ניט ריידן וועגן אַ ברייטער קולטור טעטיקייט ווען מען האָט ניט קיין 
פּלאַץ וואו אָט-די קולטור אַרבעט אֶנצופירן. אויב אונזערע ברענטשעס 
דאַרפן ווערן די זאַמ?-פּונקטן פאר די אַרבעטער און זייערע פאַמיליעס, 
דאַרפן זיי האָבן אַ פּלאַץ וואו אָט-די טעטיקייט דורכצופירן. 

אַ פערטע וויכטיקע פּראַבלעם איז געווען וװועגן דער יוגנט סעקציע. 
אויך די יוגנט איז אויסגעוואקסן, אָבער ניט גענוג. דער וואוקס פון דער 
יוגנט סעקציע האָט וייט ניט באַפרידיקט די פירערשאַפט פונם אָרדן. 
אפילו ווען מיר ריידן פון דער יוגנט סעקציע בלויז אין טערמינען פון אונ- 
זערע אייגענע אָרדן-מיטנלידער, טאָרן מיר ניט פאַרנעסן, אַן אַ פּאֶר צענּ- 
דליק טויזנט רעקרוטן פאר דער יוגנט סעקציע געפינען זיך טאַקע צווישן 
די מיטנלידער פון אינטערנאַציאַנאַלן אַרבעטער אֶרדן. און דערפאר האָט 
געפילט די גאַנצע קאַנװענשאָן, אַז ניט קוקנדיק אף דעם װאָס די יוגנט 
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סעקציע האָט פאַרדאָפּלט איר מיטגלידערשאַפט זינט דער שיקאַגער קאָנ- 
װוענשאָן האָט זי אָבער ניט דערגרייכט נענוג און שריט מוזן גענומען ווערן 
פון גאַנצן אָרדן אַװעקצושטעלן איר צװוישן די נרעסטע סעקציעס פון אָרדן. 


און צולעצט די פראנע פון מאַכן דעם אָרדן די גרעסטע פראטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציע אין די פאראייניקטע שטאַטן. די באַגייסטערונג אף דער אַלֹי 
געמיינער קאָנװענשאָן און די באַזונדערע שפּראַך קאָנװענשאָנס, דער שלאָג- 
לערישער נייסט װאָס האָט באַהערשט די דעלעגאַטן האָט מענלעך געמאַכט, 
אַז די קאָנװענשאָן זאָל זיך שטעלן אַן אויפנאַבע, װאָס אונטער געוויינלעכע 
אומשטענדן װאָלט זי קיינמאָל ניט געוואגט דאָס פאָרצושלאָגן. די קאָנ- 
װוענשאָן האָט איינשטימיק און מיט גרויס באַגייסטערונג אָנגענומען דעם 
ציל צו פאַרגרעסערן דעם אָרדן פון 74,000 מיטגלידער אף 280,000 ביז 
דער קומענדיקער קאָנװענשאָן אין 1998. 


די קאָנװענשאָן האָט זיך ניט באַנוגנט מיט רעזאָלוציעס איבער אָט-רי 
אַלֶע וויכטיקע פּראָבלעמען, װאָס זי האָט באַהאַנדלט. זי האָט אויספירלעך 
באַטראַכט אָט-די אַלֶע פראַגן. די סאָב-קאָמיסיעס פון דער קאָנװענשאָן 
האָבן ענערניש און אומדערמידלעך געאַרבעט צו בריינגען אַלע פאָרשלאגן 
און פּלענער צו דער קאָנװענשאָן אין אַ סיסטעמאַטיזירטער און קאָנקרעטער 
פאָרמע. דערפאר זיינען זיך די דעלעגאַטן צעפאָרן מיט אַ באַגייסטערונג, 
װאָס איז זעלטן צו באַגעגענען. זיי זיינען אַװעקנעפאָרן מיט דער אַנט- 
שלאָסנקייט צו לייזן די פּראָבלעמען, װאָס די קאָנװענשאָן האָט פאר זיי 
אַװועקגעשטעלט, אין די קומענדיקע צוויי און אַ האַלֵב יאָר ביז דער פערטער 
סאָנװענשאָן. 


ב --- פאַראייניקטער פראָנט טעטיקייט 


אף דעם געביט פון פאראייניקטן פראָנט האָבן אונזערע שפּראַךיסעק- 
ציעס ניט אין אַן ערך אויסגעברייטערט זייער טעטיקייט. מיר קאָנען ליידער 
ניט אַרײנגײן אין די פאראייניקטע פּראַָנט אַקציעס פון אַלֶע שפּראַך-: 
סעקציעס, וויי? דאָס װאָלט פאַרנומען צופיל פּלאַץ. מיר װעלן זיך אָבער 
אין דעם קאַפּיט? אָפּשטעלן גענויער אף די פאראייניקטע פראַנט קאַמפּאַ- 
ניעס פון דער אידישער סעקציע פון אֶרדן. 

דעם 22טן יולי, 1935 איז אֵף דער איניציאטיוו פון דעם אַמעריקאַנעם 
אידישן קאָנגרעס און פון דעם אידישן אַרבעטער סאָמיטעט צוזאַמענגערומן 
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געװאָרן אַ קאָנפערענץ אין פּענסילװוייניע האָטעל, ניו-יאָרק. צו דער קאָנ- 
פערענץ זיינען איינגעלאַדן געװאָרן אַלע אידישע אָרגאַניזאַציעס. אונזער 
אָררן האָט באַשלאָסן זיך צו באַטײליקן אין אָט-דער קאָנפערענץ און אין די 
קאַנפערענצן, װאָס האָבן נאָכגעפאָלגט איבערן לאַנד. עס קאָן שוין איצט 
קיין ספק ניט זיין, אַז די קאָנפערענץ אין ניו-יאָרק, וועלכע איז געווען די 
גרעסטע אין דער געשיכטע פון פאַראייניקטע פראָנט קאָנפערענצן (עס זיינען 
געווען פאַרטראָטן איבער צוויי טויזנט דעלעגאַטן פון אַרום 1,800 אָרגאַני- 
זאַציעס) װאָלט געקאָנט זיין איינע פון די ווירקזאַמסטע פאַקטאָרן און װאָלט 
געקאָנט שפּילן אַ גװאַלדיקע ראָל אין דער אַנטװיקלונג פון דעם ברייטסטן 
פאַראייניקטן פּראָנט אין קאַמף קעגן פאַשיום און אין קאַמף קעגן 
דעם ואַקסנדיקן אַנטיסעמיטיזם אין די פאַראייניקטע שטאַטן, 

ליידער האָבן די אָרגאַניזאַטאָרן פון אָט-ידער קאָנפערענץ ניט פאַר- 
שטאַנען, אַז בא אַזאַ געלעגנהייט איז ניט געווען קיין פּלאַץ פאר 8 מענטשן, 
וועלכער אין אין זיין אייגענער אָרגאַניזאַציע -- בא דער לעצטער קאָנווענ- 
שאָן פון אַרבעטער רינג -- פאַרדאַמט געװאָרן פון נאַנצע פיר הונדערט 
דעלעגאַטן. זיין דערשיינונג באַ דער קאָנפערענץ האָט אַרויסגערופן גװאַלרי- 
קע אומצופרידנקייט פון אַ גרויסער צאָל דעלענאַטן פון אַלע ריכטונגען. דער 
סאַמע רעכטסטער פליג? פון דער סאַציאַליסטישער פּאַרטײ האָט זיך גע- 
װאָלט באַנוצן מיט דער געלעגנהייט אָפּצוברעכן די קאָנפערענץ און ואַרפן 
די שולד אף די פארטרעטער פון אונזער אָרדן. 

די פירערשאַפט פון אָרדן, וועלכע האָט זיך געפונען בא דער קאָנ- 
פערענץ האָט זיך אָבער ניט פארלוירן. זי האָט אָנגעװוענדט אַלֶע מיטלען 
ניט צו דערלאָזן, אַז די קאָנפערענץ זאָל אָפּגעבראָכן ווערן צוליב דעם, װאָס 
אייב קאַהאַן האָט דאָרט גערעדט. איר האָט זיך איינגענעבן צו העלפן בהיינ- 
גען אָרדנונג אין זאַל. אַזױ אַרום האָט זיך די קאָנפערענץ געענדיקט און אָנ- 
גענומען אַ ריי וויכטיקע רעזאָלוציעס און באַשלוסן. 

די פירער פונם אַרבעטער רינג, אַלְס א טיי? פון אידישן אַרבעטער 
קאָמיטעט, האָבן געזוכט צו באַנוצן זיך מיט די פּאַסירונגען אין פּענסי?ל- 
ווייניע האָטעל כדי ניט צו דערלאָזן צו וועלכער עס איז ווייטערריקער פאַר- 
אייניקטער אַקציע. זיי האָבן זיך אפילו אָפּנעזאָגט דורכצופירן די באַשלוסן 
פון דער קאָנפערענץ. 

זינט יענער צייט זיינען אַװעק חדשים. די לאַנע פון די אירישע 
מאַסן אין דייטשלאַנד איז געװאָרן ערגער, די דייטשע פאַשיסטן אין אַמעריקע 
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האָבן געמאַכט אַלֶע אָנשטרײינגוננען צו אָרגאַניזירן אַ מעכטיקע באַוועגונג 
קעגן די אידישע מאַסן אין די פאראייניקטע שטאַטן. אָבער דער אידישער אַר- 
בעטער קאָמיטעט און דער אַמעריקאַנער אירישער קאָנגרעס האָבן ניט 
אַרײינגעטאָן קיין פינגער אין קאַלט װאַסער כדי דורכצופירן די באַשלוסן 
פון דער קאָנפערענץ. 

עס איז וויכטיק, אַז די לייענער זאָלן זיר באַקאָנען מיט דעם בריוו- 
אויסטויש צװוישן דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע פונם אינטערנאַציאָנאַלן 
אַרבעטער אֶרֹדן און דעם אידישן אַרבעטער-קאָמיטעט אין פאַרבינדונג מיט 
די באַשלוסן פון דער קאָנפערענץ. 


אַן אָפּענער בריוו צו דעם אידישן אַרבעטער-קאָמיטעט 


די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן 
(אידישע פעקציע) האַלט פאַר נויטיק צו ווענדן זיך צו אייך מיט דעם 
בריוו כדי קלאָר צו מאַכן אונזער שטאַנדפּונקט וועגן דער פאָלקס- 
קאָנפערענץ, װאָס איז אָפּגעהאַלטן געװאָרן מאָנטיק, דעם 99-טן יולי, אין 
פּענסילווייניע האָטעל. 

פרייטיק, דעם 19טן יולי, איז אויף דער איניציאַטיווע פון דער 
אַנטי-נאַצי פּעדעראַציע אָפּגעהאַלטן געװואָרן אין האָטעל וואודסטאק אַ 
קאָנפערענץ פון נאַציאָנאַלע און צענטראַלע קערפּערשאַפטן מיט דעם צוועק 
צו אָרגאַניזירן אַן עפעקטיווע קאַמפּאַניץ קעגן די אידישע פּאָגראָמען 
אין דייטשלאַנד און קעגן פאַשיזם. באַ יענער קאָנפערענץ איז פאָרגעלויענט 
געװאָרן אַ צושריפט פון דעם אידישן אַמעריקאַנעם קאָנגרעס און אידישן 
אַרבעטער קאָמיטעט צו קומען צו אַ קאָנפערענץ מאָנטיק, דעם 99טן יולי, 
אין פּענסילווייניע האָטעל פאַרן זעלבן צוועק. באַ דער קאָנפערענץ האָבן 
אונזערע פאַרטרעטער צוזאַמען מיט די אַנדערע באַשלאָסן אָנצונעמען 
אייער איינלאַדונג. מיר האָבן געפילט, אַז אין דעם איצטיקן מאָמענט 
טאָרן די כחות ניט צעשפּליטערט ווערן. די קאָנפערענץ אין וואודסטאק 
האָטעל האָט דערפאַר איינשטימיק באַשלאָסן, אַז מיר זאָלן רופן אַלע 
אָרגאַניזאַציעס, װאָס זיינען דאָרט פאַרטראָטן, צו באַטייליקן זיך אין 
דער קאָנפערענץ מאָנטיק אין פּענסילווייניע האָטעל. 

מיר דערקלערן דאָ זייער עמפאַטיש, אַז אונזער אַבזיכט צו באַטייליקן 
זיך אין דער קאָנפערענץ, װאָס איז אויף אייער איניציאַטיווע צוזאַמענ- 
גערופן געװאָרן, איז געווען כדי צוזאַמען מיט אייך אָרגאַניזירן אַזאַ 
אַקציע, וועלכע זאָל צוריקשלאָגן די אַטאַקעס פון דעם דייטשן פאַשיזם 
קעגן די אידישע מאַסן אין דייטשלאַנד. באַשליסנדיק צו באַטייליקן זיך 
אין דער קאָנפערענץ אין פענסילווייניע האָטעל, האָבן מיר גלייכצייטיק 
באַשלאָסן צו מאַכן דעם גרעסטן פאַרזוך אַריינצוציען אַלע אונזערע 
בוענטשעס און, װוי װוויט מעגלעך, די גועסטע צאָל פון די איבער 
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ר. זאַלצטאַן 


0 אידישע מיטגלידער, װאָס דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער 
אָרדן פאַרמאָגט. מיר האָבן אויך געהאַט בדעה פּאָרצושלאָגן, אַז מיר זאָלן 
אויסברייטערן די אַקציע און אַריינציען אַלע אַנדערע עלעמענטן, װאָס 
זיינען ערנסט פאַראינטערעסירט אין דעם קאַמף קעגן פאַשיזם און קעגן 
די אידישע פּאָגראָמען אין דייטשלאַנד. און פאַר דעם צוועק האָבן מיר 
צוגעגרייט פאָרשלאגן צו אונזערע אַנדערע 14 שפּראַך-סעקציעס מיט נאָענט 
צו 1,400 ברענטשעס, מיט אַ מיטגלידערשאַפט פון 75,000, אַז אויך זיי, 
די אַמעריקאַנישע, אונגאַרישע, סלאָוואַקישע, אוקראינישע, איטאַליענישע, 
פּוילישע און אַנדערע שפּראַךדסעקציעס, זאָלן אַריינגעצויגן ווערן אין אָט- 
דעם וויכטיקן קאַמף. מיר זיינען זיכער, אַז אויך זיי זיינען זייער שטאַרק 
פאַראינטערעפירט אין דעם קאַמף קעגן פאַשיזם אין דויטשלאַנד. 

אונזערע פאַרטרעטער ביי דער קאָנפערענץ זיינען געווען קאַטעגאָריש 
קעגן דער דעמאָנסטראַציע, װאָס האָט זיך אויפגעהויבן, ווען דער פאָר- 
זיצער פון דער קאָנפערענץ האָט פאָרגעשטעלט דעם רעדאַקטאָר פון 
,פאָרווערטס, אייב קאַהאַן. די צענדליקער דעלעגאַטן פון די ברענטשעס 
פונם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן, װאָס זיינען געזעסן אין דעם 
ווינקל, וואו עס זיינען געזעסן די פאַרטרעטער פון דער נאַציאָנאַלער עקזע- 
קוטיווע, האָבן געטאָן אַלץ, װאָס זיי האָבן געקענט, אָפּצושטעלן די 
דעמאָנסטראַציע. מיר האָבן געפילט, אַז אין דעם איצטיקן מאָמענט איז 
באַזונדערס נויטיק די פאַראייניקונג פון אַלע כחות, כדי צו אָרגאַניזירן 
אַ װוירקזאַמע באַוועגונג קעגן די בעסטיאַלע אַטאַקעס, װאָס די היטלער- 
רעגירונג אָרגאַניזירט קעגן די אידן אין דייטשלאַנד. מיר האָבן געוואוסט, 
אַז יעדע אונטערברעכונג פון אָט-דער קאָנפערענץ וועט זיין אַ פרייד פאַר 
די פּאַשיסטישע כחות, ניט נאָר אין דייטשלאַנד, נאָר אויך אין די 
פאַראייניקטע שטאַטן, ניט געקוקט אויף דעם, װאָס מיר האָבן געהאַלטן, 
אַז עס איז ניט געווען טאַקטיש פון די אַראַנזשירער פון דער קאָנפערענץ 
אַרויסצושטעלן אַלס רעדנער איינעם, וועלכער איז פאַרבונדן מיטן ערגסטן 
שונא פון די אַרבעטער-מאַסן אין אַמעריקע, מיט וויליאם רענדאָלף 
הוירסט, האָבן מיר אָבער באַטראַכט די דעמאָנסטראציע קעגן קאַהאַנ'ען 
אַם דער קאַנפערענץ פאר זייער אַ פאַלשן שריט, 


די פירערשאַפט פון אונזער אָרדן באַ דער קאָנפערענץ האָט געזוכט 
מיט אַלע מעגלעכקייטן אָמּצושטעלן די דעמאַנסטראַציע, וועלכע איז אָן 
ספק געקומען ניט בלויז פון לינקע עלעמענטן באַ דער קאָנפערענץ, נאָר 
פון אַ גאַנצער ריי , מיליטאַנטן"? פון דער פאָציאַליסטישער פּאַרטיו, 
איפּסעלס, און בכלל פון אַ גרויסער צאָל דעלעגאַטן, וועלכע זיינען 
אַנטריסטעט קעגן קאַהאַנ'ס לעצטע האַנדלונגען (דעמאָנסטראַציעס קעגן 
קאַהאַנ'ען זיינען אויך פאָרגעקומען אַףּ פאַרזאַמלונגען, זואו עס זיינען 
געווען פאַרטרעטער בלויז פון זיינע אייגענע רייען). מיו ווילן אָבער 
גיט און קאָנען ניט לייקענען דעם פּאַקט, אַז אויך אַ צאָל דעלעגאַטן פון 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטעונאַלער באַוועגונג 129 
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אונזערע ברענטשעס האָבן ליידער ניט פאַרשטאַנען, אַז אין אַזאַ 
פאַראייניקטער-פראָנט קאָנפערענץ דאַרפן זיוי קאָנטראָלירן זייערעץ אינ- 
סטינקטיווע אימפּולסן און אַז די ערנסטקייט פון אָט-דער פאַראיוניקטער 
אַקציע דאַרף זיין איבער אַלץ. 


מיר ווילן אויך פאַר אווך קלאָר מאַכן דעם אינצידענט מיט אונזער 
פּאַרטרעטער פון דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע, דעם נאַציאָנאַלן פעקרעטאַר, 
ר. זאַלצטאַן. אין יענעם מאָמענט, ווען די דעמאָנסטראַציע קעגן אייב 
קאַהאַנען איז אָנגעגאַנגען, האָט מר. גאָלדאָווסקי, אַ פּאַרטרעטער פון דעם 
רעכטן פליגל אין דער אַרבעטער-באַוועגונג, זיך געווענדעט צו אונזער 
פאַרטרעטער, ר. זאַלצמאַן, אַו ער זאָל העלפן איונשטילן די קאָנפערענץ. 
אונזער נאַציאָנאַלער פעקרעטאַר האָט געענטפערט, אַז אויב דער פאָרזיצער 
וועט אים רופן, וועט ער עס טיט פאַרגעניגן טאָן, מאַקס לעווין וועלכער 
האָט געהערט דעם צווישן-רוף צװישן אונזער פאַרטרעטער און מר. 
גאָלדאָווסקי ן, האָט פאָרגעשלאָגן אַז ער וועט גיין צו מר. ליפּסקי'ן, 
פאָרזיצער פון דער קאָנפערענץ, און אים פאָרשלאָגן, אַז ער זאָל אַרויסרופן 
אונזער פאַרטרעטער צו העלפן איינשטילן די קאָנפערענץ. (מען גיט אונז 
איבער, אַז מר. ליפּסקי האָט זיך באַראַטן מיטן רעדאַקטאָר פון , טאָג", 
טאַרגאָשעס, און זיו האָבן באַשלאָסן צו רופן ר. זאַלצמאַנען אַף דער 
פּלאַטפאָרמע.) מר. ליפּסקי האָט צוויי מאָל אויסגערופן, אַז ר. זאַלצמאַן 
זאָל אַרויפקומען אַף דער פּלאַטפאָרטע. און ווען אונזער פאַרטרעטער איז 
צוגעקומען צו דער פּלאַטפאָרמע מיט דער אַבזיכט צו העלפן אוינשטילן 
די קאָנפערענץ, האָבן כאַנין, דער פאַרטרעטער פון אידישן סאָציאַליסטישן 
פאַרבאַנד, צוזאַמען מיט מר. סוט'ן און מר, זאַצ'ן, ביידע מיטגלידער 
פון דער ,פאָרװוערטס"-אַסאָסיאוישאָן, געמאַכט אַן אַטאַקץ אַף אים מיט 
דער אַבזיכט ניט צו דערלאָזן, אַז ער זאָל איינשטילן די קאָנפערענץ. 
פאַר אויך וועט אפשו זיון אינטערעסאַנט צו וויסן דעם פאַקט, אַז אַף 
מאָרגן נאָך דער קאָנפערענץ האָט דער באַריכטיאָפּגעבער פון ,מאָרגן- 
זשורנאַל" געשריבן, אַז: ,די רעכטע האָבן געװאָלט, אַז דו קאָנפערענץ 
זאָל אויפגעלייזט ווערן און אַן אַנדערע זאָל צונויפגערופן ווערן, וואו 
די לינקע זאָלן ניט האָבן קיין פאַרטרעטער" פון דעם באַריכט איז צו 
זען, אַז פאַראַנטװאָרטלעך פאַרן פאָרזעצן די דעמאָנסטראציע און פאַר 
ברענגען דערצו, אַז די קאָנפערענץ זאָל שיר ניט אָפּגעבראָכן ווערן, זיינען 
גראַדע געווען 'ענע עלעמענטן, וועלכע זוכן איצט צו װאַרפן די שולד 
אַף אונז. מיר האַלטן פאַר נויטיק פעסטצושטעלן, אַז ניט קוקנדיק אַף 
דעם, װאָס אונזער פאַרטרעטער איז באַפאַלן געװואָרן באַ דער קאָנפערענץ, 
האָט ער אָבער צוזאַמען מיט אַנדערע פאַרטרעטער פון די לינקע אַרבעטער- 
אָרגאַניזאציעס געטאָן אַלץ כדו אָפּצושטעלן די דעמאָנסטראַציע און העלפן 
ברענגען אָרדענונג אין זאַל. 


אונזערע פאַרטרעטער האָבן געשטימט פאַר די פאָרשלאַגן, װאָס זיינען 


0 


געבראַכט געװאָרן פון דער רעזאָלוציע-קאָמיטע, ניט קוקנדיק אַף דעם 
װאָס מיר האַלטן, אַז די פאָרשלאַגן זיינען ניט געגאַנגען גענוג ווייט אין 
דער אָרגאַניזירונג פון אַן עפעקטיווער קאַמפּאַניע קעגן די פּאָגראָמען 
אין דייטשלאַנד און קעגן פאַשיזם. 

מיר האָבן אָבער געהאַלטן פאַר נויטיק צו שטימען פאַר די אַרײנ- 
געבראכטע רעזאָלוציעס פון דער רעזאָלוציע-קאָמיסיע, כדי אין דעם 
מאָמענט אונטערצושטרייכן די אייניקייט פון אַלע ריכטונגען אין דעס 
קאַמף קעגן פּאַשיזם. מיר ווילן אָבער אונטערשטרייכן, אַז מיר זיינען 
יאָ געווען איינפאַרשטאַנען מיט די פאָלגנדע פאָרשלאַגן, וועלכע זיינען 
געמאַכט געװאָרן באַ דער קאָנפערענץ: 1) פאַר דער אָרגאַניזירונג פון 
אַ גרויסער פּאָלקס-דעמאַנסטראציע, לויט דעם מוסטער, װאָס איו אָפּגע- 
האַלטן געװואָרן דעם 10טן מאַי, 1098 ; 9) מיר זיינען געווען פאַר דעם 
פאָרשלאַג פון די אידישע וװעטעראַנען, אַז אַ געמיינשאַפטלעכע דעמאָנ- 
סטראַציע פון די אידן און קאַטאָליקן זאָל אָרגאַניזירט ווערן אַזוי שנעל 
וי מעגלעך. מיר האַלטן, אַז דער נייער פאַראייניקטער קאָמיטעט דאַרף 
אָט-די פּראַגן באַלד באַטראַכטן. 

די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער- 
אָרדן (אידישע פעקציע) שלאָגט פאָר, אַז אין איינקלאַנג מיט דעם 
באַשלוס פון דער קאָנפערענץ, אַז ,די צוזאַמענרופער פון דער קאָנפערענץ 
זאַלן גלייך צוזאַמענשטעלן אַ פאַראייניקטן אַקציאָנס-קאָמיטעט, וואו עס 
זאָלן זיין פאַרטראָטן אַלע ריכטונגען, װאָס זיינען פאַראינטערעסירט אין 
דעם קאַמף קעגן פּאָגראָמען און פאַשיזם אין דייטשלאַנד", זאָלט איר 
איינלאַדן אונזערע פאַרטרעטער אין דעם פאַראייניקטן אַקציאָנס-קאָמיטעט. 
מיר זיינען גרייט צו שטעלן אין דינסט אונזער גאַנצן אַפּאַראַט, אונזערע 
אַלע ברענטשעס, כדי צוזאַמען מיט אייך דורכפירן אַ ברייטע קאַמפּאַניע 
קעגן פּאָגראָמען און קעגן פּאַשיזם אין דייטשלאַנד. 

פאַר דער װאָך, װאָס איז אַריבער זינט די פּענסילווייניע האָטעל 
קאָנפערענץ איז אָפּגעהאַלטן געװאָרן, איז נאָך קלאָרער געװאָרן, אַז די 
דייטשע פאַשיסטישע רעגירונג, לויט די ווערטער פון בערלינער פּאָליציו- 
שעף, קלויבט זיך אַף אַן אָרגאַניזירטן אופן אויסנוצן דעם גאַנצן 
רעגירונגס-אַפּאַראַט אָנצופירן אַן אויפראָטונגס-פּאָליטיק קעגן די אידישע 
מאַסן, אָפּלייגן איצט די דורכפירונג פון די אַקציעס װואָס די קאָנפערענץ 
האָט באַשלאָסן, איז אין דעם איצטיקן טאָמענט אַ פאַרברעכן. מיר ווילן 
דאָ נאָכאַמאָל אונטערשטרייכן, אַז מיר קאָנען אין אַ גרויסער מאָס 
באַהילפיק זיין אין העלפן אַרינציען אין דעם קאַמה קעגן פאַשִׂיום 
אַ גאַנצע ריי אַנדערע נאַציאָנאַליטעטן אין די פאַראווניקטע שטאַטן, װאָס 
זיינען זייער שטאַרק פאַראינטערעסירט אין דעם קאַמף קעגן פּאַשיזם. 

מיר ווילן אויסדריקן אונזער באַדויער מיט דעם פאַקט, ואָס דער 
אַמעריקאַנער אידישער קאָנגרעס צוזאַמען מיטן אידישן אַרבעטער- 
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קאָמיטעט האָבן געשיקט אַ דעלעגאַציע אין װאַשינגטאָן ניט אַרייננע- 
מענדיק קיין פאַרטרעטער פון די לינקע אידישע אַרבעטער-אָרגאַניזאַציעס. 
מיר ווייסן ניט, ווער עס איז אין דעם איצטיקן מאָמענט פאַראינטערעסירט 
פאָרצוזעצן די שעדלעכע טאַקטיק פון ניט-דערלאָזן אַ ברייטע פאַראיו- 
ניקטע פּראָנטיאַקציע פון די אידישע מאַסן אין די פאַראיוניקטע שטאַטן. 
מיר ווייסן אָבער איין זאַך, אַז בלויז אַ געאייניקטע אַקציע פון אַלע 
ריכטונגען וועט קאָנען אין דעם איצטיקן מאָמענט ברענגען ממשותדיקע 
רעזולטאַטן. 


נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע, אינטערנאַציאָנאַלער 
אַרבעטער אֶרדן 


דער ענטפער פונם אידישן אַרבעטער-קאָמיטעט 


אויגוסט דעם 7טן, 1089 

ווערטע הערן : 

די עקזעקוטיווע פון דעם אידישען אַרבייטער קאָמיטעט האָט 
מיך אינסטרואירט צו ענטפערען אויף אייער צושריפט פון דעם 
1טען אויגוסט, וי פאָלגט: 

איהר הויבט אָן מיט דער ערקלערונג, אַז ביו אַ קאָנפערענץ 
פון דער אַנטי-נאַצי פעדעריישאָן איז פאָרגעלעזען געװאָרען אַן 
איינלאַדונג פון דעם אידישען אַמעריקאַנעם קאָנגרעס און אידישען 
אַרבייטער קאָמיטעט זיך צו באַטייליגען אין דעם קאָנפערענץ פון 
דעם 99טען יולי אין פּענסילווייניע האָטעל. דער אידישער אַרבוו- 
טער קאָטיטעט האָט אַזאַ איינלאַדונג צו דער אַנטי-נאַצי פעדעראציע 
נ י' ש ט געשיקט. אין אַלע איינלאַדונגען װואָס מיר האָבען 
פאַרעפענטליכט, האָבען מיר אויסדריקלאַך אויפגעפאָדערט צו קומען 
צום קאָנפערענץ נאָר אונזערע מיטגלידער, -- די צענטראַלע און 
לאָקאַלע קערפּערשאַפטען פון אַרבייטער רינג, די יוניאָנס, דעם 
אידישען סאָציאַליסטישען פאַרבאַנד און אַז, וו 

איהר ערקלערט אויך, אַז די פאַרטרעטער פון אייער אָרגאַני- 
זאַציע ביי דעם קאָנפערענץ זיינען געווען קאַטעגאָריש געגען דער 
דעמאָגסטראַציע װאָס האָט דעם קאָנפערענץ געטאָן אַזוו פיל שאָדען. 
איהר גים צו, אַז אַם ווייניגסטענס אַ טייל פון אייערע דעלעגאַטען 
האָבען אין אָט דער דעמאָנסטראציע גענומען אַן אַקטיווען אַנטײל. 
מיר גלויבען נישט, אַז די פירערשאַפט פון אייער עלעמענט איז 
געווען געגען דער דעמאָנסטראַציע. פאַרקערט, מיר זיינען איבער- 
צייגט, אַז דאָס איז געווען דער איינציגער צוועק צוליעב וועלבען 
איהר זייט געקומען. אונזער איבערצייגונג איז געבויט ערשטענס 
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אויף אונזער ערפאַרונג. מיר ווייסען, אַז יעדעס טאָל ווען איהר 
זייט געקומען מיט אַ געשריו פון אייניגקייט איז אייער אמת'ע 
אַבזיכט געווען נישט צו פאַראייניגען נאָר ‏ צו צורייסען און 
צושפּליטערען. דער קלימאַקס פון אָט דער פּאַליסי האָט זיך 
אָפּנעשפּילט ביו דעם באַריטטען מיטינג אין מעדיפאָן סקווער 
גאַרדען ווען די אַרבײיטערשאַפט פון נין יאָרק איז זיך צוזאַמענ- 
געקומען צו פּראָטעסטירען געגען דער בלוטיגער פאַשיסטישער 
אַטאַקע געגען די אַרבייטער פון עסטרייך און איהר זייט אַהין 
געקומען מיט דעם צוועק דיזען פּראָטעסט צו רואינירען. יעדער 
איונער פון די 90,000 אַרבייטער ואָס האָבען אָנגעפילט דעם 
מעדיסאָן סקווער גאַרדען יענעם אָװענט געדענקט גוט אייער 
באַגריעף פון אייניגקייט. ביי דער קאָנפערענץ אין פּענסילװוויניע 
האָטעל האָט אייער פאַרטרעטער זיך ענטואגט אָנצונעמען אַ 
נאָמינאַציע פאַר טשערמאַן ; איהר האָט נישט געבעטען קיין 
פאַרטרעטערשאַפט אין דעם רעזאָלוציעס-קאָמיטעט; איהר האָט 
נישט געפאָדערט דאָס רעכט פאַר אייערען אַ פאַרטרעטער צו אַדרע- 
סירען די קאָנפערענץ; איהר האָט זיך נישט באַטייליגט אין די 
פאַרהאַנדלונגען. װאָס-זשע האָט געקענט זיין אייער צוועק אין 
קומען צום קאַנפערענץ אויב ניט זי צו צושטערען? אייער 
ערקלערונג, אַז די פאַרטרעטער פון אידישען אַרבייטער קאָמיטעט 
האָבען געװאָלט דעם קאָנפערענץ אין גאַנצען אויפלעזען און 
צונויפרופען אים אין אַן אַנדער זאַל, איז נור אַ ביסעל זאַמד אין 
די אויגען. איך בין דער פאָרזיצער פון אידישען אַרבייטער 
קאָמיטעט און קיינער פון אונזערע דעלעגאַטען האָט זיך נישט 
געווענדעט צו מיר מיט אַזאַ פאָרשלאַג, 


אָבער טיט אייער בריעף זיינען פאַרבונדען נאָך ברייטערע און 
טיפערע פּראַגען. אייערע פּאליסיס און באַציהונגען זיינען געבויט 
הויפּטזעכליך אויף די הערשענדיגע פּאליסיס און באַציהונגען פון 
דער קאָמוניסטישער פּאַרטיי. און די פּאליסיס און באַציהונגען 
פון דער קאָמוניסטישער פּאַרטיי זיינען געבויט אויף די פֹּאָלו- 
טישע און נאַציאָנאַלע אינטערעסן פון סאָוועטן-רוסלאַנד. מיר 
דענקען, אַז דיזע פּאַליסיס זיינען שעדליך אי אויף דעם געביט 
פון אַרבייטער טעטיגקייט, אי אויף דעם געביט פון אידישער 
טעטיגקייט און מיר האָבען נישט בדעה זיי צו אנערקענען אָדער 
מיט זיי מיטצואַרבייטען. ספּעציעל אין דעם פעלד פון אידישער 
טעטיגקייט זיינען די קאָמוניסטישע מעטאָדען דעמאָראליזירענד 
און מאַכען אָפט צו נישט יעדע אָנשטרענגונג פאַר אַ קאָנסטרוקטי- 
ווען און װוירקזאַמען קאַמף געגען פּאַשיזם און אַנטיסעמיטיזם. 
מיר זיינען טיף איבערצייגט, אַז אונטער די היינטיגץ אומשטענדען 
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איז דעמאָקראַטיע די איינציגע שוץ פאַר דער אַרבייטער באַוועגונג 
און פאַר דער זיכערקייט פון ד' אידישע מאַסען, נאָר אין 
דעמאָקראַטישע לענדער, וואו אַלע בירגער זיינען גלויך פאַר'ן 
געזעץ, וואו עס עקזיסטירט דאָס רעכט פון פרייע פּרעסע, פרייע 
פאַרזאַמלונגען, פרייען געדאַנק און פרייע אָרגאַניזאַציעץ, קענען 
די אַרבייטער און די אידען ערװאַרטען צו באַשיצען זייערע 
פּאָזיציעס און אויסצוקעמפען פולע סיוילע, פּאָליטישע און 
אינדוסטריעלע רעכט. די קאָמוניסטישע באַוועגונג, פון וועלכער 
איהר זייט אַ טייל, גלויבט נישט אין דעם. דורך פּריידיגען דאָס 
רעכט פון געװואַלד, דורך פּאַרגעטערען די שעהנקייט פון דיקטאַטור, 
האָט איהר ברייט געעפענט די טויערען פאַר פאַשיסטישע טעטיג- 
קייט און פאשיסטישע פילאָזאָפיע, און אַלע ווייסען אַז יעדע 
פאַשיסטישע פּאַרטיי אין דער וװעלט האָט איבערגענומען די 
מעטאָדען פון דער קאָמוניסטישער אָרגאַניזאַציץע מיט האַק און פּאַק. 


מיר זיינען אויך זעהר פאַרדעכטיגט אין באַצוג צו אווער 
ספּעציעלען אינטערעס אין דער אידישער לאַגע אין דייטשלאַנד. 
מיט אַמאָל האָט איהר איבערגענומען די גאַנצע כל-ישראל-שפּראַך 
וועגען אידען און אידישקייט. מיר געדענקען אייער באַציהונג 
צו די אַראַבישע איבערפאַלען און פּאָגראָמען אויף אידען אין 
פּאַלעסטינאַ. איהר האָט דאַן אָפען און קלאָר גענומען דעם זייט 
פון די אַראַבער. איז עס דערפאַר, װואָס דאַן האָט סאָוועטען- 
רוסלאַנד זיך אָריענטירט אויף די מורח פעלקער, דעריבער האָט 
איהר געטווט זיך הנפה'נען צו די אַראַבער און יעצט ווען די 
סאָוועטען אָריענטירען זיך אויף פּראַנקרייך, קענט איהר זיך 
ערלויבען צו זיין ,גוט צו אידען' ? 

אין דער פראַגע פון באָיקאָט געדענקען מיר אַלע װוי איהר 
האָט די אידעע פון באָיקאָט אַטאַקירט און אויסגעלאַכט. ביז היינט 
צו טאָג פאָהרען אָפיציעלע פאַרטרעטער פון סאָוועטען אינסטיטו- 
ציעס אויף נאַצי שיפען און גאָר נישט לאַנג צוריק האָט סאָוועטען- 
רוסלאַנד געשלאָסען מיט היטלער'ן אַ האַנדעלס-אָפּמאַך. צוליעב די 
אַלע אורזאַכען קען די אידישע אַרבייטערשאַפט מיט אויך ניט 
מיטאַרבייטען. ביז אייער טאַקטיק און אייער פּאליפי וועט זיך 
ניט ענדערען, וועלען מיר באַטראַכטען אַלע אייערע ווענדונגען 
אַלס אַ מאַנעװרע אַריינצוציען דעם אידישען סענטימענט און די 
טראַגישע אידישע לאַגע אין דער אַלגעמײינער פּאָליטיק פון דער 
קאָמוניסטישער פּאַרטוו, 

מיט אַכטונג, 


3 ה הלא הע 0. 
טשערמאַן. . 
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ער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אָרדן ענטפערט 


אידישער אַרבעטער-קאָמיטעט, 
9 איסט בראָדוויי, 

ניו יאָרק. 

געערטע פרוינט: 

די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער- 
אָרדן (אידישע פעקציע) האָט מיט גרוים אויפמערקואַמקײיט געלייענט 
אייער בריוו, וואו איר זאָגט זיך אָפּ דורכצופירן די באַשלוסן פון דער 
קאָנפערענץ אין פּענסילװוייניע האָטעל וועגן אַ פאַראייניקטער אַקציע קעגן 
פּאָגראָמען אַף אידן אין נאַצי-דייטשלאַנד. ‏ מיר האָבן באַשלאָסן צו 
ענטפערן אייך אַף יעדן איינציקן פּונקט, װאָס איר רירט אָן אין אייער 
ענטפער, כדי קלאָר צו מאַכן פאַר אייך און פאַר דער ברייטער אידישער 
אַרבעטערשאַפט אונזער שטאַנדפּונקט אַף אָטידי אַלע פּונקטן. 

קודם כל איז נויטיק פעסטצושטעלן אַ רוי פאַקטן : 

1 איר לייקנט אָפּ, אַז מיר זיינען איינגעלאַדן געװאָרן צו דער 
קאָנפערענץ אין פּענסילווייניע האָטעל. אָבער אין דער אַנטינאַצו 
פעדעראציע געפינט זיך אַ בריוו, געשריבן אַה אַ שרייב-מאַשין (אין 
ענגליש) אַף דער סטוישאָנערי פון דעם אַמעריקאַנעס אידישן קאָנגרעס, 
2 אויסט 42טע גאָס און אונטערגעשריבן: ,אַמעריקאַנער אידישער 
קאָנגרעס, לואיס ליפּסקי, עקטינג פּרעזידענט; אידישער אַרבעטער-קאָמיטעט, 
ב. ס. וולאַדעק, טשערמאַן". אין דעם בריוו ווערט געשריבן, אַז ;אַלע 
אידישע אָרגאַניזאַציעס, סאָסייעטיס, גרופּעס און אַלע געגנער פון דעס 
היטלעריזם-רעזשים, צו וועלכן גלויבן אָדער קלאַס זיי זאָלן ניט געהערן", 
ווערן איינגעלאַדן צו דער עמוירדזשענסי-קאָנפערענץ דעם 99טן יולי אין 
פּענסילווייניע האָטעל. אין אַן אַפּיל, װאָס איז אָפּגעדווקט אין 
, פאָרווערטס? דעם 19טן יולי מיט דער חתימה פון לואיס ליפּסקי און 
ב. װולאַדעק, שטויט: , דער אַרבעטער-קאָמיטעט און אידישער קאָנגרעס 
אין געמיינזאַמען אַפִּיל רופן אַ 5 ע א ' ד י ש ע אָ ר ג אַג וּ- 
זאַצ יע ס, יוניאָנס, אָרדערס און סאָסייעטיס צו אויסערגעוויינלעכער 
פאָלק-קאָנפערענץ". , קיין אידישע אָרגאַניזאַציע טאָר באַ דער דאָזיקער 
קאָנפערענץ ניט פעלן". 

ס'איז דעריבער קלאָר, אַז די באַהויפּטונג, אַז מיר זיינען געקומען 
צו דער קאָנפערענץ אין פּענסילווייניע האָטעל ניטיגעבעטענערהייט, איו 
ניט ריכטיק. 

איר נעמט ניט אָן אונזער קאַטעגאָרישע דערקלערונג, אַז די 
פירערשאַפט פון אונזער אָודן איז געווען קעגן דער אַנטי-קאַהאַן 
דעמאָנסטראַציע. איר באַגוינדעט דאָס דערמיט, װאָס מיר האָבן ,ניט 
געפאָדערט דאָס רעכט צו אַדרעסיון די קאָנפערענץ, ניט באַטייליקט זיך 
אין די פאַרהאַנדלונגען, אַנטזאַגט זיך אָנצונעמען די נאָמינאַציע פאַר 
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טשערמאַן, ניט געכעטן קיין פאַרטועטעושאַפט אין דער רעזאָלוציע- 
קאָמיסיע. װאָסיזשע האָט געקאָנט זיין אייער צוועק צו דער קאָנפערענץ, 
אויב ניט צו צעשטערן?" 

אַם דער באַגרינדונג װועט זיין גענוג אָנצואװייזן, אַז חבר אַלמאַזאָוו 
האָט עפנטלעך פאַרלאַנגט פון דעם פאָרזיצער, אַז עס זאָל צוגעזעצט ווערן 
צו דער רעזאָלוציע-קאָמיסיע אַ פאַרטרעטער פון דער אַנטינאַצי פעדע- 
ראציע, אָן וועלכער מיר זיינען אָנגעשלאָסן און וועלכע װאָלט אונז דאָרט 
פאַרטראָטן, דריי הבוים אונזערע האָבן ניט נאָר פאַרלאַנגט, נאָר אויך 
באַקומען דאָס װואָרט, כאָטש זיי האָבן ניט געקראָגן גענוג צייט צו קענען 
ברייט אַנטװויקלען אונזער שטאַנדפּונקט. אונזער פאַרטרעטער האָט ניט 
אָנגענומען אַלס פאָרזיצער, אָבער אויך אייער פאַרטרעטער האָט ניט 
אָנגענומען. מיר ווייסן ניט די מאָטיוון, װאָס האָבן באַװעגט אייערע 
פאַרטרעטער. אונזערע מאָטיװון זיינען געווען זייער פּשוטע: אונזער 
איינציקער צוועק באַ דער קאָנפערענץ איז געווען העלפן אָרגאַניזירן, 
אויסברייטערן דעם פאַראיוניקטן פראָנט און פאָרשלאָגן אַ פּראָגראַםס פון 
אַקציע קעגן פּאָגראָמען אַף אידן, קעגן פּאַשיזם אין דייטשלאַנד. מיר 
זיינען ניט געקומען אין פּענסילװייניע האָטעל מיטן צוועק צו פאַרכאַפּן 
די קאָנפערענץ אָדער זיך מעסטן אין כחות. 

9 איר לויקנט אָפּ אונזער דערקלערונג, אַז אַ טייל פון אייערע 
פאַרטרעטער האָבן געװואָלט, אַז די קאָנפערענץ זאָל אָפּגעבראָכן ווערן און 
אַז אַ נייע קאָנפערענץ זאָל גערופן ווערן אָן די פאַרטרעטער פון די לינקע 
אָרגאַניזאַציעס, אָבער די האַנדלונגען פון אַ טייל פון אויערע מענטשן, 
די געשלעגן, װאָס זיי האָבן פאַרפיוט אין אַלע טיילן פון זאַל, קאָנען 
אַנדערש ניט פאַרשטאַנען ווערן. אגב ווילן מיר ציען אייער אויפמערק- 
זאַמקײיט, אַז דער קאָרעספּאָנדענט פון דעם , מאָרגן-זשורנאַל" האָט דעם 
4טן יולי באַריכטעט וועגן דער קאָנפערענץ: 

,די רעכטע האָבן געװאָלט, אַז די קאָנפערענץ זאָל אויפגעלייזט 
ווערן און אַן אַנדערע זאָל צונויפגערופן ווערן, וואו די לינקע 
זאָלן ניט האָבן קיין צוטריט." 

און מיר ווייסן, אַז ער האָט געוואוסט, װאָס ער רעדט. 

מיר באַשולדיקן ניט אַלע מיטגלידער פון דעם אידישן אַרבעטער- 
קאָמיטעט, אַז זיי האָבן געװאָלט, אַז די קאָנפערענץ זאָל אָפּגעבראָכן ווערן. 
מיר האָבן אָבער אַ גרונט אָנצונעמען, אַז אַ טייל פון די טוער אונטער 
דער אָנפירערשאַפט פון כאַנינ'ען האָט דאָס געװאָלט. דער פאַקט, װאָס 
כאַנין האָט ביז אַהער ניט געלייקנט, ניט געקוקט אַף דער שוועריקייט 
פון דער באַשולדיקונג, פירט אונז צוֹ גלויבן, אַז װאַרשיינלעך איז דאָס 
אַזוי. וואַרשײינלעך האָבן זיי באַצװעקט צו באַװײיזן, אַז מען טאָר ניט 
האָבן קיין פאַראייניקטע פּראָנט אַקציץ מיט די לינקע אָרגאַניזאַציעס 
מיר באַשולדיקן אָפן אָטידי עלעמענטן, אַז זייערע ביזיאיצטיקע האַנד- 


126 ר. זאַלצטאַן 
יע א עי יי אי א יי 


לונגען דערלאָזן ניט צו אַ ווירקזאַמער קאַמפּאַניע קעגן פאַשיזם, צוליב 
זייער געגנערשאַפט צו דעם פאַראייניקטן פּראָנט פון אַלע לעבעדיקע, 
געזונטע כחות אין דער אידישער אַרבעטער-באַוועגונג. 
דאָס זיינען די פאַקטן. מיר װאָלטן זיך איצט געקאָנט אומקערן צו 
דער אישו, װאָס מיר האָבן אויפגעהויבן אין אונזער בריוו צו אייךך. 
אין יענעם בריוו האָבן מיר ניט אָנגערירט קיין אַנדערע פּראָבלעמען 
אַתוץ די פּראָבלעמען פון פאַראייניקן אַלע אָרגאַניזירטע כחות פון די 
אידישע מאַסן פאַר אַ ווירקזאַמען אַרויסטריט קעגן דעם טעראָר, די 
פאַרפּאָלגונגען, די פּאָגראָמען אַה אידן און אַלע אַנטי-פאַשיסטן אין 
היטלער-דייטשלאַנד. מיר האָבן פאָרגעשלאָגן תיכף צו פאַרווירקלעכן די 
הויפּט-באַשלוסן פון דער האָטעל פּענסילווייניע קאָנפערענץ, װאָס האָט 
געלויטעט, אַז די איינרופער פון דער קאָנפערענץ זאָלן גלייך צוזאַמענ- 
שטעלן אַ פאַראייניקטן קאָמיטעט פון אַלע ריכטונגען, װאָס זיינען 
פאַרטראָטן אַף דער קאָנפערענץ פאַר אַ באַלדיקער ווירקזאַמער אַקציע 
קעגן פּאַשיזם. 
דאָס איז די אישו. אָבער אנשטאט צו ענטפערן אַף אונזער פאָרשלאַג, 
לאָזט איר זיך אַװעק אין פּאָלעמיק וועגן פראַגן, װאָס האָבן ניט קיין 
שייכות צום ענין. 
איר זאָגט, אַז איר קאָנט ניט איינגיין אַף אַ פאַראייניקטן פּראָנט 
מיט אונז אין קאַמף קעגן פּאַשיזם דערפאַר, װאָס אונזערע פּאליסיס 
זיינען געבויט אַף די פּאליסיס פון דער קאָמוניסטישער פּאַרטיי און אַחוץ 
דעם "זיינען זיי אויך געבויט אַף די פּאָליטישע און נאַציאָנאַלע אונ- 
טערעסן פון פאָוועטן-רוסלאַנד". , מיר דענקען", שרייבט איר, ,אַז דיוע 
פּאַליסיס זיינען שעדלעך, אי אַף דעם געביט פון אַרבעטער-טעטיקייט, אי 
אַף דעם געביט פון אידישער טעטיקייםט". 
װאָס איז שייך דעם כאַראַקטער פון אונזער אָרגאַניזאַציע און אונזערע 
פּאַליסיס, וועלן מיר ציטירן די דערקלערונג, וועלכע שטעלט פעסט אונזער 
פּאָזיציץ אין דער אַרבעטער-באַוועגונג. 
,דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער-אָרדן איז אַן אַרבעטער- 
אָרגאַניזאַציע פאַר זעלבסט-הילף. עֶר באַזאָרגט זיינע מיטגלידער 
מיט קראנקן, עקסידענט- און טויטן-בענעפיטן, װווי אויך מיט 
מעדיצינישעץ און אַנדערע פאָרמען פון הילף. ער נעמט אָן 
מיטגלידער אָן אונטערשויד פון געשלעכט, נאַציאָנאַליטעט, 
קאָליך,. גל וי בז אַדער פּאַלי טי שץ א: בא - 
צ+6 ינור נאג ער 2 
אודאַי זיינען צווישן די 72,000 מיטגלידער פון אונזער אַרדן 
פאַראַן אויך קאָמוניסטן, װוי עס זיינען פאַראַן ניט קאָמוניסטן. מּיר 
פרעגן ניט באַ די אַרבעטער, װאָס שליסן זיך אָן אין אונזער אָרגאַניזאַציע, 
וועגן אַ פּאָליטישן פּאַספּאָרט. עס איז קלאָר פאַר יעדן רעכט-דענקענדיקן 
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מענטשן, אַז מען קען ניט פאַרמישן אַ פראטערנאלע מאַס-אָרגאַניזאַציע 
מים אַזאַ פּאָליטישער אָרגאַניזאַציע, וי די קאָמוניסטישע פּאַרטיו, 

אייער באַשולדיקונג, אַז אונזערע פּאליסיס זיינען געבויט אַף די 
פּאליסיס פון דער קאָמוניסטישער פּאַרטיי, קען האָבן נאָר איין באַדייטונג: 
מיר זיינען פאַר אַ פאַראיוניקטן פראָנט אין קאַמף קעגן פאַשיזם, און ד! 
קאָמוניסטישע פּאַרטיי איז אויך פאַר אַזאַ פאַראייניקטן פראָנט. אָבער, 
ערשטנס, איז דאָך דאָס טאַקע די הויפּט-אישו, מיט וועלכער מיר האָבן 
זיך צו אייך געווענדעט. זאָל דאָס באַדייטן, אַז איר זייט אויסן אָנצוגרויפן 
דעם סאַמע געדאַנק פון אַ פאַראייניקטן פראָנט? צווויטנס, זיינען דאָ 
אַ סך אַנדערע ניט-קאָמוניסטישע אָרגאַניזאַציעס, וועלכע זיינען אויך פאַרן 
פאַראייניקטן פּראָנט. ניט שוין-זשע וועט איר זאָגן, אַז יעדע אָרגאַני- 
זאַציע, װאָס שטרעבט צו אַנטװיקלען דעם פאַראייניקטן פראָנט, אין אַ 
קאָמוניסטישע אָרגאַניזאַציע? 

װאָס איז שייך אונזער שטעלונג צום סאָוועטן-פאַרבאַנד, איז דאָס 
אויך אַ פראַגע, װאָס רירט אָן ניט נאָר די קאָמוניסטישע פּאַרטיו, נאָר 
דעם אַרבעטער-קלאַס בכלל און יעדע אַרבעטער-אָרגאַניזאַציע, װאָס שטייט 
אויפן שטאַנדפּונקט פון קלאַסן-קאַטף. יאָ, מיר זיינען פּראָדסאָװעטיש. 
מיר באַטראַכטן דעם סאָוועטן-פאַרבאַנד אַלס דאָס לאַנד, וואו עס ווערט 
פאַרווירקלעכט דער אידעאַל פון דעם אַרבעטער-קלאַס --- דו סאָציאַליסטישע 
געזעלשאַפטלעכע אָרדנונג. דער סאָוועטן-פאַרבאַנד, אַרומגערינגלט מיט 
אַ גאַנצער וועלט פון שונאים, ניט באַקומענדיק קיין הילף פון יענע 
אַרבעטער-אָרגאַניזאַציעס, וועלכע האָבן געדאַרפט שטיין אין די פאָדערשטע 
רייען פון פאַרטיידיקן ד' ערשטע אַרבעטער-רעפּובליק, האָט באַוויזן 
אָפּצושאַפן פּריװאַטיאײיגנטום און דערנעענטערט זיך שנעל צום פול- 
שטענדיקן פאָציאַליזם. 

איר רעדט וועגן די ,פּאָליטישע און נאַציאָנאַלע אינטערעסן פון 
סאָוועטן-רוסלאַנד". ווילן מיר אייך פרעגן: זיינען די פּאָליטישע און 
נאַציאָנאַלע אינטערעסן פון סאָװועטן-רופלאַנד פ אַ ר אָדער ג ע ג | 
די אינטערעסן פון די אידישע מאַסן אין דער גאַנצער וועלט ? אין דעם 
לאַנד, וואו נאַציאָנאַלע אונטערדריקונג און פּאָגראָמען זיינען געווען די 
הויפּט-באַזע פון דער רעגירונג-פּאָליטיק; אין דעם לאַנד, װאָס מען האָט 
מיט רעכט אָנגערופן די , טורמע פון פעלקער", האָט דער אַרבעטער-קלאַס 
און זיין רעגירונג, דו סאָוועטן-מאַכט, געגעבן פולשטענדיקע בירגערלעכע 
און פּאָליטישע רעכט צו דער אידישער און אַלע אַנדערע אונטערדריקטע 
נאַציאָנאַליטעטן. אין סאָוועטן-פאַרבאַנד איז די אידפראַגע געלייזט : 
די אידישע מאַסן, אָט-די-פון-הונדערטער-יאָרן-געטאָדמענטשן, אַרויסגע- 
שטויסענע פון עקאָנאָמישן לעבן, די באַרימטע "לופט-מענטשן" מיט 
זייערע לופט-פּרנסות, זיונען אין סאָװעטן-פאַרבאַנד פאַרװאַנדלט געװאָרן 
אין געזונטע פּראָדוקטיװוע אַרבעטער און קאָלכאָזניקעס, וועלכע בויען 
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צוזאַמען מיט די האָרעפּאַשניקעס פון דעם גאַנצן סאָװעטן-פאַרבאַנד די 
סאָציאַליסטישע אָרדענונג. געלייזט זיינען אויך די פּאָליטישע און 
קולטורעלע פּראָבלעמען פון די אידישע מאַסן. אין סאָװועטן-פאַרבאַנ 
האָט אויפגעבליט די אידישע קולטור. טויזנטער און טויזנטער אידישע 
אָנפאַנגישולן, מיטל-שולן, הויך-שולן, צענדליקער טויונטער אידישע 
ביכער, צייטונגען, זשורנאַלן, טעאַטערס -- אַזוינס האָט מען נאָך אין 
דער געשיכטע פונם אידישן פאָלק קיינמאָל ניט געזען. 


מיר האָבן ניט פאַרגעסן די גרויסע אידישע דעקלאַסירטע מאַסע, 
װואָס די וועלטדמלחמה און די רעװאָלוציע האָבן איבערגעלאָון אַ ירושה 
דעם סאָוועטן-פאַרבאַנד, און מיר וװועלן ניט פאַרגעסן די ריויקע אָנ- 
שטרענגונג און די קאָלאָסאַלע טיטלען, װאָס די סאָוועטן-רעגירונג האָט 
אָנגעװוענדעט כדי צו לייון די פּראָבלעם -- די ברייטע קאָלאָניזאַציע- 
אַובעט אין כערסאָן און קרים און אין אַ גאַנצער ריו אַנדערע געגנטן, די 
אינדוסטריאַליזירונג פון די אידישע פאַסן, וועלכע זיינען אין די 
הונדערטער טויזנטער אַריינגעצויגן געװאָרן אין די פאַבריקן און זאַװאָדן. 
און אונז אַלעמען איז באַװאוסט די גרויסע אָנשטרענגונג, ואָס די 
סאָוועטן-רעגירונג מאַכט אין דער אויפבויאונג פון ביראָ-בידזשאַן אַלס 
אַ אידישע סאָוועטישע רעפּובליק, אַ טייל אין דעם רינג פון די סאָציאַ- 
ליסטישע רעפּובליקן פון דעם סאָוועטן-פאַרבאַנד, װאָס װעט געבן די 
אידישע מאַסן די ענדגילטיקע פאָרם פון אַ זעלבסטשטענדיקער נאַציע 
צװוישן דער ברידערלעכער פֿאַראייניקונג פון נאַציעס אין דער 
סאָציאַליסטישער אַרבעטער-רעפּובליק. 


פאַרגלייכט מיט דער לאַגץ פון די אידן אין סאָוועטן-פאַרבאַנד די 
לאַגע פון די אידישע מאַסן אין פּוילן, אין רומעניע, אין די באַלטישע 
לענדער, אין דייטשלאַנד -- מיט זייער פאַשיזם, זייער פאַרפאָלגן די אידן, 
זייער פּראָבע צו מאַכן די אידישע מאַסן פאַר דעם שעיר לעזאזל פאַר 
דעם הונגער און דער נויט, װאָס דער קריויס האָט געשאַפן אין אַלע 
קאַפּיטאַליסטישע לענדער. 

באַ אונז אין אַמעריקע ווערט די לאַגע אַלץ ערגער, די אידישע מאַסן 
ווערן דעקלאַסירט. גיט אַ קוק אַף דער אידישער יוגנט, װואָס ווערט 
דיסקרימינירט, ניט צוגעלאָזט אין די פאַבריקן, אַרויסגעשטויסן פון די 
פּראָפּעסיעס, א. אַז. וו. באַטראַכט דעם וואוקס פון די אַנטיסעמיטישע 
- אָרגאַניזאַציעס, וועלכע האָבן זיך אָנגעהויבן פרוכפּערן אַף דעם באָדן פון 
דעם וואַקסנדיקן פּאַשיזם אין די פאַראייניקטע שטאַטן. 

מיט װאָסיזשע איז שלעכט, פרעגן מיר אייך, ווען אַן אָרגאַניזאַציע 
סימפּאַטיזירט מיטן סאָוועטן-פאַרבאַנד ? 

איר זאָגט אַף אונז, אַז , ס'איז אייך זייער פאַרדעכטיקט" אונזער 
, ספּעצועלער אונטערעס צו דער אידישער לאַגע אין דייטשלאַנד . , מים 
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אַמאָל האָט איר איבערגענומען", זאָגט איר אונו, , די גאַנצע כליישואל 
שפּראַך וועגן אידן און אידישקייט'. 

דאָס, זעט איר, איז שוין גאָר ניט קיין באַשולדיקונג. יאָ, עס איז 
אמת, אַז די אינטערעסן פון די אידישע מאַסן, פון וועלכע מיר זיינען 
אַ טייל, זיינען אונזערע אינטערעסן. די אידישע אַרבעטער זיינען אין 
משך פון צענדליקער יאָרן געווען אין די פאָדערשטע רייען פון קאַמף 
פאַר די אינטערעסן פון די אידישע מאַסן, די בעסטע טראַדיציעס פון די 
גרויסע קאַמפן פאַר די רעכט פון די אידישע און אַלע אַנדערע אונטער- 
דריקטע מאַסן זיינען אונזערע טראַדיציעס. מיר קענען ניט זיין גליוב- 
גילטיק צו דער אונטערדריקונג פון די אידישע מאַסן. מיר, וועלכע האָבן 
זיך געפונען אין די רייען פוֹן דער זעלבסטשוץ קעגן פּאָגראָמען אין 
דעם אַלטן צאַרישן רוסלאַנד, וועלן זיין אין די פאָדערשטע רייען פון 
קאַמף קעגן פּאָגראָמען און אונטערדריקונג פון אידן אויך אונטערן 
פאַשיסטישן טעראָר. ווען מיר קעמפן פאַר דער שוץ פון די ברייטע אידישע 
מאַסן, דערפילן מיר נאָר אונזער אויפגאַבע אַלס אַ טייל פונם אַרבעטער- 
קלאַס, וועלכער דאַרף זיין דער אַװאַנגאוד פון קאַמף פאַר אַלע 
אונטערדריקטע. 

און איצט לאָמיר איבערגיין צו אייער אַנדערער באַשולדיקונג, מיט 
וועלכער איר פּרואווט רעכטפערטיקן זיך. איר שרייבט, אַז , ספּעציעל אין 
דעם פעלד פון אידישער טעטיקייט זיינען די קאָמוניסטישע מעטאָדן 
דעמאָראַליזיונד און מאַכן אָפט צונישט יעדע אָנשטרענגונג פאַר קאָנ- 
פטרוקטיוון און װוירקזאַמען קאַמף קעגן פּאַשוזם און אַנטיסעמיטיזם". 

דאָס אָבער, פאַרטרעטער פון אידישן אַרבעטער-קאָמיטעט, איז אַזאַ 
באַהויפּטונג, װאָס איר קענט ניט באַשטעטיקן מיט פאַקטן. עס איז דעריבער 
ניט אַ באַשולדיקונג, נאָר אַן אינסינואַציע. די פאַקטן דערציילן פּונקט 
דעם קעגנזאַץ פון דעם, װאָס איר באַהויפּטעט. די פאַקטן דערציילן וועגן 
אונזער אומאויפהערלעכער קאָנסטרוקטיווער אַרבעט אין קאַמֹף קעגן 
פּאַשיזם און אַנטיסעמיטיזם. 

פ'איז נאָך באַ אַלעמען פריש אין זכרון דער פרילינג פון 1088, ווען 
עס איז פאָרגעקומען דער ערשטער אָנגריף אף די רעכט פון די אידישע 
מאַסן אין דייטשלאַנד -- אַן אָנגריף װאָס האָט אויפגעשוידערט די 
אידישע מאַסן און אַלע פרייהייט-ליבנדע מענטשן איבער דער גאַנצער 
װוענע ש גי ר יי נ ען ד ש פמאל ם בעוו ען די; 
ווע כטע האב ןמש הס וי רט איר יב ט 7ק, 
שט ץע לוננ צדם 8ֿאַש יום. 

ווען דער אידישער קאָנגרעס האָט געטענהט, אַז די לאַגע פון די 
אידן אין דייטשלאַנד האָט גאָר ניט צו טאָן מיט דער רעגירונג-פאָרם, 
האָבן מיר אַנטװיקלט אַ ברייטע אַגיטאַציע און פּראָפּאגאַנדע צו באַווייזן, 
אַז דער קאַמף פאַר די רעכט פון די אידישע טאַסן איז ענג פאַרבונדן מיטן 
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קאַמף קעגן היטלעריזם בכלל און טאָר פון אים ניט אָפּגעטיײילט ווערן. 
די דאָזיקע שטעלונג ווערט שוין איצט אנערקענט פון אַלעמען אַלס די 
איונציקע ריכטיקע שטעלונג. 

מיר האָבן דעמאָלט אויסגעאַרבעט אַ פּראָגראם פון אַקציע און זיינען 
געקומען צו דער גרויסער קאָנפערענץ, װאָס דער אידישער קאָנגרעס האָט 
אין 1959 גערופן אין אַסטאָר האָטעל. מיר האָבן געװאָלט פאָרשלאָגן 
די דאָזיקע פּראָגראם אַלס באַזיס, אויף וועלכן עס זאָלן זיך פאַראייניקן 
אַלע עלעמענטן אין קאַמף קעגן פאַשיזם. אָבער די אידייע פון פאַראיו- 
ניקטן פראָנט האָט מיט צוויי יאָר צוריק נאָך ניט געהאַט דעם אָנהאַלט 
אויף די ברייטע מאַסן, װאָס זי האָט היינט צו טאָג. קיין פאַראויניקטער 
פּראָנט איז דעמאָלט ניט געקומען צו שטאַנד -- ניט צוליב אונזער שולד. 
דאָס איז אויך גוט באַקאַנט. 

מיר האָבן פונדעסטוועגן ניט פאַרפעלט קיין איינציקע געלעגנהייט צו 
פאַראייניקן אַלע כחות און אַזוי אַרום פאַרשטאַרקן דעם פּראָטעסט קעגן 
אידן-פאַרפּאָלגונגען און דעם טעראָר קעגן אַלע אַנטי-פאַשיסטן אין דייטש- 
לאַנד. מיר זיינען געקומען צו דער דעמאָנסטראציע, װאָס איר האָט גערופן 
אַם יוניאָן-סקווער פּונקט דעם זעלבן טאָג, װאָס מיר האָבן גערופן אַ 
קינדער-דעמאָנסטראַציע, כאָטש אונזער דעמאָנסטראַציע איז געווען אַראַנ- 
זשירט פריער װוי אייער דעמאָנסטראציע און איז געווען אַנאָנסירט אין 
דער פּרעסע. מיר האָבן געבראַכט אונזער דעמאָנסטראציע אַף יוניאָן סקווער 
כדו צו העלפן פאַרשטאַרקן דעם פּראָטעסט קעגן היטלער-פאַשיזם. 

איר האָט געמאַכט אַ פאַרזוך צו וועלן אונז באַוייטיקן פון דער 
פאָלקפ-דעמאָנסטראציע, װאָס איז פאָרגעקומען מיט אַ חודש שפּעטער, 
אין מאַי 1058. מיר האָבן אָבער מאָביליזירט צענדליקער און צענדליקער 
טויזנטער אידישע אַרבעטער, מיטגלידער פון אונזערע אָרגאַניזאַציעס 
און סימפּאַטיזירער, וועלכע האָבן מאַרשירט אין דער דאָזיקער דעמאָנ- 
סטראַציע, כדי צו פֿאַרשטאַרקן דעם פּראָטעסט. 

מיט אַ חודש שפּעטער, אין יוני 1958, האָט אונזער אָרגאַניזאַציע 
דורכגעפירט אַ צווייטע מעכטיקע דעמאָנסטראַציץ אויף יוניאָן סקווער. 
צום יאָרטאָג פון פאַרברענען די ביכער אין דייטשלאַנד, אין אַפּריל 1954, 
האָבן מיר דורכגעפירט אַ גרויסן פּאַראַד און דעמאָנסטראציע, װאָס האָט 
צוגעצויגן די אויפמערקזאַמקיײיט פון די ברייטסטע שיכטן פון דער 
ניו יאָרקער באַפעלקערונג, ווען צען טויזנט אידישע אַרבעטער און 
האָרעפּאַשניקעס האָבן מאַרשירט אין אַ שלאַקס-רעגן כדי אויסצודריקן 
זייער פּראָמעסט קעגן די פאַרפּאָלגונגען אויף די אידן און אַנטי-פאַשיסטן 
אין דייטשלאַנד. דער מיטינג דעם 8טן אויגוסט אין מעדיסאָן סקווער 
גאַרדן איז געווען אַ מעכטיקער פּראָטעסט קעגן די לעצטע פּאָגראָמען אֵַף 
אידן אין דייטשלאַנד. מיר האָבן זיך באַטייליקט אין צענדליקער אַלגעמיינע 
אַרויסטרעטונגען קעגן פּאַשיזם אין די לעצטע דריטהאַלבן יאָר. 
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איר, װאָס. רופט זיך אַרבעטער-קאָמיטעט, זויט מחויב צו דערקלערן 
דער אידישער אַרבעטערשאַפט, וועלכע מעטאָדן איר האַלט יאָ פאַר ,קאָנ- 
סטרוקטיוו און ווירקזאַם", אויב איך באַציוכנט אָט די אויסגעפּרובירטע 
אַרבעטער-מעטאָדן אַלס ניט-ווירקזאַם און נים קאָנסטרוקטיוו אין קאַמף 
קעגן פּאַשיזם און אַנטיסעמיטיזם. 


אין אייער בריוו שטעלט איר זיך אַרויס אַלס די פאָרקעמפער פאַר 
די דעמאָקראַטישע רעכט פון די מאַסן. איר באַשולדיקט אונז אין עפענען 
די טירן פאַרן פאַשיזם דורך דעם, װאָס מיר קעמפן ניט, װוי איר באַ- 
הויפּטעט, פאַר די דעמאָקראַטישע רעכט פון די מאַפן אָבער באַהויפּטן 
איז איין זאַך, באַווייזן -- אַ צווייטע. 


מיר פון אונזער זייט וועלן זיך באַנוגענען מיט אַ פּאָר ביישפּילן 
פון דעם גאָר לעצטן פּעריאָד. 

אָט איז ערשט מיט אַ פּאָר חדשים צוריק פאָרגעקומען אַזאַ פאַרלע- 
צונג פון די עלעמענטאַרסטע דעמאָקראַטישע רעכט פון די אַרבעטער-מאַסן, 
װוי די קידנעפּינג פון דעם לאָיער פון די אָנגעקלאָגטע מיינערס אין גאַלום, 
ניו מעקסיקאָ, לעװוינסאָן, און דעם פאַרטרעטער פון דער דעפענס קאָמיטע, 
ראָבערט מאַינאָר,. װאָס האָט איר געטאָן צו העלפן פאַרטיידיקן די עלע- 
מענטאַרע רעכט פון די אַרבעטער צו זיין פאַרטראָטן אין געריכט דורך אַ 
לאָיער ? אָדער נעמט די קייס טיט די אומשולדיקע סקאַטסבאָראָדאינגלעך, 
װאָס האָט אויפגערודערט אַ וועלט. װאָס האָט איר געטאָן צו העלפן פאַר- 
טיידיקן די עלעמענטאַרסטע דעמאָקראַטישע רעכט פון די אונטערדריקטע 
נעגערשע מאַסן, וועמעס אונטערדריקטע לאַגע עס האָט געפונען אַ קאָנ- 
קרעטן אויסדרוק אין אָטידעם וועלט-באַרימטן פּראָצעס? און װאָס טוט 
איר צו העלפן פאַרטיידיקן די רעכטן פון די פרעמד-געבוירענע, וועלכע 
ווערן טעראָריזירם און דעפֿאָרטירט פאַר באַטווליקן זיך אין סטרייקס 
און קאַמפן צו פאַרבעסערן זייער לאַגע ? 

פאַקטן, חשובע פריונט פון אידישן אַרבעטער-קאָמיטעט, זיינען פאַקטן. 
מיט ווערטער קאָן מען זיי ניט פאַרווישן. 

אַ װאָרט וועגן דער פראַגע פון באָיקאָט. איר שרייבט וועגן אונז, אַז 
,איר האָט די אידייע פון באָיקאָט אַטאַקירט און אויסגעלאַכט". דאָס איז 
ניט ריכטיק. ניט נאָר האָבן מיר ניט אויסגעלאַכט די אידייע פון באָיקאָט, 
נאָר מיר האָבן צענדליקער מאָל דערקלערט, אַז מיר זיינען פאַרן באָיקאָט. 
מיר זיינען אָבער די גאַנצע צייט באַשטאַנען אַף דעם, אַז דער באָיקאָט 
דאַרף זיך אויסדריקן ניט בלויז אין רייד, נאָר ער דאַרף ווערן אַ ווירק- 
זאַמער אינסטרומענט פון קאַמף און אַז פאַר דעם איז נויטיק פריער פון 
אַלץ אָפּצושטעלן דאָס אָנלאָדן און אויסלאָדן פון דייטשע שיפן. מיר האָבן 
געפאָדערט, אַז די אַמעריקאַן פעדעריישאָן אָװו לויבאָר, וועלכע שטיצט די 
ּאיקאָט-באַוועגונג, זאָל אונטערנעמען אַזעלכע אַקציעס אין די אַמעריו- 


149 ר. זאַלצטאַן 


קאַנער האַפנס, כדי' באמת צו שאָפן אַ וירקואַמען באָיקאָט אַף 
גאַצי-דייטשלאַנד. 


מיר קענען זיך איצט אומקערן צו דער הויפּט-אישן, וועלכע איר 
האָט געפּרואווט אָפּרוקן אָן אַ זייט. מיר דערקלערן, אַז די פּראָגראַס, וועלכע 
איז אָנגענומען געװאָרן אַף דער קאָנפערענץ פונם 99טן יולי, קאָן דינען 
אַלס באַזיס צו פּאַראיוניקן אַלע אָרגאַניזירטע כחות פון די אידישע מאַסן 
פאַר אַ קאַמף קעגן פּאָגראָמען און קעגן דיסקרימינאַציעס אַה אידן אין 
דייטשלאַנד. מיר דערקלערן דאָ נאָכאַטאָל, אַז אַ מעכטיקע פאָלקס- 
דעמאָנסטראַציע אָרגאַניזירט דורך אַ פאַראייניקטן קאָמיטעט, ואָס װאָלט 
געווען בכת אַרויסצוברענגען אַף די גאַסן פון ניו יאָרק אַרום אַ מיליאָן 
מענטשן, װאָלט געהאַט די גרעסטע ווירקונג אין אָפּשטעלן די מערדער- 
האַנט פון היטלער-פאַשיזם און װאָלט געצוואונגען די רעגירונג פון די 
פאַראווניקטע שטאַטן צו ריידן נישט אין דער שפּראַך פון דעם ענטפער, 
וועלכן פיליפּס האָט געגעבן צו דעם מעמאָראַנדום פון אייער קאָמיטעט. 
מיר זיינען זיכער, אַז דאָס דריקט אויך אויס דעם ווילן פון דער מיט- 
גלידערשאַפט פון אייערע אָרגאַניזאַציעס. 


מיר וועלן פאָרזעצן דעם קאַמף פאַרן פאַראיוניקטן פראָנט. מיר וועלן 
קומען צו די מיטגלידער פון אַלע אַרבעטער-אָרגאַניזאַציעס, װאָס זיינען 
אָנגעשלאָסן אָן אייער קאָמיטעט מיט די זעלביקע פאָרשלאַגן. דערביי ווילן 
מיר נאָך אַמאָל אונטערשטרייכן, אַז ווען מיר ריידן וועגן אַ פאראייניקטן 
פּראָנט, מיונט עס ניט קיין פאַראייניקונג, װאָס פאָדערט, אַז מיר זאָלן 
פריער זיך אויסגלווכן אין אַלע פּאָליטיש-געזעלשאַפטלעכע פּראַגן, וועלכע 
איר רירט אָן אין אייער בריוו. מיר זיינען די לעצטע צו ועלן אָפּוװישן 
אָדער פאַרבאַהאַלטן די וויכטיקע חילוקי דעות צװוישן אונז און אייך אין 
אָט די פראגן און אין אַ סך אַנדערע פראגן. מיר האַלטן אָבער, אַז אין 
אייער בריוו איז ניטאָ קיין איין און איינציקער אַרגומענט, װאָס איר 
קאָנט פאָרברענגען פאַר די ברייטע אידישע מאַסן צו באַרעכטיקן אין דעם 
איצטיקן מאָמענט די צעשפּליטערונג פון די כחות אין דער אַזוי-נויטיקער 
געאיוניקטער אַקציע קעגן פּאַשיזם אין דייטשלאַנד און קעגן די אידישע 
פּאָגראָמען. איר, וועלכע רעדט אַווי פיל אין נאָמען פון די אינטערעסן 
פון די אידישע מאַסן, באַגייט אין דעם איצטיקן מאָמענט דעם גרויסן 
פעלער, װאָס איר דערלאָזט ניט קיין פאַראייניקונג פון אַלע כחות פאַר 
אַ ווירקזאַמען קאַמף קעגן דעם גרעסטן שונא פון די אידישע און אַרבעטער 
מאַסן אין דער וועלט -- דעם פּאַשיזם אין דייטשלאַנד. 


נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע, אינטערנאַציאָנאַלער 
אַרבעטער אָרדן, אידישע סעקציע, 


ר. ז אַל צ מ אַ ן, נאַציאָנאַלער סעקרעטאַ. 
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דער אידישער אַרבעטער קאָמיטעט, וועלכער פארטרעט באַדייטנדיקע 
שיכטן פון די אידישע אַרבעטער מאַסן דאָ אין לאַנד, איז געווען געצוואוננען 
אַרײיינצוגײן מיט אונז אין אָטידער פּאָלעמיק. די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע 
פון דער אידישער סעקציע האָט דעם בריו-וועקס? פארעפנטלעכט אין אַ 
בראָשור, װאָס איז פאַרשפּרײט געװאָרן אין נאָענט צו 100,000 קאָפּיעס. 
די גאַנצע אידישע פּרעסע, מיט דער אויסנאם פון , פאָרװוערטס", איז געווען 
געצוואונגען צו רעאַגירן אף דער געשעעניש. אַלס רעזולטאַט פון דעס 
האָבן אונזערע ברענטשעס געמאַכט אַן ערנסטן פארזוך צו דערגרייכן די 
פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס מיט אונזער װאָרט וועגן פאַראייניקטן פראָנט. 
אַ טייל פון אָט-די פאראייניקטע פראָנט אַקציעס זיינען געווען דערפאָלגרייך, 
באַזונדערס צווישן אייניקע אַרבעטער רינג ברענטשעס. דאָס האָט ניט גע- 
לאָזט רוען די פירער פון אַרבעטער רינג. 

דעם 21טן סעפּטעמבער 1938 איז די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון 
אַרבעטער רינג אַרױסגעקומען מיט אַ לאַנגער דערקלערונג אין , פּאָרווערטס", 
אין וועלכער דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן איז ביטער אַטאַקירט 
געװאָרן,. דער תמצית פון דער דערקלערונג איז געווען, אַז דער אָרדן איז 
געװאָרן אַ כ? ישרא? אָרגאַניזאַציע צוליב דעם װאָס ער נעמט אַרין מיט- 
גלירער, װאָס זיינען דעמאָקראַטן אָדער רעפּובליקאַנער און אַזן ער האָט 
פֿאַרנאַרט מיטגלידער אונטער פאַלשע פּרעטענזיעס. די לאַנגע דערקלערונג 
האָט זיך געשלאָסן מיט די פאָלגנדע ווערטער : 

חמיר ווילן אויפקלערן דער אידישער אַרבעטער וועלט, אַז דורך דער 

נייער 'ריכטונג' װאָס דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן האָט אָנגע- 

נומען, האָט ער אויפגעהערט צו זיין אַן אַרבעטער אָרגאַניזאַציע. ער האָט 

פאַרראַטן דו פּרינציפּן פון סאָציאַליזם און ער איז אין גייסט געװואָרן 

אַ כל ישראל אָרגאַניזאַציע. דער אַרבעטער רינג גלויבט, אַו עס איז יאָ 

שעדלעך צו עפענען די טויערן פון אַלע פּאָליטישע בורזשואַזע ריכטונגען 

אין אַן אָרגאַניזאַציע װוי אונזערער. 

יימיר זיינען איבערצייגט, אַז די טויזנטער געוועזענע מיטגלידער פון 

אַרבעטער רינג, וועלכע זיינען פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן 

פאַרפירט געװואָרן וועלן זיך באַטראכטן און אַרומזען אין װאָס פאַראַ 

פּאָליטישן זומפ מען האָט זיו אַריינגעשלעפּט און זיו וועלן זיך אומקערן 

צוריק צו דער אָרגאַניזאַציע, וועלכע איז אַלעטאָל געווען טריי דעם 

אַרבעטער קלאַס און זיינע פּרינציפן. זוו וועלן קומען צוריק אין יענער 

גיוסטיקער היים אין אַרבעטער רינג, וועלכע זיי האָבן מיט יאָרן צוריק 

געהאָלפן בויען." 
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די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון אונזער אָרדן האָט געהאַלטן פאַר 
נייטיק אין אַן עפנטלעכער דערקלערונג צו ענטפערן דער נאַציאָנאַלער עקזע- 
קוטיווע פון אַרבעטער רינג און קלאָר מאַכן אונזער שטאַנדפּונקט. 


סעפּטעמבער 98, 1959. 
נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע אַרבעטער רינג, 
דזש. באסקין, גענעראל סעקרעפאר, 
9 איסט בראָדװויי, 
ניו יאָרק. 


ווערטע פריינט : 

אין , פאָרווערטס" פון שבת, דעם 91טן פעפּטעמבער, האָט איר פאַר- 
עפנטלעכט אַ רוף צו די מיטגלידער פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער 
אַרדן, אַז זיי זאָלן אונז פאַרלאָזן און זיך אָנשליסן אָן אַרבעטער-רינג. 

אין אייער ווענדונג דערקלערט איר, אַז מיר האָבן פאַרראַטן די 
פּרינציפּן, אַף וועלכע מיר האָבן זיך אָרגאַניזירט. אָנשטאָט אויפבויען אַן 
אַרבעטער-קלאַס אָרגאַניזאַציע, בויען מיר אַ כל-ישראל אָרגאַניזאַציע. 

אויער איינציקע באַגרינדונג, װאָס האָט אייך באַועגט צו מאַכן דעם 
אַפּיל, איז דער פאַקט, װאָס אין דער ,מאָרגן-פרייהייט" האָט מען אף אן 
אָנפראַגע פון אַ לייענער געענטפערט, אַז דער אָרדן װועט ניט אויסשליסן 
סאָציאַליסטן, דעמאָקראַטן, רעפּובליקאַנער. פּאַרקערט, דער אָרדן װעטֿ 
זיי זוכן אויפצוקלערן וועגן זייער קלאַסן-לאַגע. 

אויב ד אַָ ס איז אויער איינציקע באַגרינדונג, טאָ פאַרװאָס האָט: 
איר געדאַרפט וואַרטן 2 יאָר אַרויסצוקומען מיט אַזאַ אַפַּיל? ווייסט איר 
דען ניט, אַז אין דער פּרינציפּן-דערקלערונג פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן 
אַרבעטער-אָרדן, װאָס איז אָנגענומען געװואָרן באַ דער גרינדונג-קאָנווענ- 
שאָן זאָגט זיך: 

, דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער-אָרדן נעמט אָן מיט- 

גלידער אָן אונטערשייד פון געשלעכט, נאַציאָנאַליטעט, קאָליר, 

גלויבן אָדער פּאָליטישע איבערצייגונגען'. 

איז עס מעגלעך, אַז איר האָט די גאַנצע 8 יאָר ניט געוואוסט וועגן 
אָטידער פּרינציפּן-דערקלערונג ? 

איר רופט אָן די אַרבעטער, װאָס שטימען פאַר דער דעמאָקראַטישער 
אָדער רעפּובליקאַנער פּאַרטיוי: , טעמעני-האָלניקעס און פּאָליטישנס". 
אויב אַזוי, װאָלטן מיר אַף אייביק געדאַרפט אָפּואָגן זיך צו געווינען די 
טערהייט פון דעם אַרבעטערקלאַס, ווייל ער איז באַאיינפלוסט פון דער 
בורזשואַזער דערציאונג און פּראָפּאַגאַנדע. דעריבער האָבן 41 מיליאָן 
איינוואוינער אין 1989 אָפּגעגעבן זייערע שטימען פאַר דער רעפּובלי- 
קאַנער און דעמאָקראַטישער פּאַרטייען. די פּראַגע קאָן בלויז זיין: אף 
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וויפיל האָט אונזער אָרדן דערפילט זיין קלאָסן-חוב צו די אינטערעסן 
פון דעם אַרבעטער-קלאַס דאָ אין לאַנד? 

מיר ווילן אייך פרעגן : קאָנט איר אונז אָנווייזן וועלכע נאָך "כל- 
ישראל אָרגאַניזאַציע" װאָס האָט זיך אין די לעצטע 8 יאָר באַטייליקט אין 
דעם קאַמף פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג ? קאָנט איר אונז אָנװײיזן וועלכע 
אַנדערע כל-ישראל אָרגאַניזאַציעס האָבן זיך ניט נאָר באַטיליקט אין 
דעם קאַמף קעגן פּאַשיזם, אַנטיספעטיטיזם און קעגן דער ואַקסנדיקער 
מלחמה-געפאַר, נאָר האָבן געמאַכט דעם גרעסטן פאַרזוך צו פאַראיוניקן 
די פראטערנאַלע אַרבעטער-באַװועגונג אַרום אָטידי וויכטיקע אישוסלַ 
קאָנט איר אונז אָנװוייזן וועלכע ,, כל-ישראל אָרגאַניזאַציע" האָט געהאָלפן 
אַרבעטעריסטרייקס מיט טויזנטער דאָלאַרס ‏ און וועלכע ,כ? ישראל 
אָרגאַניזאַציע" האָט געגעבן הילף דער אַרבעטער-פּרעסע אין אַמעריקע? 
איר ווייסט, אַז די אידישע אַרבעטער וועלן אייך אַפן װאָרט ניט גלויבן. 
זיי ווייסן, אַז די גאַנצע טעטיקייט פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער- 
אָרדן פון זיין ערשטן טאָג פון זיין גרינדונג ביז היינט איז באַזירט 
אַף דעם קלאַסן-קאַמף פון די אַרבעטער-מאַסן אין אַמעריקע. 

אין דעם איצטיקן מאָמענט קאָן מען ניט ריידן אבסטראַקט וועגן אָר- 
גאַניזאַציעס פון קלאַסן-קאַמף. די מ ע ש י ם פון אַן אָרגאַניזאַציע 
באַשטימען איר קלאַסן-כאַראַקטער. דער קלאַס"קאַמף האָט אַ. ק אָ נ- 
ק ר ע ט ן א ו י ס ד ר ו ק אין אַ אאָל פּראָבלעמען, װאָס שטייען 
הוינט-צו-טאָג פאַר דו אַמעריקאַנער אַרבעטער. װאָס זיינען די דאָזיקע 
פּראָבלעמען ? 

) דער רעזולטאַט פון דעם עקאָנאָמישן קריזיס האָט נים נאָר 
געטראָפן די אַרבעטער, נאָר אויך די קליינבירגער, די ברענענדיקע פּראָ- 
בלעם, װאָס שטיוט איצט פאר די אַמעריקאַנער מאַסן, איז דער קאַמֹף 
פאַר אמתער סאָציאַלער פאַרזיכערונג. 

2) דער ברוטאַלער וואַקפנדיקער פּאַשוום, די פאַרשפּרייטונג פון 
אַנטיסעמיטיזם אויך דאָ אין לאַנד און אַ נווע בלוטיקע, מערדערישע 
וועלט-מלחמה, וועלכע קאָן איצט אויסברעכן יעדן טאָג, דאָס איז אַ געפאַר 
פאַר די סאַטע לעבנס פון די אַרבעטער-מאַסן. 

3) דער קאַמף צו פאַרטיידיקן די פרעמד-געבוירענע, באַזונדערס 
איצט, ווען אַלע רעאַקציאָנערע כחות האָבן זיך פאַראייניקט אין אַן אַטאַקע 
קעגן זיי, איז אוונע פון די דרינגענדסטע פּראָבלעמען אין דעם איצ- 
טיקן מאָמענט. 

און מיר פרעגן אייך: דענקט אנר ניט, אַז די אידישע מאַפן וועלן 
אורטיילן יעדע אַרבעטעריאָרגאַניזאַציץ ניט לויט אירע פּראַזן, נאָר 
לויט אירע קאַנקרעטע מעשים און אַק צי עס 
פפר וייערע בלוט וי קע אינם עהעסן? 

און מיר פרעגן אייך, ווערטע פְריּינְט פון דער נאַציאָנאַלער עקזע- 
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קוטיווע פון אַרבעטער-רינג : דענקט איר ניט, אַז אַ דערפאָלגרייכער קאַמף 
פאַר די נויטן פון די אַרבעטער-מאַסן אַרום אָטידי ברענענדיקע פראָגן 
איז אוממעגלעך, סיידן די אַרבעטער קאָנען אַרויסשטעלן אַ פאַראייניקטן 
פראָנט פון קאַמף און אַקציע קעגן דעם פאַראייניקטן פראָנט פון רעאַקציע 
און מלחמה-מאַכער? דענקט איר ניט, אַז דער ב ר ' ' ט ס ט ע ר 
פ אַר א י י נ י ק ט ער פ ר אָנ ט איז דער בעסטער וואפן אין 
די הענט פון דעם אַרבעטער-קלאַס אָפּצושטעלן די אָנגרייפנדיקע רעאַקציע ? 
און וייסט איר דען ניט, אַז דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער-אָרדן 
האָט אין די לעצטע יאָרן געטאָן אַלץ, װאָס ער האָט געקאָנט צו העלפן 
שאַפן אַזאַ אייניקיוט? 

מיר ווילן אייך דערמאָנען אַ פּאָר פאַקטן : 

נאָך אין דעצעמבער 1958 האָבן מיר געשיקט אַ ספּעציעלע קאָמיטע 
צו אייך מיט אַ פאָרשלאַג, אַז אונזערע ביידע אָרגאַניזאַציעס זאָלן נעמען 
אַם זיך די איניציאַטיווע צו רופן אַ קאָנפערענץ פון אַלע פראַטערנאַלע 
אַרבעטער-אָרגאַניזאַציעס און לאַנדסטאַנשאַפּט-פאַראיונען פאַר דער אַנט- 
וויקלונג פון אַ ברייטער באַווענונג פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג. 

װאָס איז געווען אייער ענטפער ? איר האָט זיך קאַטעגאָריש אָפּגעזאָגט 
אַריונצוגײן מיט אונז אין אַ פאַראייניקטער אַקציע פאַר אָט דעם וויכטיקן 
קאַמף. נאָך מער, איר אַליין האָט קיין פינגער ניט אויפגעהויבן צו 
העלפן דעם קאַמף. אין דער צייט ווען טויזנטער לאָקאַלן פון דער 
אַמעריקאַן פעדערוישאָן אָװו לעיבאָר האָבן שוין אינדאָרסירט דעם 
אַרבעטער-ביל פאַר סאָציאַלער און אַרבעטלאָזער פאַרזיכערונג (ה. ר. 9897), 
האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון אַרבעטער-רינג ביז היינט-צו-טאָג 
נאָך ניט געפונען פאַר נויטיק צו זאָגן אַ וואָרט וועגן אָט דעם וויכטיקן 
קאַמף פון די אַרבעטער אין אַמעריקע. דענקט איר ניט, אַז דער קאַמף 
איז געווען פאַראַנטװאַרטלעך פאַר דעם, װאָס די רוזוועלט אַדמיניסטראציע 
איז געווען געצוואונגען צוצואװואַרפן אַ ביין צו די אַמעריקאַנער מאַסן ? 

דעם 18טן אויגוסט, 1954, האָבן מיר זיך וידעראַטאָל געווענדעט צו 
אייך מיט אַ פאָרשלאַג צו נעמען די איניציאַטיוװוע צו אָרגאַניזירן די 
פראַטערנאַלע באַוועגונג. אין אַ בריוו צו אייך האָבע מיר געשריבן: 

, די פּאָרבארייטונגען פאר א וועלט-מלחמה גייען אָן אַף אַ 
פיבערהאַפטן אופן. פאַשיזם אין אייראָפּץ, אין זיין בולטסטן 
אויסדרוק -- דער דייטשער פאַשיזם, גרייט זיֹך אַרײינװאַרפן 
גאַנץ אייראָפּע אין אַ ביטערער מלתמה, וװואָס װועט סוף-כל-סוף 
פאַרוואַנדלט ווערן אין אַ וועלט-מלחמה. 

,בלויז די מאָביליזאַציע פון אַרבעטער-קלאַס אין אַלע 
לענדער, בלויז די פאַראיוניקטע אַקציע פון אַרבעטער-קלאַס קאָן 
אָפּשטעלן דעם גאַנג פון פאַשיזם, ניט נאָר אין די לענדער, וואו 


צו דער געשיבטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 


דער פאַשיזם אִיז דאָ, נאָר אויך אין די לענדער, וואו ער האָט 

זיך נאָך ניט באַפעסטיקט." 

אייער ענטפער איז ווידער אַמאָל געווען אַ קאַטעגאָרישער ניין! מיר 
האָבן אָבער ניט אויפגעגעבן אונזער ערנסטן פאַרזוך צו פאַראייניקן די 
פראַטערנאַלע באַוועגונג פאַר די אינטערעסן פון דעם אַמעריקאַנישן אַרבע- 
טער-קלאַס. אין אָקטאָבער, 1954, האָבן מיר זיך ווידער געווענדט צו אייך. 
אין אונזער רוף צו אייך האָבן טיר אָנגעװויזן : 


,איר זייט באַקאַנט מיט דער שוידערלעכער לאַגע פון די 

מיליאָנען אַרבעטלאָזע אין די פאַראיוניקטע שטאַטן. די אַמערו- 

קאן פעדעריישאָן אָוו לעיבאָר גיט אָן 10 מיליאָן 800 טויונט 

אַרבעטלאָזע, צוזאַמען מיט זייערע פרויען און קינדער מיינט עס 

אַרום 40 מיליאָן נפשות. מיליאָנען יונגע מענטשן וואַקסן איצט 

אויס אָן שום מפּעגלעכקייטן צו קריגן וועלכע ניט אין 

באַשעפטיקונגען:." 

מיר האָבן אָנגעװויזן, אַז דער קאָנגרעס פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג, 
װאָס איז גערופן געװאָרן אַף יאַנואַר, איז אינדאָרסירט פון אַזעלכע 
פּראָמינענטע פּערזאָנען װוי ראדזשער באָלדווין, מערי בירדסלי, העיוואוד 
ברון, אַלפרעד בינגהעם און צענדליקער אַנדערע אָנגעועענע געזעלשאַפט- 
לעכע טוער פון דער אַמעריקאַנער אַרבעטער-באַוועגונג און דער אַמערי- 
קאַנער אינטעליגענץ. 

אָבער ווידער אַמאָל איז אייך דער גאַנצער ענין ניט אָנגעגאַנגען. איר 
האָט זיך באַנוצט מיט אונזער אָפּיציעלן בריוו צו אייער קאָנװענשאָן מיט 
דעם פאָרשלאַג צו פאַראייניקן אונזערע כחות אין קאַמף אַרום די דריי 
וויכטיקסטע פּראַבלעמען: 1) סאָציאַלע פאַרזיכערונג ; 9) קאַמף קעגן 
פאַשיזם, אַנטיסעמיטיזם און מלחטה-געפאַר; 8) פאַר דער פאַרטיידיקונג 
פון די פרעמד-געבוירענע -- צו מאַכן אַן אַטאַקע אף אונזער אָרדן און 
אַזוי אַרום זיך אויסצודרייען פון רעאַגירן אַף די פּראָבלעמען, װאָס רירן 
אָן אייערע מיטגלידער, פּונקט וי אונזערע, און װאָס רירן אָן די ברייטע 
מאַסן דאָ אין לאַנד. 

ד אס זיונען די פאקט}ז. זי רייהן פאר זוך אַלוון, 
די דאָזיקע פאַקטן מאַכן קלאָר אונזער פּאָזיציע אין דער אַרבעטער- 
באַוועגונג, מאַכן קלאָר דעם פּנים און כאַראַקטער פון דעם אינטערנאַ- 
ציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן. 

איר רופט אונזערע מיטגלידער צו פאַרלאָזן אונזער אָרגאַניזאַציע 
און זיך אָנשליסן אָן דעם אַרבעטער-רינג. מיר האָבן אַ פאַרדאַכט, אַז איר 
ווייסט, אַז דאָס װועט זיין אַ קּול קורא במדבר. איר ווייסט, אַז אונוערע 
מיטגלידער זיינען באַקאַנט מיט דעם קלאַסן כאַראַקטער פון אונזער 
אָרדן און אַז מיר טוען אַלץ, װאָס מיר קאָנען, זיי אויפצוקלערן וועגן 
זייערע קלאַסן אינטערעסן. מיר פאַרדעכטיקן אייך, אַז איר האָט עס געטאָן 
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מיט דעם צוועק צו פאַרטונקלען דו אמתע אישוס, װאָס שטייען איצט 
פאַר די אַרבעטער מאַסן דאָ אין לאַנד, פאר אייערע מיטגלידער און 
אונזערע מיטגלידער. מיר האָבן אַ פאַרדאַכט, אַז איר זוכט אָפּצוציען 
די אויפמערקזאַמקײיט פון די ברענענדיקפטע פּראָבלעמען װאָס שטייען 
פאַר די פּראָלעטאַרישע מאַסן דאָ אין לאַנד. מיר זיינען זיכער, אַז עס 
װאָלט געווען קעגן די אינטערעסן פון די אַרבעטער אויב דאָס זאָל זיך 
אויך איונגעבן. 

מיר ועלן ניט נאָכפאָלגן אייער ביישפּיל. מיר רופן ניט אייערע 
מיטגלידער צו פאַרלאָזן דעם אַרבעטערירינג און זיך אָנשליסן אָן אינ- 
טערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן, צוליב צוויי זייער וויכטיקע אורזאַכן. 

ערשטנס, זיינען נאָך פאַראַן הונדערטער טויזנטער אידישע אַרבעטער 
און אָרימע קליינבירגער אויסער די רייען פון אונזערע ביידע אָרגאַניזאַ- 
ציעס. זיי זיינען אַן אומדערשעפּלעכער קװואַל פאר אונזער אָרדן. אָט פון 
דעם קװאַל האָבן מיר געשעפּט טויזנטער מיטגלידער פאר אונזער אָרגאַנו- 
זאַציע און מיר וועלן עס טאָן אין דער צוקונפט. 

צווייטנס, האַנדלט זיך עס בכלל ניט וועגן דעם, צי איר וועט צו- 
נעמען בא אונז עטלעכע מיטגלידער, אָדער מיר בא אייך. עס האַנדלט זיך 
וועגן דער אויניקייט פון דעם אַרבעטער-קלאַס אַרום קאָנקרעטע אישוס 
אין קאַמף קעגן קאַפּיטאַליזם, און אַזעלכע אַפּילס, װווי אייערע, צילן צו 
צעטיילן דעם אַרבעטער-קלאַס אָנשטאָט צן פאַראייניקן אים. מיר זיינען 
זייער שטאַרק פאַראינטערעפירט בייצוטראָגן אונזער חלק אַפן פראַטערנאַלן 
געביט צו דער אייניקייט פון דעם אַרבעטער-קלאָס, 

דערלויבט אונז אייך צו דערמאָנען, אַז דער אינטערנאַציאָנאַלער 
אַרבעטער-אָרדן, פון דעם ערשטן טאָג, װאָס ער איז געגרינדעט געװאָרן, 
האָט ניט בלויו ג ע ר ע ד ט ועגן אויניקייט, נאָר האָט שוין ביז איצט 
5 רא הו נ דק טפ די א רג גנ א רי טס ץ צול ן ‏ - 
ס ? אָ וו אַ ק י ש ע קאַנקך-קאַסעס און מיר פאַרענדיקן איצט די 
פאַראווניקונג מיט דער ר ו ס י ש ע ר קאַנקן-קאַסע. מיר וועלן פאָר- 
זעצן אונזער אַרבעט פאַר אייניקייט פון דעם אַרבעטער-קלאַס ניט נאָר 
צווישן די אידישע אַרבעטער, נאָר אויך צווישן די אַנדערע נאַציאָנאַליטעטן. 

אין נאָמען פון פאַראייניקן דעם אַרבעטער-קלאַס שלאָגן מיר אייך 
דעריבער פּאָר נאָכאַמאָל, אַז די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דעם אַרבע- 
טער-רינג צוזאַמען מיט דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע פון דער אידישער 
סעקציע פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן זאָלן דיסקוטירן די 
פּראַגע פון אַ געאיוניקטער אַקציע אין דער פראטערנאַלער באַוועגונג אַרום 
די פּונקטן, װאָס מיר האָבן אייך פאָרגעשלאָגן, אָדער אַרום וועלכן עס 
איז פּונקט, װאָס איר האַלט פאַר װויכטיק. 

אין דעם איצטיקן מאָמענט, ווען דער דייטשער פאַשיזם האָט באַנייט 
אַף דעם ברוטאַלסטן אופן די פאַרפאָלגונגען אַף די אידן, ווען דער 
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דייטשער פאַשיזם דרונגט אַריין אין די פאַראיוניקטע שטאַטן, ווען זיין 
געפאַר ווערט גרעסער פון טאָג צו טאָג, אין דעם איצטיקן מאָמענט וועט 
אַ געאייניקטע אַקציע פון דער אַרבעטער-באַװעגונג אין אַמעריקע זיין 
אַ קאָלאָסאַלער פאַקטאָר אין קאַמף קעגן פאַשיזם, אַנטיסעמיטיזם, מלחמה- 
געפאַר, פאַר די ברענענדיקסטע פּראַגן, װואָס רירן אָן דעם לעבן פון 
די אַרבעטער. 

מיט אונזער פולן באַוואוסטזיין דערקלערן מיר, אַז יעדע אַקציע, 
װאָס דערלאָזט נים צו אייניקייט, איז דער גרעסטער פאַרברעכן קעגן דעם 
אַרבעטער-קלאַס. דער אַרבעטער-קלאַס וועט דאָס ניט פאַרגעסן. 

מיר פון אונזער זייט פאַרזיכערן אייך, פֿאַרזיכערן די אודישע 
אַרבעמער און האָרעפּאַשניקעס אין די פאַראייניקטע שטאַטן, אַז מיר וועלן 
העלפן אָפּראַמען אַלע שטיינער פון וועג צו אייניקייט, אַז מיר זיינען 
גרייט צו פאַרגעסן אין דעם מאָמענט אַלע פריערדיקע קריוודעס, כדי 
אויפצובויען דעם ברייטסטן פאַראייניקטן פראָנט אין די אינטערעסן פון 
דעם אַרבעטער-קלאַס, אין די אינטערעסן פון די אידישע און האָרעפּאַשנע 
מאַסן אין די פאַראייניקטע שטאַטן. 

מיט אַכטונג, 


נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע, אידישע סעקציע, א. א. אָ. 


די דערקלערונג איז אויפנענומען געװאָרן זייער פריינטלעך פון מיט- 
גלידער פון אַרבעטער רינג. די רעדאַקציע פון דער , טריבונע" האָט באַ- 
קומען פי? בריוו פון אַרבעטער רינג מיטגלידער, אנװוייזנדיק אַז דער ענט- 
פער פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן, סיי דער אינהאַלט און סיי דער 
טאָן, װועט העלפן דערנענטערן דעם אַרבעטער רינג צום אֶרדן. 


ג --- דער אָרדן דערגרייכט זיינע ערשטע 100,000 מיטגלידער 


מיר וועלן איצט זען, װוי דער אָרדן איז אויסנעוואקסן אין פאַרלויף 
פון דעם יאָר און 4 חדשים זינט דער דריטער קאָנװענשאָן. 

ניט קוקנדיק אף דעם װאָס גלייך נאָך דער קאָנװענשאָן זיינען אָנגע- 
קומען די זומערדיקע חדשים, ווען דאָס אָרגאַניזאַציאָנעלע לעבן ווערט אִפּ- 
געשװאַכט, האָט אָבער דער אָרדן געהאַט די באַלדיקע אויפנאַבע דורכצופירן 
א מיטנלידער-קאַמפּאַניע אין די שטאַטן פּענסילװייניע און מאַסאַטשוסעטס 
וואו ער האָט געקראָנן די לייסענס. די פירערשאַפט האָט ניט געװאָלט 
פארביילאָזן אָט-די וויכטיקע געשעעניש אין די צוויי שטאַטן. עס איז 
דורכגעפירט געװאָרן אַ קורצע אינטענסיווע קאַמפּאַניע אין וועלכער ביירע 
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שטאַטן האָכן געפירט צווישן זיך אַ סאַציאַליסטישן געוועט. מאַסאַטשוסעטס 
האָט דעם געוועט געוואונען אָבער פּענסילװײיניע אין ניט שטאַרק צוריק- 
געשטאַנען,. אין די קורצע װאָכן האָט דער אָרדן צונעקראָגן נאָענט צו 
0 מיטגלידער אין ביידע שטאַטן, 

די אויסגעכרייטערטע אַקציע אפן געביט פון סאַציאַלער פאַרזיכערונג 
אין פילע סעקציעס, די טעטיקייט וועלכע די אידישע סעקציע האָט דורכ- 


אָרדןימיטגלידער פּיקעטן געשעפטן, װאָס פאַרקויפן דייטשע סחורות. 


געפירט אין פאַרבינדונג מיטן סקאַמפף סעגן פאַשיזם און אַנטיסעמיטיזם, 
האָבן זיך אָפּגערופן זייער גוט אף דער מיטגלידער קאַמפּאַניע פון אֶררן 
אין די לעצטע חדשים פון 1958. 

דאָס איז געווען די ערשטע גרויסע, אינטענסיווע קאַמפּאַניע נאָך דער 
דריטער קאָנװענשאָן. וי ווייט די קאַמפּאַניע איז געווען אַ קאָלאָסאַלע- 
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דערפאָלג קאָן באַשטעטיקן דער פאַקט, װאָס אין דער לעצטער וואָך פון דער 
סאַמפּאַניע האָט די אידישע סעקציע אַלֵיין אַריינגענומען 2,204 מיטגלידער. 
דער גאַנצער אָרדן איז אויסגעוואקסן צו כמעט 100,000 מיטגלידער, גענוי 
4 מיטגלידער. די אידישע סעקציע איז אויסגעוואקסן צו 31,000 מיט- 
גלידער, האָבנדיק אַ נעט געווינס אין 1939 (שוין אַרונטעררעכענענדיק אַלֶע 
געשטראָכענע) פון 11,048 מיטגלידער. דער גאַנצער אָרדן האָט געהאַט 
א נעט געווינס פון 28,424 מיטגלידער. דאָס נעמט נאָך ניט אַרײן 
די רוסישע סעקציע, וועלכע האָט ערשט דעמאָלט אָנגעהויבן דורכפירן די 
פאראייניקונג מיטן אָרדן. 


אָט-די ז ערגרייכונגען זיינען מעגלעך געװאָרן ניט נאָר צוליב די פֹאתה 
אייניקטע פראָנט אַקציעס נאָר אויך צוליב דעם, װאָס דער אָרדן איז באַ- 
דייטנד קאָנסאָלידירט געװאָרן, ‏ די קולטור-אַרבעט איזן אויסנעברייטערט 
געװאָרן און איז געװאָרן אַן אינטעגראלער טייל פון דער טעטיקייט פון די 
ברענטשעס. די אָרנאַניזאַציע איז פּאָלִיטיש, געזעלשאַפטלעך און קולטורעל 
אויסגעװואָקסן צו אַזאַ מדרגה, אַז דאָס האָט אַרײנגענאָסן אַ נייעם שטראָם 
ענערגיע אין דער אַרבעט פון די שטאָט קאָמיטעטן און די ברענטשעס. 
עס פאַרשטייט זיך, אַז די אַלטע אױיסגעפּרובירטע מיטלען, די מעטאָדן פון 
קאָנצענטראַציע, סאַציאַליסטישע געוועטן א. א. וו. זיינען אויסגענוצט גע- 
װאָרן אפן ברייטסטן מאסשטאב אין דער קאַמפּאַניע. 

פונדעסטווענן איז די פירערשאַפט פונם אָרדן נאָך אַלץ ניט אינגאַנצן 
צופרידן, די פּערספּעקטיוון איבערן גאַנצן לאַנד זיינען אַזעלכע גרויסע, אַז 
די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פילט, אַז זי האָט נאָך ניט באַװויזן זיך צו דער- 
גרונטעווען ביזן סאַמע דעק פון אָרדן און אויסנוצן אַלע רעזערוו כחות. עס 
איז פאר אַלעמען קלאָר, אַז אנשטאָט הונדערטער אַקטיוױיסטן, װאָס זיינען 
אַרויסגעשוואומען אין צייט פון דער קאַמפּאַניע, דאַרפן מיר האָבן טויזנטער. 
אויב דער אָרדן זאָל דערגרייכן 280,000 מיטגלידער ביז דער קומענדיקער 
קאָנװענשאָן, מוז ער אין פּראָצעס פון בויען דעם אֶרדן אַרױסרוקן נייע 
טויזנטער אַקטיװוויסטן דורך אַ געהעריקער דערציערישער אַרבעט. 

* 8 /6* 
אַ וויכטיקע אַקציע אפן קולטורעלן געביט איז דורכגעפירט געװאָרן 


פון דער אידישער סעקציע פון אָרדן מיט דער פייערונג פונם 100-יאריקן 
נעבורטסטאָג פון מענדעלע מוכר ספרים. בא דער געלעגנהייט איז אַרויס- 
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געגעבן געװאָרן אַ פּראַכטפולע בראָשור, געבנדיק אַן אָפּשאַצונג פון מענ- 
דעלעס לעבן און ווירקן אין יענער עפּאָכע. אין אייניקע שטעט זיינען דער- 
פאָלגרייך אָרנאַניזירט געװאָרן פאראייניקטע פייערונגען, אין וועלכע עס 
האָבן זיך באַטײליקט אידישע קולטורעלע אָרגאַניזאַציעס, און אַנדערע אַזעפּ- 
בע אינסטיטוציעס. 


ד --- דער רוף פון אָרדן צו אייניקייט אין דער פראַטערנאַלער 
באַוועגונג 


אין יאַנואַר, 1926 האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון אָרדן אָפּגע- 
האַלטן אַן אויסערגעוויינלעכע זיצונג. דער מיטינג האָט דיסקוטירט די רע- 
זולטאַטן פון דער קאַמפּאַניע און די פראַגע וועגן פאַראייניקן די פראַטער- 
נאַלע באַועגונג. די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט געפילט, אַז ס'איז געקו- 
מען דער מאַמענט ווען דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן קאָן און 
דארף נעמען אף זיך די איניציאַטיוע צו פאראייניקן די ארבעטער פראַטער- 
נאַלע באַווענונג. עס איז געװאָרן קלאָר, אַן עס אין ניטאָ קיין אורזאַך 
פארװואָס די פארשידענע אַרבעטער פראַטערנאלע אַרנאַניזאַציעס זאָלן זיין 
צעטיילט און אפילו פיינטלעך איינע צו די אַנדערע. עס איז געווען קלאָר, 
אַז אַ פאראייניקטע פראַטערנאַלע אָרנאַניזאַציע װאָלט פיל בעסער געקאָנט 
דינען אירע מיטגלידער און װאָלט געווען אַ מעכטיקער פּאַליטישער כוח 
אין לאַנד לטובת דעם אַרבעטער קלאַס. דעם 26-טן יאַנואַר 1926 האָט 
דער גענעראל סעקרעטאר פון אָרדן, מאקס בעדאכט, אַדרעסירט אַ בריוו צו 
אַ צאָל פראַטערנאַלע אָרנאַניזאַציעס. 

טייערע פריינט : 
די לעצטע אַנטװויקלונגען אין די פאַראייניקטע שטאַטן מאַכן שטאַרק 

נויטיק, אַז די אַרבעטער-פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס זאָלן זיך פאַראיו- 

ניקן. די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיװ-קאָמיטע פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן 

אַרבעטער אָרדן נעמט זיך דאָס רעכט אַועקצושטעלן פאַר אייך די נויטיקייט 

פון באַלד באַטראַכטן די פּראָבלעם. 

די אַרבעטנדיקע מאַסן זוכן אין דער פראטערנאַלער באַוועגונג ‏ אַ 
שטיצע קעגן זייער אומזיכערער עקאָנאָמישער לאַגע. זיי בויען אָט-די 
באַוועגונג אַלס אַ סאָבסטיטוט פאַר סאָציאַלער פאַרזיכערונג, װאָס איז ווו 

ביז איצט ניט געגעבן געװאָרן צוליב דער פּראָפּיטידורשטיקייט פון דעם 

קאַפּיטאַליסטישן קלאַס. 

די מיטגלידער פּאַרשטייען זייער גוט די עקאָנאָמישע, סאָציאַלע און 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 


פּאָליטישע צילן פון זייערע פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. זיי ווייסן אויך, 
אַז די צילן קענען דערגרייכט ווערן אַ סך בעסער, ווען זיי פאַראיוניקן 
זייערע כהות. דער קאַלעקטיווער כה, װאָס די פראטערנאַלע הילף פון 
פאַראיוניקטע הונדערטער טויזנטער מענטשן גיט, איז פיל גרעסער ווי 
דער כח פון דער שטיצע, װאָס פאַרשידענע איזאָלירטע גרופּן פון צענד- 
ליקער טויזנטער קענען געבן צו זייערע מיטגלידער. אַווי, אַז די 
פראַטערנאַלע נויטן גופא פון אונזערע מיטגלידער פאָדערן איוניקייט; 
אַבער עס זיינען פאראן אַנדערע באַלדיקע אורזאַכן פאַר דעם. 

אין דער מאָס װוי עס וװאַקסט דער ווידערשטאַנד פון די אַרבעטער 
צו דוי שרעקלעכע באַדינגונגען, אין דער מאָס װאַקסן אויך די פאַרזוכן 
פון די קאַפּיטאַליסטן צו צווינגען די אַרבעטער זיך אונטערצוגעבן צו 
די באַדינגונגען. עס ווערן פאָרגעשלאָגן געזעצן, װאָס שאַפן אָפּ די 
קאָנסטיטוציאָנעלע רעכט פון די אַרבעטער זיך צו אָרגאַניזירן, װאָס 
װישן אָפּ זייערע רעכט פון פרויער רעדע און פרייער פּרעסע,. װאָס 
באַגרעניצן אָדער נעמען אינגאַנצן אַװעק זייערע רעכט צו סטרייקן און 
קעמפן פאַר מענטשלעכע לעבנס און אַרבעטס-באַדינגונגען. לינטשערייען 
פאַרמערן זיך אַלס אַ מיטל צו טעראָריזירן די מאַסן דורך טעראָר-אַקטן 
קעגן אַרבעטער און ספּעציעל קעגן אַרבעטער-פירער. 

קעגן די אָפענע פאַרברעכנס פון די קאַפּיטאַליסטישע פירער, װואָס 
אַרבעטן קעגן די פּרינציפּן און צילן פון דער פראטערנאַלער באַוועגונג, און 
קעגן זייערע פאַרזוכן צו מאָביליזירן די מיטגלידער אַף דער זייט פון 
פאַשיסטישער רעאַקציע, האָבן טיר, די אַרבעטער פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַ- 
ציעס, פאַר זיך די פליכט אויפצוהויבן הויך די פאָן פון אייניקייט פון 
די אַרבעטער-כחות, פאַר דער פאַרטיידיקונג פון די אַרבעטער אינטערעסן 
און רעכטן. 

זעענדיק אַזוי קלאָר די פּראָבלעמען, ווענדעט' זיך די נאַציאָנאַלע 
עקזעקוטיודקאָמיטע פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן, װאָס 
פאַרטרעט 81,490 דערוואַקסענע, 817 יוגנטלעכע און 19,198 קינדער- 
מיטגלידער, צו אייך מים דעם פאָרשלאַג צו עמאַבלירן געמיינשאַפטלעך די 
נאָענטסטע אייניקייט פון אונזערע אָרגאַניזאַציעס, װאָס איז נאָר מעגלעך, 
אַז פאַראייניקטערהייט זאָלן מיר אויפשטעלן דו פאָן פון אַרבעטער- 
פראטערנאַליזם, אַז פאַראיוניקטערהייט זאָלן מיר מאָביליזירן די האָרע- 
פּאַשנע מאַסן פון דער פראַטערנאַלער באַװועגונג אין די פאַראייניקטע 
שטאַטן פאַר דער פאַרטיידיקונג פון די אַרבעטער-אינטערעסן און, אַז 
פאַראייניקטערהייט זאָלן מיר באַזיגן די פאַרזוכן פון די קאַפּיטאַליסטישע 
פירער פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג אַװעקצושטעלן די פראַטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציעס אַף דער זייט פון פאַשוֹזם. 

כדי צו פאַרשנעלערן אַזעלכע אַקציעס האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוו 
קאָמיטע פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן אויסגעקליבן אַ קאָמיטע 
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פון פינף צו טרעפן זיך מיט אַן ענלעכער קאָמיטע פון אייער אָרגאַניזאַציע. 
בּיידע קאָמיטעס דאַרפן געמיינשאַפטלעך באַטואַכטן דו מעגלעכקייט, וי 
אויך די נויטיקע שריט, װואָס דאַרפן פירן צו אַן אָרגאַניזאַציאָנעלער 
אייניקייט פון די פאַרשיידענע אַרבעטער-פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. 
מיר בעטן אייך גלייך צו דערוויילן אייער קאָמיטע. 


מיר, פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן, דערקלערן, אַז מיר 
זיינען גרייט אָפּצושארן פון וועג אַלע פּראָבלעמען, װאָס עקזיסטירן אָדער 
וועלן באַשאַפן ווערן אַלס אַ שטער צו אַ שנעלער פאַראיוניקונג, און זיינעץ 
גרייט צו אַרבעטן בלויז פאַר אָט דעם איינציקן ציל: אַ פאַראיוניקטע 
אַרבעטער פראַטערנאַלע באַוועגונג אין אַמעריקעץ מיט אַ פּראָגואם פון 
ווירקזאַמער פראַטערנאַלער דינסט און באַשיצונג פון די אינטערעסן פון 
די מיטגלידער און פון אַרבעטער-קלאַס| 


מיר דאַרפן ניט װאַרטן ביז וואַנען די אָרגאַניזאַציאָנעלעץ אייניקייט 
פון אונזערע אָרדנס וועט דערגרייכט ווערן, כדי גלייך מאַכן פאַראייניקטע 
פאַרזוכן צו לייון די פּראָבלעמען פון אונזערע מיטגלידער און צו 
מאָביליזירן די פולע קראַפט פון אונזער אַרבעטער-פראטערנאַליזם, 

דעריבער שלאָגן מיר פאָר, אַז מיר זאָלן גלייך אָנהויבן באַלדיקע 
אַקציעס, כדי צו לייזן די פאַרשידענע פּראָבלעמען. 

צוערשט, פּראָבלעמען, װאָס זיינען פאַרבונדן מיט די פראַטערנאַלע 
דינסטן פון אונזערע אָרגאַניזאַציעס. 

צווייטנס, פּאָליטישע פּראָבלעמען פון אונזערע מימגלידער און פון 
דעם אַרבעטעריקלאַס, וואָס דרינגען אַרויס, צום ביישפּיל, פון דעם פאַקט, 
װאָס עס עקזיסטירט ניט קיין סאָציאַלע פאַרזיכערונג. 

דריטנס, פּראָבלעמען פון אינדיווידועלע מיטגלידער אַלס אַ רעזול- 
טאַט פון אַרבעטלאָזיקײיט, א. אַז. וו 

װאָס שייך דעם ערשטן פּונקט ווילן מיר ציען אייער אויפמערק- 
זאַמקייט צו דעס פאַקט, אַז אונזער אַרבעטער פראַטערנאַלע באַוועגונג האָט, 
אין פאַרגלייך מיט אַנדערע אינסטיטוציעס, נאָך זייער וייניק געטאָן 
אין געוויסע פּראַטערנאַלע בענעפיטן. שפּיטאָל-דינסטן צו די מיטגלידער 
איז כמעט ניט באַוואוסט צו די אַרבעטער פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. 
מיר שלאָגן פאָר, אַז דו געמיינשאַפטלעכע קאָמיטעס, װואָס וועלן דיסקוטירן 
די פּראָבלעמען פון פאַראייניקונג, זאָלן באַלד עטאַבלירן קערפּערשאַפטן 
צו שטודירן אָטידי פּראָבלעם, זיי דאַרפן אויך שטודירן און צוגרייטן 
פאָרשלאַגן פאַר בעסערע מעדיצינישע דינסטן צו אונזערע מיטגלידער און 
זייערע פאַמיליעס, דורך דעם װאָס מען װועט פאַראייניקן און פאַרבעפּערן 
די עקזיפטירנדיקע בענעפיטן פון אונזערע אָרגאַניזאַציעס. 

אונזערע פאַראייניקונג קאָמיטעטן דאַרפן ‏ אויך די'סקוטירן 
מעגלעכקייט און נוצלעכקייט פון געמיינשאַפטלעכע בעסערע בענעפיטן 


דו 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 


פאַר אונזערע טובערקולאָזע מיטגלידער און פאַר די, װאָס זיינען געװאָרן 
אומפויאיק צו אַרבעטן. 

אויפן געביט פון פּאָליטישע פָּראָבלעמען שטייט פאַר אונז איצט די 
וואקסנדיקע נויטװענדיקייט פון אַ געזעץ וועגן סאָציאַלער פאַרזיכערונג 
אַלס די איינציקע באַלד-װוירקזאַמע הילף פאַר די אַרבעטלאָזעץ, פאַר די 
װאָס זיינען געװאָרן אומפייאיק צו אַרבעטן, פאַר די אַלטע, און פאַר די 
אַרבעטער-פרויען אין צייט פון זייער שװאַנגערשאַפט. מיר מוזן אַרינ- 
װאַרפן אַלע אונזערע כחות אין דעם קאַמף צו עטאַבלירן ווירקזאַמע 
געזעלשאַפטלעכע שטיצע. 

מיר דאַרפן אויך קעמפן פאַראייניקטערהייט פאַר שוץיגעזעצן פאַר 
די אַרבעטער, געזעצן װאָס וװועלן מאַכן אוטמעגלעך די באַוואוסטזיניקע 
מאַסןישחיטה פון אַרבעטער, װוי דאָס איו געטאָן געװאָרן פון די פּראָפיט 
זשעדנע קאָמפּאַניעס, ווען זיי האָבן געגראָבן דעם טונעל אין גאַלו 
ברידזש, וועסט-ווירדזשיניע. 

און צולעצט, כדי אונזערע אַרבעטער פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס 
זאָלן באמת שטיצן די אַרבעטלאָזע מיטגלידער, דאַרפן מיר פאָדערן און 
קעמפן פאַר דעם, אַז מען זאָל באַצאָלן די דיוס פון די אַרבעטלאָוע מים- 
גלידער צו זייערע פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. דאָס דאַרף ווערן אַן 
אינטעגראלער און זייער נויטיקער טייל פון רעליף. ווען אַן אַרבעטער 
איז געצוואונגען צו פאַרלאָזן זיין פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציע, איז דאָס 
די גרעסטע קאַטאַסטראָפץ פאַר אים און זיין פאַמיליע, אַזוי לאַנג װוי עס 
עקזיסטירט ניט קיין סאָציאַלע פאַרזיכערונג. 


פריינט, די אייניקייט פון אונזערע אָרגאַניזאַציעס און די אַקציע 
פון דער פראַטערנאַלער אַרבעטער באַוועגונג וועלן בריינגען אַזוי פיל 
נוצן אין דעם קאַמף צו לייזן די סאָציאַלע, פּאָליטישע און פראַטערנאַלע 
פּראָבלעמען פון אונזערע מיטגלידער און פון דעם אַרבעטעריקלאַס, אַז 
עס איז ניט נויטיק קיין ספּעציעלער אַרגומענט פאַר אָטידער אייניקייט. 
די באַלדיקע פאַראייניקטע אַקציע פון אונזערע אַרבעטער-פראטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציעס וועט שנעל איבערצייגן, אַז די אויגנשיינלעכע שוועריקייטן 
אויפן וועג פון אָרגאַנישער אייניקייט זיינען זייער קליינע. די ווערט 
פון אָטידער אייניקייט איז אַזוי גרויס, אַז אַן ערלעך און אַקטיוו שטרעבן 
פאַר איוניקייט קען און דאַרף אָפּראמען פון וועג אַלע שטערונגען. מיר, 
פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן, האָבן שוין געהאַט די דערפאַרונג 
אין אונזער דערפאָלגרייכער פאַראייניקונג מיט דער אונגאַרישער אַרבעטער* 
קולטור און הילף געזעלשאַפט, מיט דער סלאָװאַקישער אַרבעטער-געזעל- 
שאַפט און מיט דער רוסישער נאַציאָנאַלער זעלבסטהילף-געזעלשאַפט. אוני 
זער אייניקייט האָט געשטאַרקט די פראטעונאַלע כחות פון אונזערע 
מיטגלידער און אין דער זעלבער צייט ניט געשטערט דער אויטאָנאָמישער 
עקזיסטענץ פון אָט-די אָרגאַניזאַציעס אין אונזער אָרדן גופא. 
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מיר בעטן אייך גלייך צו באַטואַכטן אָטידי פאָרשלאַגן, צו דערוויילן 
אייער קאָמיטע און אונז תיכף לאָזן וויסן אייערע באַשלופן וועגן אָט-דעם 
פאָרשלאַג. מיר זיינען גרייט צו שיקן אַ דעלעגאַציע, װאָס זאָל פּערזענלעך 
דערקלערן די פּראָבלעם פאַר אייער קאָמיטע, אויב איר וועט אונז אינ- 
פאָרמירן ווען אייער קאָמיטע קען זיך טרעפן מיט אונזער קאָמיטע, 
אויב איר ווילט שיקן אַ דעלעגאַציע צו אונזער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיוו- 
קאָמיטע, אָדער אויב עס איז בעסער פאַר אייך צו האָבן אַ געמיינשאַפטלעכן 
מיטינג מיט אונזער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיװ-קאָמיטע, וועלן טור מיט 
פאַרגעניגן דאָס טאָן. 

מיט פּראַטערנאַלן גרוס, 


אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אֶרדן, 


נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע קאַמיטע, 
מאַקס בעדאַכט, גענ.-סעק. 
נ. ב. -- מיר האָבן געשיקט דעם פאָרשלאַג פאַר אַ באַלדיקער ערנסטער 
דיסקוסיע וועגן אייניקייט פון אַקציע און אָרגאַניזאַציע צו די פאָלגנ- 
דיקע אַרבעטער-פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס : 
אַרבעטער-רינג, ניו יאָרק. 
אַרבעטער-קראַנקן-און-טויטן בענעפיט-פאָנד, נין יאָרק. 
קראָאטישע פראטערנאַלע יוניאָן, פּיטסבורג. 
אוקראַינישע אַרבעטער-אָרגאַניזאַציע, פקרענטאַן. 
ליטווינישע אַרבעטער-אַלאַיענס, ניו יאָרק. 
אידישער נאַציאָנאַלער אַרבעטער פאַרבאַנד, ניו יאָרק. 
פּוילישער אַרבעטער שטיץ-פאָנד, נין יאָרק. 
סלאָוואנישע נאַציאָנאַלע בענעפיט-געזעלשאַפּט, שיקאַגאָ. 
הויפּט לאדזש פון די ליטווינער פון אַמעריקע, פּיטסבורג. 


די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט זיך ניט באַנוננט מיט דעם בריוו. 
אַלע שפּראַך סעקציעס זיינען אינסטרואירט געװאָרן אָנצופירן אַ ברייטע 
אידעאָלאָגישע קאַמפּאַניע אין די רייען פון די אָרגאַניזאַציעס צו וועמען 
דער בריוו איז געווען אַדרעסירט און גלייכצייטיק אַנטװיקלען אַן אידעאָלאָ- 
גישע קאַמפּאַניע אין אונזערע אייגענע רייען. 

ניט קוקנדיק אף דעם, װאָס אייניקע סעקציעס האָבן טיילווייז דורב- 
געפירט אָטידי אַקציעס --- די אידישע סעקציע למשל האָט דורכגעפירט אַ 
ליינגערן טור, הויפּטזעכלעך איבער דער פראַגע, אַ ספּעציעלע בראָשור פון 
חבר בעדאכטס רעדע איבער דער פראגע איז פאַרשפּרײט געװאָרן אין אַ 
צאָל שפּראַכן --- זיינען אָבער קיין קאָנקרעטע רעזולטאַטן ניט דערגרייכט גע- 
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װאָרן. אייניקע נאַציאָנאַלע קערפּערשאַפּטן האָבן אינגאַנצן ניט געענט- 
פערט, װוי דער אַרבעטער רינג, די סלאָואַקישע און די פּוילישע אָרגאַניזאַ- 
ציעס. דער נאַציאָנאַלער אַרבעטער פארבאנד און די קראָאַטישע יניאָן 
האָבן געענטפערט נעגאַטיוו. דער אַרבעטער קראַנקן און טויטן בענעפיט 
פאָנד האָט זיך אין פּרינציפּ אַרױסגעזאָגט פאר אַ פאַראייניקונג, אָבער האָט 
ניט געהאַלטן די צייט פאַר פּאַסיק. דער אינטערנאציאַנאַלער אַרבעטער 
אָרדן װעט דאָך ניט אָפּשטעלן זיין טעטיקייט אף אָט-דעם געביט צוליב 
די ערשטע אויננשיינלעכע דורכפאַלן. דאָס מוז ווערן אין אַ געוויסער מאָס 
דער צענטער פון זיין פּאָליטיש-געזעלשאַפטלעכער אַרבעט. די פראַגע וועגן 
אייניקייט װועט סוף כ? סוף געווינען. די מוחות און די הערצער פון די הונ- 
דערטער טויזנטער מיטנלידער אין דער אַרבעטער פראַטערנאלער באַוועגונג, 
וויי? דאָס איז אין זייערע אינטערעסן. 
ה - - די אַקציע אַרום דעם אידישן וועלט-קאַנגרעס 


אין אָנפאנג מערץ 1936 איז באוואוסט געװאָרן אין די פאראייניקטע 
שטאַטן, אַז ענדלעך קלייבט זיך צוזאַמען דער אידישער וועלט קאָנגרעס 
אין זשענעווע, אין חודש אויגוסט. די פירער פון אַמעריקאַנעם אידישן 
קאָנגרעס האָבן עס אָבער געזוכט צו האַלטן בסוד. אנשטאָט אַרײנצוטראָגן 
אָט-די אַקציע צווישן די ברייטע מאַסן האָבן זיי עס נאָך אַלְץ געהאַלטן אין 
די פיר ווענט פון אֶפיס פון אַמעריקאנעם אידישן קאָנגרעס. 

דאָך האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דער אידישער סעקציע 
דעם 16טן מערץ אַדרעסירט אַ בריוו צום אַמעריקאנעם אידישן קאָנגרעס, 
אין וועלכן זי האָט אָנגעוויזן, אַז דער אַמעריקאַנער קאָנגרעס און דער גע- 
פּלאַנטער װעלט-קאַנגרעס װאָלטן געקאָנט דינען אַלס דער אָנפאנג פון אַן 
אויסגעברייטערטן און פאראייניקטן פאָלקס-פראנט אין קאַמף פאר די רעכט 
פון די אידישע מאַסן אין אַלע לענדער געגן פששיזם און אַנטיסעמיטיזם 
און פאר די אַלע אַנדערע פּונקטן אין דער פּראָגראַם פון וועלט-קאָנגרעס. 

דער. בריוו פאָלנט. : 

מערץ 16, 1996. 

לואיס ליפּסקי, פּרעזידענט. 

אַמעריקאַנער אידישער קאָנגרעס, 

9 איסט 42טע סטריט, 

ניו יאָרק. 

ווערטע הערן : -- 

די לאַגע פון די אידן אין אַ צאָל לענדער ווערט אַלץ מער אומדער- 
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טרעגלעך. די בעסטיאַלישע פאַרפאָלגונגען אַה אידן אין היטלערידייטש- 
לאַנד, די , קאַלטע" און איצט שוין אויך בלוטיקע פּאָגראָטען אַה די אידן 
אין פּוילן, די אומדערטרעגלעכע לאַגע פון די אידישע מאַסן אין רומעניע, 
אין ליטע און אין די אַנדערע באלטישע לענדער, דער װאַקסנדיקער 
אַנטיסעמיטיזם און ואַקסנדיקע דיפקרימינאַציעס קעגן אידן אין די 
פאַראייניקטע שטאַטן -- אָט די שוידערלעכע לאַגע פאָדערט פון יעדער 
אָרגאניזאַציע, װאָס איז פאראינטערעסירט אינם לעבן און וואוילזיין 
פון די אידישע מאַסן צו פאַרטראַכטן זיך וועגן אַ פּראָגראַם פון אַקציע. 


שוין העכער צוויי װואָכן, װוי אין פּוילן בושעװועט אַ ניט-אונטער- 
בראָכענער פּאָגראָם אַף אידן. אָבער ביז היינט האָט מען דאָ ניט געהערט 
די שמים פון אַ ווירקזאַמען פּראָטעסט קעגן דעם דאָזיקן פּאָגראָס. דאָס 
איז אַ רעזולטאַט פון דעם, װאָס אין די פאַראייניקטע שטאַטן איז היינטי 
צו-טאָג ניט פאַראַן דער פאַראייניקטער כח, װאָס זאָל שטיין אַף דער װאַך 
צו באַשיצן די אינטערעסן פון די אידן אין די פאשיסטישע לענדער, 
װאָס זאָל קאָנען ריידן אין דעם נאָמען פון די אידישע מאַסן און רופן 
צו באַלדיקע אַקציעס, ווען אַזעלכע אַקציעס קאָנען בריינגען די מאַקסו- 
מאַלסטע נוצן פאר די פארפאָלגטע מאסן. 

אויך דאָ, אין אַמעריקע, ואַקסן די דיסקרימינאַציעס קעגן אידן, 
עס ואַקסט די אַנטיסעסיטישע פּראָפּאגאַנדע. די אויסשטעלונג פון דער 
יווגנט-אָפּטיילונג פון דעם אידישן קאָנגרעס האָט דאָס קלאָר באַשטעטיקט. 
ס'איז אָבער ניטאָ אין אַמעריקע די פאַראייניקטע אָרגאַניזאַציע, וואָס 
זאָל אויפנעמען אַ סיסטעמאטישן און אָרגאניזירטן קאמף קעגן דער 
אַנטיסעמיטישער רעאַקציע אין אַמעריקע. 

ס'איז דעריבער קלאָר, אַז די פראגע וועגן קאַמף קעגן אַנטיסעמיטיזם, 
װאָס איז אַ באַגלייטער פון רעאַקציע בכלל, און פוו פאַשיזם בּפרט, 
איז די וויכטיקסטע פּראָבלעם, װאָס שטייט היינט-צו-טאָג פאַר די אידישע 
מאַסן. אַרום אָט-די פּראַגן קאָנען זיך פאַראייניקן אַלע ריכטונגען אין 
דעם אידישן לעבן ניט געקוקט אף זייערע מיונונגס-פארשידנהייטן אין 
פיל אַנדערע פראגן, װאָס האָבן אַ שויכות מיט דער לייזונג פון אידישע 
פּראָבלעמען. 

אַ פאַראיוניקטע קערפּערשאַפט פון אַלע אירישע עלעמענטן, סיי אין 
אַמעריקע, סיי אַף אַ וועלטלעכן מאַסשטאַב, כדי אויסצואַובעטן אַ פּראָי 
גראם פון אַקציע און צו לאָזן הערן זייער פאַראייניקטע שטים פון 
פּראָטעסט קעגן דעם דראָענדיקן פאַשיזם און אַנטיפעמיטיזם, װאָלט אין 
אַ גרויסער מאָס סטימולירט אַלע כחות פאַר אַ באַנייטן קאַמף קעגן רע" 
אַקציע, און װאָלט פיל בייגעטראָגן צו דער מּאָביליזירונג פון אַלע 
פּראָגרעסיווע כחות צװוישן די ניט-איד'שע מאַסן פאר א קאטף קעגן 
פאַשיזם און רעאַקציע. 

דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן איז אַן אַרבעטער פראטער" 
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נאַלע אָרגאַניזאַציע, װאָס שטייט אויפן באָדן פון קלאַסנקאַמף. מיר ווייסן, 
אַז אין אַטעריקאַנעם אידישן קאָנגרעס זיינען פאַראַן גרופּן און ריכ- 
טונגען, מיט וועמען מיר שטימען ניט איין אין פונדאמענטאלע פראגן. 
מיר באטראכטן אָבער, אז די אויבנדערמאַנטע צענטראלע אישו מאכט 
מעגלעך אַ צוזאַמענאַרבעט פון אַלע אידישע ריכטונגען און עלעמענטן. 
מיר קאָנען זיך אייניקן אף א פּראָגראם פון אקציע, אף וועלכער מיר זיינען 
אַלע איינשטימיק, און אויסלאָון די פראַגן, אין וועלכע מיר זיינען 
גיט איינשטימיק. מיר גלויבן, אַז אַ דעמאָקראַטישע אָרגאַניזאַציע, װאָס 
מאָלערירט אַלע טיינונגען, װאָלט געמאַכט מעגלעך פאַר יעדער ריבטונג 
דורכצופירן מיט דער פולער אויפריכטיקייט און ערנסטקייט אלע פאר- 
פליכטונגען פאַר דער אָנגענומענער פּלאַטפאָרם און װאָלט איבערגעלאָזט 
פאַר יעדער ריכטונג דאָס רעכט צו אַגיטירן און פּראָפּאגאַנדירן אירע 
אידייען אין און אויסער דער אָרגאַניזאציע, אַף אַזוי פיל, אַף וויפיל 
יעדע ריכטונג פירט דורך עונסט און אויפריכטיק דו אָנגענומענע 
באַשלוסן פון דער פּאַראייניקטער אָרגאַנִיזאַציע. 

מיר האַלטן, אַז דער אַטעריקאנער אידישער קאָנגרעס און דער גע- 
פּלאַנטער וועלט-קאָנגרעס װואָלטן געקאָנט דינען אַלס אָט-די אָרגאַניזאַציע 
פון אַן אויסגעברייטערטן און פאַראייניקטן פאָלקס-פראָנט. דערביי אָבער 
איז נויטיק אונטערצושטרייכן, אַז דער ערשטער פאָריבאַדינג פאר דער 
אויסאַרבעטונג פון אַזאַ ברייטער פּלאַטפאָרמע, ואָס זאָל קאָנען פאַראיו- 
ניקן אַלע עלעמענטן און ריכטונגען אין דעם אידישן לעבן איז זיין 
ברויטע באַזע; קיין איינציקע פון די אָרגאַניזאַציעס, וועלכע מוונט 
ערנסט צו קעמפן פאַר דער פאַרטיידיקונג פון די רעכטן פון די אידן, 
זאָל ניט אויסגעלאָזן ווערן. דער אַמעריקאַנער אידישער קאָנגרעס דאַרף 
מאַכן אַלע אָנשטריינגונגען, אַז אַלע אָרגאַניזאַציעס, װאָס זיינען אָנגע- 
שלאָסן אין אידישן אַרבעטער קאָמיטעט, װוי אויך אַלע יוניאָנס, פרא- 
טערנאַלע אָרדּנס, אומאָפּהיינגיקע פּראַטערנאַלע אָרגאַניואַציעס, זאָלן 
זיין פאַרּטראָטן. בלויז אֵף אַזאַ אופן װועט דער קאָנגרעס קאָנען ריידן 
אין נאָמען פון די אידישע מאַסן, און בלויז דעמאָלט וועלן די אונטער- 
נעמונגען און אַקציעס פון אַזאַ אידישן קאָנגרעס געפינען אַן אָפּקלאַנג 
צווישן די ברייטסטע אידישע שיכטן. 

די אידישע אַרבעטער ספּעציעל זיינען וויכטיק אין אַאַ אַל- 
אַרומנעמענדיקן קאָנגרעס דערפאַר, ‏ װאָס אַלע אַטאַקעס און דיסקרימו- 
נאַציעס טרעפן זיו צום שטאַרקסטן. דערפאַר טאַקע זיינען די אידישע 
אַרבעטער דוי שטאַרקסטע קעמפער קעגן אַלע אָנפאַלן אַף די אידישע מאַסן. 
די אידישע אַובעטער זיינען די, װאָס פאַראייניקן זייער קאַמף קעגן 
אַנטיסעמיטיזם און רעאַקציץ מיט דעם קאַמף פון די אַרבעטער און 
אָלקפימאַסן פון דו אַנדערע פעלקער. 

מיר האַלטן אויך, אַז כדי דער אַלװעלטלעכער אידישער קאָנגרעס 
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זאָל קאָנען ריידן אינם נאָמען פון די ברייטסטע אידישע מאַסן איו 
נויטיק, אז דאָרטן זאָלן זיין פארטראָטן ניט נאָר די אידישע מאסן, 
װאָס זיינען שוין אָרגאַניזירט אין פאַרשידענע אָרגאַניזאַציעס, נאָר די 
ברייטע פאָלקס-מאַסן בכלל, די װאָס געהערן ניט צו קיין שום אָרגאַ- 
ניזאַציע. דער בעסטער אופן דערפאַר ואָלט געווען דורכצופירן ברייטע 
דעמאָקראַטישע וואלן אין יעדער שטאָט און אין יעדער געגנט. דורך 
אָט-די וואלן װאָלט מען געהאט א טעגלעכקייט אויפצואוועקן אלע טיילן 
פון אידישן פאלק צו די גרויסע געפארן, װאָס לויערן אף זיי, און 
מאָביליזירן זיו פאר די אקציעס, װאָס דער אידישער וועלט-קאָנגרעס 
וועט באשליסן דורכצופירן. 

אַרויסגייענדיק פון אָט-די באַטראַכטונגען, האָטם די נאַציאָנאַלע 
עקזעקוטיווע פונם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן באַשלאָסן צו באַ- 
טייליקן זיך אין דעם וועלט-קאַנגרעס און זיך אויך אָנשליסן אין דעם 
אמעריקאנעם אידישן קאָנגרעס. דער אינטערנאציאָנאלער ארבעטער אָרדן 
כּאַרמאָגט 81 טויזנט אידישע מיטגלידער, אָרגאַניוָרט אין אַ אידישער 
פעקציע. אַחוץ אַט-די 81 טויזנט מיטגלידער, פאַרמאָגט דער אינטער- 
נאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן אַ מיטגלידערשאַפט, װאָס ציילט איצט 
הונדערט טויזנט פון פאַרשידענע נאַציאָנאַליטעטן. מיר קאָנען פאַרויכערן 
דעם אמעריקאנעם אידישן קאָנגרעס, אז מיר וועלן טאָן אלץ אין אונזערע 
כחות ניט נאָר צו מאָביליזירן די צענדליקער טויזנטער אידישע מיט- 
גלידער, נאָר אויך די מיטגלידער פון אלע אנדערע שפּראך-סעקציעס פון 
אָרדן, וועלכע זיינען אויך זייער שטאַרק פּאַראינטערעסירט אינם קאַמף 
קעגן פּאַשיזם און רעאַקציע. 

מיר ווענדן זיך דעריבער צו די פירער פונם אַמעריקאַנעם אידישן 
קאָנגרעס מיטן פאַרלאַנג, אַז אָט-דער פאָרשלאַג אונזערער, זאָל גלייך אויפּ- 
גענומען ווערן. אויב מעגלעך, זאָל אַ קאָמיטע פון דער נאַציאָנאַלער 
עקזעקוטיווע פון דער אידישער סעקציע פונם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער 
אָרדן אנוועזנד זיין, ווען אָט דער בריוו וועט אויפגענומען ווערן. 


נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דעם אינטערנאַציאָנאָלן 
אַרבעטער אָרדן, אירישע סעקציע. 


עס זיינען אַװעק חדשים און דער קאָנגרעס האָט ניט געענטפערט אף 
דעם בריוו. ערשט אָנפאנג יוני, צוויי װאָכן פאר דער קאָנפערענץ אין װאַ- 
שינגטאָן, ואוו עס האָבן געדארפט דערוויילט ווערן דעלענאַטן צום וועלט- 
קאָנגרעס, האָט די עקזעקוטיווע פון אַמעריקאנעם אידישן קאָנגועס גע- 
שריבן אין אַ דערקלערונג, אַז זי װעט ניט צולאָזן קיינע פון די אָרגאַניזאַ- 
ציעס, וועלכע זיינען אונטערן איינפלוס פון די קאָמוניסטן. די פירער פונם 
אידישן קאָנגרעס האָבן געטריבן אַ שעדלעכע פּאַליטיק אף דעם רעכענונג פון 
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די ברייטע אידישע מאַסן. אין די ווענדונגען, װאָס זיי האָבן אַרױסגעלאָזן 
פאר דער ואַשינגטאָנער קאָנפערענץ, האָבן זיי גערופן אַלֶע ריכטונגען זיך 
צו באַטײליקן אין קאָנגרעס. פון דער צווייטער זייט האָבן זיי אָבער ניט 
געטאָן קיין האַנט אין קאַלטער װאַסער צוצוציען אפילו דעם אידישן אַר- 
בעטער קאָמיטעט, 

אף אָט-ידער דערקלערונג פון דעם אַמעריקאנעם אידישן קאָנגרעס האָט 
די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דער אידישער סעקציע געענטפערט מיט 
פאָלגנדן בריוו : 


צען װאָכן צייט האָט גענומען די פירער פון אַמעריקאַנעם אידישן 
קאָנגרעס צו ענטפערן אַף אונזער בריוו. דער ענטפער טראָגט ניט נאָר 
אַריין אַ צעשפּליטערונג אין דער וויכטיקער אַקציע פון די אידישע 
מאַסן, נאָר דער ענטפער לאָזט אויך איבער אַ ריי פראַגן, װאָס די פירער 
פון קאָנגרעס זיינען פאַרפליכטעט צו ענטפערן. 

אונזער נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוו קאָמיטע איז באַרעכטיקט צו וויסן 
פאַרװאָס די פירער פון קאָנגרעס האָבן ניט געהאַט די אנשטענדיקייט צו 
ענטפערן דירעקט אַף אונזער בריוו, װאָס מיר האָבן אַדרעפירט צום קאָנ- 
גרעס דעם 16טן מערץ, נאָר האָבן זיך באַנוצט מיט אַ דערקלערונג אין דער 
פּרעסע. דאַכט זיך, אַז די פירער פון קאָנגרעס זיינען אויפגעבראכט גע- 
װאָרן אין אַ סיסטעם פון בורזשואַזער העפלעכקייט און אנשטענדיקייט, 
זיי ענטפערן געוויינלעך אַפילן אַף מינדערוויכטיקע פראָגן. זאָלן מיר 
אָננעמען, אַז זיי האַלטן אונזער אָרדן פאַר טריף, אַז מען טאָר ניט שטיין 
מיט אים אין שריפטלעכער פאַרבינדונג, איז דאָס אויך ניט רוכטיק, 
ווייל אין אויגוסט, 1059, האָט אונז דער אַמעריקאַנער אידישער קאָנ- 
גרעס געענטפערט אין פאַרבינדונג מיט דער פּענסילווייניע קאָנפערענץ. 
אין יענעם בריוו האָט לואיס ליפּסקי, עקטינג פּרעזידענט פון אַמעריקאַנעם 
אידישן קאָנגרעס, געשריבן, אַז זיי װועלן זיין צופרידן צו קאָאָפּערירן 
מיט אונז אין דער אַקציע קעגן פאַשיזם אין דייטשלאַנד. איז מיט װאָס 
טאַקע קען מען פאַרענטפערן דעם פאַקט, אַז צען װאָכן האָט דער אַמערו- 
קאַנער אידישער קאָנגרעס אַפילו ניט געענטפערט, אַז אונזער בריוו איז 
דערהאַלטן געװאָרן ? 

אונזער נאַציאָנאַלע עקזעקוטיו-קאָמיטע איז אויך באַרעכטיקט צו 
וויסן, װי אַווי דער קאָנגרעס קען פאַרבינדן אונזער בריוו, װאָס אין 
געשיקט געװאָרן דעם 16טן מערץ, מיט די לעצטע געשעענישן אין מאַ- 
לעסטינע, וועלכע האָבן זיך אָנגעפאַנגען אין מיטן אַפּריל? אין זייער 
דערקלערונג אין דער פּרעסע שטייט: , אונטער געוויינלעכע אומשטענדן 
װאָלט דער אַמעריקאַנער אידישער קאָנגרעס, װאָס איז געווידמעט צו דער 
אָרגאַניזירונג פון זעלבסטשוץ אין אידישן לעבן אף דעמאָקראַטישע 
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ר. זאַלצמאַן 


יסודות, נאַטירלעך געדאַרפט באַגריסן די קאָאָפּעראַציע פון אַלע עלעמענטן 
פון אַמעריקאַנעם אידנטום, װאָס גייען איין אֵף דער פּראָגראם פון 
אידישן וועלט-קאָנגרעס. באַ דו איצטיקע אומשטענדן אָבער איז די 
אדמיניסטראַציע פון אַמעריקאַנעם אידישן קאָנגרעס געצוואונגען צו נעמען 
אין אַכט געוויסע געשעענישן אין אידישן לעבן פון דער לעצטער צייט." 


האָט דער קאָנגרעס געדאַרפט ואַרטן ביז די לעצטע געשעענישן אין 
פּאַלעסטינע, וועלכע האָבן זיך אָנגעפאַנגען 6 װאָכן נאָך אונזער בריוו, 
כדו צו האָבן אַ תירוץ ניט צוצולאָזן אונזער אָרדן צו די קאָנפערענצן 
פון דעם אַמעריקאַנעם און אַלװעלטלעכן אידישן קאָנגרעס ? איז דאָס 
די אורזאַך, װאָס מיר האָבן ניט באַקומען קיין ענטפער ? לויט אייער 
אייגענער דערקלערונג קומט אויס, אַז ווען דער קאָנגרעס וװואָלט באַטראַכט 
אונזער בריוו גלייך װוי ער איז אָנגעקומען, װאָלט דער אָרדן צוגעלאָזן 
געװאָרן. איז מיט װאָס האָבן די לעצטע געשעענישן אין פּאַלעסטינע 
געענדערט די לאַגע? אונזער אָרדן האָט ניט גענומען קיין שטעלונג צום 
ציוניזם. באַ קיין איונעם פון די דריי אָמּגעהאַלטענע קאָנװענשאָנס װאָס 
זיינען פאָרגעקומען אין די 6 יאָר װואָס אונזער אָרדן עקזיסטירט איז 
דוי פּראַגע ניט אַרויפגעשוואומען, און נאַטירלעך ניט באַטראכט געװאָרן. 
קיין שום רעזאָלוציעס וועגן דער פראַגע זיינען ניט אָנגענומען געװאָרן. 
פרעגן מיר אייך: װאָס פאַר אַ רעכט האָט איר צו דערקלערן, אַז מיר 
דאַרפן ניט צוגעלאָזט ווערן צום קאָנגרעס, ווייל מיר האָבן די זעלבע 
שטעלונג װוי די קאָמוניסטישע פּאַרטיי פון פּאַלעסטינע, און די קאָמו- 
ניסטישע פּאַרטיו פון אַמעריקע? 


מיר ווילן אונטערשטרייכן, אַז דאָס מיונט ניט, אַז אונזער אָרדן 
סימפּאַטיזירט מיטן ציוניזם. מיר זיינען איבערצייגט, אַז צווישן אונ- 
זערע מיטגלידער איז די איבערוועגנדיקע מערהייט קעגן ציוניזם. אין 
אונזער אָרדן געפינען זיך אָבער ציוניסטיש-געשטימטע מיטגלידער און 
צווניסטן. נאָך מער, אונזער אָרדן האָט מיט עטלעכע חדשים צוריק 
אַרויסגעשיקט אַ דוף צו 9 פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס פאַר פאַראיונו- 
קונג, צווישן וועלכע עס האָט זיך אויך געפונען דער נאַציאָנאַלער אַרבע- 
טער פאַרבאַנד, וועלכער איז אַ טיול פון אַמעריקאַנעם אידישן קאָנגרעס. 
אונז איז געווען באַוואוסט די פּאָזיציץ פון נאַציאָנאַלן אַרבעטער 
פאַרבאַנד. 


אייך איז אפשר באַוואוסט, אַז די פּרינציפּן פון אָרדן גיבן אַ רעכט 
די מיטגלידער צו האָבן וועלכע פּאָליטישע איבערצייגונג זיי ווילן. 
אונזער פּרינציפּן-דערקלערונג זאָגט: , דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער 
אָרדן איז אַן אַרבעטער"-אָרגאַניזאציץ פאַר זעלבסט-הילף. ער באַזאָרגט 
זיינע מיטגלידער מיט קראַנקן, עקסידענט און טויטן-בענעפיטס, װוי אויך 
מיט מעדיצינישע און אַנדערע פאָרמען פון הילף. ער נעמט אָן מיטגלידער 


צז דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 108 


אָן אונטערשייד פון געשלעכט, נאַציאָנאַליטעט, קאָליר, גלויבן אָדער 
פּאָליטישע איבערצייגונגען". 

פרעגן מיר אייך, צי קען ניט אייער דערקלערונג, אַז : ,דער רוף פון 
אַמעריקאַנעם אידישן קאָנגרעס צו די אידן פון אַמעריקע זיך צו באַטיו- 
ליקן אין דער ואַשינגטאָנער קאָנפערענץ פאַרן אידישן װועלט-קאָנגרעס 
האָט געבראַכט אַ צאָל צושריפטן פון אָרגאַניזאַציעס, װאָס פונקציאָנירן 
--- וי ס'איז אַלעמען באַוואוסט -- אונטערן קאָנטראָל פון דער אידישער 
עקציע פון דער קאָמוניסטישער פּאַרטיו אין אַמעריקע", אויסגעטייטשט 
ווערן, אַז איר האָט זיך פאַראייניקט מיט די פינצטערע כחות אין לאַנד, 
מיט די ליבערטי-ליגערס, הוירסט, וועלכע האַלטן יעדע אַרבעטער- 
אָרגאַניזאַציע, יעדע ליבעראַלע אָרגאַניזאַציעץ, יעדן ליבעראַל פאַר אַ קאָ- 
מוניסט? איז דאָס די פּאַליסי פון דעם אַמעריקאַנעם און פון דעם אַל- 
וועלטלעכן קאָנגרעס ? איז דאָס די פּאָזיציע פון אַ קערפּערשאַפּט וועמעס 
אויפגאַבץ איז צו פירן אַ קאַמף קעגן די באַהאַלטענע און אָפענע פאַשיסטן, 
קעגן די װאָס זוכן דיסקרימינאַציעס אַף די פרעמדגעבאָרענע, קעגן די 
פאַרפּאָלגער פון די אידן אין פאַרשידענע לענדער? קענט איר זיך 
דערלויבן, אַז מען זאָל אייך קענען אַװעקשטעלן אַף איין ברעט מיט 
יענע רעאַקציאָנערע כחות? 

מיר זיינען אויך באַרעכטיקט צו וויסן פאַרװאָס איר פירם אַ צוווו- 
זייטיקע פּאָליטיק. פון איין זייט ווערט איבערגעדרוקט אין ,טאָג" פון 
7טן מאַי, אונטער דעם קאָפּ: ,דער אידישער קאָנגרעס", דער רוף פון 
דעם צייטװוייליקן קאָנגרעס קאָמיטעט אין פּוילן, וועלכער פאַרענדיקט 
זיך מיט: ,דעריבער רופן מיר אייך אַלע, אַלע פּאָליטישע פּאַר- 
טייען און אָרגאניזאציעס, אַלע סאָציאַליװיסנשאַפּטלעכע אָרגאניזא- 
ציעס, אַלע גרופּן און קלאַסן זיך צו זאַמלען אַרום אידישן װועלט-קאָנגרעס, 
אַרום דעם אָרגאַן פון זעלבסטשוץ און פאַרטיידיקונג, פון אויפבוי, פון 
פּאָז יטיווער אַרבעט, פון קאַמף פאַר מענטשלעכע און נאַציאָנאַלע רעכטן" 

און פון דער צווייטער זייט דערלויבט איר זיך אויסצושליסן די 
אידישע קאָמוניסטן אין די פאַראייניקטע שטאַטן פון באַטייליקונג אין 
אָט דער אַקציע. 

מיר ווילן אויך וויסן װוי אַזוי פּאָרט זיך אייער דערקלערונג מיט 
דער בראָשור, װואָס איר האָט אַרויסגעגעבן אין ענגליש, ‏ דער אידישער 
וועלט-קאָנגרעס", געדרוקט אין אַפּריל, 1020. אַף דער ערשטער זייט 
לייענען מיר : 

,דער אידישער וועלט-קאָנגרעס וועט זיין אַ דעמאָקראַטישע קער- 
פּערשאַפט. זיינע באַשטאַנדדטײילן (דאָס אידישע פאָלק) וועלן דערװויילן 
זייערע פאַרטרעטער אַף אַ דעמאָקראַטישן אופן. אַלע װאַלן אין פאַרבינ- 
דונג מיטן קאָנגועס וועלן דורכגעפירט ווערן אַפן באַזים פון 
פּראָפּאָרציאָנעלער פאַרטרעטערשאַפט כדי צו פאַרזיכערן אַז אַלע פאַרשיידענע 


ר. זאַלצמאַן 


מיינונגען און פּראָגראטען זאָלן זיין גלייך פאַרטראָטן. אַלע פאַרהאַנד- 
לונגען פון קאָנגרעס וועלן דורכגעפירט ווערן אין דער ברייטער 
עפנטלעכקייט, אונטער דער אויפזיכט פון קריטיק פון אידישן פאָלק." 

איז װי שטימט די פייערלעכע דערקלערונג ‏ מיט אייער באַשלוס 
אויסצושליסן די אידישע אַרבעטער-אָרגאַניזאַציעס, װאָס שטייען נים 
אַה דעם שטאַנדפּונקט פון ציוניזם ? רעדנדיק וועגן דער פּראָגראַם פון 
קאָנגרעס איז אויך נויטיק אָנצואװייזן, אַז אין אַ צווייטער בראָשור 
אין ענגליש, אונטער דעם נאָמען ,דער אידישער קאָנגרעס -- װאָס ער 
איז און װאָס ער טוט", געדרוקט אין 19860, לייענען מיר די פאָלגנרע 
דערקלערונג אַף זייט 9: 


;די אַלגעמײינע אויפנאַבע פון דעם קאָנגרעס 


ײדער אַמעריקאַנער אידישער קאָנגרעס פאַרטרעט דעם אָרגאַניזירטן 
ווילן און אַנטשלאָסנקײט פון די אידן פון אַמעריקע צו העלפן אין דער 
פאַרטיידיקונג פון אידישער רעכט, און צו העלפן אויפבויען דעם אינער- 
לעכן, געמיינשאַפטלעכן לעבן פון אידישן פאָלק, אין אַמעריקע און אין 
אַנדערע לענדער. די אויפגאַבן זיינען באַ. פאַרשיידענע געלעגנהייטן 
פּאָרמולירט געװאָרן װוי פאָלגט: 

,1) צו באשיצן די ציווילע, פּאָליטישע, עקאָנאָמישע און רעליגיעזע 
רעכט פון די אידן, וואו זיי שטייען אין געפאַר אָדער ווערן אינגאַנצן 
צוגענומען. 

,2) צו קאָאָפּערירן מיט אַנדערע אידישע קערפּערשאַפטן פאר דער 
פאַרטוידיקונג פון די נאַציאָנאַלע רעכט פון די אידן, אין די לענדער 
וואו די רעכט ווערן אנערקענט אָדער וואו זיי זיינען אַ טייל פון געזעץ. 

*8) צו קעמפן פאר גלייכהייט פאר אידן אומעטום, און צו העלפן 
אין אַלע פאלן פון אומגערעכטיקייט, שוועריקייטן אָדער ליידן, װאָס אידן 
מוזן אויסשטיין דערפאַר ווייל מען נעמט באַ זיו צו זייערע לעגאַלע רעכט. 

,4) צו קעמפן קעגן עקאָנאָמישער דיפקרימינאַציע קעגן אידן, סיי 
אין אמעריקע, סיי אין אויסלאנד, בייצוטראָגן צו דער עקאָנאָמישער און 
קולטורעלער אַנטװויקלונג פון אידישן לעבן דורך העלפן אין דער גרינדונג 
פון עקאָנאָמישע און קולטורעלע אינסטיטוציעס, וועלכע זאָלן דינען 
דעם צוועק. 

,6) צו קאָאָפּערירן מיט אידן אין אונזערע לענדער צו אָרגאַניזירן 
אַן אַגענטור, וועלכע זאָל רעדן און האַנדלען אין די אינטערעסן פון 
גאַנצן אידישן פאָלק, צו שטיצן דעם קאָמיטעט פון אידישע דעלעגאַציעס 
אין זיינע אַקציעס אין זשענעווע און אַנדערע ערטער, און צו קאָאָפּערירן 
אין דער אָרגאַניזירונג פון אַ אידישן וועלט-קאָנגרעס אַף אַ דעמאָ- 
קראַטישן באַזיס.* 

פרעגן מיר אייך, פירער פון אמעריקאנעם אידישן קאָנגרעס, זייט 
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איר אפשר גרייט צן פאַרברענען די ליטעראַטור װאָס איר האָט נאָר-װאָס 
אַרויסגעגעבן צוליב דעם לעצטן באַשלוס, וועלכער פאַרפירט אייך אין 
אַ טעמפּן ווינקל? 


צולעצט זיינען מיר באַרעכטיקט צו וויסן, וועמען וועט אַף אַן אמת 
פאַרטרעטן דער אַמעריקאַנער אידישער קאָנגרעס? די יאַמעריקען 
דזשואיש קאָמיטע" האָט זיך אָפּגעזאָגט צו באַטייליקן זיךך אין דעם 
קאָנגרעפ. דעם אידישן אַרבעטער-קאָטיטעט, וועלכער פאַרטרעם אַ ריויקע 
צאָל יוניאָנס און פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס, האָט איר ניט איינגעלאַדן. 
די אידישע אַרבעטער-אָרגאַניזאַציעס פון לינקן פליגל, וועלכע פאַרטרעטן 
הונדערטער טויזנטער מיטגלידער -- זיי שליסט איר אויס. מיינט דאָך 
עס, אַז איר פאַרװאַנדלט דעם אַמעריקאַנעם אידישן קאָנגרעס אין אַ 
ציוניסטישן קאָנגרעס. אויב דאָס איז אַזוי זיינען מיר דאָס באַרעכטיקט 
צו װויסן און די ברייטע אידישע עפנטלעכקייט איז דאָס באַרעכטיקט 
צו וויסן. 

מיר קענען אייך נאָכאַטאָל דערקלערן, אַז מיר האַלטן די פּראָגראס 
פון וועלט-קאָנגרעס, וועלכע באַציט זיך אַף די פאַרפאָלגונגען אַף אידן 
אין פאַרשידענע לענדער, אַלפ די וויכטיקסטע אַקציע פאַר די ברייטע 
אידישע מאַסן אין דעם איצטיקן מאָמענט. מיר האַלטן, אַז דער קאַמף 
קעגן פאַשיזם און אַנטיסעמיטיזם איז אַ פראַגע, וועלכע קען פאַראייניקן 
אַלע עלעמענטן אין אידישן לעבן, און מיר פון אונזער זייט וועלן טאָן 
אַלץ װאָס מיר קענען כדי בייצוטראָגן אונזער חלק צו אָט דער וויכטיקער 
עאייניקטער אַקציע. 


ניט קוקנדיק אף דעם, װאָס פון דער דערקלערונג פון דעם אַמעריקאַנעם 
אידישן קאָנגרעס איז קלאָר געװאָרן, אַז מען װעט ניט צולאָזן דעם אָרדן 
און אַ דיי אנדערע אָרנאַניזאַציעס צו דער וואשינגטאָנער קאָנפערענץ, האָבן 
אָבער די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוועס פון אָרדן, פון ,איקאָר" און אנדערע 
נאַציאָנאַלע אָרגאַניזאַציעס געמאַכט נאָך אַ פארזוך און געשיקט אַ דעלע- 
גאַציע קיין וואשינגטאָן מיטן צוועק צו פארמיידן צוויי באזונדערע דעלע- 
גאַציעס צום וועלט קאָנגרעס. ווען די פירער פון אַמעריקאנעם קאָנגרעס 
האָבן זיך ווידער אָפּגעזאָגט, האָבן די נאציאָנאַלע קערפּערשאַפטן גענומען די 
איניציאַטיוע צו אָרגאַניזירן א נאציאָנאלע קאָנפערענץ, וועלכע זאָל דערוויילן 
פארטרעטער פון די אידישע אַרבעטער אין די פאראייניקטע שטאַטן צום 
וועלט-קאָנגרעס. קיין סך צייט איז ניט פארבליבן. דאָך זיינען פונם 13טן יוני 
ביזן 12טן יולי (ווען די נאַציאָנאַלע קאָנפערענץ איז פאָרגעקומען) אָפּנגעהאלטן 
געװאָרן אַ ריי לאַקאַלע קאָנפערענצן אין די װויכטיקסטע צענטערן פון לאַנד. 
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באַ די לאָקאַלע קאָנפערענצן זיינען געווען פאַרטראָטן יוניאָנס, זעלבסט- 
הילף געזעלשאַפטן, אומאפּהענגיקע סאָסייעטיס, קאָנגרעגיישאָנס, באַװוייזנ- 
דיק דעם פאַרהעלטנישמעסיק ברייטן כאַראַקטער פון די קאָנפערענצן. 
די קאָנפערענצן האָבן באַטראַכט די פראנע וװוענן אידישן װעלט-קאָנגרעס 
און דערוויילט דעלעגאַטן צו דער נאַציאָנאַלער קאָנפערענץ. די נאַציאָנאַלע 
קאַָנפערענץ איז פאָרגעקומען אין ניו יאָרק. דאָרט זיינען געווען פארטראָטן 
7 אַרנאַניזאַציעס, וועלכע האָבן פאַרטראָטן 128 טויזנט אָרגאַניזירטע 
אידישע אַרבעטער און קליינבירגער, װאָס צוזאַמען מיט זייערע פאַמיליעס 
האָבן זיי באַטראָפן אַרום אַ האַלבן מיליאָן אידן. די קאָנפערענץ האָט אָנָ- 
גענומען די אונטן-אַָנגעגעבענע דעקלאַראַציע און האָט דערוויילט 9 פאַר- 
טרעטער צום װועלט-קאָנגרעס : רבי נרינפילד פון דער , עטרת ישראל" קאָנ- 
גרעגיישאָן, א. אבעטשינסקי פון דער פאָריערס יוניאָן, פּראָפ. טש. קונץ 
פון , איקאָר" און וויינער און זאַלצמאַן פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער 
אָרדן. 


דעקלאַראַציע צום אידישן וועלט קאָנגרעס 


אַ כװואַליע פון זאָאָלאָגישן אַנטיסעמיטיזם טראָגט זיך איצט איבער 
אַ רייע לענדער. פּאָגראָמען אַה אידן זיינען געװאָרן אַ טאָגיטעגלעבע 
דערשיינונג. אין אַ צאָל לענדער האָט מען אינגאַנצן אַדויסגעריסן דעם 
עקאָנאָמישן באָדן אונטער די פיס פון די אידישע מאַסן. אין נ אַ צ ו - 
ד י י ט ש ל אָנ ד וװערן די אידישע מאַסן דערשטיקט אונטער אַן 
אייזערנעם קנאַפל. די נירענבערגער געזעצן האָבן אַועקגעשטעלט די אידן 
אין אַ לאַגע פון נידעריקע באַשעפענישן. דער בלוטידורשטיקער היטלער- 
רעזשים ווייס גאָרניט קיין גרעניץ צו זיינע בעסטיאַלישע מעשים אין 
באַצוג צו די אידן. אַפילו די פינצטערע צייטן פון דער שפּאַנישער 
אינקוויזיציע קאָנען זיך ניט פאַרגלייכן מיט דעם, װאָס די אידישע 
מאַסן שטייען איצט אויס אונטער דעם רעזשים פון די פאַשיסטישע בעס- 
טיעס, װאָס דערטרינקען דייטשלאַנד אויך אין דעם בלוט פון אַרבעטער 
און אינטעלעקטואַלן. 


אין פ ו ' ל |ן זינען פּאָגראָמען געוװואָרן אַן אָפּטע דערשיינונג. 
אַלס צוגאָב צו די מאָרדן און רויבערייען איודיעקעוועט זיך נאָך די 
פּולישע מלוכה איבער די אידן און באַשטראָפט זיז געריכטלעך פאַר דעם 
פאַרזוך צו פאַרטיידיקן זיך קעגן די פּאָגראָמשטשיקעס. אַ מיליאָן אידן 
אין פּוילן גייען לאַנגזאַס אויס פון הונגער. דער עקאָנאָמישער באָדן פון 
נאָך צוויי מיליאָן אידן אין פּוילן איז אַזאַ, אַז זיו קאָנען זיך קוים 
האַלטן אַף די פיס. 
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טויט, עקאָנאָמישע רואינע, רעכטלאָזיקייט, באַליידיקונג און דער" 
נידערונג --- דער גורל פון די אידן אין פּוילן און דייטשלאַנד -- דינט 
אַלס ביישפּיל פאַר אַנדערע האַלב-פאַשיסטישע לענדער, אַז מען קאָן מיט 
דעם אידן טאָן װאָס מען וויל. 

אויך אין אַ מ ע ר י ק ע האָט דער אַנטיסעמיטיזם אָנגעהויבן 
באַװייזן זיינע העסלעכע ציין. עס מערן זיך, ווי שװאָמען נאָך אַ רעגן, 
אַלערליו פאַשיסטישע אַנטיסעמיטישע אָרגאַניזאַציעס. די , סענטינעלס 
אָוו אַמעריקע", דער , שװואַרצער לעגיאָן", די פאַרשיידענע ואַריאנטן פון 
,קודקלוקס-קלען", די אַלע סאָרטן שװואַרצע, זילבערנע,. בלויע, ברוינ 
און אַנדערע העמדלעך -- דאָס זיינען אַלע געוויקסן פון איין סאָרט -- 
נאָכפאָלגער פון נאַציזם, װאָס ווערן פון אים אינספּירירט און אָפט 
דירעקט געשטיצט און דיריגירמ. 

עס מוז געשאַפן ווערן אַ כח, װאָס זאָל אָפּשלאָגן דו אַטאַקעס פון 
אָטמדדי פינצטערע אָרגאניזאציעס. עס מוז געשאפן ווערן א כח, װאָס זאָל 
אַרויסטרעטן אין קאַמף פאַר די רעכט פון די אידן אין די לענדער, וואו 
זיי ווערן אונטערדריקט, פאַרפאָלגט און דערנידעריקט. אַ א ' ד 'י שע ר 
ווע לטיק אָ נג ר ע ס, ואָס זאָל ריידן אין נאַָמען פון מיליאָנען 
אידן אין אַלע לענדער פון דער וועלט, קאָן אַ סך טאָן אַף דעם געביט פון 
אַזאַ קאַמף קעגן אַנטיסעמיטיזם, פּאַשיזם און פּאָגראָמען. 

אַזאַ קאָנגרעס דאַרף פאַראייניקן אַלע ריכטונגען אין דעם אידישן 
לעבן, כדי ער זאָל קאָנען אַרויסטרעטן אין נאָמען ניט פון איין טייל, 
ניט פון איין גרופע און ניט פון איין פּאַרטיי אָדער ריכטונג, נאָר אין 
נאָמען פון אַלע אידן פון דער גאַנצער וועלט, אַזאַ פאַראווניקטער קאָנגרעס 
װאָלט אויך געקענט געווינען דעם צוטרוי און קאָאָפּעראציע פון ברייטע 
שוכטן פון ניט-אידן אַה אויסצואיבן אַ דרוק אַף די רעגירונגען, װאָס 
דערלאָזן צו פּאָגראָמען און װואָס פירן אַן אַנטיסעמיטישע פּאָליטיק. 

צום באַדויערן איו דאָ אין לאַנד ניט געשאַפן געװאָרן אָט-די א 
קייט פאַר דעם אידישן וװעלט-קאָנגרעס. דער אַמעריקאַנער אידישער 
קאָנגועס, װאָס האָט געהאַט די אויפגאַבע דורכצופירן די װאַלן צום 
װועלט-קאָנגרעס, האָט ניט נאָר ניט אָנגעװענדט אַלע מעגלעכקייטן צו 
געווינען די מיטאַרבעטערשאַפט פון אַלע אידישע אָרגאַניזאַציעס אָן 
אויסנאַס; נים נאָר ניט געפּרואווט צו געווינען דעם טייל פון דער 
אָרגאַניזירטער אידישער אַרבעטערשאַפּט, װאָס גייט מיט דעם אידישן 
אַרבעטער-קאָמיטעט, נאָר ער האָט זיך אָפן געשטעלט אַף דער פּלאַטפאָרמע 
פון ציוניזם און האָט אַף דעם וואונק פון דער ציוניסטישער אָרגאַני- 
זאַציע נישט צוגעלאָזט אַ רוו אידישע אקיר עי וי דער 
איקאָר, אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן, פאָריערס יוניאָן, פּעינטערס 
ווניאָן און נאַך און נאָך. 

די ניטיצוגעלאָזטע אָרגאַניזאציעס האָבן געגרינדעט אַ פּראָװויזאָרישן 


168 ר. זאַלצמאַן 


קאָמיטעט, װאָס האָט געשיקט זיינע פאַרטרעטער צו דער קאָנפערענץ אין 
װאַשינגטאָן צו פאַרהאַנדלען מיט די פירער פון דער ואַשינגטאָנער קאָנ- 
פערענץ וועגן דעם, אַז עס זאָלן באַזייטיקט ווערן אַלע שטערונגען און אַז 
אַ פאַראייניקטע דעלעגאַציע זאָל פאָרן פון אַמעריקע צו דעם קאָנגרעס 
אין אייראָפּע. 

דער פּראָװיזאָרישער קאָמיטעט האָט צוגעשטעלט אַ מעטאָראַנדום, 
װאָס ווייזט די אַנטשלאָפנקײיט פון די דערמאָנטע אָרגאַניזאַציעס צו העלפן 
בויען אַ פאַראייניקטן כת פאַר דער פאַרטיידיקונג פון די פּאָגראָמירטע 
און רעכטלאָזע איֹדן. 


די פירער פון דעם אידישן קאָנגרעס האָבן איגנאָרירט די ווענדונג. זיו 
האָבן אונטערדריקט דעם רוף פאַר אייניקייט. אנשטאָט דורכצופירן די 
פּראָגראם פון דעם קאָנגרעס, װווי עס איז אָנגעװויזן געװאָרן ‏ אין דעם 
אָריגינעלן רוף, האָבן זיי פאַרװאַנדלט די ואַשינגטאָנער קאָנפערענץ אין 
אַ ציוניסטישער פאַרזאַמלונג. 
זיי האָבן געשאַפן די געפאַר, אַז אנשטאָט דעם, אַז עס זאָל צוזאַמעג- 
גערופן ווערן אַ וועלט-קאָנגרעס אַרום אַ פראַגץ, װאָס פ אַר א י ‏ נ י ק ט 
אַלע אידן -- די פּראַגע פון פאַרטיידיקן די אידן אין די פאַשיסטישע 
און האַלב-פאַשיסטישע לענדער --- זאָל געשאַפן ווערן אַ צוזאַמענפאָר אַרום 
אַ שטרייט פראַגע, װאָס צ ע ט י י ל ט אַלע אידן. 


די היינטיקע נאַציאָנאַלע קאָנפערענץ פאַר אַ פאַרַאייניקטן אידישן 
וועלט-קאָנגרעס דערקלערט פייערלעך, אַז עס װאָלט געווען דער גרעסטער 
פאַרברעכן אין דעם איצטיקן מאָמענט, װאָס דראָעט מיט אַזאַ גרויסער 
געפאַר פאַר מיליאָנען אידן, צו דערלאָזן, אַז אַ וועלכע ניט איז שטרייט- 
פראַגע זאָל געשטעלט ווערן אין וועג פון דער פאַראייניקונג פון אַלע 
כחות פאַר דעם לעבנס-וויכטיקן קאַמף קעגן פּאָגראָמען, פּאַשיזם און 
אַנטיסעמיטיזם, 

מיר דערקלערן פייערלעך, אַז אַלע, װאָס זיינען אַנטשלאָסן צו קעמפן 
פאַר אידישע רעכט, מוזן, דאַרפן און קאָנען פאַראייניקן זייערע כחות 
אין אָט דעם קאַמף. מיר דערקלערן פייערלעך, אַז אַלע, װאָס שטעלן זיך 
אין וועג פון אַזאַ פאַראייניקונג, וועלן טראָגן אף זיך אַ שווערע שולד 
פאַר דער צעשפּליטערונג פון כחות אין אַ צייט, ווען אייניקייט איז 
אַזוי דרינגנד נויטיק. 

מיר באַשטימען צו שיקן אונזער דעלעגאַציע צו דעם וועלט-קאָנגרעס 
אין זשענעוועץ מיט דעם אויסדריקלעכן פאַרלאַנג צו שאַפן די אייניקייט, 
אָן וועלכער די אידישע מאַסן קאָנען ניט באַשיצט ווערן קעגן זייערע 
אונטערדריקער און מערדער. 

מיר דערקלערן פייערלעך, אַז טיר האָבן אין זינען בלויז איין ואַך 
-- די אינטערעסן פון די מיליאָנען אידן, װאָס בעטן, אַז מען זאָל זיי 


צִו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 


ראַטעווען פון אַ לאַנגזאַמען הונגעריטויט. אונזער דעלעגאַציע וועט פאָר" 
שלאָגן, אַז דער אידישער וװעלט-קאָנגרעס זאָל: 

1) זיך דערקלערן פאַר אַ פאַראייניקונג פון אַלע כחות אין קאַמף 
קעגן פּאַשיזם, אַנטיסעמיטיזם און פּאָגראָמען. 

) עס זאָל געשאַפן ווערן אַן אויספיר-קאָמיטעט מיט דער ברייט- 
סטער פאַרטרעטערשאַפט פון אַלע ריכטונגען. 

8) עס זאָל געמאַכט ווערן יעדער פאַרזוך צו געווינען די אָרגאַנו- 
זאַציעס, װאָס זיינען נאָך ביז איצט ניט צוגעצויגן געװאָרן, פאַר דער 
אַרבעט פאַרן וועלט-קאָנגרעס. 

4) עס זאָלן אין אַלע לענדער פון דער וועלט איינגעשטעלט ווערן 
אַקטיווע קאָמיטעטן, װאָס זאָלן אַרייננעמען אַלע שיכטן און אַלע ריב- 
טונגען. די אויפגאַבן פון די קאָמיטעטן זאָלן זיין צו פירן דעם אומ- 
אויפהערלעכן קאַמף לויט די באַשלוסן פון דעם וװועלט-קאָנגרעס. 

9) דער אויספיר-קאָמיטעט פון דעם װעלט-קאָנגרעס זאָל זיין דער 
צענטער, װאָס זאָל פאַרשפּרייטן מאַטעריאַלן וועגן אַנטיסעמיטיזם און וועגן 
דעם קאַמף קעגן אים. דער אויספיר-קאָמיטעט זאָל קאָאָרדינירן אַלע כחות 
אַה צו געווינען די מיטאַרבעטערשאַפט פון ניטיאידן אין דעם לעבנס- 
וויכטיקן קאַמף פאַר דער פאַרטיידיקונג פון די אידישע מאַסן. 

אין נאָמען פון די 407 אָרגאניזאציעס, װאָס זיינען פארטראָטן בא 
דער היינטיקער נאַציאָנאַלער קאָנװענשאָן, אין נאָמען פון 138,679 מימ- 
גלידער (וועלכע פארטרעטן א האלבן מיליאָן נפשות), דערקלערן מיר 
פייערלעך, אַז מיר וועלן אָנװענדן אַלע אונזערע מעגלעכקייטן און אַז 
מיר וועלן טאָן אַלץ, וואָס מיר קאָנען, צו העלפן שאַפן אָט דעם כח, װאָס 
זאָל פאַראייניקן אַלע שאַטירונגען און ריכטונגען און װאָס זאָל אין 
נאָמען פון די אידן פון דער גאַנצער וועלט קאָנען פירן אַ סיסטעמאַטישן, 
אַנטשלאָסענעם און ענערגישן קאַמף קעגן יעדן פאַרזוך צו באַגרעניצן די 
רעכט פון די אידן. 

מיר וועלן אַרבעטן מיט אַלע אונזערע כחות אַז אַנטיסעמיטיזם זאָל 
עשטעלט ווערן אויסערן געזעץ, אויסער די גרעניצן פון דער ציווילי- 
זירטער וועלט; אַז יעדע אַנטיסעמיטישע העצע זאָל געשטעמפּלט ווערן 
ווי דער עקלהאַפּטסטער און געמיינסטער פאַרברעכן, װאָס דאַרף פאַרדאַמט 
ווערן ניט נאָר פון אידן, נאָר אויך פון ניטיאידן. 

לאָמיר בויען אַ פאַראייניקטן אידישן ועלט-קאַנגרעס, װאָס זאָל 
באַװייזן דורכצופירן אָט די גרויסע אויפגאַבע -- צעשמעטערן דעם 
אַנטיסעמיטיזם, דערלאַנגען אַ טויט-קלאַפּ די פּאָגראָמען און טאָן אַלץ צו 
ראַטעווען די מיליאָנען אידן אין די פאַשיסטישע און האַלב-פאַשיסטישע 
לענדער פון דער אויסראָטונג-געפאַר, אין וועלכער זיי געפינען זיך איצט. 

נאַציאָנאַלע קאָנפערענץ פאר אַ פאראייניקטן 
אידישן װעלט-קאָנגרעס. 
ניו יאָרק, פּענסילווייניע האָטעל, 19טן יולי, 1086 
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יק שעק עקעט קעשט עקטעקקאהעטטההאהאניט ההאעט עקעט טאטאטאהטאקטעסעשעאקמושעסטמעסטעמעטקקטקהק'טאקשעעטקייטין 


סיי אין די פאַרבאַרייטונגען צו דער נאַציאָנאַלער קאָנפערענץ, וי 
אויך אין דער קאַמפּאַניע איבערן גאַנצן לאַנד, האָט דער אינטערנאַציאָנאַלער 
אַרבעטער אָרדן געשפּילט זייער אַ וויכטיקע און באַדייטנדיקע ראָל. עס 
איז ניט אונזער צוועק דאָ אַרײינצוגײן אין אן אָפּשאַצונג פון אידישן וועלט- 
קאָנגרעס און דער ראָל װאָס די אַרבעטער דעלעגאַציע האָט דאָרט געשפּילט. 
מיר ווילן בלויז פעסטשטעלן, אַז די אידישע סעקציע פון אינטערנאַציאַנאַלן 
אַרבעטער אָרדן איז אויך דאָ געווען אף דער ואַך, טוענדיק אַלִץ װאָס איז 
געווען מעגלעך כדי צו שאַפן אַ ברייטן פאראייניקטן פאָלקס פראָנט אין 
קאַמף געגן אַנטיסעמיטיזם און פאַשיזם, פאר די רעכט פון די אידישע מאַסן 
אין אַלע לענדער, אויב ביז איצט איז אַזא פראָנט נאָך ניט דערגרייכט 
געװאָרן איז אָבער שוין געלייגט נעװאָרן דער פונדאַמענט. עס איז צו דער- 
װאַרטן, אַז אין דער דורכפירונג פון פּראָנראַם פון װועלט-קאָנגרעס װועט 
אָט:דער פאראייניקטער פאָלקס פראָנט געשאַפן ווערן. 


ו.-- דער אָרדן הייבט אָן בויען צענטערן 


לאַנגזאַם גייט צו די אַרבעט פון בויען צענטערן. טראָץ דעם, װאָס רי 
גאַנצע דריטע קאַנװענשאָן האָט מיט באַגייסטערונג אָנגענומען די רעזאָלן- 
ציע וועגן אויפבויען צענטערן, טראָץ דעם װאָס דאָס איז געווען די הייפּט- 
לאַזונג פון דער קאָנװענשאָן, זיינען מיר נאָך אַלץ ניט געווען דערפאָלגרייך 
אין אויפבויען נעזונטע אָרדן-צענטערן. 

אייניקע וויכטיקע טריט אין דער ריכטונג זיינען געמאַכט געװאָרן, 
אָבֶער ניט מיט קיין גרויסן דערפאָלג. 

דער באַשלוס וועגן בויען אָרדן-צענטערן האָט אַוועקגעשטעלט פאַר די 
אידישע אַרבעטער קלובן די פראַנע וועגן פאראייניקונג מיטן אָרדן, די קלובי 
טוער האָבן נאָך אַ ברייטער באַטראַכטונג פון דער פּראַגע כמעט איינשטימיק 
באַשלאָסן צו פאראייניקן זיך מיטן אָרדן. עס איז דערווארטעט געװאָרן, 
אַז גלייך נאָך דער פאראייניקונג װעט די אַרבעט פון בויען צענטערן אַוועס- 
גיין מיט אַ ברייטן שוואונג. אָבער װוי עס ווייזט אויס, איז געווען איין זייער 
וויכטיקער אָפּהאַלט. עס איז ניט געווען גענוג דער באַשלוס פון דער פי" 
רערשאַפּט. די פאראייניקונג איז ניט פּאָפּולאַריזירט געװאָרן צװוישן דער 
ברייטער מיטגלידערשאַפט. אַלס. רעזולטאַט איז די פאראייניקונג פון די 
אירישע אַרבעטער קלובן מיטן אֶרדן ניט אויסגענוצט געװאָרן פאר דער 
בויאוננ פון צענטערן. 
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פאַרװאָס האָבן די קלובן באַשלאָסן צו פאַראייניקן זיך' מיט די 
ברענטשעס פון אָרדן ? אין אַ צאָל געגנטן וואו' עס זיינען געווען קלובן פון 
0 אַדער 180 סמיטנלירער האָבן זיך נעפונען צווישן 1,000 און 1,900 
מיטגלידער פון אָרדן,. די פירער פון די קלובן האָבן פאַרשטאַנען, אַז אין 
דעם אֶרדן וועלן זיי זיין בכח אויסצוברייטערן זייער אַפּאַראַט, וװועלן זיי 
האָבן ריזיקע קװאַלן פון װאַנען צו שעפן כחות פאר זייער באַזונדערער 
סעקציע אַרבעט, די גאַנצע קלובן טעטיקייט װועט אויסוואקפּן אִין יעדן 
געגנט פון שְטאָט און אין יעדער שטאָט פון לאַנד. אַז די אָפּשאַצונג איז גע- 
ווען אַ ריכטיקע, וװעגן דעם קאָן קיין צווייפ? ניט זיין. אַז איינעך פון די 
צענטראַלע פּונקטן אין דער אידישער סעקציע. און אין גאַנצן אֶרִדן װעט 
זיין די אויסברייטערונג און אַנטװיקלונג פון קלובן טעטיקייט, וועגן דעם קאָן 
אויך קיין צווייפ? ניט זיין. מיר װועלן דאַרפן בלויז געפינען העם בעסטן 
אופן וי אַזױ אַריינצובריינגען דאָס קלובן לעבן אין די ברענטשעס. דער 
אָרדן איז בּיינעקומען פיל שוועריקייטן אפן קולטורעלן געביט. ער װעט אָן 
ספק דווכברעכן די ואַנט, וועלכע שטייט נאָך געגן דער אויפבויאונג און 
אויסברייטערונג פון א ברייטער צענטער באַװעגונג, אין אַלע שׁפַּרְּצַר סעק- 
ציעס פונם אָרדן און אין אָרדן אַלס אַ גאַנצן. | 


מיר. דארפן פונדעסטוועגן פעסטשטעלן, אַז אין ניו יאָרק זײַנען שוין 
געמאַכט געװאָרן אייניקע פארזוכן אָט-די אַרבעט אויסצוברייטערּן. מיט 
אַלֶע חפרונות איז פאראייניקט געװאָרן און ברייטערט זיך אויס דּער גרעס- 
טער אַרבעטעריקלוב אין ניו יאָרק, דער בראָנקסער אַרבעטער-קלוב, עס 
בויט זיך אַ פּראַכטפולער צענטער אין בראָנזוויל. עס איז צו דערװאַרטן, 
אַז אין. װינטער פון 27-1956 ועלן אויפגעבויט ווערן אַ ריי וויכטיקע 
צענטערן און קלובן ניט נאָר אין ניו יאָרק, נאָר אויך אין אַלע וויכטיקע 
שטעט פּוֹן לאַנד. 


קאפיטל? אכ ט 


די געשיכטע פון די אידישע קינדער שולן באם אינטערנאַציאָנאַלן אַר- 
בעטער אָרדן פאנגט זיך אָן אָפיציעל אין 1926, פיר יאָר איידער דער אָרדן 
איז געגרינדעט געװאָרן. דעמאָלט װאָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון 
אַרבעטער-רינג אױיסגעשלאָסן 17 פון די 24 אַרבעטערירינג שולן אין ניו 
יאָרס. 

עס װאָלט אָבער געווען היסטאָריש ניט ריכטיק אָנצופאַנגען די גע- 
שיכטע פון אונזער שול-באַװועגונג פון יאָר 1926. אַ גרויסע צאָל פון די, 
וועלכע זיינען געשטאַנען אין דער פירערשאַפּט פון דער שול-באַוועגונג 
אין 1926, האָט זיך געהאַט באַטײליקט אין דעם קאַמף צו גרינדן די קינ 
דער-שולן נאָך כא דער קאָנװענשאָן פון דעם אַרבעטער-רינג אין יאָר 1919. 
די שול-טוער האָבן דעמאָלט נאָך ניט געהאַט קיין באַשטימטן קלאַסן-צוגאַנג, 
קיין קלאָרן קלאַסןדבליק אף דער קינדער:דערציאונג אין איריש. אָכער שוין 
דעמאָלט האָבן זיי פאַרשטאַנען, אַז די סאַפּיטאַליסטישע שול דערציט דאָס 
קינד קעגן דעם אַרבעטער-קלאַס, פלאַנצט אין אים איין נאַציאָנאַלע פאָר- 
אורטיילן, א שנאה צו אַנדערע פעלקער, אַ פּאַטריאָטיש-מיליטאַריסטישן 
גייסט, א. אַז. װ. 

די קינדער-שולן זיינען פון אָנפאַנג אָן געגרינדעט געװאָרן אַלס דער- 
גענצוננ-שולן. זיי האָבן ניט געצילט צו פאַרבייטן די פּאָבליק-סקול. דער 
געראַנק פון צוגאָב-שולן אין די פאראייניקטע שטאַטן איז געבוירן געװאָרן 
נאָך פיל פריער בא א גרויסער צאָל קלעריקאַל-רעליגיעזע אָרגאַניזאַציעס. די 
קירך האָט זיך ניט פארלאָזט אף דער פּאַָבליק-סקול, אַז זי װעט איינפלאַנצן 
אין דעם קינד רעליגיעזע געפילן. די פּאָבליק סקול אין דאָך אֶפיציעל 
כלומרשט פריי פון רעליגיע. האָבן די גייסטלעכע דערפאר אָנגעהויבן צו 
אָרנאַניזירן צוגאָב-שולן אַרום יעדער קירך. דאָס זעלבע האָבן געטאָן די 
רעליגיעזע אידן. אויפבויענדיק דעם בית-מדרש, האָבן זיי גלייכצייטיק גע- 
זאָרגט פּאַר דעם, אַז דאָרטן זאָל אויך זיין אַ ת?מוד-תורה. לויט אומאָפי- 
ציעלער סטאַטיסטיק געפינען זיך אין די ניו יאָרקער תלמוד-תורות אַרום 
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0 קהינדער. מיליאָנען קינדער אין די פאראייניקטע שטאַטן געפינען 
זיך אין פאַרשײידענע רעליגיעזע, נאַציאָנאַלדשאָװיניסטישע שולן אין אַלע 
שפּראַכן. עס איז דערפאַר געווען נאַטירלעך, אַז דער געדאַנק צו אָרגאַניזירן 
אַרבעטער-שולן זאָל זיך אויך אַנטװיקלען אין אַרבעטער-רינג און אַזן דרי 
פּראָגרעסיווע עלעמענטן זאָלן זיין די טרעגער פון אָטידעם געדאַנק. עס איז 
אמת, אַז ווען די באַװעגונג האָט זיך אָנגעפאנגען צו אַנטװיקלען, זיינען צו 
איר אויך צוגעשטאַנען די נאַציאָנאַליסטישע עלעמענטן, וועלכע האָבן געזען 
אין דרי שולן א פּלאַץ צו פאַרשפּרײטן זייערע נאַציאָנאַליסטישע אידייען 
(װווי מיר האָבן עס טאַקע געזען שפּעטער אין דעם קאַמף פון די פאַרשיידענע 
ריכטונגען אין דער שול-באַוועגונג). 


א --- די גרינדונג פון די אַרבעטער-רינג שולן 


שוין אין יאָר 1919 האָט זיך אין דעם אַרבעטער-רינג אָנגעפאנגען 
אַ קאַמף צו בויען אַרבעטער קינדער-שולן. מיט 20 יאָר צוריק האָט אַ גרופּע 
אָנפירנדיקע טוער אין דעם אַרבעטער-רינג אַנטװיקלט דעם קאַמף פאַר קינ- 
דער-שולן. מיט אַ קליינער מאַיאָריטעט איז די גרופּע דעמאָלט נידערגע- 
שטימט געװאָרן. אין די קומענדיקע פּאַר יאָר אין דער קאַמף אָבער פאָך- 
געזעצט געװאָרן. דער אמת איז, אַז די איצטיקע פירער פון דעם אַרבעטער- 
רינג, מיט װיײיניק אויסנאַמען, זיינען געווען קעגן דער שול-באַוועגונג. אפילן 
נאָכדעם וי די קינדער-שולן זיינען שוין עטאַבלירט געװאָרן, זיינען די איצ- 
טיקע פירער פון אַרבעטער-רינג נאָך אַלְץ געשטאַנען קעגן זיי. אַ גרויסע 
צאָל האָט זיי אָפן באַקעמפט. אַ צווייטער טייל האָט זיך אַװעקגעשטעלט 
מיטן רוקן צו די שולן און זיי איננאַנצן איגנאָרירט. די גאַנצע צייט --- פון 
דער גרינדונג ביז דער שפּאַלטונג --- זיינען די איבערגעגעבנסטע שול-טוער 
געווען די לינקע עלעמענטן. אפילו נאָך דעם װי דער קאַמף האָט זיך צע- 
פלאַקערט אין דעם אַרבעטער-רינג נופא און די פירערשאפט האָט טעראָר'- 
זירט, סוספּענדירט און אויפגעלייזט דיסטריקט און אַנדערע קאָמיטעס 
און אַזױ אַרום באַזייטיקט די לינקע טוער פון נאַציאָנאַלע און צענטראַלע 
אַרבעטער-רינג טעטיקייטן --- אפילו דעמאָלט האָבן לינקע טוער נאָך פאַר- 
נומען זייער וויכטיקע פּאָזיציעס אין דער שול-באוועגונג. 

אין יאָר 1996 האָט דער קאַמף שוין ניט געקאָנט אויסמיידן די שולן. 
די קאַמפן פון דער לינקער רעװאָלוציאָנערער באַוועגונג --- סיי אפן פּאֲלֵי 
טישן און סיי אַפן עקאָנאָמישן געביט -- אין 1926-1929 האָבן שטאַרק 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 175 


דערמוטיקט און פאַרשנעלערט אויך די קאַמפן אַפן קולטורעלן געביט. די 
לינקע באַוועגונג האָט אויסגעבויט אַ קייט פון אַרבעטער קולטור-אינסטי- 
טוציעס, אָנגעפירט אַ פיבערדיקע שעפערישע קאָנסטרוקטיווע קולטור: 
טעטיקייט אין די רייען פון די רעװאָלוציאָנערע אַרבעטער-מאַסן אין אַמע- 
ריקע. עס איז פאָרגעקומען אַ קאָנסאָלידאַציע פון אַלֶע שאַפּנדיקע כחות פון 
די רעװאָלוציאָנערע אַרבעטער-מאַסן אף דער אידישער גאַס. 

צוגלייך מיט דעם שנעלן וואוקס פון די קולטור-אָרגאַניזאַציעס איז 
אויך אָנגעפירט געװאָרן א קאַמף פאר אידעאָלאָגישער אויסגעהאַלטנקײט 
אין די אינסטיטוציעס. דער קאַמף האָט ניט געקאָנט אויסמיידן אַזאַ וויכ- 
טיקע אינסטיטוציע, װוי די אַרבעטער-רינג שולְן. אמת, דעמאָלט האָבן זיך 
נאָך אַזױ בולט ניט אַרױסגעזען די פּרינציפּיעלע מיינונג-פאַרשיידנהייטן, 
וועלכע האָבן זיך אַנטװיקלט אין די שפּעטערדיקע קאַמפן אין אַרבעטער- 
רינג און אין די שולן גופא. 

דער דירעקטער שטויס פאַר דער אָפּשפּאַלטונג איז געווען די שערלעכע 
פּאַליסי פון די דעמאָלטדיקע פירער פונם אַרבעטער-רינג, וועלכע זיינען 
געווען גרייט אויסצושליסן 17 פון די 24 שולן. די לאָזונג פון , באַהערש 
אָדער רואיניר" האָבן די פירער אָנגעװוענדט אף אלע געביטן. 

די 17 אױיסגעשלאָסענע שולן פון דעם אַרבעטער-רינג האָבן זיך אֶר- 
גאַניזירט אין אַ צענטראַלער קערפּערשאַפט אונטערן נאָמען: אומפּאַרטײ- 
אישע אידישע אַרבעטער קינדער-שולן. 

די נייע אָרגאַניזאַציע האָט ניט באַגרענעצט איר טעטיקייט בלויז אַף 
ניו יאָרק. עס האָבן זיר אָנגעשלאָסן אָן איר שולן פון פילאַדעלפיע, שיקאַגאָ 
און אַנדערע שטעט. עס האָבן זיך געגרינדעט נייע שולן אין באָסטאָן, 
דעטראַיט און לאָס אַנדזשעלעס. די שול-באַוועגונג האָט זיך ברייט צעװאַקסן. 
שוין אין דעם ערשטן יאר האָבן די אומפּאַרטיײיאישע אידישע קינדער-שולן 
געציילט אַרום 29 איבערן גאַנצן לאַנד. אין יאר 1928 האָט שוין די צאָל 
שולן דערגרייכט 41, צום ,קינדערלאַנד"-צוזאמענפאָר אין 1929 איז די 
נאַציאָנאַלע שול-פאַרװאַלטונג געסומען מיט 87 שולן און נאָענט צו 3,000 
קינדער. 


ב --- דער אידעאָלאָגישער קאַמף אין די שולן 


די אומפּאַרטיײיאישע אידישע אַרבעטער קינדער-שולן, שטעלנדיק זיך 
אונטער דער אידעאָלאָנישער פירערשאַפט פון דער לינקער אַרבעטער-באַ: 
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וועגונג, האָבן געקראָגן אַ ברייט פעלד פון אַרבעט. עס האָבן זיך דער- 
נענטערט צו דער שול-באַװועגונג עלעמענטן, וועלכע זיינען פריער געשטאַ- 
נען אָן אַ זייט. עס איז געוואקסן די צאֶל קינדער אין די שולן. עס זיינען 
צוגעקומען נייע לערער. דער אַקטיו אַרום די שולן איז געװאָרן גרעסער. 
עס זיינען אָנגעקומען פאָדערונגען צו עפענען שולן אין פארשיירענע טיילן 
פון לאַנד. פון װאַנען האָט זיך גענומען אַזאַ אויפלעבונג אין דער נאָר-װאָס 
געגרינדעטער שול-אָרגאַניזאַציע? װאָס זיינען געווען די אורזאַכן וועלכע 
האָבן דערמעגלעכט אַזאַ וואוקס ? 


דאָס קאָן דערקלערט ווערן, ערשטנס, מיט דער אַלגעמײנער אַנטװיק- 
לונג פון דער לינקער באַווענונג אין אַמעריקע. עס אין ניט געװען קיין 
איין ווינק? אין דעם אַמעריקאַנישן אַרבעטער-לעבן, אפן עקאָנאָמישן, פֹּאַ- 
ליטישן און קולטורעלן געביט, וואו עס זאָל זיך ניט געווען פילן די ווירקונג 
פון דער לינקער באַועגונג. 


אַ צווייטער פאַקטאָר, װאָס האָט סטימולירט דעם וואוקס און די אַנט- 
וויקלונג פון די קינדער-שולן, איזן געווען דער פאַקט, װאָס אַרום דעם 
,קינדערלאַנד"-צוזאַמענפּאָר אין 1929 איז די פראַנע וועגן אירעאָלאָגישער 
אױיסגעהאַלטנקײט, וועגן פּראָגראַם, שאַרף אַװעקגעשטעלט געװאָרן אף דער 
טאָג-אָרדענונג. 


נאָך דער אויסשליסונג פון אַרבעטער-רינג האָבן די שולן אָנגעהויבן 
גיין אפן וועג פון ווערן אַן אמתע קלאַסן-שול. ביסלעכווייז האָבן זיך אָנֵ- 
געהויבן אויסשיילן צוויי קעגנזעצלעכע שטאַנדפּונקטן איבער דער דערציאוננ 
אין אונזערע שולן. די פראַנע האָט אָנגעהויבן צו פאַרנעמען אַלץ אַ זויכב- 
טיקערן פּלאַץ בא די מיטינגען פון די לערער און שול-טוער. עס האָבן זיך 
אויסגעטיילט צוויי באַשטימטע לאַגערן -- איין גרופּע איז געשטאַנען אפן 
שטאַנדפּונקט, אַז טעאָרעטיש דאַרף אונזער שול זיין אַ קלאַסן-שול, אָבער 
טאָר ניט זיין דירעקט פאַרבונדן מיט דער פּיאָנערן-אָרגאַניזאַציע, טאָר ניט 
אַריינציען די קינדער אין דירעקטן קלאַס-קאַמף. קינדער, האָט די גרופּע 
געטענהט, דארף מען לערנען ווענן אַלע פּאַרטײען גאַנץ אביעקטיוו. זאָלן 
זיך די קינדער אָביעקטיוו באקענען מיט אַלֶעס. שפּעטער, ווען זיי װעלן 
אויסוואקסן, װעלן זיי האָבן אַ ברייטן בליק און װעלן דאַן קאָנען אויסי 
קלייבן און באַשטימען פאַר זיך זייער פּלאַץ. דער פירער פון יענעם שטאַנד- 
פּונקט איז געווען יעקב לעווין. 


צו דער געשיכטע פון דער פּראַטערנאַלער באַוועגונג 117 
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,די דערציאונג, װאָס מיר גיבן אונזערע קינדער, דאַרף זיין אומ- 
פּאַרטייאיש. מיר טאָרן ניט פאַראיינגערן דעם בליק פון אונזערע קינדער 
דורך פּאַרטייאישער אַגיטאַציעץ, דורך צובינדן זיי שוין צו דער אָדער 
יענער פּאַרטיידאָגמע. מיר דאַרפן לאָזן אונוערע קינדער אַלין װאָס 
מער דיינקען, אַליין קלייבן און אויסקלייבן זיך דאָס, װאָס זיו ווילן 
פאַר אמת און דערפאַר דאַרף פאַר אַלע פאַרשטענדיקע אָבער ניט פאַנאַ- 
טישע אידישע אַרבעטער זיין גענוג איין אידישע שול פאַר זייערע קינ- 
דער, אַן אומפּאַרטייאישע אידישע סאָציאַליסטישע שול. אויב הוינט זוו- 
גען די דערוואַקסענע אַרבעטער די, װאָס חלומען אָדער װאָס אַרבעטן פאַר 
אַ בעפערער צוקונפט, װועלן דאָס אין אַ דור אַרום דאַרפן זיין און זיכער 
אויך זיין די איצטיקע קינדער, און פּונקט אַזוי זוי מיר דערוואַקסענע 
האָבן פאַר זיך אויסגעקליבן אונזער אָנגעהעריקייט צו דער אָדער יענער 
פּאַרטיי, אַזוי דאַרפן מיר עס אויך לאָון פאַר אונזערע קינדער." 


אַזױ האָט נעשריבן יעקב לעווין מיט אַ יאָר אָדער צוויי פאַר דער שפּאַל- 
טונג. עס איז קלאָר, אַז אונטערן צודעק פון כלומרשטן קאַמף קעגן , פּאַרטײ- 
דאָנמע" און , פּאַרטײ-אַניטאַציע? באַהאַלט זיךך א טיפּישליבעראַלע 
אידעאָלאָגיע. וי אַנדערש קאָן מען אָנרופן רייד וועגן , לאָזן אונזערע קינ- 
דער אויסקלייבן', וי זינלאָזע אַבסטראַקציעס ? זייער צי? איז צו פאַר- 
דעקן אונטער אַ שלייער פון , אומפּאַרטײיאישקײט" דעם סאַמע תוך פֿון 
דער קלאַסן-דערציאונג, װאָס די בורזשואַזיע ניט אונזערע קינדער און קעגן 
וועלכער מיר דאַרפן קעמפן. 

זעען דען ניט איין די אומפּאַרטייאישע דערציער, אַז נאָך איירער דאָס 
אַרבעטער-קינד װאַקסט אויס האָט שוין די בורזשואַזיע פאַר אים אויסנע- 
פלאַסטערט דעם וועג ? פאַרשטייען זיי דען ניט, אַן מען קאָן ניט, מען טאָר 
ניט רעדן ועגן , לאָזן אונזערע קינדער אַליין דיינקען", וויי? -- יעדער 
געדאַנק זייערער איז גענוי און קלאָר פאר זיי צונעשניטן פון די בורזשואַזע 
דערציער אין די אינטערעסן פון הערשנדיקן קלאַס? פאַרשטייען זיי דען ניט, 
אַז אונזערע קינדער, וועלכע קומען פון זייערע סאַמע פריסטע יאָרן אין באַ- 
רירונג מיט דער גאַס, מואווי, סקו?, ראדיאָ, , פאָניס", ווערן אַזױ באַ- 
ווירקט, אַז זייער גאַנץ אינטעלעקטועל און עמאַציאָנע?ל לעבן ווערט געפירט 
אין אַ באַשטימטער ליניע און אין די אינטערעסן פון דעם קלאַס, וועלכער 
האָט די מיטלען צו באַזאָרגן דאָס אַרבעטער-קינד מיט אָט דער גאַנצער 
גייסטיקער , שפּייז"? אויב אונזער קינדער-דערציאונג װעט ניט טראָגן 
קיין קלאַסכאַראַקטער און װעט ניט קעגנווירקן דעם קלאַסן"כאַראַקטער 
פון דער בורזשואַזער דערציאוננ, װעט זיין לעכערלעך צו רעדן וועגן רעם, 
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אַז דאָס קינד װועט זיך שפּעטער ,אויסקלייבן" דעם ריכטיקן וועג. מיר 
רעדן ניט וועגן אינדיווידועלע קינדער. מיר רעדן ועגן די מיליאָנען קינ- 
דער, װאָס ווערן טאָג-טעגלעך אידעאָלאָגיש פאַרסמט. אָט-די אידעאָלאָגיע 
האָט ניט געקאָנט װוערן דער הערשנדיקער שטאַנדפּונקט אפילו אין דער 
דעמאָלטדיקער אומפּאַרטייאישער שול-באַוועגונג. 

לעווין טרעט דאָ אַרויס אַלס פאַרטיידיקער פון כלומרשט , אומפּאַרטײי- 
אישער" דערציאונג. ער רעדט ווענן , פרייער" דערציאונג, דערציאונג ,אָן 
דאָגמעס" א. א. וו., גלייך װוי ער זאָל פאַרטיידיקן אַ מין , פרייע אַרבעטער- 
דערציאונג". אָט-דעם פאַלשן און שעדלעכן שטאַנדפּונקט פון זיין גרופּע 
איז אויסגעקומען צו דעמאַסקירן. קיין שום ספק ניט, אַז די אָפּאָזיציע- 
גרופּע האָט די קלאַסן וועלט-אָנשויאונג ניט אָנגענומען און זי האָט --- נאַ- 
טירלעכערווייז --- קיין קלאַסן-צונאַנג צו דערציאונג-פראַנן ניט נעקאָנט 
האָבֿן. עס איז אָבער געווען נויטיק אויפצוקלערן, אַז אונטער אַלע רייר 
וועגן ,ניט פאראייננערן דעם בליק פון אונזערע קינדער מיט פּאַרטײ- 
אַגיטאַציע; א. אַז. װו. באַהאַלט זיך א טיפּיש קליינבירגערלעך-ליבעראַליס- 
טישער צוגאַנג צו די פּראָבלעמען פון דערציאונג, און אַז ניט קוקנדיק אַף 
אַלֶע רייד וועגן , ארבעטער-שול" און , פריי דיינקען" האָבן מיר דאָ געהאַט 
צו טאָן מיט די כאַראַקטעריסטישע פּאַרעװע אַבסטראַקציעס, װאָס זיינען 
אין זייער סאמע תוך ניט מער וי אַ באַשטימטער אויסדרוק פון אַ מין 
דעמאָקראַטיש-בורזשואַזער דערציאונג-אידעאָלאָגיע, וועלכע איז פרעמד און 
שעדלעך פארן אַרבעטער-קלאַס. 


די ריכטונג, וועלכע האָט פאַרװאָרפן דעם אידישיזם, האָט צו דער 
זעלבער צייט פאַרשטאַנען די וויכטיקייט פון אידיש אַלס אַ קלאַסן-אינ- 
סטרומענט. זי האָט פאַרשטאַנען, אַז אויב מען װוי? אַנטװיקלען אַ ברייטע 
שול-באַוועגונג,. אויב מען וויל?ל אַריינדריננען צװוישן די ברייטע אירישע 
פּראָלעטאַרישע מאַסן, װועט אָט-ידער אינסטרומענט מוזן זיין זייער אַ וויכ- 
טיקער פאַקטאָר אין דער דערציאונג. עס האָט זיך ניט געהאַנדלט ועגן 
דעם וויפיל געוויכט מען דאַרף לייגן אַףּ לערנען אידיש אין די שולן; עס 
איזן קלאָר, אַז װאָס מער דאָס קינד פאַרשטייט די שַפּראַך אַלץ בעסער 
קאָן ער פאַרשטיין די געגנשטאַנדן װאָס מען לערנט אים. עס האָט זיך 
געהאַנדלט וועגן דעם צי זאָלן מיר אָננעמען די אידעאָלאָניע פון אידישיזם 
און מאַכן אַ פעטיש פון דער אידישער שפּראַך, און דערמיט פאַרטונקלען 
דעם קלאַסןדאינהאַלט אין אונזערע שולן. 
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ג -- דער , קינדערלאנדײ-צוזאַמענפאָר 


דער קאַמף אַרום די צוויי הויפּט שטאַנדפּונקטן איז אַזױי פאַרשאַרפט 
געװאָרן, אַז ער האָט פּשוט געשטערט דעם וייטערדיקן וואוקס פון דער 
שול-באַוועגונג. באם , קינדערלאַנד"-צוזאַמענפאָר אין 1929 האָט דער 
קאַמף דערגרייכט זיין קלימאקס. די הױפּט אישו איז געווען די פּאָרגעשלאַ- 
גענע פּרינציפּןךדערקלערונג, וועלכע האָט צום ערשטן מאָל פעסטגעשטעלט 
די ראָל פון דער שו?-באַווענונג אין דעם קלאַסךקאַמף. די פּרינציפּן-דער- 
קלערונג איז געווען דער צענטער, אַרום וועלכן עס האָט זיך אַנטװיקלט דער 
אידעאָלאָגישער שטרייט. די רעװאָלוציאָנערע עלעמענטן האָבן באם צזאַ- 
מענפאָר געװאָלט אונטער אַלע אומשטענדן פאַרמיידן אַ ברוך. זיי האָבן 
געטאָן אַלֶץ, װאָס זיי האָבן געקאָנט, נאָכצונעבן דער מינאָריטעט אין אַ 
ריי פראַנן. זיי האָבן אָבֿער ניט נעקאָנט נאָכנעכן אין דער פּרינציפּן-דער- 
קלערונג, וויי? אף איר האָט זיך באַדאַרפט בויען אונזער שול-באַװעגונג, 
לויט איר האָבן זיך באַדאַרפט ריכטן אַלַע אונזערע וייטערדיקע טעט- 
קייטן אין און אַרום דער שול. 
מ'ר ניבן דאָ איבער אייניקע אויסצונן פון דער פּרינציפּן-דערקלערונג, 
וי זי איז אָנגענומען געװאָרן באם , קינדערלאַנד"-צוזאמענפאָר : 
,די אויפגאַבן פון די אומפּאַרטייאישע אידישע אַרבעטער קינדער- 
שולן : צו יאַנטװיקלען אַ פילזויטיקע, עמפינדלעכע, מוטיקע, לעבנס- 
לוסטיקע און קאַמפס-לוסטיקע, קולטורעלע, פּראָלעטאַרישע פּערוענלעב- 
קייט, װאָס זאָל פייאיק זיין סיי צן באַטיוליקן זיך אין די רעװאָלוציאָ- 
נערע קאַמפן פאַר מאַכט, סיי באַטייליקן זיך אין דער רעװאָלוציאָגערער 
אַרבעט פון אויפבויען די נייע סאָציאַליסטישע אָרדנונג. 
,די אַרבעטער קינדער שול שטרעבט דעריבער צו אַנטװיקלען אַלע 
פייאיקייטן און אָנלאַגן פון דעם קינד, אָבער זי טוט עס ניט אין דעם 
נאָמען פון 'אַלגעמיין מענטשלעכער! קולטור, אָדער 'אַלגעמיין מענטש- 
לעכע' אידעאַלן, װאָס דאָס איז ניט מער װוי אַ דערפינדונג פון דער בור- 
זשואַזיע -- ווייל אין ערגעץ אין דער געשיכטע האָבן ניט עקזיסטירט 
אַזוינע אידעאַלן און אַזאַ קולטור, נאָר עס האָט עקזיסטירט די קולטור 
פון דו הערשנדיקע קלאַסן אַלס קעגנזאַץ צו דער קולטור פון די אונטער- 
דריקטע קלאַסן, און עס האָבן געהערשט די אידייען פון די אונטערדרי- 
קער אַלס קעגנזאַץ צו די אידייען און אידעאַלן פון די אונטערדריקטע -- 
נאָר זי טוט עס אינעם גייסט פונעם פּראָלעטאַרישן קאַמף. 
,די אַרבעטער קינדער שול זאָגט זיך דערביי, נאַטירלעך, ניט אָםּ 
פון דעם געזונטן און נוצלעכן, װאָס די בורזשואַזיע האָט אָנגעזאַמלט 


180 ר. זאַלצמאַן 


און, געשאַפן אַפן געביט פון קולטור. פאַרקערט, געדיינקענדיק, אַז דער 
אַרבעטער-קלאַס איז דער יורש פון דער בורזשואזיע, נעמט די אַרבעטער 
קינדערדשול מיט אַ פולער האַנט פון דעם, װאָס עס קען צונוץ קומען 
פאַרן אַרבעטער-קלאַס, פון דער בורזשואַזער קולטור. אָבער דערביו שטעלט 
זי פאר איר אויפגאַבע צו באַקעמפן די נאַציאָנאַלע בורזשואַזע קולטור 
וי די בורזשואַזע אידעאָלאָגיע בכלל. און דערביי שטרעבט זי אויסצו- 
נוצן אָט די עלעמענטן אַזױי, אַז צוזאַמענגעשטאָלצן מיט די לעבנס-דער- 
פאַרונגען פון דעם אַרבעטער-קלאַס און איבערגעפורעמט אין דעם פורעם 
פון זיין פּראָלעטאַרישער פּסיבאָלאָגיע, זאָלן געשאַפן ווערן עלעמענטן 
פון אַ נייער, אַ פּראָלעטאַרישער קולטור. 

,די אַרבעטער קינדער שול לעבט מיטן אַרבעטער קלאַס און אינעם 
אַרבעטער-קלאַס. די פאָרשטעלונגען און באַגריפן, װאָס זי גיט אַרין 
די קינדער, זיינען אַלעמאָל צוגעפּאַסט צו זייער עלטער און זייער גראַד 
פאַרשטיין. דער עיקר איז, אַז זי איז דורכגעדרונגען מיטן גייסט פונעם 
קלאַסן-קאַמף, אַז דער אינטערעס צום אַרבעטעריקלאַס איז גיט עפּעס 
אַזוינס, װאָס איז צוגעטשעפּעט פון דער זייט, ניט 'איינער פון די אונ- 
טערריכטס-געגנשטאַנדן', אָדער 'איינער פון די פּראָגראַם-פּונקטן , נאָר 
דאָס איז די אָטמאָספערע טיט וועלכער עס אָטעמט די שול און די נאַמיר- 
לעכע סביבה אין וועלכער עס אַנטװיקלען זיך די כוחות פון די קינדער. 
אין אָט דער אַטמאָספערע פירט יעדער פּראַקטישער טויט צו טעאָרעטישע 
פראַגן און יעדע טעאָרעטישע פראַגע האָט אַ פּראַקטישן אַספּעקט. עס איז 
דעריבער נאַטירלעך פאר דער אַרבעטער קינדערישול -- און אין דעם 
פּרט שטווט זי אַפן באָדן פון מאָדעינער פּעדאַגאָגיק -- אַז דער אונטער- 
ריכט זאָל ניט זיין בלויז אַן אונטערריכט פון ווערטער, נאָר ער זאָל זיין 
פאַרבונדן מיט פּראַקטישער אַרבעט. די דאָזיקע פּראַקטישע אַרבעט וועט 
זיך אויסדריקן ניט נאָר אין ספעציעלע שול-אויפגאַבן, נאָר אין אנטייל 
אין דעס לעבן און קאַמף פון דעם אַרבעטער-קלאַס, אף וויפיל עס 
איז מעגלעך פאר קינדער. הילף פאַר סטרייקער, דעלעגאַציעס צו די 
קינדער פון אַנדערע נאַציאָנאַליטעטן, הילפס-אַרבעט און פּאָליטושע אַק- 
ציעס פון דער רעװאָלוציאָנערער אַרבעטעריבאַועגונג, אָנטייל אין דער 
פּיקעט ליין, אָנטײל אין פּאָליטישע דעמאָנסטראַציעס, ווערן אֵף אַזאַ אופן 
אַן אינטעגראַלער טייל פון דער שול"פּראָגראַם. 

,די שפַּראַך פון אונזער שול איז אידיש אָכער דערביי דינט דו 
שפּראַך און קולטור צו אַנטװיקלען באַ די קינדער דעם אינטערנאַציאָי 
נאַליסטישן גיוסט, געדיינקענדיק די שלוס-ווערטער פון דעם קאָמוניסטישן 
מאַניפעסט : פּראָלעטאַריער פון אַלע לענדער פאַראייניקט אייך|" 


מיט אַזאַ פּרינציפּןדדערקלערונג האָבן, נאַטירלעך, די װאָס זיינען נע- 
שטאַנען מיט דער לעװוין-גרופּע, ניט געקאָנט מסכים זיין. צום קרעדיט פון 
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די רעװאָלוציאָנערע עלעמענטן דאַרף געזאָגט ווערן, אַז די דיסקוסיע וועלכע 
אין נגעפירט געװאָרן אַרום דער פּרינציפּךדערקלערונג האָט אַזויפיל גע- 
שטאַרקט די רעװאָלוציאָנערע ריכטונג, אַז די לעװין-גרופּע, קומענדיק צום 
צוזאַמענפאָר מיט איבער 30 דעלעגאַטן, איז אַװעקגעגאַנגען מיט ווינציקער 
פון אַ צענדליק. : 

פון די 60 שולן, װאָס זיינען געווען פאַרטראָטן בא דעם צוזאַמענפאָר, 
אין בלויזן איין שול אין פילאַדעלפיע אַװעק צו דער לעווין-ריכטונג. די 
קליינע לעװויךגרופּע האָט זיך גענומען בויען אָפּאַזיציע-שולן צו די רע- 
מאָלטדיקע אומפּאַרטייאישע אידישע אַרבעטער קינדער-שולן. די ווייטער- 
דיקע אַנטװיקלונג פון דער שול-באַווענונג האָט קלאָר באַשטעטיקט אֵַף וי 
ווייט אויסגעהאַלטן און געשיכטלעך באַרעכטיקט עס איז געווען דער שטאַנד- 
פּונקט פון דער גרויסער מאַיאָריטעט באם , קינדערלאַנד"-צוזאַמענפּאָר. די 
לעווין-ריכטונג איז צעקראָכן געװאָרן. זי איז כמעט פאַרשוואונדן צװוישן די 
אַנדערע טיפּן אידישע שולן. 

דער , קינדערלאַנד"-צוזאַמענפאָר האָט אויך אַוװעקגעשטעלט די פראַגע 
וועגן בייטן דעם נאָמען פון אונזערע שולן. דאָס װאָרט ‏ אומפּאַרטייאישע" 
האָט זיך ניט געקלעפּט. די דעקלאַראַציע איז ניט געווען אומפּאַרטײיאיש צו 
די אינטערעסן פון דעם אַרבעטער-קלאַס. דער צוזאַמענפּאָר האָט שוין אָבער 
געוואוסט, אַז עס װעט אינגיכן געבוירן ווער} דער נייער פּראָלעטאַרישער 
אָרדן. די טוער האָבן דעריבער די פראַגע איבערגעלאָזט ביז דער קומענדיקער 
קאָנװענשאָן פון די שולן. 

באַפּרײיענדיק זיך פון די נאַציאָנאַליסטישע עלעמענטן, האָבן די שולן 
ערשט באַקומען אַ מענלעכקייט זיך אױיסצושפּרײטן. מיט אַ קלאָרער פּרינ- 
ציפּןדדערקלערונג און פּראָגראַם און מיט דער לאָזונג: , דאָס אַרבעטער- 
קינד פארן אַרבעטער-קלאַס", האָבן די שולן געוואונען דעם צוטרוי פון 
די ברייטע מאַסן און זיינען (אַ חוץ די תלמוד-תורות) געװאָרן די גרעסטע 
אידישע קינדער-שו? באַווענונג אין אַמעריקע. 

דער , קינדערלאַנד"-צוזאַמענפאָר האָט ניט נאָר אַװעקגעלײגט די 
קלאַסןדליניע פאר אונזערע שולן, נאָר האָט אויך געשאַפן די באַזע פאר אַ 
שול-אָרנאַניזאַציע. 

דער פילאַדעלפיער שולן-צוזאַמענפאָר, װאָס איז פאָרגעקומען דעם 
פ"טן מאַי, 1930, האָט שוין געהאָט אַ פאַרטרעטערשאַמט פון 84 שולן. 
די צאָל קינדער איז שוין דעמאָלט געווען אַ סך אַ גרעסערע. די הויפּט- 
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פּונקטן פון דער דיסקוסיע זיינען געווען די פּראָגראַם און מעטאָדיק פון 
דער שול. 


ד -- די פאַראייניקונג מיטן אָרדן 


דער פילאַדעלפיער צוזאַמענפּאָר האָט געהאַט פאר זיך אַ צווייטע זייער 
וויכטיקע פּראָבלעם: ער איז זיך צוזאַמענגעקומען צוויי חדש'ם נאָכדעם 
וי עס איז נעגרינדעט געװאָרן דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אֶרדן. 
עס איז דעריבער אויפגעשוואומען די פּראַנע צי די שולן זאָלן בלייבן 
עקזיסטירן אַלס אַן אומאָפּהײינגיקע אָרגאַניזאַציע אָדער זיי זאָלן ווערן אַ טייל 
פון אָרדן. 


מיר ניבן דאָ אייניקע אויסצוגן פון דער רעזאָלוצ ע, וועלכע אין אָנ- 
גענומען געװואָרן בא דער קאָנװענשאָן וועגן דער פאַראייניקונג מיטן אָרדן : 


ידי צווייטע קאָנװענשאָן פון די אומפּאַרטייאישע אידישע אַרבעטער 
קינדער-שולן באַגריסט די גרינדונג פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער- 
אָרדן װוי די ערשטע פּראָלעטאַרישע פראַטערנאַלע קלאָסן-אָרגאַניזאַציע פון 
די אידישע אַרבעטער אין אַמעריקע. 

,מיט פיר יאָר צוריק האָבן די איצטיקע אומפּאַרטייאישע אידישע 
אַרבעטער קינדער-שולן פאַרלאָזן דעם אַרבעטער-רינג. אָפּרויסנדיק זיך 
פון דעם אַרבעטער-רינג זיינען מיר אָבער די גאַנצע צייט געווען פאַר- 
בונדן, און אין אַ גרויסער מאָס געשטיצט געװאָרן פון די לינקע ברענ- 
טשעס פון דעם אַרבעטערירינג און פון די לינקע ברענטשעס פון אינ- 
דעפּענדעט אַרבעטער-רינג. 

,איצט, ווען דעם 50טן מערץ איז אַװעקגעלײיגט געװאָרן דער פונ- 
דאַמענט פאר אַ פראַטערנאַלן קלאַסן-אָרדן. ווען די געוועזענע לינקע 
ברענטשעס פון אַרבעטער-רינג האָבן באַשלאָסן צו גרינדן דעם אינטער- 
נאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן, ניט נאָר פאַר קראַנקן און טויטן-בענעפיטן, 
נאָר וועלכער שטעלט אַװעק אין פאָדערגרונט פון זיין אַקציע, די פּראָלע- 
טאַרישע קולטורעלע אַרבעט אַף אַלע געביטן, ווען באַ דער גרינדונגס 
קאָנװענשאָן איז אונטערגעשטראָכן געװאָרן, אַז די אַרבעט פון בויען די 
אידישע אַרבעטער קינדער-שולן דאַרף זיין איינע פון די וויכטיקסטע 
אַרבעטן מיט װאָס דער אָרדן דאַרף זיך באַשעפטיקן, געפינט די צווייטע 
קאָנװענשאָן פון די אומפּאַרטייאישע אידישע אַרבעטער קינדער-שולן, אַז 
די שולן קענען צוריק געפינען זייער אָרגאַניזאַציאָנעלן פּלאַץ אין דער 
פראַטערנאַלער באַוועגונג. 

,די קאָנװענשאָן רעקאָמענדירט, אַז די ניי-דערוויילטע נאַצואָנאַלע 
עקזעקוטיווע פון די שולן זאָל זיך גלייך שטעלן אין פאַרבינדונג מים 
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דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע פון דעם אינטערנאַציאַנאַלן ‏ ארבעטער- 
אָרדן, װוי אַזוי צו פאַראיוניקן די שולן מיטן אָרדן, און אַז די נאַציאָ- 
נאַלע עקזעקוטיווע פון די שולן זאָל ניט דאַרפן ואַרטן ביז דער קומענ- 
דיקער שול-קאָנװוענשאָן מיט דער פאַראייניקונג, נאָר זאָל גלייך געפינען 
די בעסטע וועגן װוי אַזוי די שולן זאָלן פאַראייניקט ווערן אַף די ערטער 
און נאַצואָנאַל." 


וי מיר זעען פון דער רעזאָלוציע, האָט די קאָנװענשאָן איינשטימיק 
און מיט באַגייסטערונג באַשלאָסן אָנצושליסן די שולן אַן דעם אינטערנאַ- 
ציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן. די נאַציאָנאַלע שול-קאָמיסיע, וועלכע איז דער- 
וויילט געװאָרן בא דער פילאדעלפיער קאָנװענשאָ און די נאַציאָנאַלע 
עקזעקוטיווע פון אָרדן האָבן דורכנגעפירט די פאראייניקונג אין די קומענ- 
דיקע פֹּאַר װאָכן. עס זיינען ניט געווען קיין שום שטרייט-פּונקטן, ווייל ביי- 
דע נאַציאָנאַלע קערפּערשאַפטן האָבן געהאַט גענויע אינסטרוקציעס פון 
זייערע קאָנװענשאָנס. די קאָנװענשאָן פון אָרדן האָט זיך ניט באַנוגנט 
בלויז מיט דער רעזאָלוציע ווענן די שולן. זי האָט זיך ניט באַנוגנט בלויז 
מיט די אינסטרוקציעס צו דער ניי-אַריינגעקומענער נאַציאָנאַלער עקזעקו- 
טיווע, אַז זי זאָל מיט אַלץ העלפן אויסברייטערן די שול?-באַווענונג ; זי האָט 
גלייכצייטיק באַשלאָסן צו באַשטײערן יעדן מיטנליר מיט 60 סענט אַ יאָר 
פאר דער שול-באַוועגונג. 
עס בעט זיך דאָ אַ פאַרנלייך צװוישן דער באַציאונג װאָס דער אינטער- 
נאַציאָנאַלער אַרבעטער-אָרדן האָט צו זיינע שולן, און דער באַציאונג וועלכע 
ס'האָבן געהאַט צו זייערע שולן די אַרבעטער-רינג פירער. לאָמִיר געבן דאָס 
װאָרט פּ. נגעליבטער, דירעקטאָר פון די אַרבעטער-ריננ שולן. אַף זייט 29 
אי} דעם שו?-אַלמאַנאַך פון די פּילאַדעלפיער א. ר. שולן שרייבט ער : 
,באַ דער קאַנװענשאָן פון 1016 איז שוין די אָפּשטימונג פאַר דו 
אידישע שולן געווען אַ גאַנץ אַנדערע,. די פאָלגנדיקע רעזאָלוצועץ איו 
אַנגענומען געװואָרן מיט 22 שטימען כּאַר און 9 קעגן: : 

, אָנערקענענדיק דעם פאַקט, אַז פילע פון. אונזערע מעמבערס זוינען 
פאַראינטערעסירט, אַז זייערע קינדער זאָלן פיליווייניק האַבן אַ באַגריף 
איבער דער אידישער היפטאָריע, קולטור, שפּראַך און ליטעראַטור, אַז זיו 
זיינען דערום אָפט געצוואונגען אַוועקצוגעבן זייערע קינדער צו אָרטאָ- 
דאָקסישע מלמדים אוים מאַנגל אין פרויע אידישע ראַדיקאַלע פאָלקס- 
שולן אין וועלכע די קינדער זאָלן זיך לערנען אָן דעם איינפלוס פון 
וועלכן פאַנאַטיזם אָדער רעליגיאָן. 

,זיו עס דערום באַשלאָסן אויפצופאָדערן ונזערע ברענטשעס און 
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זעמבערס זיך אָנצושליסן אָן די סאָציאַליסטישעץ אידישע שולן אַף די 
ערטער, וואו אַזעלכע שולן עקזיסטירן שוין און העלפן אויסבויען 
אַזעלכע דאָרט וואו זיי זיינען נאָך פאָרלויפיק ניטאָ. 

,דער נאַציאָנאַלער בילדונגס-קאָמיטעט האָמ זיך א שפּעטער אַרומ- 
געקוקט, אַז עס איז טאַקע באַשלאָסן געװאָרן צו גרינדן אידישע שולן, 
אָבער קיין בודזשעט פֿאַר אַזאַ אַרבעט איז ניט באַשטימט געװאָרן." 


כאַראַקטעריסטיש איז דער טייטש פון דער רעזאָלוציע: די שולן ווערן 
געגרינדעט מיט דעם צוועק צו געבן אַ , באַגריף איבער דער אידישער 
היסטאָריע, קולטור, שפּראַך און ליטעראַטור". אַז דער אַרבעטער-רינג אין 
אַ קלאַסן-אָרגאַניזאַציע, אַז עס איז נויטיק אַ פּראָגראַם, װאָס זאָל צובינדן 
דאָס קינד צו דעם אַרבעטער-קלאַס, אַז מען דאַרף מיט די קינדער לערנען 
די העלרישע קאַמפן, װאָס די אַרבעטער האָבן אָנגעפירט איבער דער גאַנ- 
צער וועלט, זיי באַקענען און אַרויסשטעלן אַלס ביישפּילן זייערע העלדישע 
פירער און קעמפער --- וועגן דעם אַלץ איז אַ װאָרט ניטאָ. דאָס איז אין 
יאָר 1916, ווען דער אַרבעטער-רינג האָט זיך נאָך פאַרנומען מיט אַרבעטער- 
אַקציעס, ווען ער האָט נאָך געשפּילט אַ פּאָזיטיווע ראָל אין קלאַסךקאַמף. 

אָבער נאָך מער כאַראַקטעריסטיש איזן דער פאַקט, װאָס כאָטש די 
6 קאָנװוענשאָן פון אַרבעטער-רינג האָט נאָכגעגעבן די לינקע עלעמענטן 
און אינדאָרסירט די שול-באַוועגונג, האָט זי אָבער ניט באַשטימט קיין איין 
סענט פאר דער אַרבעט. ערשט בא דער 17-טער קאָנװענשאָן, אַ יאָר שפּע- 
טער, איז באַװיליקט געװאָרן אַ סומע פון נאַנצע טויזנט דאָלאר, כדי צו 
עפענען אין ניו יאָרק אַרבעטער-רינג מוסטער-שולן פאַר קינדער. געליבטער 
דערציילט ווייטער אַף זייט 20 אין דעם שול-אַלמאַנאַך : 


יאויב הער קאַמף פאַר דער אידייע פון אַ אידישער סאָציאַליטטישער 
שול איז געוואונען געװאָרן אין אַרבעטער-רינג, האָט זיך אָבער אָנגע- 
פאַנגען אַ קאַמף פאַר קריגן די נויטיקע מיטלען, כדי צו קענען אָרגאַנוּ- 


זירן און אויפהאַלטן אַזעלכע שולן. 
, דער נאַציאָנאַלער בילדונגס-קאָמיטעט וועמען די קאַנװעגשאָן פון 
א -רונג האָט באַאויפּטראַגט צו גרינדן אַרבעטערירינג שולן, איז 
עקומען צו דער קאָנװענשאָן פון 1018 מיט אַ שי אַז מען זאָל 
בע אַ באַשטימטן בודזשעט פּאַר שוליטעטיקייט. זיי האָבן פאַר" 
לאַנגט אַן אָכּצאָל פון 4 סענט אַ יאָר פון יעדן מיטגליד פאַר אַ שול- 
פאַנך. " 
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די פירערשאַפט פון דעם אַרבעטער-רינג האָט אַראָפּנענומען די האַנט 
פון האַרצן, ערשט נאָכדעם וי אייניקע עלעמענטן האָבן אָנגעפירט אַ ביטערן 
סאַמף, און באַשטימט גאַנצע 4 סענט אַ יאָר. װוי האָט אָבער רעאַגִירט די 
מיטגלידערשאַפט אַף אָט-דעם פאָרשלאַג ? דאָס קאָן מען זען פון געליבטערן 
אַליין: 

,די קאָנװענשאָן האָט באַשטימט צו שיקן צו אַ דעפערענדום-אָפּשטו- 

מונג צי מען זאָל געבן פּאַר דעם שול-פאָנד 4 סענט אָדער 8 סענט אַ י 

מיט אַ גרויסער מאַיאָרישּעט שטימען האָט דער רעפערענדום באַשלאָסן 

צו געבן 8 סענט אַ יאָר פון יעדן מיטגליד פאַר דעם פאָנד." 


דאָס איז געווען דער גרעסטער פּאַטש אין פּנים דעם עלעמענט אין 
אַרבעטער-רינג, וועלכער איז אַרױסגעטראָטן קעגן די שולן און וועלכער האָט 
קוים דערלאָזט בריינגען אַ רעקאָמענדאַציע פון 4 סענט אַ יאָר. דאָס האָט 
פונדעסטוועגן ניט אָפּגעהאַלטן די אַלטע גוואַרדיע פון פאָרזעצן דעם קאַמף 
קעגן דער שול-באַוועגונג אין די שפּעטערדיקע יאָרן. 

ערשט אין 1926, ווען מען האָט געדאַרפט אױיסראָטן די לינקע פון דער 
שול-באַוועגונג, האָט מען שוין ניט געזשאלעװעט קיין געלט, מען האָט שוין 
געגעבן טויזנטער דאָלאר פון דער אַלגעמײינער קאַסע אין קאַמף קענן די 
לינקע שולן. 

דעם ריזיקן וואוקס פון דער שול-באַווענונג נאָך דער פאראייניקונג 
מיטן אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן קאָן מען זען פון דעם באַריכט, 
װאָס דער נאַציאָנאַלער שולדסעקרעטאר האָט אָפּנעגעבן צו דער פערטער 
קאָנװענשאָן, דעם 2-טן דעצעמבער, 1995: 

,די קינדערישול באַוועגונג באַם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן 

איז אויסגעװואַקסן צו 187 שולן מים נאָענט צו 7,000 קינדער, װאָס באַי 

שעפטיקן אַרום 90 לערער. אָנשטאָט די 9 מיטלשולן, װאָס זיינען געווען 

צו דער קאָנװועשאָן אין 1981, קוטט די נאַציאָנאַלעץ שול-קאָמיסיע מיט 

2 מיטלשולן אין דו וויכטיקסטע צענטערן פון לאַנד. אַרום די שולן 

איז אויסגעװואַקסן אַ קינדער-באַוועגונג, װאָס ציילט שוין 60 קינדער- 

ברענטשעס פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן * 

וועגן דעם פּראָלעטאַרישן כאַראַקטער פון די שולן איז כדאי צו ציטירן 
אַ פּאַראַגראַף פון דעם זעלבן באַריכט : 

צװישן אונזערע דערגרייכונגען פאַרנעמט אַן אָנגעזעענעם פּלאַיץ. 
דער פאַקְט, װאָס אונזער שול איז היינט-צו-טאָג אַ פולשטענדיקע פּראָלע- 
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טאַרישע קלאַפן"שול. פֿון דער צווייטער קאָנװענשאָן ביז דער חיינטיקער 
האָבן מיר דווכגעמאַכט אַ גרויסן מהלך. אויב מיר האָבן געהאַט מיו- 
נונגס-פאַרשיידנהייטן, אפְשׁר ניט קיין פּאָליטישע, בא דער פילאדעל- 
פי'ער קאָנװענשאָן אין 1920, אויב בא דער דריטער קאָנװענשאָן אין ניו 
יאָרק אין 1081 האָבן מיר נאָך אַלץ ניט געקענט אויסשמידן קיין אַבסאָ- 
לוט איינהייטלעכע ליניע, קענען מיר אָבער היינט מיט זיכערקייט זאָגן, 
אַז אונזערע שולן פון נין יאָרק ביז לאָס אַנדזשעלעס, פון אָמאַהאַ בי 
װאַשינגטאָן, זיינען פולשטענדיק פּראָלעטאַרישע קלאַסן-שולן. אונזערע 
שול-טוער און לערער זיינען אַלע בּאַהערשט פון זעלבן גייסט און פאָלגן 
אויס די זעלבע ליניע. עס פאַרשטייט זיך, אַז מיר האָבן נאָך פיל 
חסרונות אויסצובעפערן. עפ זוונען אָבער חסרונות פון מאָס, ניט פון 
מין,. עס שטייט די פראַגע װוי אַזוי בעסער איינפירן די ליניע, ניט וי 
אַווי ענדערן די ליניע גופא. עס זיינען פּראָבלעמען פון וואוקס, פון 
צופּאַסן זיך, ניט פון איבערבויען און איבערברעכן." 


ה -- די פַּראָגראָס 


מיר ווילן באקענען אונזערע לייענער מיט דער פּראָגראַם פון אונזערע 
שולן. עס איז נויטיק פעסטצושטעלן, אַז כאָטש מִיר האָבן בא דער , קינ- 
דערלאַנד"-קאַנװענשאָן אין 1929 פאָרמולירט די פּרינציפּן פון אונזער פּראָ- 
לעטאַרישער שול?, איז אָבער ניט אָנגעקומען לייכט אויסצואַרבעטן די פּראָ- 
גראַם װאָס זאָל אין זיך פאַרקערפּערן די פּרינציפּן, און צו געפינען רי מע- 
טאָדן װאָס זאָלן אַמבעסטן צופּאַסן איר צום קינד, 

אונזערע שולן באַצוועקן צו דערגרייכן אַ מאַקסימום רעזולטאַטן אין אַ 
מינימום צייט. דורכשניטלעך לערנט אַ קינד ניט מער וי דריי שעה אַ װאָך 
אין אונזערער אַ שול, מיט דער אויסנאַם פון דער מיטלשו?, וואו מען לערנט 
7 שעה אין די צוויי טעג, שבת און זונטיק. אין אַזאַ קורצער צייט מוז מען 
די קינדער אויסלערנען אידיש און אַלע אַנדערע לימודים. דאָס אַלץ איז ניט 
אָנגעקומען זייער לייכט אין פּראַסטיק. מיר האָבן געמאַכט אַ סך עקספּערי- 
מענט} און ניט וייניק טעותן. די לעצטע 2 יאָר האָט זיך אָנגעפאַנגען 
אױסקריסטאַליזירן אַ בעסער-פּלאַנירטע פּראָגראַם, װאָס רעכנט זיך מיט די 
קאָנקרעטע מעגלעכקייטן פון אַ צונאָב-שו? פון איין זייט, און מיט דעם 
װאָס מיר מוזן אַמנױטיקסטן לערנען אונזער קינד, פון דער אַנדערער זייט. 
מיר האַלטן ניט אַז די פּראָגראַם איז פאָלקאָם. מיר וװועלן כסדר אַרײינטראָגן 
אויסכעסערונגען, פערנען פון דערפאַרונג, און כסדר פאַרבעסערן אונזער 
פּראָגראַם זי צופּאַסנדיק צו דער פּסיכאָלאָגיע און לעבן פֿון קינל, צו דער 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַװעגונג 189 


לאַגע און מעגלעכקייטן פון אונזער שול. דאָס אין אַלץ אָבער אַ פראַגע פון 
ריין-מעטאָדישער אַנטװיקלונג און אויסבעסערונג. אונזער פּרינציפּךבאַזע 
איז היינט פּונקט אַזױ ריכטיק וי אין 1929, ווען מיר האָבן זי אָנגענומען. 

דער שול-זמן איז אויסגערעכנט אֵַף צען חדשים. די שול איז אויסגע- 
רעכנט אַף פיר יאָר. דורכשניטלעך קומט דאָס קינד אַריײן צו 8 יאָר און 
ענדיקט צו 19. עס וװערט איצט געפּלאַנט צו פאַרליינגערן די פּראָגראַם 
אַה נאָך א יאָר. אַ סך שולן לאָזן ניט אַרױס די קינדער ביז 13 יאָר. 

אין משך פון די פיר יאָר באַצװעקן מיר: 1) געגן-וירקן די אַרבע 
טער-פיינטלעכע דערציאונג, אָס ער באַקומט פון דער פּאָבליק-סקול, 
מואווי, צייטונג, ראַדיאָ און גאַס. 2) מאַכן אים קלאַסנבאַװאוסטזיניק 
דורך וויסן און פּראַקטיק. 3) אויסלערנען אים אידיש שרייבן, לייענען 
און רעדן. 4) באַנוצן מוסטערן פון ליטעראַטור און קונסט, װאָס וועלן 
דינען די אויבן-דערמאַנטע צוועקן. 


זי פסרשנחטטם פדון. 82 טודים 


די פּראָגראַם פון אונזערע שולן אין באַזירט אֵף נעגנשטאַנדן. די 
פאָלגנדע געגנשטאַנדן ווערן געלערנט אין אונזערע שולן: לייענען, שׂרייי 
בען, רעדן און מינדלעכע און שריפטלעכע קאָמפּאָזיציע, שפּראַך, מעשיות, 
פאָרלעזונגען און ליטעראַטור, געזעלשאַפטיקענטניש און געשיבטע (ראָס 
לעצטע איז בלויז פארן פערטן קלאס). 

כדי צו אילוסטרירן דאָס לערנען אין אונזערע שולן, װעלן מיר נעמען 
דעם פערטן קלאָס אַלס אַ ביישפּיל. 

?יי עג ען אן פערטן קלאָס וערט געלערנט צוויי מאָל אַ ואָך 
צוּ 20 טֿינוט. אין ערשטן האַלבן יאָר דאַרפן די קינדער קענען לייענען 
0 ווערטער א מינוט פֿון אַ ניט-באַקאַנטן טעקסט און 89 ווערטער אַ מינוט 
פון אַ באַקאַנטן טעקסט. קענען שטיל לייענען און פאַרשטיין 2 זייטלעך 
פון אַ לייכטן טעקסט. אין צווייטן האַלבן יאֶר דאַרף דאָס קינר קענען 
חויך לייענען 88 ווערטער אַ מינוט פון ניט-באַקאַנטן טעסקסט און 100 ווער- 
טער פֿו| אַ באַסאַנטן טעקסט. פאַרפעסטיקן די געוואוינהייט צו לייענען 
שטיל לייננערע טעקסטן. דאָס קינד דאַרף זיך אויסלערנען צו פאַרשטיין 
אַף אַ זייט? נעוויסע אינפאָרמאַציע. קענען נעפינען דעם הויפּטיגעדאַנק 
פון נעלייענטן. קענען זיך באַנוצן מיט אַן אינהאַלט-פאַרצײכעניש, איני 
דעקס, א. א. װו. קענען שיין און פליסיק לייענען ליטעראַרישע פראַגמענטן: 
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שרייבן װערט געלערנט צויי מאָל אַ װאָך צו 30 מינוט אַ לעק- 
ציע. איין מאָל אַ װאָך קומט פאָר שריפטלעכע שפּראַך איבונג. דאָס קינד 
דאַרף שרייבן 2 אינדיווירועלע קאָמפּאָזיציעס אַ מאָנאַט און אויסאַרבעטן 
איין קאָלעקטיוון פּלאַן פון אַ קאָמפּאָזיציע. ‏ דער סטודענט באַקומט איין 
דיקטאַט אַ ואָך און אַ שריפטלעכע קאָמפּאָזיציע פון ניט וייניקער וי 
0 ווערטער. טיפּן פון קאָמפּאַזיציעס זיינען פּאָלגנדע: איבערדערציי" 


אַ קלאַס אין שול 1, בראנקס, ניו יאָרק 
(אין פאָדערגרונט, זיצנדיק, זעט זיך דער לערער ה. פאַנדלער ; 
1 , 
אין הינטערגרונט, שטייענדיק צו רעכטס, זעט זיך די לערערין ד. טאראנט) 
, 


לונג פון געלייענטן אָדער געהערטן, רעפּאָרטאַזש, באַשרייבונג, בריוו, לייכ- 
טע דראַמאַטיזאַציע, קורצער פּראָטאָקאָל, אַנטװיקלען אַ געדאַנק, נאַטור-באַ- 
שרייבונג, דערציילן א באַקאַנטע מעשה מיט אַן אַנדער סוף, זעלבסטשטענ- 
דיסע דערציילונג צו אַ בילד, פאַרברייטערן אַ סוזשעט, צוזאַמענשטעלן אַ 
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פּלאַן צו א קאָמפּאָזיציע, לערנען זיך געפינען אַ פּאַסיקן אָנהייב און סוף 
פאַר אַ קאָמפּאָזיציע, לייכטע איבערזעצונג פון ענגליש. 


אי'ן רעד אוקן פינדיעכער קאטפאויציע 
דאַרף דער סטודענט פון פערטן קלאַס קענען דערציילן אַ מעשהלע פון אַ 
בילד, קענען באַריכטן, ניט װוייניקער וי 3 נלייכווערטלעך און לאָזונגען יעדן 
האַלבן יאָר, ניט װוייניקער פון 9 פּאָעמעס אויסנװייניק, אַנטװיקלען אַ גע 
דאַנק, אַדדעסירן אַ מיטינג, פירן אַ מיטינג. 


טע עקאט פטר שרוי פטלעכער.קאַספּאַזיציע 
אין פערטן קלאַס זיינען: דער קליינער פאַרדינער; אַרױיסגעװאָרפן אין 
גאַס; ער מאַכט רייך אַמעריקע ; דער טאַטע דערציילט פון אַמאָליקן 
רוסלאַנד; ס'איז אָנגעקוּמען אַ בריוו פון . . . ; מיין בעסטער פריינט ; 
אַן עקסידענט; מיין באַליבט בוך ; זיך צעקריגט מיט פריינט; זיך אי- 
בערגעבעטן; איך האָב זיך דערשראָקן פאַר אַ בעזים; אַ בריוו צוֹ די קינ- 
דער אין סאָוועטן-פאַרבאַנד; אַ בריוו צו...; ביראַ-בידזשאן; וען מען 
וויל מיך שיקן אַף מלחמה; מען האָט געלינטשט א נעגער ; מיין שוואַרצער 
חבר דערציילט מיר ; מיין טאַטע דערציילט מיר פון דער פּיקעט-ליין ; װאָס 
װעל איך ווערן ווען איך װעל אויסװאַקסן ; מיין באַליבטער העלד; אַ רייזע 
אֵף אַן עראָפּלאַן; אַ געשעעניש; מיר ווילן ניט קיין קריג, נאָר סקולס; 
מענטשן הונגערן, מען װאַרפט שפּייז אין טייך; די ,הוירשי באַר" דער- 
ציילט מיר אָדער אַ באַנאַנע דערציילט מיר; די נענער אין אַמעריקע; 
אונזער קינדער ברענטש; מיין קלוב ; װאָס איז שולדיק אין דער וועלט 
מלחמה. 


א ידי ש אין פערטן קלאַס װערט געלערנט איינמאָל אַ ואָך צו 20 
מינוט. די צילן זיינען צו פאַרפעסטיקן דעם ווערב, פּערזאָנען, איצטיקע 
צייט, אידיאָמען, צייטן, סינאָנימען, דער באַשטימטער און אומבאַשטימטער 
אַרטיקל, מערצאָל, איינצאָל, אַדיעקטיוון, צאָלװוערטער, פאַרגלייך פאָרמעס, 
א. א, װ; 


ל יט ע ר אַ ט ו ר אן פערטן קלאַס וװערט געלערנט איינמאָל אַ 
װאָך צו 30 מינוט. פאָלגנדע שרייבער ווערן געלערנט: שלום עליכם, 
מאָטל פּייסי דעם חזנס 9טער טיי?; קאָראָלענקאָס , אָן אַ לשון ; י. שטיינ- 
בערג , אין יענע טעג" ; , דעם קאָמונארס אייניק?" ; דזשיאָנעוואלי, , ספּאר- 
טאַק" ; קראַווטשענקאָ, , ווייסע הערשער און קאָלירטע קנעכט" ; י. ל. פּרץ, 


דער וואוקס פון דער 
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אונזערע שולן | 18 
19 
יערעס קינד 
שטעלט מיט זיך פאָר 
0 -שילעַר 
1)ט18 
1)392 
3 1 
18+4 


148 


פ5ל 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 193 
עקשקא קע שעק שעק קערש ריעש ערע עשאק ריעש שעק קיטש קיטע יי יי 


,צוויי ברידער", , פּראַגמענטן פון זכרונות" ; מאָריס ווינטשעווסקי, , דער 
יונגער העלד", ,דזשעק גנב", , די וועלט פון די רייכע" ; מענדעלע מוכר 
ספרים , פון ווינטשפינגער?" ; אָפּאטאשו, משה נאַדיר, ראַבאִי, כאַװער פּאַ- 
ווער, דוד פּינסקי און יונגע אַמעריקאַנישע און סאָוועטישע דיכטער. 

אין געזעלשאַפטי-קענטעניש וװערט געלערנט דאָס 
פאָלגנדע : דער אָנהייב פון דער רעװאָלוציאָנערער באַװעגונג אין רוסלאַנד ; 
ערשטע אידישע אימיגראַנטן פון רוסלאַנד קיין אַמעריקע; דאָס לעבן פון 
די ערשטע אידישע אימיגראַנטן; דער סוועט שאַפּ; אֶנהייב פון דער ארבע- 
טער באַוועגונג באַ אידישע אַרבעטער; אידישע סאַציאַליסטן און אידישע 
אַנאַרכיסטן אין אַמעריקע ; די שלעכטע עקאָנאָמישע לאַגע ; די אינדוסטריע- 
לע אַנטװיקלונג אין רוסלאַנד ; , דער בונד" ; ציוניזם"; די רעװאָלוציע 
פון 1905 ; די אימיגראַציע נאָך 1909; דער קאַמף קעגן דעם סװועט-שאַפּ; 
די וועלט מלחמה ; דער אויפשטייג פון דער פּראָטעסט-באַװעגונג צווישן די 
אידישע אַרבעטער אין ניו יאָרק; דאָס שליסן פון דער אימיגראַציע נאָך 
דער מלחמה; די קאַפּיטאַליסטישע אָרדנונג; די סאָוועטישע אָרדנונג; 
אַרבעטער פּאַרטײען; פראַטערנאַלע אָרדנס; קריזיס; פאַשיזם אין 
דייטשלאַנד און אין איטאַליע. עס ווערן אויך געלערנט ביאָגראַפיעס פון 
מאַרקס, ענגלס, סאַקאָ-װאַנזעטי, קלאַראַ צעטקין, מאַלי מענווייערס, מוטער 
בלור, וו. ל. געריסאָן. 

אין גע שי כ ט ע װערן דורכגעגאַננען פאָלננדע געגנשטאַנדן: 
אַלס אַריינפיר ווערט געגעבן די געשיכטע פון די אידן אין ארץ ישראל. 
די אידן אין פאַרשידענע לענדער אין מיטלאַלטער; אידן אין פּוילן און 
רוסלאַנד; רעכטלאָזיקייט פון אידן אין רוסלאַנד; השכלה; די אָקטאָבער 
רעװאָלוציע : קאָלאָניעס אין קרים ; גרינדונג פון דער קאָמוניסטישער 
פּאַרטײ אין אַמעריקע; גרינדונג פון אָרדן ; קריזיס; 

די פדהעונדרטס פוז די) מיטל שולן 

דער ציל פון אונזערע מיטלשולן איז צו דערציען פּראָלעטאַריש-אינ- 
טעליגענטע יונגע מענער און פרויען, וועלכע זאָלן זיין פייאיק גענוג צו טאָן 
אַקטיווע פירנדיקע אַרבעט אין דער אַרבעטער-באַװעגונג. אונזערע מיטל- 
שולן דאַרפן אַרױסגעבן די קומענדיקע לערער פאַר אונזערע עלעמענטאַרע 
שולן, פירנדיקע טוער פאַר די אַנדערע טיילן פון דער ארבעטער-באַוועגונג. 

כדי דאָס צו דערגרייכן דאַרף די מיטלשול באַװאָפענען די קינדער, פון 
איין זייט -- מיט אַזאַ סכום מאַרקסיסטישן וויסן, װאָס זאָל זיי דערמעג- 
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לֶעכְן צו פאַרשטיין דאָס. לעבן פון זייער קלאַס, זיינע צילן אין קאַמף; פון 
דער אַנדערער זייט --- מיט אַ קלאָרער באַקאַנטשאַפט מיטן לעבן פון רי 
אידישע מאַסן, זייער ליטעראַטור, שפּראַך, און געשיכטע. 

מיר ווילן דעם קינד איבערגעבן אַלץ װאָס איז ווערטפו? אין דער 
קולטור-יורשה פון די אידישע מאַסן, ניט כדי צו אידעאַליזירן אַבסטראַקטע 
ווערטן, נאָר כדי דורך זיי זאָלן די קינדער קרינן אַ פולערע פאַרשטענדעניש 
פון דער געגנװאַרט און די קאַמפן פון די אידישע פאָלק-מאַסן און קאָנען 
אַזױ אַרום זיין בעסערע און ניצלעכערע קעמפער פאַר זייער צוקונפט. 

די פּראָגראַם איז אויסגערעכנט אַף 4 יאָר. לימודים פארנעמען אַכט 
שעה אַ ואָך, חוץ סעקציע-אַרבעט (געזאַנג, דראַמאַטיק, ספּאָרט, טאַנצן, 
א. א. װ.). די געזעלשאַפטלעכע טעטיקייטן וװערן קאַנטראָלירט און אָנ- 
געפירט דורך קאָמיסיעס פון שילער און לערער. אַ סך געוויכט ווערט געלייגט 
אַף דער טעטיקייט אין די קינדער און יגנט אָרגאַניזאַציעס: קינדער"- 
ברענטשעס, יוגנט-ברענטשעס פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן, סטוי 
דענטאָרגאַניזאַציעס, א. א. וו. עס איז די אויפגאַבע פון דער מיטלשו? צו 
העכערן די קװואַליטעט פון די שילערס אַקטיװױטעטן אין די אָרנאַניזאַציעס. 

די כקיסודים ויינען פטרן ער שטן; . - 

1 געזעלשאַפּט-קענטעניש -- נעמט אַרם די הויפּט 4 טעמעס: 
א) דער קריזיס; ב) די איצטיקע אַרבעטער-באַוועגונג אין אַמעריקע; ג) די 
וועלט-ימלחמה ; ד) די רוסישע רעװאָלוציע. 

2. ליטעראַטור --- ווערט פי?-װייניק קאָמפּלעקסירט מיט געזעלשאַפּט- 
קענטעניש און שטעלט זיך הױיפּטזאַכלעך אִפּ אַף די ווערק װאָס רירן אָן די 
איצטיקע אַמעריקאַנער --- ספּעציעל די אידישע --- ווירקלעכקייט און די 
נאָענטע פאַרגאַנגענהײט (אהער גייען אַריין געקליבענע װערק פון : ראַבאִי, 
נאַדיר, אפּאטאַשו, קורץ, סול, אש,, ליבין, פּאַװער און אַנד. ; פעפער, כאָ- 
ריק, און אַנד. --- אין פאַרבינדונג מיט דער טעמע רוסישע רעװאָלוציע). 

9 געשיכטע -- די געשיכטע פון אלטערטום : א) קולטור-היסטאָרישע 
מאָמענטן --- אַנטװיקלונג פון טעכניק, שפּראַך און רעליגיעס ; ב) געשיכטע 
פון דער פּאַטריאַרכאַלער ‏ אוֹן שקלאַפן געזעלשאַפטן; ג) די געשיכטע 
די אידן ביזן פאַלן פון יהורה. 

4 פאַציאַלע שמועסן --- וועכנטלעכע שמועסן װעגן טאָגיפּאַס- 
רונגען, באַריכטן ווערן צוגעגרייט פון די קינדער. 
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9 אידיש -- לייענען, קאָמפּאָזיציע, גראַמאַטיק, 3 שעה אַ װאָך. 

צווייט יאָר -- 

1 געזעלשאַפּט-קענטעניש -- נעמט אַרום די אַמעריקאַנער אַרבעטער- 
באַוועגונג און דאָס לעבן פון די אידישע מאַסן אין אַמעריקע. דעקט די יאָרן 
פון בירגער-קריג ביז 1914, שטעלט זיך אָפּ אַפן לעבן פון די אירישע מאַסן 
אין אַלְט רוסלאַנד, עמיגראַציע, א. אז. װו. 

2. ליטעראַטור -- דעקט הױיפּטזאַכלעך דאָס אירישע שטעט? אין 
דער אַלטער היים, דעם װוידערגעבורט פון שטעטל אין סאַװעטן-פאַרבאַנד. 
(ס'גייען אַריין נעקליבענע וװערק פון: מענדעלע, שלום,עליכם, פּרץ, 
ווייסנבערג, אש, פּינסקי, און אַנדערע. אַ צאָל סאָוועטישע ווערק, וועלכע 
שפּינלען אִפּ דאָס אידישע שטעט? אונטער אַ סאַציאַליסטישער אָרדענונג.) 


דער וואוקס פון דער צאָל לערער 
אין אונזערע שולן 
1832 
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יי טא ןאעקא טעקיט 


9 געשיכטע -- א) די געשיכטע פון מיטלאַלטער -- נעמט אַרײן די 
געשיכטע פון פּעאָדאַליזם, פּויערים-אויפשטאַנדן, דאָס אויפקומען פון שטעט, 
א. אַז. װו. ב) אידישע געשיכטע --- דעקט פּאַראַלעל דיזעלבע עפּאָכע װאָס 
דער קורס אין אַלגעמײינער געשיכטע (דער מיטלאַלטער). 

4 סאַציאַלע שמועסן. 

פ. אידיש --- לייענען, קאָמפּאָזיציע גראַמאַטיק. 2 שעה אַ ואֶך. 
סינטאַקס, קאַמפּאָזיציע; 9 שעה אַ ואָך. 


ד הי ט -י איר = 

1 די געשיכטע פון דער רעװאָלוציאָנערער באַוועגונג --- נעמט אַרײן 
די טעמעס: א) אינדוסטריעלע רעװאָלוציע ; ב) פראַנצויזישע רעװאָלוציע; 
ג) די אוטאָפּיסטן; ד) דאָס יאֶר 1848; ה) דער ערשטער אינטערנאַציאָ- 
נאַל; () די פּאַריזער קאָמונע. 

2. אידישע געשיכטע -- נעמט אַריײן די געשיכטע פון די אירישע 
מאַסן אין סוף פון 18טן יארהונדערט ביזן 20טן יאָרהונדערט : א) די השכלה- 
באַװעגונג; ב) דער חסידיזם; ג) דאָס עקאָנאָמישע און פּאָליטישע לעבן 
פון די אידישע מאַסן אין רוסלאַנד; ד) דאָס קולטורעלע לעבן; ה) דער 
איבערברוך אין אידישן לעבן: געבורט פון דער אידישער בורזשואַזיע, דער 
אירישער אַרבעטער-קלאָס ; |) דער , בונר";. )) דער ציניום |' ! 
פראַקציעס, א. אז. וו.). 

3 ליטעראַטור -- שטעלט זיך הױיפּטזאַכלעך אָפּ אַה דער סאָװועטי- 
שער ליטעראַטור, נעמט אַריין געקליבענע װוערק פון : פעפער, כאָריק, גאָ- 
דינער, דאניעל, סיטאָ, אַבטשוק, קוויטקאָ, מאַרקיש. 

4 עקאָנאָמישע געאָגראַפיע: א) נאַטור-רייכטימער -- זייער באַ- 
דייטונג פאַר דער אַנטװיקלונג פון דער געזעלשאַפּט; ב) נאַטור-רייכטימער 
--- וי זיי זיינען צעטיילט אין פאַרשיידענע לענדער ; ג) די צעטיילונג פון 
דער וועלט (די אימפּעראַליסטישע לענדער און זייערע קאַלאָניעס, איינפלוס- 
ספערעס א. אז. וו., דער סאָװועטן-פאַרבאַנד) ; ד) קאַמף פאַר איבערטיילונג 
פון דער וועלט. 

.5 פּאַליטישע עקאָנאָמיע --- א) די פאַרשיירענע געשיכטלעכע עקאָ- 
נאָמישע פאָרמאַציעס; ב) די טעאָריע פון וװערט;: ג) מערװערט; 
ד) שכירות. 

6 אידיש -- שפּראַך און קאָמפּאָזיציע. 2 שעה אַ ואָך. 
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פערט יאָ ר-- 

1. ליטעראַטור -- די אידישע ליטעראַטור אין אַמעריקע: א) די 
יונגע (אפּאטאָשו, לייוויק, מ. ?. האַלפּערן, מאַני לייב, און אנד.); ב) די 
פּראָלעטאַרישע ליטעראַטור אין אַמעריקע (נאַדיר, ראַבאִי גלאַזמאַן, קורץ, 
סו?, בירנבוים, קאָטלער, סאָברין, און אַנד, ), 

2 געשיכטע -- די געשיכטע פון דער אידישער און דער אַמעריקאַ- 
נער אַרבעטער-באַוועגונג. 

9. אידיש -- שפּראַך און קאָמפּאָזיציע. 

4 פּאליטישע עקאָנאָמיע --- א) אָנזאַמלונג פון קאַפּיטאַל; ב) פאָר- 
מען פון מער-װוערט; נ) קריזיס. 

84 אימפּעריאַליזם -- א) ציפערן אין דער אַנטװיקלונג פון קאַפּי- 
טאַליזם; ב) הערשאַפּט פון פינאַנץ-קאַפּיטאַל; ג) אימפּעריאַליזם -- די 
לעצטע שטופע פון קאַפּיטאַליזם ; ה) דער אַלגעמיינער קריזיס פון קאַפּ 
טאַליזם ; ו) פאַשיזם און דער פאַראײניקטער פראָנט. 

6 ביבל-קריטיק און געשיכטע פון רעליגיע -- קורצער איבערבליק 
איבער דער ביבל. אַנטשטײאונג פון גלליבן און רעליניעס. געשיכטע 
און אַנטװיקלונג פון דער אידישער רעליניע. רעליגיע און דער הערשנדיקער 
קלאַס. רעליניע אין אַמעריקע. רעליניע און דער אַרבעטער-קלאַס. 

7 - אָרנאַניזאַציע-קורס -- א) געשיכטע פון דער יוגנט-באַוועגונג --- 
1 ספעמעסטער; ב) פּרינציפּן און פּראַקטיק פון אָרגאַניזאַציע אין דער קינ- 
דער-באַוועגונג --- 1 סעמעסטער. 

טופיק סט -ב יי כוע ה 

די נאַציאָנאַלע שול-קאַמיסיע האָט דורך דעם פאַרלאַג פון אינטער- 
נאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן אַרױסגעגעבן טעקסט-ביכער פאַר אַלֶע עלעמענ- 
טאַרע קלאַסן. אייניקע זיינען שוין אַרויסגעגעבן געװאָרן אין נייע און פאַר- 
בעסערטע אויפלאַגן. 

דער מאַטעריאַל פאַר די טעקסט-ביכער איז גענומען געװאָרן פון די 
אַמעריקאַנער אידישע רעװאָלוציאַנערע שרייבער, און פון די סאָוועטישע. 
צוליב דעם, װאָס די אידישע ליטעראַטור פאַרמאָגט נאָך ניט קיין באַדייטנרע 
צאָל פון צוגעפּאַסטן מאַטעריאַל פאַר אונזערע שולן, איבערהױיפּט פון 
אַמעריקאַנעם לעבן, איז נויטיק געווען צו באַשטעלן צוגעפּאַסטע זאַכן. 

אויך איז אַרוױסגעגעבן געװאָרן אַ גראַמאַטיק פאַרן 3טן און 4טן קלאַס 
,איריש". 

אויסער די טעקסט-ביכער פון אונזערע עלעמענטאַרע קלאסן האָט דער 
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ייייפני 


די אויפגאַבן פון די אידישע קינדער-שולן באם אינטערנאַציאָנאַלן 
אַרבעטער אָרדן (לעצטנס זיינען צוגעקומען נאָך אייניקע אויסגאַבן, 
װוי , אידיש", , מאלו מעגווייערס" און אַנדערע) 
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אָרדן פּאַרלאַג אַרױסגענעבן אַ צאָל באַוועגלעכע כרעסטאָמאַטיעס, ביאָגראַ- 
פיעס, מעשיות, װאָס זיינען ספּעציעל צונעפּאַסט פאַר אונזערע שולן. 

די פאַטאָגראַפיעס פון אונזערע אויסנאבן ניבן אייך אַן אויסגעצייכנט 
בילד פון אונזערע אויפטואונגען אַף דעם געביט. 

. פר אלעטטוריסע רערציאוננ* 

אָנפאַנג 1999 האָט די נאַציאָנאַלע שול? קאָמיסיע באַם אינטערנאַציאָ- 
נאַלן אַרבעטער אָרדן אָנגעהויבן ארויסגעבן אַ מאָנאַטלעכן זשורנאַל, , פּראָ- 
לעטאַרישע דערציאונג'. אין דעם ערשטן יאר האָט דער זשורנאַל שוין באַ- 
וויזן צו פאַרנעמען א וויכטיקן פּלאַץ אין דער שול-באַווענונג. דער דער- 
פאָלג פונעם זשורנאַל קען פעסטגעשטעלט וערן דורך דעם פאַקט, װאָס די 
צירקולאַציע איז זינט זיין גרינדונג כסדר געגאַנגען פאָראויס. דער ערשטער 
נומער איז געדרוקט געװאָרן אין 2,900 קאָפּיעס. אָבער נאָך איידער דער 
חודש איז געווען פאַרביי האָט מען געמוזט אָפּדרוקן א צווייטע אויסגאַבע 
פון 2,000 קאָפּיעס. דער צווייטער נומער איז שוין געדרוקט געװאָרן אין 
0 קקאָפּיעס ; דער דריטער נומער אין 4,200. דער 11טער נומער, אין 
דעצעמבער, איז שוין דערשינען אין 7,900 קאָפּיעס און אַזױ גייט ער כסדר 
פּאַמעלעך פאָראויס. 

דער ואוקס פון דער ,פּראַלעטאַרישע דערציאונג" קען הויפּט- 
זאַכלעך צוגעשריבן ווערן צום פאַקט, װאָס ניט קוקנדיק, אַףּ דעם װאָס דער 
זשורנאַל האָט פונעם ערשטן נומער זיך אָפּנעגעבן הופּטזאַכלעך מיט 
פּראָבלעמען פון דערציאונג, איז אָבער דער מאַטעריאַל אַזױ געקליבן געװאָרן, 
אַז ער זאָל ניט נאָר נוצן די לערער, נאָר זאָל העלפן לייזן די אָנגעװוייטיקטע 
דערציערישע פּראָבלעמען אויך פון די עלטערן. 

װי באַשײידן מיר זאָלן ניט זיין מוזן מיר אָבער זאָגן, אַן אין די 
פאַראייניקטע שטאַטן איז ניט פאַראַן אַזאַ זשורנאַל װי , פּראָלעטאַרישע 
דערציאונג". קיין איינער פון די אַנדערע טיפּן שולן, וועלכע גיבן אַרויס 
שול-זשורנאַלן, האָט ניט באַװויזן אַװעקצושטעלן זיין זשורנאַל אַף דער הויך 
װי עס איז אַװעקנעשטעלט געװאָרן די , פּראָלעטאַרישע דערציאונג". דאָס 
איז דערמעגלעכט געװאָרן בלויז דערפאַר, װאָס אַרום דער , פּראָלעטאַרישע 
דערציאונג" האָבן זיך פון דעם ערשטן מאָמענט געזאַמלט די בעסטע כוחות 
װאָס מיר האָבן אין אונזער שו?-באַוועגונג און מיט אַ זעלטענער איבערגע- 
בענקייט האָבן זיי געזוכט צו העלפן אַװעקשטעלן אונזער זשורנאַל אַלס 
איינעם פון די בעסטע אינסטרומענטן אין אונזער דערציאונג אַרבעט, 


200 ר. זאַלצמאַן 


פ אש טייר א:לן 8 הן. אייינם פעיקליע 


כדי די פּראָנראַם זאָל דורכגעפירט ווערן מיט דערפאָלג עקזיסטירן 
פארשיידענע קאָמיטעטן פון לערער װאָס גיבן זיך ספּעציע? אָפּ מיט די 
אינעװוייניקסטע פּראָבלעמען פון אונזערע שולן. אַזױ פונקציאָנירט די נאַ- 
ציאָנאַלע פּעדאַנאָגישע קאָמיסיע, װאָס איז סיי באַהילפיק דעם לערער, סיי 
זי קאָנטראָלירט די פּראָגראַם פון די שולן. עס זיינען אויך פאַראַן אינ- 
ספּעקציע-קאָמיטעטן פון לערער און שול-טוער װאָס באַזוכן די קלאַסן און 
גיבן אָפּ שריפטלעכע באַריכטן. די נאַציאָנאַלע שול-קאָמיסיע שיקט פון 
צייט צו צייט אַרױס פעלד-אָרגאַנײזערס. זיי גיבן זיך אֶפּ ניט נאָר מיט 
אָרגאַניזאַציעזאַרבעט פאַר אונזערע שולן, נאָר זיי אינספּעקטירן די שולן 
און גיבן זיך אָפּ מיט פּראָנגראַמאַטישע אנווייזונגען צו אונזערע לערער. 


קספה סקינר ער ?אפ רה 

רעדנדיק ווענן אונזערע דערציערישע טעטיקייטן קאָנען מיר ניט אויס- 
לאָזן קעמפּ , קינדערלאַנד", וועלכער איז אמת אַ נידיאָרקער שול און אָרדן 
קעמפּ, אָבער וועלכער איז אױיסנעװאַקסן צו זייער אַ באַדייטנדער דער" 
ציערישער אינסטיטוציע און איז געװוען דער ווענ-ווייזער פאַר אַ גאַנצער 
ריי אַנדערע קעמפּס, װאָס האָבן זיך אָרגאַניזירט אין שיקאַגאָ, באָסטאָן און 
אין אַנדערע שטעט. 

די דערציערישע טעטיקייט פון קעמפּ ,קינדערלאַנד" איז אַ פאָרזע- 
צונג פון אונזער שול-אַרבעט אין שטאָט, פּלוס די נויטיקע ענדערונגען װאָס 
דאַרפן געמאַכט ווערן אין אַן אָפּרױפּלאַץ פאַר קינדער. אין די לעצטע 
פּאָר יאָר איז דער קעמפּ געווען פאַרפילט מיט דער פולער צאָל פון איבער 
! 400 קינדער. הונדערטער קינדעף האָבן ניט געקאָנט אַריינקומען, וייל 
דער קעמפּ האָט ניט געהאָט גענוג פּלאַץ פאַר זיי. דער דערפאָלג פון דעם 
קעמפּ קאָן צוגעשריבן ווערן צו דעם פאַקט, װאָס דאָס איז אַ פּראַכטפולער 
פּלאַץ, אַן אמתער אֶפּרופּלאַץ פאַר קינדער און אויך, װאָס ער האָט אָנגע- 
פירט זייער א וויכטיקע דערציערישע טעטיקייט, װאָס אין אין איינקלאַנג 
מיט אונזער דערציערישער פּראָגראַם פון די שולן אין שטאָט. 


ו) -- די שול - פאַראיינען 


באַ דער דריטער שול-קאָנװענשאָן האָט זיך אָנגעפאַנגען אַנטװיקלען 
דער געדאַנק וועגן שאַפן אַ ברייטע מאַסךאָרגאַניזאציע אַרום די שולן. 
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ביז דער דריטער קאָנװענשאָן איז די פראַנע וועגן אָרגאַניזאַציע גע- 
שטאַנען אף דער טאָנ-אָרדנונג בלויז אף וויפי? זי איז געווען פאַרבונדן 
מיט דער פּראַגע פוּן פאַרװאַלטן די שולן. פאַרשטייט זיך, אַן מען האָט 
געדאַרפט האָבן אַן אָרגאַניזאַציע, װאָס זאָל זיך אָפּנעבן מיט דער אַרמיניס- 
טראַציע פון דער שול: קריגן פינאַנצן, קענוועסן פאַר קינדער, איינמאָנען 
דעם שכל-לימוד, צאָלן דעם לערער, אויפהאַלטן אַ דירה און אַנדערע ענינים. 

פאַר די אַלע זאַכן האָט מען געדאַרפט האָבן אַ גוטע פאַרװאַלטונג. האָט 
אַ שול פאַרמאָגט אַ גוטע פאַרװאַלטונג, דאָס מיינט, זיינען געווען אייניקע 
פייאיקע פארוואלטער, איז די שול געגאַנגען גוט. האָט די שול געהאט שלעכ- 
טע פאַרװאַלטער, האָט זי געמעגט זיין אין דעם געדיכטסטן פּראָלעטאַרישן 
געגנט און האָבן די בעסטע שאַנסן אַריינצוציען קינדער, איז די שול ניט 
געווען קיין געזונטע. 

באַ אַזאַ סיסטעם האָט מען געמוזט מאַנעװורירן מיט די כוחות ; האָט 
מען געדאַרפט אַריינשיקן שול-טוער פון איין געגנט אין צווייטן. שולן זיינען 
טײילמאָל געווען אָנגעוויזן אַף דער איבערגעבנקייט, אַרבעטװיליקײט און 

אַפילן געזונט פון איינצלנע טוער. 

נאָך א שװאַכער פּונקט איז געווען, װאָס די שול-טוער האָבן אלעמאָל 
געהאָט טענות צו אַלֶע טיילן פון דער אידישער אַרבעטער-באַװעגונג, אַז זיי 
טוען ניט נענוג פאַר די שולן. איז די שול-אַרבעט ניט געגאַנגען, האָט מען 
זייער לייכט געקענט זאָגן, אַז עס איז שולדיק דער קלוב, דער פרויען-קאָונ- 
סיל, דער ברענטש פון אָרדן, דער געזאַנגס-פאַראײן, די יוניאָנס, א אז. װו. 
אַז די שולן אַליין דאַרפן אויפבויען אַ ברייטע מאַסןאָרגאַניזאַציע, אַז זיי 
קענען זיין אַ גװאַלדיקע צוציאונגס-קראַפט פאַר ברייטע שיכטן פון די אַרבע- 
טער און קליינבירגער און אַז זיי האָבן אַ ברייטע פּראָגראַם ניט נאָר פאַר 
שול-טעטיקייט, נאָר פאַר אַנדערע אַקציעס װאָס זיינען איינג פאַרבונדן 
מיט דער שול-באַוועגונג --- וועגן דעם אַלץ האָבן אונדזערע פירער און לערער 
אַפילו ניט געחלומט אין יענער צייט. 

די דריטע קאָנװענשאָן, וועלכע איז פאָרגעקומען אין ניו יאָרק אין 
1, האָט אַרױסגעלאָזן די לאָזונג צו עטאַבלירן שול-פאראיינען אַלס אַ 
באַזונדערע מאַסן-אָרגאַניזאַציע פאַר די שולן. דער הויפּט-חסרון פון יענעם 
באַשלוס איז געווען, װאָס ער האָט ניט פאָרמולירט קיין פּראָגראַם פאַר די 
שול פֿאַראיינען און האָט ניט גענוג אַכט געלייגט אַף דעם אַז דאָס גרינדן 
די שול-פּאַראיינען זאָל ווערן אַ צענטראַלע אויפגאַבע פאַר דער גאַנצער 
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שול-באַווענונג. דערפאַר איז אין די צוויי יאָר פון דער קאָנװענשאָן אין 
1 ביז דער קאָנװענשאָן אין 1933 זייער װוינציק אויפגעטאָן געװאָרן צו 
רעאַליזירן דעם באַשלוס פון 1931. 

ערשט די פערטע שול-קאָנװענשאָן האָט זייער קלאָר אַװועקגעשטעלט די 
פראַגע פאַר דער גאַנצער שופ-באַווענונג. די קאָנװענשאָן האָט דערקלערט, 
אַז די אויפנאַבע פון דער שול באַװענונג איז ניט בלויז צו דערציען דאָס 
קינד, נאָר אויך די עלטערן ; אַז דערציענדיק די עלטערן אין פּראלֶעטאַרישן 
גייסט, העלפן מיר גלייכצייטיק דער שול-באַװוענונג. די קאָנװענשאָן האָט 
אויך אוױיסגעאַרבעט אַ קלאָרע פּראָגראַם און פאָרמולירט די אויפגאַבן פון די 
שול-פאַראיינען. די אויפנאבן זיינען: 

אויפצוהאַלטן און אנטויקלען די קינדער-שולן, אויסברייטערן 
אונזער פּראָלעטאַרישע דערציאונג. אין פאַרבינדוננג מיט דעם שטייט פאַר 
דער שול-באַוועגונג די אויפנאַכע צו פאַרטיידיקן די אינטערעסן פון קינד 
ניט נאָר אין שול, נאָר אויסער דער שול. דאָס איז דער קאַמף קעגן קינדער- 
נויט און הונגער. קעמפן קעגן בורזשואזן אידעאַָלאָנישן איינפלוס אַה די 
קינדער. אַריבערגעװוינען די טויזנטער קינדער פון די תלמוד:תורות און 
אַנדערע נאַציאָנאַלע שאָוויניסטישע שולן. אַריינציען די קינדער פון דער 
נאַס אין אונזערע שולן. 

2. די קאָנװענשאָן האָט פאָרמולירט די לאָזונג: דערציען ניט נאָר 
די קינדער, נאָר אויך די עלטערן. דאָס מיינט, אַז אונזערע שול-פאראיינען 
דאַרפן פאַרוואנדלט ווערן אין וויכטיקע קולטור-אינסטרומענטן פאַר די 
אידישע אַרבעטער אין אַמעריקע. כדי דאָס צו דערגרייכן דאַרף דער שול- 
פאראיין רעאָרנאַניזירן די גאַנצע שול-אָרגאַניזאַציע. דער שול-אַפּאַראַט מוז 
אַרבעטן אַנדערש װוי ער האָט געאַרבעט בין איצט. די פּראַקטישע פּראָב- 
לעמען, װוי די שול-אונטערנעמונגען, זאַמלען פינאַנצן, צאָלן די לערער גע- 
האַלט, אויפהאַלטן די דירה, א. אַז. װוו., דאַרפן איבערגעטראָגן ווערן פון 
דעם שול-פאַראיין צו דער עקזעקוטיווע פון שול-פאַראיין. 

8 די סיטינגען פון דעם שולפאַראיין באַשעפטיקן זיך מיט : 
א) בויען דעם שול-פאראיין גופא ; אויסברייטערן זיין באַזע; אריינציען 
נייע מיטנלידער. ב) אויפנעמען די באַריכטן פון דער עקזעקוטיווע פון דעם 
שול-פאַראײין; פּאָבליקיסקו? אַרבעט; געזעלשאַפטלעכע קאַמפּאַניעס : 
קאַמפּאַניעס קעגן דער תלמוד-תורה און די נאַציאָנאַליסטישע שולן ; דיס- 
קוטירן פּלענער פאר קולטור-טעטיקייט. ג) די מיטיננען פון דעם שולִי 
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פאראיין דאַרפן אָפּנעבן צוויי-דריט? פון דער צייט פאר קולטוראַרבעט. 
אַלע אַנדערע אינערלעכע פּראָבלעמען דארפן אינגאַנצן איבערניין צו דער 
עקזעקוטיווע פון דעם שול-פאַראיין. 


4 די עקזעקוטיווע פון דעם שול-פאַראיין דאַרף זיין פאַראַנטװאָרט- 
לעך פאר אַלע אַקציעס, װאָס דער שו?ל-פאראיין נעמט אונטער. כדי דורכ- 
צופירן אַף אַ געהעריקן אופן אָט-די אַרבעט, טיילט די עקזעקוטיווע פון 
דעם שול-פאראיין אויס די פאָלגנדיקע סאָב-קאָמיטעס: א) אַן אַדמיניס- 
טראַטיווע סאָב-קאָמיטע צו פאַרװאַלטן מיט דער שול?ל -- צו פארגרעסערן די 
צאָל קינדער, אָנצופירן מיט דער אינספּעקציע אין שול, אַכטונג געבן אף 
דער דירה, פּלאַנירן אונטערנעמונגען א. אַז. װו. ב) אַ סאָב-קאָמיטע פאַר 
פּאָבליק-סקו? אַרבעט און אַלע אַנוערע געזעלשאַפּטלעכע טעטיקייט. 
ג) אַ קולטור און אָרגאַניזאַציע סאָב-קאָמיטע, װאָס אַרבעט אויס די פּלע- 
נער פאר דער קולטור-אַרבעט און פירט אָן מיט די קולטור-אַקטיוויטעטן 
אין דעם שול-פאראיין. 


מיר קאָנען דאָ ניט אַנטװיקלען די גאַנצע פּראָגראַם, װאָס די קאָנ- 
װוענשאָן האָט אוױיסגעאַרבעט. מיר קאָנען אָבער איצט באַשטעטיקן, אַז 
דער פאַקט, װאָס די קאָנװענשאָן האָט געלייגט דעם הויפּט-געװיכט אֵַף דער 
שול-אָרגאַניזאַציע, האָט געבראַכט גוטע רעזולטאַטן. נלייך נאָך דער קאָנ- 
ווענשאָן, אין די ערשטע דריי חדשים פון 1924, איז אָנגעפירט נגעװאָרן אַ 
ספּעציעלע קאַמפּאַניע צו עטאַבלירן די שו?-פאַראיינען. אַלס רעזולטאַט פון 
דער ספּעציעלער קאַמפּאַניע זיינען אריינגעקומען 8,000 מיטגלידער -- אַ 
געזונטער פונדאַמענט פאר אונזער שול-אָרגאַניזאַציע. 


ז --- קינדער-ברענטשעס און קינדער-שולן 


איינע פון די וויכטיקע פּראַגן, װאָס אין געשטאַנען פאר דער שול- 
באַוועגונג אין די לעצטע פֹּאָר יאָר, אין די פראַגע וועגן די קעגנזייטיקע 
באַציאונגען צווישן די שולן און די קינדער-ברענטשעס פונם אינטער- 
נאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן (די קינדער-ברענטשעס פון אָרדן האָבן היינט- 
צודטאָג אַרום 500 ברענטשעס מיט 18,000 קינדער). אין דעם באַריכט, 
װאָס דער נאַציאָנאַלער סעקרעטאר האָט אָפּגעגעבן צו דער פערטער שול- 
קאָנװענשאָן, האָט ער וועגן דער פּראַגע פון קינדער-ברענטשעס געזאָגט דאָס 
פאָלננדיקע : 
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,עס איז נויטיק פעסטצושטעלן, אַז באַ דער אָרגאַניזירונג פון די 
ברענטשעס באַ די שולן האָבן מיו זיך גערעכנט מיט דעם כלל, אַז די 
קינדער זֹאָלן ניט האָבן קיין צופיל מיטינגען, זאָלן ניט זיין אין צוויו- 
ערליי אָרגאַניזאַציעס. דערפאַר האָבן מיר גלייך פון אָנפאַנג פאַרשטאַנען, 
אַז די קינדער-ברענטשעס, װאָס ווערן געבוים אַרום אונזערע שולן מוזן 
זיין איינג פאַרבונדן מיט דער אַרבעט פון דער שול. דער קינדער-ברענטש 
קען און דאָרף פאַרבינדן זיין אַרבעט מיט דער געזעלשאַפטלעכער אַרבעט 
פון דער שול און אַ טייל פון דער אַרבעט פון די אַמאָליקע קינדער" 
קלובן אין די שולן דאַרף איבערגעטראָגן ווערן צו די קינדער"ברענטשעס. 


אָט-די ליניע איז גוטנעהייסן געװאָרן בא דער קאָנװענשאָן און דער 
רעזולטאַט אין, אַז מיר האָכן היינט עטלעכע טויזנט קינדער פון אונזערע 
שולן אין די קינדער-ברענטשעס. 


ח --- פאַרװאָס אַרבעמער קינדער-שולן אַף אידיש 


מען שטעלט אונז פראַגן: פארװאָס זאָלן מיר אָפּנעבן אַזויפי?ל מי 
אויסצוהאַלטן אַרבעטער קינדער-שולן אף אידיש, ווען מיר װאָלטן געקאָנט 
לערנען אף ענגליש ? פארװאָס לערנען אידיש, ווען די קינדער װועלן סיי- 
װי ניט לייענען קיין אידישע צייטוננען און ביכער ווען זיי וועלן אויס- 
װאַקסן? פארװאָס בעסער ניט אָרגאַניזירן קיין ענגלישע אַרבעטער קינדער- 
שולן, אין וועלכע עס װעלן קאָנען לערנען קינדער פון פאַרשיידענע נאַציאָ- 
נאַליטעטן ? 

דעם ענטפער אף דער פראַגע גיט דאָס לעבן אַלֵיין. דער פאַקט, װאָס 
אין די פאראייניקטע שטאַטן האָט זיך אַנטװיקלט אַזאַ קאָלאָסאַלע קינדער- 
שול-באַוועגונג, ספּעציעל אין אידיש --- דאָס אַליין איז שוין אַן ענטפער 
אַן און פאַר זיך. 

וועלכע שטרעבונגען און מאָטיון בא די ברייטע פאָלקס-מאַסן האָבן 
געבראַכט צום לעבן די אַמעריקאַנישע אידישע צוגאָב-שול ? 

1 רעליניעזע מאַטיוון. רעליניע האט נאך אטוי 6 
איינפלוס אף די ברייטע מאַסן. די עלטערן ווילן, אַז זייערע קינדער זאָלן 
וויסן וועגן רעליגיע, אַז זיי זאָלן זיין צוגעבונדן צו די רעליגיעזע מנהגים, 
א. אַז. וו. 

2 נאַציאַנאלע סמאַטיוון. סיר דארפןניט ראר+. ‏ - 
אַז דער נאַציאָנאַליזם דרינגט דורך די אידישע מאַסן נאָך אפשר שטאַרקער 
װוי בא אַנדערע פעלקער. די עלטערן ווילן, אַז זייער קינד זאָל ניט אָפּגעריסן 
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רעטאעט סטאה האנטשקייין 


פז 
( וו 
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ווערן פון דעם ,שטאַם", פון דער , אירישקייט", אַז ער זאָל צוגעבונדן ווערן 
צו די אידישע ימים-טובים, אידישע מנהגים. . 

3 קרהלשורעל יכנא ציאנצ לע טאטיוון- די עלטערן 
ווילן לערנען דאָס קינד די אידישע שפּראַך; זיי ווילן, אז דאָס קינד זאָל 
ניט אָפּגעפרעמדט ווערן פון דער אידישער קולטור, אַז ער זאָל זיך באַסענען 
מיט דער אידישער ליטעראַטור, ער זאָל קענען די אירישע קלאַסיקער, ער 
זאָל וויסן די אידישע געשיכטע, ער זאָל זיין באַקאַנט מיט דער סביבה פון 
װאַנען ער קומט. 

84 נשוו" סע אופקלארע שטרעבוננען צװוישן װעלבע 
דער ניט-באַוואוסטזיניקער פּראָטעסט פון דעם אַרבעטער-אימיגראנט קעגן 
דער אַמעריקאַנער קאַפּיטאַליסטישער סביבה פאַרנעמט ניט דאָס לעצטע אָרט. 

5 סאציאשליפאַליטישע מאס-וון די עסיסטירן 
אַממערסטן באַ די ראַדיקאַלע עלטערן. זיי ווילן, אַזן דאָס קינד זאָל ניט 
ווערן פרעמד און אפילו פיינטלעך צו די פרייהייט-אידעאַלן, פאר וועלכע די 
עלטערן האָבן געקעמפט. 

װאָס זאָל טאָן די רעװאָלוציאָנערע אַרבעטער-באַװעגונג אין אַזאַ לאַנע? 
זאָל זי מבטל זיין אָטידעם פאַקט? זאָל זי איגנאָרירן אָט-די פאַרלאַנגען, 
שטימונגען און געפילן פון די ברייטע מאַסן ? דאָס װאָלט געווען סעקטאַנ- 
טשיקייט פון דעם ערגסטן פאָרט. עס האַנדלט זיך וועגן אַ מאַפן-דערשיי- 
נונג, וועלכע גיט אַ נלענצנדיקע מעגלעכקייט צו די קלעריקאַלן, אויסצונוצן 
די מאַסן פאר זייערע אינטערעסן. פון דעם שטאַנדפּונקט אַליין קאָנען מיר 
זאָגן מיטן פולן באַוואוסטזײין, אַז אונזערע שולן שפּילן אַ קאָלאָסאַלע ראָל 
דערמיט, ואס זיי רייסן אַרױס דאָס קינד פון דער רעליגיעזער אַטמאָספערע, 
פון די נאַציאָנאַליסטישע נעסטן און גיבן אים אַ קלאַסן-דערציאונג. אָבער 
דאָס איז בלויז איין זייט פון דער פראַגע. אונזער צונאנג איז, אַז קוים 
האָבן מיר באַשאַפן פּראָלעטאַרישע קינדער-שולן אין אידיש, דאַרפן מיר 
זיי אַנטװיקלען, דאַרפן מיר זיי מאַכן פאר אַ וויכטיקערן אינסטרומענט פאר 
אונזער קלאַסן-דערציאונג. קאָנען מיר ניט און טאָרן מיר ניט אַװעקשטעלן 
די פּראַגע, אַז מיר זיינען ,נעבעך געשטראָפּט' מיט דער נויטווענדיקייט צו 
האָבן די אַרבעטער קינדער-שו? אין אידיש און דעריבער מוזן מיר שלעפּן 
די שווערע משא. אַזאַ צונאַנג װאָלט געווען אַ פאַלשער, אַ ניט-באַרעכטיקטער. 
פּונסט װוי מיר שאַפן פּראָלעטאַרישע פּאֶָעזיע און בעלעטריסטיק, אַ פּראָלע- 
טאַרישן טעאַטער, אונזער איינענע פּרעסע אַף אידיש, און מיר ווילן דוקא 


די נאַציאָנאַלע שול קאָמיסיע, װאָס איז דערװויילט געװאָרן באַ דערפערטער שול קאָנװענשאָן אין 1088 
(זיצנדיק פון רעכטס צו לינקס: א. גאָלדבערג, נ. קאַמענעצקי, ג. סאנדלער, ר. זאַלצמאַן, ד. טאראנט, א. גראָספעלד, ח. סולער ; 
שטייענדיק: ב. איצקאָװויטש, ה, סאנדלער, א. בערגמאַן, מ. ווילנער. ד. שקליאר און א. מאגירסאָן) . 
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האָבן גוטע פּאָעזיע, גוטע בעלעטריסטיק, אַ גוטן אַרבעטער-טעאַטער, די 
נעסטע אידישע צייטונגען און זשורנאַלן, פּונסט אַזױ מוזן מיר האָבן גוטע 
אידישע קינדער-שולן מיט אַ פּאָזיטיוון צוגאַנג צו דער אַרבעט, מיט איבער- 
געגעבענהייט צו דער אונטערנעמונג, מיט שטרעבונגען צו אַנטװיקלען אַלֵי 
זייטיק דאָס קינד. 

האָבנדיק אָט-דעם געזונטן צוגאַנג צו אונזער אַרבעט, האָבן מיר דער- 
פאר באַװויזן צו שלאָגן טיפע װאָרצלען אין דעם אידישן לעבן דאָ אין לאַנד 
אפן געביט פון דערציאונג. מיר האָבן באַפּעסטיקט אונזער שול-באַוועגונג 
אין די וויכטיקסטע שטעט פון לאַנד. מיר האָבן אַװעקגעלײנט דעם פונ- 
דאַמענט פאר דער בויאונג פון אַ שטאַרקער אָרגאַניזאַציע אַרום אונזערע 
שולן. מיר האָבן נעשאַפן די אידעאָלאָנישע באַזע פאר דער דערעפענונג 
פון נאָך צענדליקער שולן אין לאַנד. 


די פּראָבלעמען פון אונזער שו?-באַווענונג זיינען היינט-צו-טאָג פּראָב- 
לעמען פון וואוקס הױפּטזעכלעך. עס שטייט פאר אונז די פראַנע וי אַזױ 
צו פאַרװאַנדלען דעם פונדאַמענט, װאָס מיר האָבן אַװעקגעלײיגט פאר אונ- 
זערע שול-פאַראיינען, אין אַ װאַקסנדיקער געביידע, מיט אַ געזונטן אינער- 
לעכן אָרגאַניזאַציאָנעלן און קולטורעלן לעבן. ‏ עס שטייט פאר אונז די 
פראַנע, װוי אַזױ אריינצוקריגן נאָך טויזנטער און טויזנטער קינדער אין 
אונזערע שולן. 

פאר אונזער שו?-באַווענונג, וי פאר דער גאַנצער אַרבעטער-באַװעגונג, 
שטייט היינט-צו-טאָג זייער שאַרף די פראַגע פון פאראייניקטן פראָנט. דאָס 
װאָס אונזער שו?-באַװענונג איז געװאָרן אַ וויכטיקער פאַקטאָר אין קלאַסנ- 
קאַמף אין די פּאַראייניקטע שטאַטן, לייגט אף איר אַרױיף ספּעציעלע 
אויפגאַבן אין דעם איצטיקן מאָמענט --- די אויפנאַבכע פון אָרגאַניזירן דעם 
ברייטסטן פאַראײיניקטן פראָנט אַרום די אישוס פון פאַרטיידיקן די אינ- 
טערעסן פון קינד, אין פּאָבליק-סקול, אין גאַס, עקאָנאָמיש, געזעלשאַפט- 
לעך און אידעאָלאָניש. 

מיט אָט-דעם ציל אין געדאַנק און מיטן ברייטערן ציל פון פאַראײיניקן 
די גאַנצע אַרבעטער שו-באַוועגונג, האָט די נאַציאָנאַלע שול קאַמיסיע 
אַרױסגעלאָזן דעם פאָלגנדן רוף אין פעברואר, 1926, צו די אַרבעטער-רינג 
שולן, שלום-עליכם שולן און די פאָלקסישולן פון נאַציאָנאַלן אַרבעטער 
פארבאנד. 
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טייערע חברים : 

די נאַציאָנאַלע שול-קאָמיסיע באַם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן 
נעמט אַה זיך ד' איניציאַטיווע צוזאַמענצורופן אַ באַראַטונג פון פאַר- 
טרעטער פון די אַרבעטער רינג, שלום עליכם און נאַציאָנאַלן אַרבעטער 
פאַרבאַנד שולן מיט דעם צוועק צו באַטראַכטן געמיינשאַפטלעך אַ גאַנצע 
ריי פּראָבלעמען, װאָס שטייען היינט פאַר דער אַרבעטער שול-באַוועגונג 
אין אַמעריקע. 

די פּראָבלעמען שווימען אַרױיס פון דער אַלגעמײינער פּאָליטישער און 
סאָציאַלער לאַגע באַ אונז אין לאַנד, פון דער ואַקסנדיקער רעאַקציע, 
פון דער דראָענדיקער געפאַר פון פאַשיזם, פון דעם אַלץ װאַקסנדיקן אַנטי- 
ספעמיטיזם. 

אַלס רעזולטאַט פון אָט דער לאַגע שטייט איצט פאַר דער גאַנצער 
אַרבעטער באַװועגונג מיט דער גרעסטער שאַרפקייט און דרינגענדיקייט די 
פּראַגע פון געאייניקטער אַקציע און אָרגאַנישער גאַנצקײיט. די נאַציאָ- 
נאַלע שול קאָמיסיע באַם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן איזו מיט דער 
מיינונג, אַז די שול-באַוועגונג קאָן זיך ניט אָפּטיילן פון דער אַרבעטער 
באַוועגונג, און זאָגן, אַז דאָס אַלץ האָט מיט איר קיין שויכות ניט. 

עס איז גענוג אַ בלעטער צו טאָן די געשיכטע פון דייטשלאַנד פאַר 
די לעצטע דריי יאָר, כדי צו זען, אַז דער מערדערישער דייטשער פאַ- 
שיזם האָט געצילט זיין פייער ניט נאָר קעגן די קאָטוניסטן און קעגן די 
אידישע מאַסן, נאָר האָט פאַרפּיוניקט און דערמאָרדעט סאָציאַליסטן, לו- 
בעראַלן, קאַטאָליקן; האָט פאַרניכטעט טרייד-יוניאָנס, פּראַטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציעס, פּראָטעסטאַנטישע יוגנט-אָרגאַניזאַציעס, יעדן סימן פון 
אומאָפּהענגיקער אָרגאַניזאַציעץ און מיינונג. דער אַטעריקאַנער פאַשוזם --- 
כאָטש אָננעמענדיק אַ ספּעציפיש-אַמעריקאַנישן כאַראַקטער, וועלכער איז 
אַ דעזולטאַט פון אונזער אַמעריקאַנישער ווירקלעכקייט -- האָט אָבער צו 
דער זעלבער צייט די אַלגעמײינע כאַראַקטער-שטריכן פון פאַשיזם בכלל: 
די ברוטאַלע און בלוטיקע אונטערדריקונג פון יעדער מיונונג, יעדעס 
װאָרט, יעדער אָרגאַניזאַציע, יעדער פּערזאָן, װאָס אין ניט , גלייבגע- 
שטעלט" מיט דער באַנדע, וועלכע פירט אָן די , ליבערטי ליגס" און איר 
גלייכן. 

עס איז דעריבער אָן צווייפל, אַז דער אַמעריקאַנער פאַשיזם וועט ניט 
שוינען די פּראָגרעסיווע אידישע שול-באַוועגונג און ספּעציעל די אַר- 
בעטער שול-באַוועגונג. אַנטיסעמיטיזם איז איינער פון די שטאַרקסטע 
מיטלען אין די הענט פון די צעיושעטע פאַשיסטן. ניט נאָר װעט די 
אַרבעטער שול-באַוועגונג, צעשמעטערט ווערן, נאָר אירע טוער, לערער און 
פירער וועלן זיין אויסגעשטעלט צו דער זעלבער געפאַר פון תפיסה און 
קאָנצענטראַציע לאַגער, זוי אַנדערע אַקטיװויסטן אין דער אַרבעטעריבאַ- 
וועגונג. 
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ייר = ייר = יש ששק רהאי שטעט קאטש קע טק יירש קיטעט שעק שאקקששטשאקקקקקטיקאהקאטקיקקקקקקיקקאקקעהקקאהרקקקהקקטטקטאקשקעמיקטקלאיש הארי שי = 


אָטידערפאַר איז אַ פאַראיוניקטע אַרבעטער-באַוועגונג דאָס געבאָט פון 
טאָג. און דערפאַר האַלטן מיר, אַז די אַרבעטער שול-באַוועגונג מוז איצט 
אַװועקשטעלן אַף איר טאָג-אָרדנונג די פּראַגען פון אייניקייט פון אַקציע. 

מיר ווייסן, אַז די פיר באַזונדערע טיפּן שולן, וועמען מיר רופן 
צום צוזאַמענקונפט, זיינען אָפּגעטײלט איינער פון צווייטן צוליב פּריג- 
ציפּיעלע חילוקי-דעות. מיר האַלטן אָבער, אַז אינם איצטיקן מאָמענט 
דאַרף די דרינגענדיקייט פון דער לאַגע איבערשטייגען וועלכע עס איז 
אונטערשיידן. מיר דאַרפן אַרויסשטעלן די פּראָבלעמען, אף וועלכע מיר 
אַלע דאַרפן און קאָנען האַנדלען געמיינשאַפטלעך, אָנשטאָט די אונטער- 
שיידן, װאָס קאָנען אונז צעטיילן. און פּונקטן װאָס קאָנען אונז פאַר- 
אייניקן זיינען דאָ אַ סך. װאָלטן מיר געפונען אַ וועג װוי אַזוי זיך צו 
צוזאַמענרײידן, װאָלט דאָס ניט נאָר דערנענטערט די שוליבאַוועגונג, נאָר 
אויך געהאָלפן דערנענטערן (די אַרבעטער-באַוועגונג (בבלל. 

װאָס זיינען די פּראָבלעמען, אַם וועלכער מיר דאַרפן געבן אַן ענטפער? 

4 די לעצטע קריזיס יאָרן האָבן אַוועקגעשטעלט פאַר דער ברייטער 
עפנטלעכקייט אין זייער פולער שאַרפקייט די פראַגע וועגן די קינדער, 
װאָס פּאַרלאָזן די פּאָבליק-סקול און בלייבן װוי אַפן ואַסער. די עלטערן 
קאָנען זיי ניט אויסהאַלטן און אַליין קריגן זיי נים קיין באַשעפטיקונג. 
מיליאָנען קינדער אין די פאַראייניקטע שטאַטן גייען נאַקעט און באָר- 
וועס אין די פּאָבליקיסקולס. אַ סך פון זיי קאָנען ניט גיין אין פּאָב- 
ליקדסקול ווינטער-צייט, ווייל זיי האָבן פּאָשעט ניט קיין װאַרעמע קליי- 
דער אָנצוטאָן. מיליאָנען קינדער זיינען ניט ריכטיק און ניט גענוגנדיק 
געשפּייזט. ווער נאָך איז אַזוי נאָענט צו אָט-די ליידן, װווי די קינדער- 
שולן ? 

9. די אינצידענטן פון אַנטיסעמיטיזם אין די פּאָבליק-יסקולס און 
העכערע שולן פאַרמערן זיך. מיר אַליין ווייסן פון צענדליקער פאַלן 
און מיר זיינען זיכער, אַז עס זיינען פאַראַן הונדערטער אַזעלכע פאַלן. 
דאָס פאָדערט אַן אָרגאַניזירטע קערפּערשאַפט, װואָס זאָל נעמען אַף זיך די 
איניציאַטיווע, אַמװײיניקסטנס, צו ציען די אויפמערקזאַמקײיט קעגן אָט- 
די געשעענישן און אָרגאַניזירן די עפנטלעכע מיונונג אין קאַמף קעגן 
אָט דעם איבל. 

8 די פינאַנציעלע פּראָבלעמען פון דער אַרבעטער שול-באַוועגונג 
זיינען אַזעלכע, װאָס פאָדערן, אַז מיר זאָלן געפינען די וועגן און מיטלען 
וי אַזוי אַרויפצואװואַרפן אַ טיול פון דעם שווערן יאָך אַף דער רעגירונג 
און דער גאַנצער געזעלשאַפּטלעכקײיט. 

4 מיר דאַרפן באַטראַכטן די פּעדאַגאָגישע פּראָבלעמען, װאָס רירן 
אָן די גאַנצע אַרבעטער שול-באַוועגונג אין די פאראייניקטע שטאַטן, פון 
וועלכן לאַגער זי זאָל ניט זיין, פּראָבלעמען װאָס קאָנען ניט לעלייזט 
ווערן פון איין באַזונדערער שול-אָרגאָניזאַציץ: 
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די נאַציאָנאַלע שוליקאָמיסיע באָס אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער- 
אָרדן, װאָס פירט אָן מיט 190 שולן אין וועלכע ס'לערנען זיך איבער 
0 קינדער, האָט באַשלאָסן אַוועקצושטעלן די פראַגע פאר דער אַלגע- 
מיינער שול-באַוועגונג. נים קוקנדיק אַף דעם װאָס מיר וועלן אונטער- 
שטרויכן אונזער קלאָסן-צוגאַנג צו דער שול, האַלטן מיר אָבער, אַז מיר 
קאָנען געפינען די געמיונזאַמע שפּראַך, װאָס װועט אונז העלפן צו לייזן 
אָטידי וויכטיקע פּראָבלעמען. 

מיר בעטן אייך תיכף פאַרהאַנדלען אונזער פאָרשלאַג און דער- 
וויילן 5 פאַרטרעטער אויפצונעמען די פּראָבלעמען, װאָס מיר האָבן 
אַוועקגעשטעלט, און אויך די פּראָבלעמען וועלכע איר האַלט פאַר נייטיק 
אַרויסצובריינגען פאַר אַ געמיינשאַפטלעכער דיסקוסיע. 

נאַציאָנאַלע שול-קאָמיסיע פון די שולן פון אינטערנאַציאָנאַלן 
אַרבעטער אָרדן 
ר. זאַלצמאַן, 
נאַציאָנאַלער סעקרעטאר. 


אף דעם רוף האָט קיינער פון די טיפּן שולן ניט געענטפערט. דאָך 
װועט די נאַציאָנאַלע שול קאָמיסיע ניט אויפגעבן אירע פאַרזוכן צו שאַפן 
אַ פאַראייניקטן פּראָנט מיט די אַרבעטער קינדער-שולן 

אָרגאַניזירנדיק דעם פאַראייניקטן פראָנט אַרום אָט-די ספּעציפישע 
אישוס, װועט די שו-אָרגאַניזאַציע אַזױ-אַרום קאָנען מאָביליזירן צענדליקער 
טויזנטער קינדער און טויזנטער שול-טוער און ווערן נאָך אַ שטאַרקערער 
געווער אין די הענט פון אַרבעטער-קלאַס קעגנצואווירקן דעם רעאַקציאָנערן, 
שאַװויניסטישן איינפלוס פון די תלמוד:תורות, חדרים און אַנדערע טיפּן 
נאַציאָנאַליסטישע און קלעריקאַלע שולן, װאָס האָבן נאָך היינט-:צױטאָג 
אונטער זייער איינפלוס די מאַיאָריטעט פון די אידישע אַרבעטער-קינדער 
אין די פאראייניקטע שטאַטן. אונזער שול, וועלכע האָט די ערשטע אָנער- 
קענט די וויכטיקייט פון דער קלאַסדליניע אין דער דערציאונג, װעט טאָן 
אַלץ װאָס זי קאָן צו שטאַרקן דעם קלאַסזדפראָנט אויך אַףּ דעם דערציערישן 
געביט. 


קאפיטל ניין 


פון אַן אָרגאַניזאַציע פון 9,000 אידישע מיטגלידער אין 1920 אין 
דער אינטערנאַציאַנאַלער אַרבעטער אָרדן אויסגעוואקסן צו אַן אָרגאַניזאַציע 
פון 100,000 מיטנלידער אין 13 פאַרשידענע שפּראַך סעקציעס. דער אֶררן 
איז באמת אַן א י'נט ע רנ אַ ציאַנאַלער אַרבעטער אֶרדן אין 
פולן זין פון װאָרט. מיר קאָנען ניט האָבן דעריבער קיין פולשטענדיקן באַ- 
גריף פון דעם אינטערנאַציאַנאַלן אַרבעטער אָרדן אַלס אַ גאַנצן, סיידן מיר 
זיינען באַקאַנט מיט דער געשיכטע און דער טעטיקייט פון די באַזונדערע 
סעקציעס. מיר קאָנען אין דעם קאַפּיטל ניט געבן קיין פולשטענדיקע אָפּ- 
שאַצונג פון זייער אַרבעט. עס איז אָבער נייטיק צו באַשרייבן אין קורצע 
שטריכן די אַרבעט פון די סעקציעס און וי אַזױ זיי האָבן זיך אנטוויקלט. 


א -- די ענגליש-שפּראַכיקע ברענטשעס 


מיר װעלן אָנהויבן פון דער וויכטיקסטער אָפּטײלונג אין אֶרדן, אַן 
אָפּטײלונג װאָס איז אייגנטלעך קיין סעקציע ניט, וויי? דאָס אי ד ע ר 
*ררן 

די פירערשאַפט פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן האָט גלייך פון 
אָנהייב פאַרשטאַנען, אַז אויב דער אָרדן וויל זיין אַ פאַקטאָר אין דעם קלאַסנ- 
קאַמף דאָ אין לאַנד, אויב ער וויל באמת זיין אַן אַמעריקאַנער פראַטערנאַלער 
אָרדן, מוזן זיינע רייען באַשטײן פון די אַמעריקאַנער מאַסן, פון די הי- 
געבוירענע אַרבעטער מאַסן. עס איז דעריבער ניט קיין וואונדער, װאָס 
גלייך פון אָנהייב אָן האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע געמאַכט אינטענסיווע 
און כסררדיקע אַנשטריינגונגען צו בויען אַ געזונטע ענגלישע סעקציע פון 
אָרדן. יש ןא 

דער ערשטער טריט אפן וועג צו בויען רי ענגלישע סעקציע אין גע- 
מאַכט געװאָרן אין יאָר 1939. דער ערשטער ענגלישירעדנדיקער ברענטש 
איז געגרינדעט געװאָרן --- ברענטש 800 --- אין ניו יאָרק; נאַכדעם -- 
אַנדערע ברענטשעס אין שיקאַגאָ און אין אנדערע שטעט. 
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די אַנדערע שפּואַךיסעקציעס האָבן אַרױסגעהאָלפן אין אֶט'דער 
אַרבעט אַזױ, אַז אין יאנואר 1924 האָט די ענגלישע סעקציע שוין פאר- 
מאָגט 80 ברענטשעס מיט אַ מיטגלידערשאַפט פון 1,000. עס האָט אָבער 
אין יענער צייט כמעט ניט עקזיסטירט קיין נאַציאָנאַלע אָדער לאָקאַלע 
פירערשאַפט. עס זיינען ניט געמאַכט געװאָרן קיין פאַרזוכן צו אַנטװיקלען 
אַ לאָקאַלע פירערשאַפט אין די ברענטשעס נופא. 


ערשט אין יאַנואַר, 1924, האָט דער 
גאַנצער אָרד} אַנטװיקלט אַ ברייטע קאַמ- 
פּאַניע צו בויען די ענגלישע סעקציע. אַ 
נאַציאָנאַלע פירערשאַפט איז עטאַבלירט גע- 
װאָרן און די ענגלישע ברענטשעס זיינען 
אָפיציעל פּראָקלאַמירט געװאָרן אַס אַ סעק- 
ציע פון אָרדן, אין אָט-דער ספּעציעלער 
קאַמפּאַניע זיינען אַרום 1,800 נייע מיט- 
גלידער רעסרוטירט געװאָרן. ענגלישע ברענ- 
טשעס זיינען אויפגעבויט געװאָרן אין פילאַ- 
דעלפיע, הארלעם, אין די דרום-שטאַטן און וי 
אין אַנדערע געגנטן. די אידישע אוֹן אוה ס. דאָראן, ערשטע נאַציאָנאַלע 
גאַרישע סעקציעס האָבן זיך ספּעציעל אויס. סעקרעטארין פון דער ענגלו- 
געצייכנט אין אָט-דער קאַמפּאַניע. שער סעקציע 

די צווייטע מיטגלידער-קאמפּאַניע פון אָרדן, פון אָקטאָבער ביז מאַי 1954 
--- איז געווען די ערשטע קאַמפּאַניע אין וועלכער די ענגלישע סעקציע האָט 
זיך באַטײליקט אומאָפּהײינגיק. איר קװאָטע אין דער קאַמפּאַניע איז געווען 
0 נייע מיטגלידער. זי האָט דערגרייכט -- 2,300. די ענגלישע סעק- 
ציע איז שוין דאן געװאָרן די פערטע גרעסטע סעקציע אין אָרדן. זי האָט 
פארמאגט 169 ברענטשעס און 4,833 מיטגלידער. אַ וויכטיקע דערגריי- 
כונג אין יענער קאַמפּאַניע איז געווען דאָס, װאָס דער פּראָצענט הי-געבוי- 
רענע מיטגלידער איז געשטיגן פון 12 צו 87 פּראָצענט. 

די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון דער ענגלישער סעקציע האָט געמאַכט 
אַ סך פאַרזוכן אָנצופירן אַ ברייטע דערציאונג טעטיקייט אין די ענגליש- 
רעדנדיקע ברענטשעס. זי האָט דורכגעפירט אַ גרויסע צאָל לעקציעס וועגן די 
וויכטיקסטע טאָנ-פראַנעס, האָט אָרגאַניזירט קלאָסן, דראמאַטישע גרופּעס, 
א. אז. וו. 
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בא דער דריטער קאָנװענשאָן פון אָרדן אין מאַי, 1939, אין ניו יאָרק, 
האָט די פראַנע װעגן דער ענגלישער סעקציע פאַרנומען זייער אַ וויכטיק 
אָרט. בא דער קאָנװענשאָן איז אויך באַשלאָסן געװאָרן אָפּצושאַפן דעם 
טערמין , ענגלישע סעקציע". די ענגליש-שפּראכיקע ברענטשעס -- זיי זיינען 
דער אָרדן. מען קאָן דעריבער וועגן זיי ניט רעדן װוי וועגן אַ סעקציע. דער 
אָרדן מוז ווערן אַן אַמעריקאַנישע אַרגאַניזאַציע און דאָס מון זיך אויס- 
דריקן אויך אין זיין אָרגאַניזאַציאָנעלן באשטאַנד. דער אָרדן באַשטײט 
פון אַמעריקאַנער מאַסן, אָבער ער אָרגאַניזירט אויך סעקציעס אין אַנדערע 
שפּראַכן,. דער טערמין , ענגלישע סעקציע" האָט זיך שוין דעריבער אויס- 
געלעבט. דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן ווענדט איצט זיין פול- 
סטע ענערגיע און אַלע זיינע כחות צו בויען די עננגליש-רעדנדע ברענטשעס. 

היינט-צודטאָג פארמאָגן די ענגלישע : 
ברענטשעס 10,086 מיטגלידער און אַרום 
6 ברענטשעס. פון די 286 ברענטשעס 
האָבן 149 אַ סיטנלידערשאַפט אונטער 
יון. 02 ברענסשעם האָבן צװישן 
5 און 100 מיטנלידער; 17 ברענטשעס 
ברענטשעס האָבן צװישן 100 און 900 
מיטגלידער; 2 ברענטשעס האָבן צװישן 
0 און 800 מיטגלידער; און 9 ברענ- 
טשעס -- צװוישן 2800 און 400 מיט- 
גלידער. 

די וויכטיקסטע אויפגאַבע אין דער 
איצטיקער צייט איז צו קאָנסאָלידירן אַלֵץ ‏ 7ל. טאמפּסאָן, איצטיקע נאַצואָד 
ענגלישע ברענטשעס, אויסברייטערן און נאלע סעקרעטארין 
פארטיפערן דאָס אינערלעכע לעבן פון די עסזיסטירנדיקע ברענטשעס. די 
גייע ברענטשעס מוזן אויפגעבויט ווערן. די סװואַליטעט פון דער רעסרוטי- 
רונג פון נייע מיטגלידער דאַרף פאַרבעסערט וערן. 

ביז יאַנואַר, 1987, האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע באַשטימט, מוזן 
די ענגלישע ברענטשעס האָבן 18,000 מיטגלידער. 


ב --- די יוגנט סעקציע 
גלייך װי דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אֶרדן איז געגרינדעט 
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געװאָרן האָט ער זיך נעשטעלט אַלס אַ ציל צו אָרגאַניזירן אַ יוגנט סעקציע, 
װאָס זאָל געבן דער יוננט די גרעסטע בענעפיטן פאר די קלענסטע צאָלונגען 
און אין דער זעלבער צייט אויך אַלֶע מעגלעכקייטן אָנצופירן ברייטע קולטור- 
טעטיקייטן (װי ספּאָרטס, דראַמאַטיק, געזאנג א. א. װו.). 


דער ערשטער יגנט ברענטש 
איז אָרגאניזירט געװאָרן אין שיקאגא. 
די אַרבעט איז שפּעטער געװאָרן אַ סך 
אינטענסיווער און 9 ברענטשעס זיי- 
נען אָרגאַניזירט געװאָרן אין ניו יאָרק. 
אין מערץ 1951 איז אין ניו יאָרק 
אָרנאַניזירט געװאָרן דער ערשטער 
שטאָטישער יוגנט קאָמיטעט. 

גלייך נאָכדעם זיינען ברענטשעס 
אָרגאַניזירט געװאָרן אין קליוולאנר, 
עקראָן, דעטרויט, פילאדעלפיע, פּיטס- 
בורג און לאָס אנדזשעלעס. נאַטירלעך 
האָט דער וואוקס פון דער יוגנט סעק- 
ציע נייטיק געמאכט אַ נאַציאָנאַלע ה גרין, ערשטער נאַצואָנאַלער סעקרע- 
יוגנט קאָמיסיע, פאר וועלכער עס אין טאר פון דער יוגנט סעקציע; איצט 
באַשטימט געװאָרן אַ נאַציאָנאַלער נאַצואָנאַלער קולטור דירעקטאָר 
סעקרעטאר. 

די יוגנט ברענטשעס האָבן זיך אָנגעהויבן צוגרייטן צו דער ערשטער 
קאָנװענשאָן אין מאַי, 1921. צו דער קאַנװענשאָן זיינען געקומען 9 דעלע- 
גאַטן --- 2 פון שיקאַנאָ, 1 פון טרענטאָן, 1 פון פילאַדעלפיע און 8 פון 
ניו יאָרק. בא דער קאָנװענשאָן האָט זיך די יוננט סעקציע שוין געקאָנט 
גרויסן מיט געוויסע דערגרייכוננען אין איר קולטור-אַרבעט, איר אַנטײ? 
אין די אַרבעטעריקאַמפן. באַב טוירנער, אַ יונגער נעגער אַרבעטער, אין 
אויסגעקליבן געװאָרן אַלס דעלעגאַט פון שיקאַגאָ צו באַזוכן דעם סאַָװועטן- 
פאַרבאַנד, די יוננט ברענטשעס האָבן זיך אַקטיו באַטײליקט אין דעם 
קאַמף צו באַפרײיען די סקאַטסבאָראָ איננלעך, װאָס האָט זיך דאַן אַרױס- 
גערוקט אין פאַָדערגרונט פון די קאַמפן. די יוגנט סעקציע האָט אויך גע- 
נומען אַן אַקטיוון אַנטײ? אין דער ערשטער נאַציאָנאַלער יוגנט-טאָג דעמאָנ- 
סטראַציע. די ערשטע קאָנװענשאָן האָט קאָנכאלידירט די עקזיסטירנדיקע 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטעונאַלער באַוועגונג 215 
::2::5:5::::5::2:4::::::::::27:::::: ר ער ער ערע ערע לע ריע ירע :עגיר רנ ארי דיא א יא 2222 


יוגנט ברענטשעס, קלאָר נעמאַכט די ראָל פון דער יוגנט סעקציע אֵלְס אַ 
פּראָלעטאַרישע פראַטערנאַלע יוגנט אָרגאַניזאַציע און האָט פאַרשטאַרקט די 
נאַציאָנאַלע פירערשאַפּט. אף דער קאַנװענשאָן איז באַשלאָסן געװאָרן אַרויס- 
צוגעבען אַן אייגענעם אָרגאַן, דעם ,ניו אָרדער". 

נאָך דער קאַנװענשאָן האָט דער אינטערנאַציאָנאלער אַרבעטער אֶרדן 
געשיקט אַ דעלעגאַציע אין סאַװועטן-פאַרבאַנד. כדי צו זיין פאַרטראָטן אין 
דער דעלענאַציע, האָט די יוגנט-סעקציע געדאַרפט דערגרייכן אַ מיטגלידער- 
שאַפּט פון 1,000. די יוגנט סעקציע האָט זיך אַרײינגעװאָרפן אין דער קאמ- 
פּאַניע און די צאָל דערגרייכט. חבר סעם מילער פון לאָס אנדזשעלעס איז 
אויסדערװויילט געװאָרן אין דער דעלעגאַציע. 

אין דעם נעקסטן פּעריאָד האָט זיך די טעטיקייט פון דער יוגנט סעק- 
ציע שטאַרק פאַרבעסערט. א סך טעטיקייט איז אָנגעפירט געװאָרן אפן געביט 
פון ספּאָרט. אויך אפן קולטורעלן געביט האָט זיך די טעטיקייט אויסגע- 
ברייטערט. די יוגנט סעקציע אין לאָס אנדזשעלעס האָט זיך באַטײליקט 
אין די אַנטיאָלימפּישע דעמאַנסטראַציעס, װאָס זיינען דאָרט אָנגענאַנגען 
6 יענער צייט. זי האָט זיך אויך באטיליקט אין די אַראַנזש- 
רונגען פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער ספּאָרט יום טוב, װאָס איז 
אָפּנעהאַלטן געװאָרן אין שיקאַנאָ. מיטגלידער פון אַנדערע נאַציאָנאַליטעטן, 
אויסער דער אידישער, האָבן אָנגעהויבן אַריײנשטראָמען אין דער יוגנט 
סעקציע, ספּעציעל? נאָך דער פאראייניקונג מיט די סלאָװאַקישע און אוננאַ- 
רישע אָרגאַניזאַציעס. 

צו דער צווייטער קאָנװענשאָן פון אָרדן אין שיקאַנאָ אין די סעק- 
ציע געקומען מיט 86 ברענטשעס און 1,300 מיטנלידער. גלייכצייטיק מיט 
דער אַלגעמײינער קאָנװענשאָן איז אָפּנעהאַלטן נעװאָרן די ערשטע יוגנט 
קאַנװענשאָן, װאָס האָט אָנגעהאַלטן צוויי טעג און אין וועלכער עס האָבן זיך 
באַטײליקט איבער 40 דעלעגאַטן. די קאַנװענשאָן האָט שוין אָפּנעשפּיגלט 
דעם געענדערטן באשטאנד פון דער יוגנט סעקציע. עס זיינען געווען דעלע- 
נאַטן פון אידישער, אונגאַרישער, איטאַליענישער, סלאָואַקישער, פּוילישער, 
אוקראינישער און נעגער יוגנט מערסטע דעלענאַטן זיינען, פאַרשטייט 
זיר, געווען אַמעריקאַנער געבוירענע. די קאַנװענשאָן האָט אָנגעצייכנט אַ 
קאָנקרעטן פּלאַן פון קולטור-אַרבעט פאר די יוגנט ברענטשעס. די קאַנווענ- 
שאָן האָט אויך צעטיילט די ברענטשעס אין צוויי קאַטעגאָריעס: . אינגערע 
(,אינטערמידיעט") און עלטערע (, סיניאָר") ברענטשעס. 
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אין די קומענדיקע מיטגלידער-קאמפּאַניעס האָט די נאַציאָנאַלע יוגנט 
קאָמיסיע אַרױסגעשיקט אָרנאַניזאַטאָרן אין די גרעסערע און קלענערע דיס- 
טריקטן. עס זיינען אויך אָרגאַניזירט געװאָרן צונרייטונג-שולן אין ניו יאָרק 
און אין שיקאַנאָ. אין ניו יאָרק זיינען אויך אָרגאַניזירט געװאָרן , וויק-ענד" 
קורסן. די שולן און קורסן האָבן געהאָלפן אַנטװיקלען אַ נייעם קאדער פירער 
פאַר די ברענטשעס. 

אין דער מיטגלידער-קאַמפּאַניע גלייך נאָך דער צווייטער קאָנװענשאָן 
האָט די יוגנט סעקציע אַריינגענומען 600 נייע מיטנלידער אף א קװאָטע 
פון 1,000. די אורזאַך פאר דער הינטערשטעליקייט קאָן מען געפינען אין 
דעם פאַקט, װאָס די יוגנט סעקציע האָט אין יענער צייט נאָך ניט געהאַט 
אַנטװיקלט אַַ קװאַליפיצירטע פירערשאַפט, האָט נאָך ניט אַנטװיקלט קיין 
באמת יוגנטלעכע טעטיקייטן און האָט ניט געקראָגן די געהעריקע קאָ- 
אָפּעראַציע פון די דערוואקסענע הברים אין די שטאָטישע און דיסטריקט 
קאָמיטעטן, וועלכע האָבן נאָך אַלְץ ניט אָפּנעשאצט זייער פאראנטװואָרטלעכ- 
קייט אין דער בויאונג פון דער יוגנט-סעקציע. 

אין דער זעלבער צייט האָבן די יוננט ברענטשעס אויך באַװויזן צו אַנט- 
וויקלען אַ פאראייניקטן פראָנט מיט אַנדערע פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. 
4 ברענטשעס פון דער , יאנג סוירק? ליג" (יוגנט סעקציע פון אַרבעטער 
רינג) האָבן זיך אָנגעשלאָסן אָן דער אַמעריקאַנער לינ קעגן מלחמה און 
פּאַשיזם. די יוגנט ברענטשעס זיינען אויך געווען אַקטיו אין דער באַװע- 
גונג קעגן מלחמה און פאַשיזם און געשיקט אַ באַדײטנדע צאָל דעלעגאַטן 
צו דעם צווייטן קאָנגרעס, װאָס איז אָפּגעהאַלטן געװאָרן אין שיקאַגאָ. 

וויכטיקע ענדערונגען זיינען פאָרגעקומען אין דעם יאָר 1989 אין 
דער יוגנט סעקציע, ענדערונגען סיי אין פּראָנראַם און סיי אין טעטיקייטן. 
די יוננט ברענטשעס האָבן זיך פי? אויסגעברייטערט פּאַליטיש. פון די 
שמאָלע, עננע קלובן, װאָס האָבן זיך אָפּנעגעבן מערסטנס מיט פּאָליטישע 
פראַנן, װוי די יוגגט ברענטשעס זיינען פריער געווען, האָבן זיי זיך אַנטװיקלט 
און געװאָרן אָרגאַניזאַציעס, װאָס פירן אָן פאַרצוויינטע יוגנטלעכע טעטי- 
קייטן, טעטיקייטן אין וועלכע די אַמעריקאַנער יונגנט איז פאַראינטערעסירט 
--- וי ספּאָרט, דראַמאַטיק, פארוויילונגען, קולטור-אַרבעט א.אַז.וו. די ברענ- 
טשעס ווערן ביסלעכווייז אמתע קלובן אין דעם אַמעריקאַנעם יוננטלעכן 
לעבן און ציען צו צו זיך די יוגנט פון פארשידענע פּאָליטישע מיינונגען און 
אָנגעהעריקייטן. 
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אין פעברואר, 1936 האָט דער האַרלעמער יוגנט ברענטש זיך באַ- 
טייליקט אין אַ דראַמאַטישן קאָנטעסט אַראַנזשירט פון אַ קירכע. אין דעם 
קאָנטעסט האָבן זיך באַטײליקט עטלעכע נענער דראַמאַטישע גרופּן. דער 
האַרלעמער ברענטש האָט געוואונען דעם צווייטן פּרייז און דערמיט געװאָרן 
ברייט באוואוסט צװוישן דער נעגערשער באַפעלקערונג אין האַרלעם. ראָס 
איז בלויז איין אויסדרוק פון דער אויסגעברייטערטער פּאָליטישער אָריענ- 
טאַציע פון דער יוגנט סעקציע. אין שיקאַנאָ איז געגרינדעט געװאָרן אַ היי- 
קינג-קלוב, װאָס ציט אַריין גאַנץ נייע עלעמענטן און ברייטערט אויס דעם 
האָריזאָנט. אין ניו יאָרק האָט די יוגנט סעקציע אָפּגעדונגען אַ ,דזשים" 
(ספּאַרט-פּלאַץ) און ארום 100 יונגע בחורים און מיידלעך האָבן זיך באַ- 
טייליקט ואָך-איין און וואָך-אױס. דאָס האָט שטאַרק פּאָפּולער געמאַכט 
די יוגנט-סעקציע אין ניו יאָרק. אין זומער 1959 איז אויך געגרינדעט 
געװאָרן אַ בייזבאָל טים אין ניו יאָרק, װאָס האָט שטאַרק פּאָפּולער געמאַכט 
די יוגנט ברענטשעס צווישן דער באַפעלקערונג. 

אין דער זעלבער צייט האָט 
אָבער די יוגנגט סעקציע אויך ניט פאר- 
פעלט צו באַטײליקן זיך אין די פֹּאַ- 
ליטישע אַרױסטרעטוננען. דער ויכ- 
טיקסטער פון זיי איז געװוען דער 
אַמעריקאַנער יוגנט קאָנגרעס, פון 
וועלכן זי איז זייער אַ ויכטיקער 
טייל. באם צוייטן אַמעריקאַנעם 
יוגנט קאָנגרעס אין יולי, 1932 זיינען 
געווען פאַרטראָטן 27 דעלענאַטן פון 
דער יוגנט סעקציע. בא דעם קאָנגרעס 
איז אָנגענומען געװאָרן אַ , דעקלאַראַ- 
ציע פון רעכט פאר דער יוגנט", װאָס 
איז געװאָרן אַן איפברויז-פּונקט 
פאר דער יוננט אין לאַנד. בא דעם 
קאָנגרעס אין אויך אױיסגעאַרבעט 
געװאָרן דער אַמעריקאַנער יוננט אַקט', װאָס באַדײיט פאַר דער 
יוגנט דאָס זעלבע װאָס דער סאַציאַלער פאַרזיכערונג ביל איז פאר דער גאַנ- 
צֶער באַפעלקערונג. דער אַמעריקאַנער יוננט אַקט איז אין פעברואר, 1956 


ס .פּעווזנער, 
איצטיקער נאַציאָנאַלער סעקרעטאר 
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אַריינגעבראַכט געװאָרן אין רעפּרעזענטאַנטן-הויז פון קאָנגרעסמאַן בענסאָן 
און אין סענאט פון סענאטאָר עימלי. מיליאָנען יוגנטלעכע זיינען אַריינ- 
געצויגן געװאָרן אין דער באווענונג. די יוגנט סעקציע האָט געשפּילט אַ 
באדייטנדיקע ראָל צו העלפן פּאָפּולאַריזירן דעם אַקט. 

היינט-צו-דטאָג פארמאָגט די יוגנט סעקציע אַרום 2,800 מיטגלידער 
און 200 ברענטשעס. דאָס איז שוין צוזאַמען מיט די ברענטשעס פון דער 
רוסישער סעקציע, מיט וועלכער דער אָרדן האָט זיך פאראייניקט ענדע 
יאָר 1938. די איצטיקע גרויס פון דער יוגנט סעקציע באַװייזט, אַז זי איז 
נאָך אַלץ שװאַך. די דערװאַקסענע ברענטשעס פארמאַנן איבער 4,000 
יונגע מיטגלידער, װאָס װאָלטן געדאַרפט געהערן אין דער יוגנט סעקציע. זיי 
קומען ניט צו די מיטינגען פון דערוואקסענע ברענטשעס און געפינען זיך כסדר 
אף דער ליסט פון די מיטגלידער, װאָס דער אָרדן קאָן לייכט פאַרלירן. עס 
איז זיכער, אַז ווען די דערוואקסענע חברים וועלן אנערקענען זייער פאראנט- 
װאָרטלעכקײיט אין בויען די יוגנט סעקציע, װועט די סעקציע אָנהוֹיבן צו 
בליען און וואקסן. די צענטערן, אַף וועלכע די פולסטע אויפמערקזאַמקייט 
פון אָרדן ווערט געװוענדעט, װעלן געבן אַ מענלעכקייט די יוגנט ברענטשעס 
זיר אויסצוברייטערן און אָנפּירן זייערע פאַרשידנאַרטיקע טעטיקייטן. דאָס 
װעט זיין אַ וויכטיקער בייטראָג צו דער לייזוננ פון פיל אָנגעוייטיקטע 
פּראָבלעמען אין דער יוגנט סעקציע. 

4 .די קינדער פעסניץ 

אין פרילינג פון יאָר 1982 האָט די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע פון אָרדן 
באַשלאָסן צו גרינדן אַ קינדער סעקציע. זי האָט אַרױסגעשיקט אַ רוף צו די 
ברענטשעס און מיטנלידער ועגן אָט-דער פראַנע. דער רוף האָט געפונען 
זייער אַ װאַרעמען אָפּקלאַנג אין אונזער מיטגלידערשאַפט. דער בעסטער 
באַװייז פאַר דעם איז דער וואוקס פון די קינדער ברענטשעס. פון אַ מיט- 
גלידערשאַפט פון 1,000 מיט 8 יאָר צוריק איז די סעקציע אויסגעוואקסן 
צו א מיטגלידערשאַפט פון איבער 13,000. 

דער גרונטשטיין פון דער קינדער סעקציע איז געלייגט געװאָרן אין 
יאָר 1922 ווען עס זיינען געעפנט געװאָרן 9 זומער-צענטערן פאר קינדער 
אין פארשידענע טיילן פון ניו יאָרק, אונטער דער אַנפירערשאַפט 
פון נ. קאמענעצקי. און כאָטש די זומער-צענטערן גופא זיינען 
קיין דערפאָלג ניט געוען, האָבן זיי דאָך אַרױסגערוקט אין פאָדער- 
גרונט די דרינגנדיקע נויט אין קאדרען פירער פאר דער קינדער באַװעגונג, 


צו דער געשיכטע פון דער פּראַטעונאַלער באַוועגונג 219 


קינדער ברענטשעס האָבן זיך אָנגעהויבן אָרגאַניזירן אין פאַרשירענע 
שטעט פון לאַנד,. די אַרבעט איז זיך אַזױ צעוואקסן, אַז עס איז נייטיק גע- 
װאָרן אַ נאַציאָנאַלער סעקרעטאר און אַ נאַציאָנאַלע קינדער קאָמיסיע, פאר 
וועלכער 8 חברים זיינען באַשטימט געװאָרן, די אידישע סעקציע האָט אין 
יענער צייט ספּעציע? בייגעטראָגן צו דער אָרגאַניזירונג פון דער קינדער 
סעקציע. דורך אירע שולן האָט זי אויפגעבויט פיל קינדער-ברענ- 
טשעס, װאָס זיינען היינט-צו-טאָג געזונטע און בליענדיקע אַרגאַניזאַציעס. 
אויך די לערער פון די שולן האָבן פיל מיטנעהאָלפן מיט זייער דערפארונג 
אין קינדער אַרבעט, קענטעניש און ספּעציאַליזירטן וויסן. 

אין דער צייט פון דער שיקאגער קאַנוענשאָן ידע 
אין 1923 האָט די קינדער סעקציע שוין געהאַט אַ /- 
מיטגלידערשאַפט פון 1,000. נאָך דער פאראייני- 
קונג מיט די אונגאַרישע און סלאַװאַקישע אָרגאַני 
זאַציעס זיינען צוגעקומען נאָך 2,900 קינדער. אַזױ, 
אַז אונזער פאַראייניקטער אָרדן האָט שוין דאַן געהאַט 
אַ קינדער סעקציע פון 3,900 מיטנלידער. 

דער שנעלער וואוקס פון דער סעקציע האָט זיך 
זיך דאן אָנגעהוֹיבן. אין דער מיטגלידער-קאַמפּאַניץ י. טראובער, 
פון הערבסט, 1923 האָט זי רעקרוטירט 9890 נאַציאָנאַלער סעקרעטאַר 
קינדער; אין דער קאַמפּאַניע פון יאר 1994 -- 2,003 קינדער. אייניקע 
שפּראַר-פעקציעס, װוי די אידישע, סלאָואַקישע און אונגאַרישע האָבן זיך 
ספּעציע? אויסגעצייכנט אין אָטידער קאַמפּאַניע. די קינדער סעקציע אין 
דאן געװאָרן אַ באַדייטנדער כח. 

צווישן די דערגרייכונגען פון דער סעקציע אין די ויכטיקסטע 
די דערציאונג פון די קינדער אין גייסט פון אַרבעטער קלאַס. דאָס ווערט 
געטאָן דורך אַלערלײ אינטערעסאנטע טעטיקייטן : שפּילן, קלאַסן, א. אז. וו. 
די קינדער ברענטשעס אָרגאַניזירן חייקס, נאַטור-װיסנשאַפט קלאַסן, סטאָ- 
לעריי, ספּאָרט. די טעטיקייטן זיינען זייער אַ וויכטיסער טייל פון דעם 
קינדער ברענטש. כדי צו פאַרבעסערן און אויסברייטערן די טעטיקייטן פון 
די ברענטשעס, האָט די נאַציאָנאַלע קינדער קאָמיסיע אַרויסגעגעבן 
פיל בראַשורן און אַנדערע קולטור-מאַטעריאַלן פאר די קינדעד און זייערע 
פירער. צום ביישפּיל: , פּאָעמען פאר אַרבעטער קינדער", , צוועלף שפּילן 
פאר אינגלעך און מיידלעך", , שפּילערײיען פאר אַרבעטער קינדער", א. א. 
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די נאַציאָנאַלע קינדער קאָמיסיע האָט אויך אַװױיסנעשיקט מאַטעױיאַלן פארן 
ערשטן מאַי, קאַמף קעגן מלחמה און פאַשִיזם, סאַציאַלע פאַרזיכערונג און 
אַנדערע מאַטעריאַלן צום דיסקוטירן און פאָרשן. 

זינט דער שיקאַנער קאָנװענשאָן פון אָרדן אין 1993 זיינען אָנגעפירט 
געװאָרן צונרייטונג-שולן פאר דער אנטוויקלונג פון פירער אין ניו יאָרק און 
אין שיקאַגאָ. אָט-די שולן האָבן זייער אַ סך געהאָלפן אין אַנטװיקלען אַ סך 
גוטע פירער פאר די קינדער ברענטשעס. דאָך קאָנען אָבער די שולן אַלֵיין 
ניט לייזן די פּראָבלעמען פון פירערשאַפט. אין אַ צאָל שטעט זיינען דערי- 
בער איינגעפירט געװאָרן קורסן פאר פירער. עס איז קלאָר, אַז די פולע 
לייזונג פון דער פּראָבלעם קאָן געפינען ווערן אין די רייען פון אָרדן גופא. 

די פּראָבלעם פון דערציען די קינדער פאר דעם אַרבעטער קלאַס איז די 
הויפּט-פראַגע װאָס שטייט פאר דער קינדער סעקציע. אין דער זעלבער 
צייט אָבער דאַרף דער קינדער ברענטש זיין אַ קלוב פול מיט ברויזנדיקן 
לעבן און טעטיקייטן. די קינדער סעקציע באַמיט זיך דערפאר צוֹ אַנטװיק- 
לען אַ גוטן אינערלעכן לעבן אין די ברענטשעס, אַ לעבן אָנגעפילט מיט 
ספּאָרט, דראַמאַטיק, דערציאונג און אַנדערע טעטיסייטן און דורך די טע- 
טיקייטן גופא אַנטװיקלען און דערציע! דאָס קינר. 

די איצטיקע גרויס פון דער קינדער סעקציע --- און ווען מיר באַטראַכטן 
נאָך, אַז דער אָרדן פארמאגט 100,000 דערוואקסענע מיטגלירער --- באַ- 
װוייזט װאָס פאר אַ רייקע פעגלעכקייטן די קינדער סעקציע 
פאַרמאָגט. זי קאָן אין זייער אַ קורצער צייט ווערן די גרעסטע סעקציע 
אין אָרדן. די בענעפיטן און די פּראָגראַם פון די קינדער ברענטשעס עפענען 
פאר אונז ברייט די טירן אין די היימען פון צענדליקער טויזנטער אַרבעטער. 
מיליאָנען אַרבעטער עלטערן אין די פאַראייניקטע שטאַטן פאַרזיכערן 
זייערע קינדער אין די קאַפּיטאַליסטישע אינשורענס געועלשאַפטן, 
וואו זיי מוזן אָפּט לאָזן פאלן די אינשורענס און פאַרלירן אַלץ אָדער אַ טייל 
װאָס זיי האָבן דאָרט איינגעצאָלט. אין דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער 
אָרדן ווערט דאָס קינד פאַרזיכערט פאר 3 אָדער 4 סענט אַ װאָך און קריגט 
נאָך צוגלייך אויך עקסידענט אינשורענס. עס איז דעריבער קלאָר, אַז די 
קינדער סעקציע האָט אַ גרויסע צוציאונג-קראַפט פאר די מיליאָנען אַרבעטער 
מאַסן,. מיט דער מיטהילף פון אַלֶע אונזערע שפּראַך-סעקציעס װועט די קינ- 
דער סעקציע פארנעמען איר פּלאַץ אין אונזער אָרדן אַלס אַ וויכטיקער וואפן 
פון די אַרבעטער אין זייערע קאמפן. 


צו דער געשיכטע פון דער פּראַטערנאַלער באַװועגונג 991 


ד --- די אונגאַרישע סעקציע 


די געשיכטע פון דער אונגאַרישער סעקציע אין ענג פאַרבונדן מיט 
דער געשיכטע פון די אונגאַרישע אַרבעטער מאַסן אין אַמעריקע. 

די מאַסןדאימיגראַציע פון אונגאַרן קיין אַמעריקע האָט זיך אָנגעהויבן 
אין 1881. דאָ זיינען די געוועזענע אונגאַרישע פּויערים געװאָרן די עקס- 
פּלואַטירטסטע אַרבעטער אין די מינען און אין אַנדערע שווערע אינדו- 
סטריען. אין 1871 האָבן די אונגאַרישע אַרבעטער אָרגאַניזירט די ערשטע 
קראַנקן-בענעפיט אָרגאַניזאַציעס אין קליװלאַנד אונטער דעם נאָמען 
,אונגאַרישע קראַנקן הילף". אין 1884 אין אַן אַנדער פראטערנאלע 
אַרגאַניזאַציע געגרינדעט געװאָרן און שפּעטער נאָך אַנדערע. די אַלע 
אָרגאַניזאַציעס, כאָטש אָרגאַניזירט פון אַרבעטער פאַר זייער פאַרזיכערונג, 
זיינען אַריינגעפאַלן אין די הענט פון רעאַקציאָנערער פירערשאַפט. 

אין 1898 איז געגרינדעט געװאָרן די , אַרבעטער קראַנקן-בענעפיט און 
קולטור געזעלשאַפט" אין ברוקלין, נ. י. מיט אָפּטײלונגען אין אַנדערע שטעט. 
די אָרגאַניזאַציע איז געװאָרן דער באַזיס פאַר דער אונגאַרישער אַרבעטער 
באַוועגונג אין אַמעריקע. אינניכן האָבן זיך אָנגעהויבן קאַמפן צװוישן די 
עלעמענטן פון דער סאַציאַליסטישער און סאַציאַליסטישער אַרבעטער 
פּאַרטײי (ס. ל. פּ.). עס איז געקומען צו אַ שפּאַלטונג אין דער אָרגאַניזאַציע. 
מערסטע מיטגלידער זיינען אָבער געשטאַנען מיט דער אָרגאַניזאַציע. בלויז 
0 מיטגלידער זיינען אַװעקגעגאַנגען און האָבן זיך אָנגעשלאָסן אָן דער 
,אַרבעטער קראַנקן-בענעפיט פעדעראַציע", אָרגאַניזירט פון דער ס. ל. פּ. 
כאָטש די , קראַנקןדבענעפיט און קולטור געזעלשאַפט" האָט געמאַכט אַ סך 
פאַרזוכן צו פאַראייניקן זיך צוריק מיט דער קראַנקן-בענעפיט פעדעראַציע, 
איז דאָס איר אָבער ניט געלונגען. 

ווען עס איז געגרינדעט געװאָרן דער אינ- 
טערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן, האָט זיך אָנגעי 
הויבן א באַװעגונג אין דער , אוננאַרישער קראַנקן- 
בענעפיט אָרגאַניזאַציע" צו פאַראייניקן זיך מיט 
אים. די שונאים פון די אונגארישע אַרבעטער 
האָב} געװאָרפן אַלערלײי בלבולים און ליגנס אף 
דער פאראייניקונג. די מיטגלידערשאַפט איז אָבער 
דורכאויס געווען פאר דער פאראייניקונג און בא י. פעהער, 
דער נאַציאָנאַלער קאַנװענשאָן פון דער אונגאַרײ נאַציאָנאַלער סעקרעטאר 
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שער אָרגאַניזאַציע אין 1931 איז באַשלאָסן געװאָרן זי צו פאַראייניקן מיטן 
אָרדן, אין אַפּריל 11, 1932, איז די פאַראייניקונג דורכגעפירט געװאָרן. 

ווען די אונגאַרישע אָרנאַניזאַציע האָט זיך אָנגעשלאָסן אָן אָרדן אין 
2 האָט זי געהאַט אַ מיטנלידערשאַפּט פון 3,764 דערוואקסענע, 586 
יוגנטלעכע און 6236 קינדער מיטגלידער. אין מערץ 1959 האָט זי שוין 
געהאַט 6,239 מיטגלידער און איצט (אָקטאָבער 1926) פארמאָגט זי שוין 
1 מיטגלידער. אין דער צאָל גייען ניט אַריין אַ סך מיטגלידער, װאָס 
זיינען טראנספערירט געװאָרן אין אַנדערע סעקציעס. עס גייען אויך ניט 
אַריין די קינדער, װאָס זיינען אַרינגענומען געװאָרן דורך דער אונגאַי 
רישער סעקציע. 

די אונגאַרישע סעקציע און ברענטשעס זיינען געװאָרן א באַדייטנדער 
כח אין פּאָלִיטישיגעזעלשאַפטלעכן לעבן. זי האָט זיך אַקטיו באַטיי- 
ליקט אין טעקסטיל סטרייק פון ליהיי וואלי, דעם סטרייק אין סאוט-בענר, 
אין די קליוולאנד, דעטרויט און פלינט אוױיטאַמאָביל סטרייקס, אין פּיטס- 
בורג שטאָל-סטרייק און אין אַנדערע אַרבעטער קאַמפן. 

אין דער באַוועגונג פאַר סאַציאַלער פאַרזיכערונג האָט זיך די אונגאַ- 
רישע סעקציע באַזונדערס אויסגעצייכנט. זי האָט געוואונען גרויסע מאַסן 
אונגאַרישע אַרבעטער פאַר אָטידעם קאַמף. באַ דעם װאַשינגטאָנער קאָנגרעס 
פאַר סאַציאַלער פארזיכערונג אין יאַנואַר, 1939 זיינען געווען פאַרטראָטן 
0 אננגאַרישע דעלעגאַטן, מערסטע פון זיי פון קליינבירגערלעכע געזעל- 
שאַפטן, אַ נאַציאָנאַלער סאַציאַלער פאַרזיכערוננ פאַראייניקטער פראָנט 
קאָמיטעט איז אָרגאַניזירט נגעװאָרן פון 4 נאַציאָנאַלע אונגארישע אָרגאַני- 
זאַציעס. דורך די לאָקאַלע פאַראייניקטע פראָנט קאָמיטעטן זיינען אַרום 
0 טויזנט אונגארישע אַרבעטער אַריינגעצוינן געװאָרן אין דעם קאַמף 
פאַר סאַציאַלער פאַרזיכערונג. 


לעצטנס האָט די אונגאַרישע סעקציע אויך אָנגעפירט אַ גרויסע 
באַוועגונג, צוזאַמען מיט אַנדערע אונגאַרישע פראטערנאַלע אָרנאַניזאַציעס, 
פאַר דעמאַקראַטישע רעכט אין אונגאַרן. באַ אַ ניו יאָרקער קאָנפערענץ אין 
פעברואַר, 1956, זיינען געווען פאַרטראָטן 184 דעלענאַטן פון קירכן, 
נאַציאָנאַליסטישע אָרגאַניזאַציעס, א. א. די אונגאַרישע סעקציע פירט אויך 
איצט אָן אַ קאַמף פאַר די פּאַלִיטישע אַרעסטירטע אין אונגאַרן, וי 
ראקאָטשי, און אַנדערע. 100,000 אונטערשריפטן פאַר זייער באַפרייאונג 
זיינען שוין געזאַמלט געװאָרן. 
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נאָכדעם וי די סעקציע װועט פאַרטיפערן און פאַרבעסערן דאָס אינער- 
לעכע לעבן פון די ברענטשעס, װועט זי ווערן אַלץ מעכטיסער און שטאַרקער 
און ווערן נאָך א גרעסערער כוח אין לעבן פון די אונגאַרישע אַרבעטער 
מאַסן דאָ אין לאַנד. 


: ה -- די רוסישע סעקציע 
ביים סוף פון 19טן און אָנהייב פון 20סטן יאָרהונדערט איז אָנגעקומען 
אַ גרויסע כװאַליע רוסישע אימיגראַנטן אין די פאַראייניקטע שטאַטן, אָטזדי 
אימיגראַנטן זיינען געקומען ניט מיטן צוועק צו באַזעצן זיך דאַ אַףּ שטענדיסק, 
נאָר כדי צו אַרבעטן דאָ אַ צייט, אָנזאַמלען גענונ געלט זיך צו קענען 
קויפן נאָך אַ פערד אָדער נאָך אַן אַקער ערד און זיך אומקערן צוריק קיין 
רוסלאַנד. מורא האָבנדיק, אַז די רוסישע אימינראַנטן װעלן קומען אין 
באַרירונג מיט ראַדיקאַלע עלעמענטן, זיינען אַהערצו געשיקט געװאָרן איינ- 
פלוסרייכע אַגענטן, ספּעציעל? פּריסטער, װאָס זאָלן האַלטן אַן אויג אַה די 
רוסישע סאַסן. קירכן זיינען אויפגעבויט געװאָרן, אימיגראַנטן-היימען 
זיינען עטאַבלירט געװאָרן. 

די גייסטלעכע האָבן אָבער אינגיכן אייננעזען, אַז מיט רעליגיע אַלֵיין 
וועלן זי ניט קענען האַלטן די רוסישע באַפעלקערונג אונטער זייער קאַנטראָל, 

זיי האָבן נאָכגעפאָלגט דעם ביישפּיל פון פּוילישע פּריסטער און פון 
אַנדערע נאַציאָנאַליטעטן און האָבן געגרינדעט רעליניעזע בענעפיט געזעל- 
שאַפטן אָדער , ברודערשאַפּטן". 

פון איינער פון די אָרגאַניזאַציעס איז אַרױסגעװאָקסן די ,רוסישע 
נאַציאַנאַלע זעלבסטהילף אָרגאַניזאַציע", װאָס האָט זיך לעצטנס פאַראייניקט 
מיטן אינטערנאַציאַנאַלן אַרבעטער אֶרדן. דאָס איז נעװוען די ,סט. 
אַלעקסאַנדער-נעווסקי ברודערשאַפט". זי האָט עקזיסטירט אונטער דעם 
נאַמען 5 יאָר צייט. צוערשט האָט זי זיך אָנגערופן , רוסישע אָרטאָדאָקסישע 
זעלבסטהילף געזעלשאַפט פון אַמעריקע". צווישן די רוסישע אימיגראַנטן 
איז זי געווען באַוואוסט אַלס די , ווילקעס-בארע געזעלשאַפט . די , ווילקעס- 
בארע געזעלשאַפט" איז אָרגאַניזירט געװאָרן אין 1899 מיט דער הילף 
פון דעם רוסישן קאָנסול און דער רוסישער אָרטאָדאָקסישער קירכע. אָט-רי 
אָרגאַניזאציע האָט זיך אַ לאַנגע צייט געפונען אונטער דעם איינפלוס פון 
די פּריסטער און צאַרישע אַגענטן. 

די וועלט-מלחמה און די רוסישע רעװאָלוציע האָבן אָבער זייער שטאַרק 
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געענדערט די לאַנע. די אַרבעטער אידעאָלאָניע האָט זיך אָנגעהויבן פאַר- 
שפּרייטן אין די אַרגאַניזאַציעס און די מיטנלידער האָבן אַרױיסגעװויזן אומ- 
צופרידנהייט מיט דער קלעריקאַלער. פירערשאַפט. א סך פון די אַרבעטער 
האָבן אָנגעהויב} גרינדן נייע אָרגאַניזאַציעס, זעענדיק, אַז זיי קענען ניט פּטור ‏ 
ווערן פון די פּריסטער. אין א סך פון די נייע אָרגאַניזאַציעס האָט מען קיין 
פּריסטער אַלס מיטגלידער ניט אָנגענומען. די ,נעזעלשאפט פון סט. 
אַלעקסאַנדער נעווסקי" איז געווען אָט-אַזאַ אָרגאַניזאַציע (די אורזאַך, װאָס 
זי האָט זיך אָנגערופן מיט אַ רעליגיעזן נאָמען איז געווען כדי אויסצומיירן 
די פּאלמער-איבערפאַלן אין יענער צייט). 

אין משך פון פינף יאָר פון איר עקזיסטענץ האָט די אָרגאַניזאַציע 
באַוויזן צוצוציען בלויז 284 מיטגלידער. די פירערשאפט האָט גערופן אַ 
קאָנװענשאָן אין 1999 און באַשלאָסן צו בייטן דעם נאָמען אַף ‏ רוסישע 
נאַציאָנאַלע זעלבסטהילף געזעלשאַפט פון אַמעריקע". די ענדערונג אין 
נאָמען האָט אָבער ניט זייער קיין סך געהאָלפן. 

נאָך דער באַלשעװויסטישער רעװאָלוציע האָבן פיל אַנטלאָפענע ווייס- 
גװאַרדײער אָנגעהויבן צו עמינרירן קיין אַמעריקע. דאָ האָבן זיי געזובט 
זִיך איינצואװואָרצלען אין די פראטערנאַלע אַרנאַניזאַציעס, כדי צו האָבן 
אַ גוטע באַזע פון ואַנען צו פירן זייער אַנטײסאָוועטישע פּראפּאגאַנדע. 
זיי האָבן נגעקראַנן קאָנטראָל איבער די גרעסערע אַרנאַניזאַציעס, װוי די 
,רוסישע נאַציאַנאַלע זעלבסטהילף" און , די רוסישע נאַציאָנאלע אָרטאָ- 
דאָקסישע זעלבסטהילף געזעלשאַפט", ביידע אין ניו יאָרק. די ווייס-גװואַר- 
דייער האָבן דאן אַרױסנעלאָזן די לאָזונג פון , פאראייניקונג". זיי האָבן 
גערופן אַ קאָנגרעס פון אַלֶע רוסישע אֶרנאַנזאַציעס אין הערבסט 
6, אין פילאַדעלפיע. אַ דאַנק דער אֶרגאַניזירטער אְפּאַזיציע 
פון די אַרבעטער אַרגאַניזאַציעס איז דאָס אָבער זיי ניט געלוננען. 
ביים קאָנגרעס האָבן דעריבער די ווייס-גװאַרדײער און אַנאַרכיסטן פאָר- 
מירט אַ בלאק, װאָס האָט אָרגאַניזירט די , רואווא" (, רוסישע קאָנסאָלידירטע 
זעלבסטהילף געזעלשאַפט"), װאָס ווערט ביז היינטיקן טאָג אויסגענוצט אין 
דעם קאַמף קעגן סאָװועטן-פאַרבאנד, 

אין 1998 האָב} די דעלעגאַטן פון דער זעקסטער קאָנװענשאָן פון דער 
רוסישער נאַציאָנאַלער זעלבסטהילף אָרגאַניזאַציע דערויילט א נייע 
עקזעקוטיוו קאָמיטע, װאָס האָט דאַן באמת גענומען אַנטװיקלען די 
אָרנאַניזאַציע אפן באַזיס פון פּראָלעטאַרישן פראַטערנאַליזם. אַ יאָר שפּע- 
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טער האָבן שוין דעלעגאַטן נענומען אַ שטעלונג צו דער פאַרטיידיקונג פון 
סאָוועטן-פאַרבאַנד, קעגן די ווייס-גװואַרדייאישע עלעמענטן, קעגן מלחמה, 
פאר אַרבעטלאָזער פארזיכערונג, א. אַז. װו. ביסלעכווייז איז די אָרגאַניזאַ- 
ציע געװאָקסן, אַזױ אַזן אין 1923 האָט זי שוין פאַרמאַָנט א מיט.- 
גלידערשאַפט פון איבער 8,000 בשעת אין 1926 האָט זי געהאַט אַ 
מיטגלידערשאַפט פון 921. 

בא דער צענטער קאָנװענשאָן פון 
דער רוסישער זעלבסט-הילף געזעלשאַפט 
אין יאָר 1929 איז באַשלאָסן געװאָרן צו 
פאראייניקן זיך מיטן אינטערנאַציאָנאַלן 
אַרבעטער אָרדן. צוליב שוועריקייטן מיט 
די אינשורענס דעפּאַרטמענטן פון די 
שטאַטן פּענסילװייניע און מאַסאַטשױ- 
סעטס האָט די פאראייניקונג אָבער ניט 
געקאָנט דורכגעפירט וערן. אין מאַי, 
95 האָט מען אָבער ביינעקומען די 
שװועריקייטן און אין אֶנְהוֹיב 1936 אין 
די פאראייניקונג ענדלעך דורכגעפירט 


געװאָרן. 
היינט-צו-טאָג פארמאָגט די רוסישע ד. קאזוסטשיק, 
סעקציע איבער 7,000 מיטנלידער, ניט נאַצואָנאַלער סעקרעטאר 


רעכענענדיק אַרום 1,200 קינדער און 600 יוגנטלעכע מיטנלידער. 
וו - די סלאָװואַקישע סעקציע 


די סלאװואַקישע אַרבעטער געזעלשאַפט, מיט וועמען דער אינטערנאַ- 
ציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן האָט זיך פאַראייניקט אין 1929, איז געקומען 
צום לעבן אַלס אַ רעזולטאָט פון כמעט די זעלבע סיבות וי די, װאָס האָבן 
געבראכט צו דער אַרגאַניזירונג פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אֶרדן. 
עס איז פאַראַן בלויז איין אונטערשיד : אנשטאט אֶנצופירן א קאַמף אין 
אַ סאַציאַליסטטיש-קאַנטראָלירטער אָרנאַניזאַציע, האָבן די סלאװאַקישע 
חברים געדאַרפט אָנפירן אַ קאַמף אין עטלעכע רעליניעזע און נאַציאָנאַ- 
ליסטישע אָרגאַניזאַציעס, װאָס זיינען געווען קאַָנטראָלירט פון פּריסטער 
און קאָרופּטע מענטשן. 
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די מאַסן-אימינגראַציע פון די סלאָװאַקן קיין אַמעריקע האָט זיך אָנגע- 
הויבן צווישן די יאָרן 1880--1888. ווען זיי זיינען אַהערצו אָנגעקומען 
האָבן זיי זיך באַזעצט אין די אינדוסטריעלע שטאַטן און ביינגעטראָגן זייער 
שווייס און בלוט רייך צו מאַכן די קוילן און שטאָל באַראָנען. כמעט 400,000 
--- אָדער 88 פּראָצענט -- פון דער סלאָואַקישער באַפעלקערונג האָבן 
זיד באַזעצט אין די מינען-שטאַטן פון פּענסילווייניע, איסטערן אַהייאָ און 
וועסט ווירדזשיניע. 

די ברייטע סלאָװאַקישע אַרבעטער מאַסן האָבן זיך דעריבער גענייטיקט 
אין זעלבסטהילף אָרגאַניזאַציעס. מיט דער הילף פון פּריסטער און שענקער 
האָבן זיי געגרינדעט זייערע פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. אונטער זייער 
איינפלוס האָבן זיי קיינמאָל ניט אויפגענומען די ערנסטע פּאָלִיטישע און 
עקאָנאָמישע פּראַנן פון די מיטגלידער, כאָטש קאַפּיטאַליסטישע פּאָליטישנס 
האָבן געהאָט אַן אָפּטן צוטריט. 

די פּראַנע פון אָרגאַניזירן אַן אומאפּהענגיקע אַרבעטער פראטערנאַלע 
אָרגאַניזאַציע איז אויפגעקומען אין 1918, אין נואַרק, נ. דזש. עס איז דאַן 
געבוירן געװאָרן די , סלאָװאַקישע אַרבעטער קראַנקן און טויטן בענעפיט 
געזעלשאַפּט" (נאַוועמבער 15, 1915). פון סאַמע אֶנהייב אָן האָט די 
אַרנאַניזאַציע קלאָר דערקלערט איר ציל: ‏ צו דערציען און לערנען אירע 
מיטגלידער אין דעם גייסט פון אַרבעטער קלאָס סאַלידאַריטעט און צו 
נעמען אַן אַקטיוון אנטיי? אין אַלץ, װאָס וװוערט אונטערגענומען פון די 
אַרבעטער אין די אינטערעסן פון זייער קולטורעלן, עקאַנאָמישן און פּאָליטישן 
וואוילזיין ; צו אונטערשטיצן און פאַרשפּרײטן אַרבעטער ליטעראַטור און 
פון צייט צו צייט אַראַנזשירן קאָנטעסטן אין ליטערארישע אַרבעטן ועגן 
אַרבעטער פּראָבלעמען.* 

צוערשט איז דער וואוקס פון דער אָרגאַניזאַציע אָנגענאַנגען זייער 
לאַנגזאַם. אייניקע רעװאָלוציאָנערע עלעמענטן אין דער אַרבעטער באַװע- 
גונג זיינען צוערשט געווען קעגן דער גרינדונג פון אַזאַ אָרגאַניזאַציע. זיי 
האָבן ניט פאַרשטאַנען, אַז אַ פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציע קען שמידן דעם 
קלאַסן-באַוואוסטזײן פון די אַרבעטער מאַסן 

די ערשטע קאָנװענשאָן איז אָפּנעהאַלטן געװאָרן אין מאַי, 1917, 21 דע- 
לעגאַטן זיינען געווען אָנוועזנד. עס איז באַריכטעט געװאָרן, אַז די אָרגאַני- 
זאַציע האָט רעקרוטירט 807 נייע מיטגלידער אין 18 חדשים פון איר עקזיס- 
טענץ. איר פאַרמעגענס איז געווען 49,725.59. יענע קאַנװענשאָן האָט אינ- 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 57 


סטרואירט דער אַריינקומענדיקער נאַציאָנאַלער עסזעקוטיווע צו גרינדן אַ 
סינדער סעקציע, קינדער-שולן און אַרױסגעבן שול-ביכער. נאָך אַ וויכטיקער 
באַשלוס פון דער ערשטער קאָנװענשאָן איז געווען צו אָרגאַניזירן אַ ספּאָרט 
סעקציע כדי צוצוציען די אַמעריקאַנער-געבוירענע מאַסן. 

די אָרגאַניזאַציע האָט זיך ווייטער אַנטװויקלט. עס זיינען צוגעקומען 
נייע מיטגלידער. זי האָט זיך באַטײליקט אין די פאַרשידענע קאַמפן פון 
אַרבעטער קלאַס. זי האָט אויך געהאַט איר אייגענעם אַרבעטער אָרגאַן, די 
,ראַװנאַָסט לודו" פון וועלכער יעדער מיטגליד איז געווען אַן אַבאָנענט. 


נאָך דער פינפטער קאָנװענשאָן אין 1929 איז אָנגעקומען דער קריזיס, 
װאָס האָט זייער שווער געטראָפן די סלאָװאַקישע אָרגאַניזאַציעס. אַ סך מיט- 
גלידער זיינען אַרױסגעפאַלן, ווייל זיי האָבן ניט געקאָנט נאָכקומען די צאָ- 
לונגען אין אַזעלכע שווערע צייטן. די אָרגאַניזאַציע האָט פּרובירט העלפן 
מיט װאָס זי האָט געקאָנט. אין דער זעלבער צייט האָט זי אויך אָנגעהויבן 
בויען יוגנט ברענטשעס, אַזױ אַז אין 1932 זיינען שוין געווען 19 ברענטשעס 
מיט 780 מיטגלידער. אין יאָר 1939 האָט די אָרגאַניזאַציע געשיקט צוויי 
דעלעגאַטן אין סאַװעטן-פאַרבאַנד. ווען זיי זיינען צוריק געקומען, זיינען 
זיי אַרױסגעפּאָרן איבערן לאַנד, דערציילנדיק וועגן די דערפאָלגן פון סאָ- 
וועטן-פאַרבאַנד. 

עס איז דאן אויפגעקומען די פראַנע פון 
פאראייניקן זיך מיט דעם אינטערנאַציאָנאַלן 
אַרבעטער אָרדן. נאָך פאר 1932 האָט די סלאָ- 
װאַקישע אָרגאַניזאַציע פּרובירט זיך פאראייניקן 
מיט אַנדערע פּראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס, וי 
מיט דער , דייטשע אַרבעטער קראַנקן קאסע" 
און מיט דער , אונגאַרישע אַרבעטער בענעפיט 
און קולטור-געזעלשאַפט". צוליב דעם אונטער- 
שייד אין צאָלונגען און אין נאַציאָנאַליטעט 
האָבן אָבער די פאַרזוכן קיין רעזולטאַט ניט ה. קאָרעניטש, 
געבראכט. נאַציאָנאַלער סעקרעטאר 


דאָס מאָל איזן אָבער די פראַנע ועגן פאַראייניקונג מיטן אֶרדן 
אויפגענומען געװאָרן זייער ערנסט. כאָטש אַ טייל פון די מיטגלידער זיינען 
געווען אָנגעפּילט מיט פאראורטיילן צו די אידן און אונגאַָרן און האָבן מורא 
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ייא איאהא אראוריהויויוייזיעדיידיילייאיאיייאייאאאיו ואר וא יע ר 
י.,,,...,.., יי יי העש 


געהאַט, אַז דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן װעט זיי איינשליננען, 
איז דאָך דער פירערשאַפט אין אַ קורצער צייט געלונגען איבערצוצייגן די 
מיטגלידער װוי נייטיק דער שריט איז. דער רעזולטאַט פון דער אויפקלערונג- 
קאמפּאַניע איז געווען, אַז עטלעכע ברענטשעס האָבן פאָרגעשלאָנן צו רופן 
אַ ספּעציעלע קאָנװענשאָן וועגן דער פראַגע. אַ רעפערענדום-אָפּשטימונג האָט 
באַװויזן, אַז די גרעסטע מאַיאָריטעט פון די מיטגלידער איז געווען פאַר 


דער פאַראייניקונג. באַ דער ספּעציעלער קאָנװענשאָן האָבן אַלֶע דעלעגאַטן 
אויך געשטימט פאַר דער פאראייניקונג. 


אַז די פאַראייניקונג מיטן אינטערנאַציאַנאַלן ארבעטער אָרדן איז 
נעווען אַ געווינס פאַר דער סלאָװאַקישער אָרגאַניזאַציע קען מען זען, ווען 
מען פאַרגלייכט די צאָל מיטגלידער היינט מיט דער צאָל, װאָס די אָרגאַ- 
ניזאַציע האָט פארמאגט אין יאָר פון דער פאַראייניקונג. ‏ אין 1055 
האָס די סלאַװאַקישע סעקציע געהאַט 8218 מיטנלידער. פון 
דער צאָל זיינען טראַנספערירט געװאָרן אַרום 2,700 מיטגלידער -- 
קינדער און יוגנט -- אָדער כמעט העלפט פון דער מיטנלידערשאַפט אין 
אַנדערע סעקציעס פונם אָרדן. איצט ציילט די סלאָואַקישע סעקציע איבער 
0 דערוואקסענע. דאָס מיינט, אַן די סעקציע אין געווען בכח 
צו רעקרוטירן נייע 4,000 מיטגלידער. די אַלְטע סלאָװאַקישע אָרגאַניזאַציע 
איז אַזױאַרום געװאָרן איינע פון די שטאַרקסטע סעקציעס אין אונזער אָרדן. 


די סלאָװאַקישע סעקציע האָט געהאָלפן מאָראַליש און פינאַנציעל אַלַע 
טיילן פון דער אַרבעטער באַווענונג. ספּעציע? האָט זי זיך אויסנעצייבנט 
אין דער פאַרטיידיקונג פון די פרעמד געבוירענע און אין דער באַװענוננ 
פאַר סאַציאַלער פאַרזיכערונג. די סלאָװאַקישע סעקציע איז געווען אינ- 
סטרומענטאַל אין אויפבויען 18 אַקציע-קאָמיטעטן פאַר סאַציאַלער פאַרזי- 
כערונג פון אַלע פּראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס איבערן לאַנד. איינער 
פון די קאָמיטעטן האָט אָרגאַניזירט די פאָלקס-פּאַרטײי אין יארקוויל, נ. י., 
װאָס האָט געצויגן א גרויסע צאָל שטימען אין 19959. די קאָמיטעטן איבערן 
גאַנצן לאַנד העלפן איצט די פאַרמער-לייבאָר פּאַרטײ. אין 1926 אין א 
דעלעגאַציע פון דער סלאָװואַקישער סעקציע געפאָרן באַזוכן דעם סאָװעטן- 
פאַרבאַנד און אַף איר צוריקקומען צו די פאַראייניקטע שטאַטן האָט זי 


באַזוכט 60 שטעט אין די פאַראייניקטע שטאַטן און קאַנאַדע און באַריכטעט 
צו 28,000 סלאָואַקישע אַרבעטער. 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 299 
ייטש שטעט עקעט שטעט טע קיטעט קע יקטטט יט 


ז --- די אוקראינישע סעקציע 


די אוקראינישע אימיגראַנטן גרופּע אין די פאַראייניקטע שטאַטן איז 
איינע פון די אינגסטע פלאווישע גרופּן אין די פאַראייניקטע שטאַטן. די 
אימיגראַציע האָט זיך אָנגעהויבן מיט העכער 80 יאָר צוריק. ווען די 
אוקראינישע מאַסן זיינען אַהערצו געקומען האָבן זיי אָנגעפאַנגען אַנט- 
וויקלען אַ געזעלשאַפּטלעך לעבן. וי געוויינלעך, האָט זיך דאָס אָרגאַניזאַ- 
ציאַנעלע לעבן אָנגעהויב} מיט קירכן. קירך-אָרגאַניזאַציעס און פאַרשידענע 
לאָקאַלע געזעלשאַפטן האָבן זיך אָנגעהויבן פאַרמיבַן. אין 1894 זיינען 
אויפגעקומען עטלעכע לאָקאַלע קעגנזייטיקע הילף געזעלשאַפטן. כאָטש די 
פראטערנאַלע באַװעגונג האָט זיך זינט דאַן אַנטװיקלט זייער שנעל, האָט 
זי דאָך ביז היינטיקן טאָג ניט באַװויזן זיך איינצואװאָרצלען זייער טיף 
צווישן די גרויסע מאַסן אוקראינישע אַרבעטער. פון אַ באפעלקערונג פון 
0 אוקראינער אין די פאַראייניקטע שטאַטן געהערן בלויז 58,000 
צו פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. 

זינט דעם אֶנהוֹיב פון דער אַרבעטער באַװע- 
גונג צװוישן די אוקראינער מאַסן (די באַװענונג 
האָט זיך אָנגעהויבן עטלעכע יאָר פאר דער וועלט- 
מלחמה) דאָ אין לאַנד, האָט זיך גלייך אָנגעהויבן 
פּאָרמירן א לינקער פלינ?ל אין די פאַרשידענע 
פראַטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס. לאָקאַלע אוקראיני- 
שע אַרבעטער פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס האָבן 
זיך אָנגעהויבן צו אָרנאַניזירן און זיי זיינען גע- פ. ריטשינסקו 
װאָרן די באַזע פון וועלכער די אוקראינישע סעק- אַצואָנאַלער סעקרעטאר 
ציע איז שפּעטער נעגרינדעט געװאָרן. ווען די 
איינצלנע לאָקאַלע אָרגאַניזאַציעס האָבן זיך אָנ- 
געשלאָסן אָן אינטערנאַציאַנאַלן אַרבעטער אָרדן, האָבן זיי צוזאַמען געהאָט 
אַ מיטגלידערשאַפט פון 280. אַן אינטענסיווע קאַמפּאַניע אין אָנגעפירט 
געװאָרן, אַזױ אַז בא דער קאָנװענשאָן פון אָרדן אין 1923 האָט שוין די 
אוקראינישע סעקציע געהאָט 1,200 מיטגלידער. 

נאָך אָט-דער קאַנװענשאָן איז אָנגעפירט געװאָרן אַ צווייטע מיטגלידער- 
קאמפּאַניע. די סעקציע איז דאַן אוױיסגעװאָקסן צו 2,000 מיטנלידער. אין 
דעם קומענדיקן יאָר האָט די אוקראינישע סעקציע ווייטער דורכגעפירט אַ 
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ישר טנער" ,רעקא 


דערפאָלגרייכע מיטגלידער-קאמפּאַניע און שוין דערגרייכט אַ מיטגלידער- 
שאַפט פון 4,800 פון אַ קליינער אָרגאַניזאַציע איז זי אין אַ קורצער צייט 
געװאָרן אַ באַדייטנדיקער כח. אין דער איצטיקער צייט (אָקטאָבער 1956) 
פארמאגט די אוקראינישע סעקציע 8,000 מיטנלידער. כמעט אַ העלפט פון 
דער צאָל האָט זי באַװויזן צו דערגרייכן אין דער מיטגלידער-קאַמפּאַניע 
װאָס דער אָרדן האָט אָנגעפירט אין דער צווייטער העלפט פון 1958. 

די אוקראינישע סעקציע באַטײליקט זיך אַקטיו אין די קאַמפן פון 
אַרבעטער קלאַס. צוזאַמען מיט אַנדערע אוקראינישע אַרנאַניזאַציעס פון 
אַלערלײ פּאָליטישע שאַטירונגען האָט זי זיך באַטײליקט אין אוקראינישו 
פאָלקס קאָנגרעס, װאָס איז לעצטנס אָפּנגעהאַלטן געװאָרן. דער קאָנגרעס 
האָט אָנגענומען אַ פאָרגעשריטענע פּראָגראַם פון קאַמף קעגן מלחמה און 
פאַשיזם, פאַר דער פאַרטיידיקונג פון סאַװעטן-פאַרבאַנד, פַאַר סאָציאַלער 
פאַרזיכערונג. די אוקראינישע סעקציע האָט צעטיילט 80,000 פּראָקלאמאַ- 
ציעס ווענן דעם קאָנגרעס און האָט באַװויזן צו מאָביליזירן עטלעכע גרויסע 
אוקראינישע אָרנאַניזאַציעס. 

די אוקראינישע סעקציע, צוזאַמען מיט אַנדערע אָרגאַניזאַציעס, האָט 
באַװויזן צו זאַמלען 98,800 אין 20 טעג פאַר דער , אוקראינישער דעילי 
ניוז", די אוקראינישע אַרבעטעך צייטונג. 

די אוקראינישע סעקציע פירט איצט אָן אַן אינטענסיווע קאמפּאַניע 
איבערצובויען דאָס לעבן פון די ברענטשעס, אַרײנטראָגן מער לעבן, מער 
קולטור-טעטיקייט, מער קאָלִיר. זי זוכט אויך צו אַנטװיקלען נייע כחות, 
װאָס זיינען אַזױ נייטיק פאַר דער אָרגאַניזאַציע. איינע פון די מיטלען צו 
אַנטװיקלען אָט-די כחות איז די צװויי-װאָכיקע צונרייטונג-שולן, װאָס זיינען 
אָנגעפירט געװאָרן אין פּיטסבורג און אין שיקאַנאָ. די אוקראינישע סעקציע 
אַנטװיקלט איצט אויך אַ ברייטע קולטורעלע און קינסטלערישע (װוי דרא- 
מאַטיק, געזאַנג און אז. װו.) טעטיקייט אין אייניקע ברענטשעס. 


ח -- די איטאליענישע סעקציע 


עס זיינען פאַראַן איבער פיר מיליאָן איטאַליענער אין די פאַראייניקטע 
שטאַטן,. מערסטע פון זיי זיינען ניט-קװאַליפיצירטע און האַלב-קװאַליפי- 
צירטע אַרבעטער. מען קען זיי געפינען כמעט אין יעדער אינדוסטריע. 

די פראטערנאַלע באַװעגונג איז ברייט אַנטװיקלט צװוישן די איטאַ- 
ליענישע אַרבעטער. עס זיינען פאַראַן גרויסע נאַציאָנאַלע אָרגאַניזאַציעס מיט 
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אַ מיטגלידערשאַפּט פון צענדליקער טויזנטער. עס עקזיסטירן טויזנטער 
געזעלשאַפטן אָרגאַניזירט אַפן באַזיס פון לאַנדסמאַנשאַפּט. צענדליקער 
טויזנטער איטאַליענער געהערן אויך צו אַמעריקאַנער פראטערנאלע אָרגאַ- 
ניזאַציעס, װוי די , איגלס", ,מוס" און אַנדערע. מערסטע פון אֶָט:די 
אָרגאַניזאַציעס זיינען אונטער רעאַקציאָנערן קאָנטראָל. זיי זיינען געגרינדעט 
און געבויט געװאָרן גרעסטנטיי?.אף א רעליגיעזער און פּאַטריאָטיַשער באַזע. 
ניט קוקנדיק אַף דעם אָבער, זיינען דאָ און דאָרטן אױיסגעבראָכן רעװאָלטן 
פון די אַרבעטער מיטגלידער קעגן זייערע רעאַקציאָנערע פירער. 

דער ערשטער איטאַליענישער ברענטש פון אָרדן האָט זיך אָרגאַניזירט 
אין אַפּריל 1931 אין ראטשעסטער. שפּעטער איז אָרגאַניזירט געװאָרן אַ 
ברענטש אין ניו יאָרק. די אויפגאַבע פון אויפבויען די איטאַליענישע 
סעקציע איז ניט געווען קיין לייכטע. אייניקע פירער אין דער רעװאָלוציאָ- 
נערער אַרבעטער באַווענונג זיינען צוערשט געווען קאַלט צו דער אַרבעטער 
פראטערנאַלער באַוענונג. די רעאַקציאָנערן פון כ? המינים האָבן אויך 
אָנגעפירט אַ קאַמף קעג| דער איטאַליענישער סעקציע. 

באַ דער צווייטער קאָנװוענשאַן פון אָרדן אין יאָר 1933 האָט די איטאַ- 
ליענישע סעקציע געהאַָט 12 דעלעגאַטן, װאָס האָבן פאַרטראָטן איבער 
0 מפיטנלידער אין 28 ברענטשעס. די איטאַליענישע קאָנװענשאָן האָט 
דאַן באַשלאָסן צו שאַפן אַ פאַראייניקטן פראָנט אין דער פראטערנאַלער 
באַווענונג פאַר סאַציאַלער און אַרבעטלאָזער פאַרזיכערונג. זי האָט אויך 
באַשלאָסן אָנצופירן אַן אינטענסיווע אויפקלערונג-קאמפּאַניע. די קאָנװענשאָן 
האָט אויך באַשלאָסן אָנצונעמען די , לאַ יוניטע אפּעראיאַ" אַלס איר אָפיציעלן 
אָרגאַן און דערוויילט אַ נאַציאָנאַלן סעקרעטאר, חבר קאנדעלא. 


גלייך נאָך דער צווייטער קאָנװענשאָן האָט די אי- 
טאַליענישע סעקציע אָנגעפירט אַ דערפאָלגרייבע מיט- 
גלידער-קאַמפּאַניע, אין וועלכער זי האָט כמעט פאַר- 
דרייפאַכט איר מיטנלידערשאַפּט. זי האָט אויך גע- 
מאַכט באַדייטנדיקן פּאָרשריט אין דעם פאַראייניקטן 
פראָנט. די קולטור-אַרבעט פון די ברענטשעס האָט ' : 
אַ סך בײיגעטראָגן צו דער אידעאָלאָגישער אַנטװיק- אי אט 
לונג פון די מיטגלידער. שער סעקציע 
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אין סעפּטעמבער 1934 האָט שוין די סעקציע געהאַט א מיטנלידער- 
שאַפט פון 1900. עס איז דאַן אָנגעפִירְט געװאָרן אַ ‏ מיטגלידער-קאמפּאַניע 
און די מיטגלידערשאַפט איז פאַרגרעסערט נגעװאָרן אַףּ 800. די איטאַליע- 
נישע סעקציע האָט אויך אַנטװיקלט אַ מעכטיקן פאַראייניקטן פראָנט איבער 
סאַציאַלער פאַרזיכערונג אין אָהײיאָ, איסטערן פּענסילװייניע און ניו יאָרק. 
הונדערטער איטאַליענישע פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס האָבן זיך באַטײ- 
ליקט, מיט אַ מיטנלידערשאַפט פון צענדליקער טויזנטער. 

היינט צו טאָג פאַרמאַנט די איטאַליענישע סעקציע איבער 4,000 
מיטגלידער. די ברענטשעס זיינען אין אַ גרויסער מאָס אַקטיו און פירן אָן 
אַ פיינעם אינערלעכן לעבן, װי דראַמאַטיק, מוזיק, כאָרן, א. אַ. וו. אַ סר 


פרויען מיטנלידער זיינען אַקטין אין אַ צאָל ברענטשעס. די איטאַליענישע 
סעקציע האָט אויך געהאָלפן אויפבויען יוגנט ברענטשעס. די איטאַליענישע 
ברענטשעס האָבן אַנגעפירט אַן אידעאָלאַנישן קאַמפ קעגן מוסאָליניס 
אַריינדרינגונג אין עטיאָפּיע און האָט פאַרקויפט 10,000 קאָפּיעס פון 
אַ פּאַמפלעט , מיר האָבן ליב איטאַליע --- לאָמיר זי ראַטעװען", געשריבן 
פון איר נאַציאַנאַלן ספעקרעטאַר. די איטאַליענישע ברענטשעס פירן אויך 
אָן לעקציעס, סימפּאַזיומס, מאַסן-פאַרזאַמלוננען און אַנדערע פאָרמען פון 
אידעאָלאָגישן קאַמף קעגן איטאַליענישן פּאַשיזם. 
ט -- די פּוױלישע סעקציע 


די פּוילישע סעקציע איז נאָך זייער אַ יונגע, אָבער דערפאַר זייער 
אַ וויכטיקע סעקציע אין אָרדן. די פּוילישע באַפעלקערונג אין די פאַראיי- 
ניקטע שטאַטן איז אַרום דריי און אַ האַלֵב מיליאָן. די גרעסטע מאַיאָריטעט 
פון זיי איז אַרבעטער. עטלעכע הונדערט טויזנטן פּאַליאַקן נגעהערן צו 
פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס, װאָס זיינען גרעסטנטייל נאַציאָנאַליסטיש אין 
כאַראַקטער. אַלֶע זיינען פּאַרבונדן דורך זייער פירערשאַפט מיט דער קאַפּי- 
טאַליסטישער פּאַליטישער מאַשינעריע. דער קריזיס האָט אָבער אין אַ סך 
אָרגאַניזאַציעס דורכגעבראָכן די כינעזישע װאַנט פון גלייכנילטיקייט 
און פיינטשאַפט און פראַגן פון אַרבעטער-אינטערעס ווערן איצט אַרײנ- 
געבראכט און דיסקוטירט. 
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די פּוילישע סעקציע איז אָרנאַניזירט געװאָרן 
אין סעפּטעמבער, 1952. בא דער צווייטער קאָנווענ- 
שאָן פון אָרדן אין 1933 האָט זי שוין געהאַט 400 
מיטגלידער בא דער דריטער קאָנװענשאָן האָט זי 
שוין געהאַט 2,800 מיטגלידער. אַזױ, אַז זי קאָן פאר- 
צייכענען אַ באַדײיטנדיקן וואוקס זינט איר גרינדוננ. 
אַ חוין דעם האָט זי רעקרוטירט אַרום 280 יוננטלעכע 
און 830 קינדער. די פּוילישע סעקציע האָט אֶרגאַנַי-מ- האראס, סעקרעטאר 
זירט 10 שטאָט און דיסטריקט שפּראַך-קאָמיטעט, פיו דער פּוילישער 
װאָס האָבן זיך ספּעציעל אויסגעצייכנט מיט זייער יע 
גוטער קולטור-אַרבעט. זיי האָבן אָנגעפירט אַ קאַמפּאַניע פאר דער פּוילישער 
אַרבעטער צייטונג, די , אַרבעטער שטימע". די פּוילישע סעקציע אין אויך 
געווען זייער אַקטיוו אין דעם קאַמפ פאר סאַציאַלער פאַרזיכערונג. פאַר- 
אייניקטע פראָנט קאָמיטעטן זיינען אויפגעבויט געװאָרן אין אייניקע גרויסע 
שטעט. 

היינט-צו-טאָג פארמאָנט די פּוילישע סעקציע איבער 4,000 מיטנלודער, 
0 קינדער אין דער קינדער סעקציע און אַרום 2800 יוגנטלעכע מיטנלידער 
אין דער יוננט סעקציע. באַ דעם ואַשינגטאָנער קאָנגרעס פאַר סאַציאלער 
פאַרזיכערונג אין יאַנואַר 1952 זיינען געווען אַרום 70-60 דעלענאַטן פון 
פּוילישע פראטערנאַלע אַרגנאַניזאַציעס ‏ באַזונדערס איז געווען פאַרטראָטן 
איין נרויסע אַרנאַניזאַציע פון פּענסילװייניע. אַרום אַ האַלבער מיליאָן 
מיטנלידער פון פּוילישע פראַטערנאַלע אָרדנס זיינען דאָרט געווען פאַר- 
טראָטן,. די פּוילישע ברענטשעס אין דעטרויט זיינען אויך געווען זייער 
אַקטיו אין דעם פלייש-סטרייק, לעצטן יאָר. | 

די פּוילישע סעקציע האָט אַ גרויסע אויפנאַבע פאַר זיך. זי דאַרף 
פאַרבעסערן דאָס אינערלעכע לעבן פון אירע ברענטשעס, אַרײינטראָנגן מער 
קולטור-אַרבעט, מער אויפקלערוננ. זי דאַרף פאַרשטאַרקן די פירערשאפט 
אין די ברענטשעס כדי צו זיין בכח אַרײנצוטראָנן אָט-די ענדערונגען. 


י --- די רומענישע סעקציע 


עס זיינען פאראן אַרום 78,000 רומעניער אין די פאראייניקטע שטאַטן, 
מערסטע פון זיי אַרבעטן אין די שווערע אינדוסטריען, װי שטאָל, מינען, 
אויטאָמאָביל, גומי, א. א. װו. די קאַפּיטאַליסטישע פירערשאַפט פון די 
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רומענישע פראַטערנאלע אַרנאַניזאַציעס האָט יאָרנלאַנג באַוויזן צו פאַר- 
בלענדן די אויגן פון די אַרבעטער וועגן די אמתע אורזאַכן פון זייער עקאָ- 
נאָמישער אוסזיכערקייט. זי האָט אָרגאַניזירט די אַרבעטער אפן באַזיס פון 
נאַציאָנאַליזם, רעליגיע, א. א. וו., אָבער ניט אפן באַזיס פון זייער עקאָנאַ- 
מישער נויט. 

די רומענישע אַרבעטער הייבן אָן ביסלעכווייז צו זען, אַז זיי זיינען 
אָפּגענאַרט געװאָרן. לעצטנס האָט איין גרויסע רומענישע פראטערנאלע 
אָרגאַניזאַציע זיך אויפגעלייזט און די מיטגלידער האָבן פאַרלאָרן אַלץ, װאָס 
זיי האָבן דאָרט אַריינגעלייגט. די רומענישע אַרבעטער הייבן אָן צו דער- 
זען, אַז בלויז אין אייניקייט ליגט זייער מאַכט. 

איינער פון די הויפּט פאַקטאָרן אין דער אַרגאַניזירונג פון דער רומעני- 
שער סעקציע איז געווען דער , רומענישער אַרבעטער קולטור פארבאַנד פון 
אַמעריקע" און זיין אָרגאַן , דעסטעפּטאריא". בא דער ערשטער קאַנװענשאָן 
פון אָרדן אין 1951 איז געווען פארטראָטן בלויז איין רומענישער דעלעגאַט. 
בא דער צווייטער קאָנװענשאָן האָבן שוין עקזיסטירט 9 ברענטשעס. בא 
דער קאָנװענשאָן זיינען די 9 ברענטשעס אָפּיציעל? פּראָקלאַמירט געװאָרן 
אַלס אַ סעקציע און עס איז באַשטימט געװאָרן אַ נאַציאָנאַלער סעקרעטאר. 

די רעזולטאַטן אין דער ווייטערדיקער אַרבעט זיינען געווען זייער גוטע. 
צו דער דריטער קאָנװענשאָן איז די רומענישע סעקציע שוין געקומען מיט 
2 ברענטשעס אין 21 פארשידענע שטעט מיט אַ סיטגלידערשאַפט פון 
6. די רומענישע פעקציע האָט אַ חוץ דעם אויך אַרגאַניזירט 498 קינ- 
דער אין דער קינדער סעקציע. 

היינט-צו-טאָג פארמאָגן די רומענישע ברענ- 
טשעס 1,894 מיטנלידער אין 23 פארשידענע 
שטעט. זי איז איצט די צווייטע גרעסטע אָרגאַ- 
ניזאַציע אף וועלכן עס אין געביט צװישן דער 
רומענישער באַפעלקערונג. האָט אויך אָנגעפירט 
אַ קאַמף פאר סאַציאַלער פארזיכערונג. די , יוניאָן 
און ליגע פון רומענישע געזעלשאַפטן אין אַמערי- 
קע" האָט אינדאָרסירט דעם קאַמף פאַר סאַציאַלער 
פאַרזיכערונג קעגן מלחמה און פאַשיזם. די רומע- 
נישע ברענטשעס האָבן אויך נעשטיצט זייער ארי ג. װאַסילי, סעקרעטאר 
גאַן , דעסטאפּאריא", פאר וועלכן זיי האָבן נֶץ- פון דער רומענישער 
שאַפן 2,800פ. עקציע 
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כאָטש די רומענישע סעקציע האָט בלויז 1,800 מיטגלידער, דארף מען 
אָבער געדענקען, אַז די רומענישע באַפעלקערונג אין די פאראייניקטע שטאַטן 
איז זייער קליין און צעװאָרפן. די רומענישע סעקציע האַלט אָבער אין 
װאַקסן. 


יא --- די קראָאַטישע סעקציע 


דער ערשטער ברענטש פון סערבישע (קראָאַטישע) אַרבעטער איז אֶך- 
גאַניזירט געװאָרן אין אוקלאנד, קאַל. אין סעפּטעמבער, 1928, אינגיכן איז 
אַרגאַניזירט געװאָרן אַ צווייטער ברענטש אין קליוולאנד. 

בא דער דריטער נאַציאָנאַלער קאָנװענשאָן פון אָרדן אין 1932 זיינען 
שוין געווען 12 דעלעגאַטן, וועלכע האָבן פאַרטראָטן 40 ברענטשעס מיט אַ 
מיטנלידערשאפט פון 1,069 דערוואקסענע און 23 קינדער-גרופּן מיט אַ מיט- 
גלידערשאַפט פון 337. בא דער קאָנװענשאָן איז די סערבישע סעקציע אֶפי- 


= 


ציעל פּראָקלאַמירט געװאָרן. אַ נאַציאָנאַלער קאָמיטעט פון 9 מיטגלידער 
איז עטאַבלירט געװאָרן און די ,אַרבעטער שטימע" איז אויסגעקליבן געװאָרן 
אַלס דער אָפיציעלער אָרגאַן. 

זינט דער קאָנװענשאָן איזן די סעקציע 
זייער שנעל געוואקסן. זי פארמאגנט איצט 
אַרום 3,000 מיטנלידעד און 75 ברענ- 
טשעס. 

די פּערספּעקטיוון פארן וואוקס פון דער 
קראָאַטישער סעקציע זיינען זייער גוטע. די 
פראַטערנאַלע באַװענונג צװוישן די יוגאָסלאַ- 
וישע נאַציאָנאַליטעטן (קראָאַטן, סערביער, 
סלאַווינער) האָט אַ מעכטיקן איינפלוס און אַן 
אָלטע טראַדיציע. עס זיינען פאראן עטלעכע א. גערלאק, פעקרעטאר 
גרויסע בענעפיט און פראַטערנאַלע אָרגאַניאַ- 5 ישא 
ציעס מיט אַ מיטגלידערשאַפּט פון נאָענט צו 
0. א חוץ דעם עקזיסטירן אויך אַ סך אומאָפּהענגיקע זעלבסטהילף 
נעזעלשאַפטן פון דעם לאַנדסמאַנשאַפט טיפּ. 
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יב --- די אידישע סעקציע 


די אידישע סעקציע, וי אַ באַזונדערע שפּראַך סעקציע אינם אינטער- 
נאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן, איז ערשט עטאַבלירט געװאָרן אין יולי 1928. 
די סיבה דערפאר איז װאָס ביז 1923 איז דער אָרדן אין זיין גרויסער מער- 
הייט באַשטאַנען פון אידישע מיטגלידער. די פירערשאַפט פון אָרד| איז די 
ערשטע דריי יאָר אין אין אַ גרויסער מאָס געלעגן אין די הענט פון די 
אידישע חברים און עס איז דעריבער ניט געווען קיין נויטווענדיקייט פא- 
דער אָרגאַניזירונג פון די אידישע מיטנלידער אין אַ באַזונדער סעקציע. 

ערשט נאָך דער צווייטער קאָנװענשאָן אין 1923, ווען עס איז פאָר- 
געקומען די פאראייניקונג מיט די אונגארישע און סלאָװאַקישע אָרגאַניזאַ- 
ציעס און ווען עס איז אָרנאַניזירט געװאָרן די פאראייניקטע נאַציאָנאַלע 
עקזעקוטיווע, וועלכע האָט אַריינגענומען פארטרעטער פון די אידישע, אונ- 
נאַרישע, סלאָװאַקישע, ענגלישע, איטאַליענישע, אוקראינישע און אַנדערע 
קלענערע סעקציעס, איז נייטיק געװאָרן אָפּצוטײילן די אידישע ברענטשעס 
אין אַ באַזונדער סעקציע. 

אָרגאַניזירנדיק דעם באַזונדערן אידישן נאַציאָנאַלן אַפּאַראַט האָט די 
שיקאַגער קאָנװענשאָן באַשלאָסן אויך צו שטעלן די אידישע קינדער שולן 
און דעם באַזונדערן קולטור-דעפּאַרטמענט אונטער דער צענטראַליזירטער 
אָנפירערשאַפּט פון דער נייער נאַציאָנאַלער אידישער עקזעקוטיווע מיט אַ 
באַזונדער פאָב-קאָמיסיע פאר די שולן. 

אָט-דער שריט האָט זיך אַרױסגעװויזן פאר זייער אַ וויכטיקן אין דער 
ווייטערדיקער אַנטװיקלונג און אויסברייטערונג פון דער אידישער אֶרדן 
אַרבעט. דאָס האָט זיך אָפּנעשפּינלט אין דער טעטיקייט פון דער אידישער 
סעקציע באַלד נאָך דער שיקאַגער קאָנװענשאָן און באַזונדערס אין דער ער- 
שטער מיטגלידער קאַמפּאַניע, װאָס דער אָרדן האָט אָנגעפירט אין די לעצטע 
דריי חדשים פון 1953. די אידישע סעקציע האָט באַקומען אַ קװאָטע 
פון 2,200 אידישע מיטגלידער און האָט דערגרייכט נאָענט צו 4200. 
די קאַמפּאַניע איז אַנגעפירט געװאָרן מיט אַזויפיל ענטוזיאַזם, אַן זי האָט 
געהאַט אַ קאַָלאָסאַלע ווירקונג אויך אף דער צוייטער מיטגלידער-קאַמ- 
פּאַניע, װאָס איז אָנגעפירט געװאָרן אין אָנפאַנג פון 1984. אף אַ קװאָטע 
פון 4,000 מיטגלידער האָט די אידישע סעקציע אַריינגענומען איבער 8,000 
נייע מיטנלידער. 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 287 


אָבער ניט בלויזן אף דעם געביט אין די אידישע סעקציע געװאָרן דער 
אַװאַנגאַרד פון אַלע 14 שפּראַד-סעקציעס. נאָך מער און פון אַ גרעסערער 
באדייטונג איז די ברייטע, פארצוויינטע קולטור-טעטיקייט, װאָס זי האָט 
דורכגעפירט סיי אף אַ נאַציאָנאַלן און סיי אף א לאַקאַלן מאסשטאב. 


אין 1933 האָט זיך די סעקציע פאַרמאָסטן אויסצוברייטערן די אַרבעט 
פונם אידישן אַרבעטער אוניווערזיטעט. צו דערגרייכן 100 סטודענטן איז 
געווען אַ גרויסער ציל. 


די ערשטע אידישע נאַצואָנאַלע עקזעקוטיווע 


אין ווינטער פון 1980-1959 זיינען בלויז אין ניו יאָרקער אידישן 
אַרבעטער אוניווערזיטעט אף די אָרדן קורסן נגעווען נאָענט צו 800 סטו- 
דענטן. קלענערע גרופּן האָבן זיך נגעלערנט אין אַ ריי שטעט איבערן לאַנד. 
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די אירישע סעקציע האָט זיך געשטעלט איצט אַ ציל צו דערגרייכן 3,000 
סטודענטן אין די רייען פון אָרדן גופא. 

צווישן 1933 און 1936 האָט די אידישע סעקציע דורכגעפירט אַ גרויסע 
צאָל קולטורעלע טורס איבערן לאַנד מיט די חברים מ. כץ, פּ. נאָוויק, וו. אייב- 
ראמס, לואיס היימאן, מלך עפּשטײן, ברוך גלאַזמאַן, אהרן קורץ און אַ ריי 
אַנדערע. עס װועט ניט זיין איבערטריבן צו זאָגן, אַז אין די אידישע ברענ- 
טשעס פון אָרדן זיינען דורכגעפירט נעװאָרן עטלעכע טויזנט לעקציעס, פי- 
טעראַרישע אַוונטן, איינלייטונגען און דיסקוסיעס איבער וויכטיקע פּראָ- 
בלעמען. עס איז ניט געווען קיין איין ברענטש וועלכער האָט די טעטיקייטן 
ניט דורכגעפירט אף אַ גרעסערן אָדער קלענערן מאסשטאַב. אין די לעצטע 
דריי יאָר האָט די אידישע סעקציע אַרויסגעגעבן 24 ביכער און בראָשורן 
מיט אַ פאַרשפּרײיטונג פון איבער 200,000 עקזעמפּלאַרן. אין דעם גייען 
ניט אַריין די פאַרצוויינטע שול-פאַרלעגערישע טעטיקייטן, װאָס ווערן דער- 
ציילט אין קאַפּיטל וועגן די שולן. 


די אידישע סעקציע האָט געשפּילט 
זייער אַ וויכטיקע ראָל אין די אַלגעמײינע 
קאַמפן פון די אַרבעטער דאָ אין לאַנד. 
בלויז אין דער לעצטער געלט קאַמפּאַניע 
פאר דער , מאָרגן פרייהייט", אין אָנפאַנג 
פון יאָר 1926 האָבן די אידישע ברענ- 
טשעס געזאַמעלט 938,000. טויזנטער 
דאָלאר זיינען געזאַמלט געװאָרן פארן 
, דעילי וואָירקער", פאר דעם שפּאַנישן 
פאַלקס-פראָנט, פארשידענע וװאַל קאַמ- 
פּאַניעס, סטרייקס און אַנדערע וויכטיקע 
קאַמפן פון דער אַרבעטער באַוועגונג דאָ 
אין לאַנד. 


ג. פאנדלער, װאָס איז דערוויילט 
װעגן די פּאַליטיש-נעזעלשאַפט- געװאָרן אַלס געהילף נאַציאָנאַלער 
לעכע טעטיקייטן קאָנען מיר ליידער סעקרעטאר אין 1998 
אין דעם קאַפּיט? ניט אַרײנגײן. ווענען דעם װעט דער לייענער געפינען 
אין דעם קאַפּיט? פון נאָך דער דריטער קאָנװענשאָן פון אָרדן און אין 
אַנדערע קאַפּיטלען. 
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די אַרבעט פון דער אידישער סעקציע באַװייזט װאָס פאר אַ גלענצני 
דיקע מענלעכקייט דער אָרדן האָט צווישן די אידישע מאַסן. אין דער צייט 
ווען די אַלטע פראטערנאלע אָרדנס מאַרשירן צוריקוועגס, גייט דער אָרדן 
פאָראויס. ‏ בשעת מיר שרייבן דעם קאַפּיטל פאנגט זיך אָן איינע פון די 
װויכטיקסטע מיטגלידער קאַמפּאַניעס אינם אָרדן, מיטן ציל צו דערגרייכן 
0 פמיטגלידער אין גאַנצן אָרדן און 40,000 מיטגלידער אין דער אי- 
דישער פעקציע ביזן סוף פון יאר 1936. עס איז זיכער, אַז די אידישע סעק- 
ציע װועט דערגרייכן די צאָל און װועט דעריבער קאָנען אַנפירן נאָד בעסערע 
אַרבעט צווישן די אירישע מאַסן פון אַמעריקע. 


אַ בילד פון די סעקציעס און זויער גרויס אין פאַרגלייך מיט די אַנדערע 
סעקציעס און מיטן אָרדן אַלס אַ גאַנצן. 


קהאפיטל צאץן 


דער אינטערנאַציאָנאלער אַרבעטער אָרדן איז געבויט אף פעדעראטיווע 
יסודות. אַ פּעדעראַטיווע קערפּערשאַפט אין אַ פאַראייניקונג פון פאר- 
שידענע. אַרנאַניזאציעם,. וועלכע האָבן זייער איינן לעבן,. וײיער 
אייגענע פירערשאַפט און בכלל די פולסטע אױטאָנאָמיע װאָס אין נאָר 
מעגלעך. די אױטאַנאָמישע אָרגאַניזאַציעס זיינען אָבער ענג פארבונדן צווישן 
זיך און פאָרמירן איין גאנצע אַרנאַניזאַציע. 


דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרד} איז די איינציקע פראַטער- 
נאַלע אַרנאַניזאַציע, װאָס איז געבויט אויף אזא באַזע. פארװאָס ? דער- 
פאר ווייל אונזער אָרדן אנערקענט, װוי וויכטיק עס איז פאר יעדער נאַציאָ- 
נאַליטעט אין אָרדן אָנצופירן איר קולטורעלע און אָרגאַניזאַציאָנעלע טע- 
טיקייט אין איר אייגענער שפּראַר. אין אַמעריקע וואוינען מיליאָנען פרעמר- 
שפּראַכיקע אַרבעטער, וועלכע רעדן אף זייער מוטער-שפּראַך, וועלכע לעבן 
זיר אויס קולטורע? אף זייער איינענער שפּראַך, וועלכע זיינען מיט טויזנטער 
פעדים פאַרבונדן מיט דעם לעבן פון דעם לאַנד פון וועלכן זיי קומען. כדי 
צו געווינען אָט-די מיליאָנען מאַסן פאר אונזער פּראָלעטאַרישן אָרדן, איז 
דערפאר שטאַרק נייטיק, אַז מיר זאָלן האָבן צו זיי אַ ספּעציעלן צוטריט. 
דער בעסטער צוטריט איז אַן אַרגאַניזאַציע, װאָס פירט אָן איר לעבן און 
טעטיקייט אף דער זעלבער שפּראַך װוי די אַרבעטער. אַ פּוילישער אַרבעטער, 
צום ביישפּיל, װוייסט, אַז ווען ער טרעט אַריין אין אינטערנאַציאָנאַלן אַר- 
בעטער אָרדן וועט ער קאָנען רעדן אין זיין אייגענער --- פּוילישער --- שפּראך . 
אף די ברענטש מיטינגען. ער ווייסט, אַז די ליטעראַטור װאָס מען וועט דאָרט 
פארקויפן װועט זיין אף דער פּוילישער שפּראַד; ער װעט דאָרט קאָנען אויפ- 
נעמען פּראָבלעמען, װאָס האָבן אַ שייכות מיטן לאַנד פון װאַנען ער קומט ; 
די מענטשן װאָס ער װעט דאָרט טרעפן װועלן רעדן אף דער זעלבער שפּראַך 
וי ער. ער װעט דעריבער ועלן אַריינטרעטן אין אַזאַ אָרגאַניזאַציע, וואו 
ער װעט ניט אָפּנעריסן ווערן פון זיין גאַנצער סביבה. 
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ייר ...יי יי יי 


דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן איז דערפאר אָרנאַניזירט אף 
דער באַזע פון דער ברייטסטער אױטאָנאָמיע פאר יעדער שפּראַךר סעקציע. 
אָט-די פאָרמע פון אָרנאַניזאַציע איז די פרוכטבאַרסטע פאר דער אַנטװיק- 
לונג פון די באַזונדערע שפּראַך סעקציעס און פון אָרדן אַלְס אַ גאַנצן. נאָך 
6 יאר עקזיסטענץ האָט דער אָרדן שוין 13 באַזונדערע סעקציעס, מיט אַ 
צאָל איינציקע שפּראַך ברענטשעס, װאָס וועלן אינגיכן אַנטװיקלט ווערן אין 
באַזונדערע שפּראַר סעקציעס. אַלס אַ רעזולטאַט פון אַזאַ אָרגאַניזאַציאָנעלן 
געבוי, זיינען די ברענטשעס און סעקציעס פון אָרדן ניט נאָר זעלבסטהילף 
געזעלשאַפטן נאָר אויך וויכטיקע פאַקטאָרן אין דעם געזעלשאַפטלעכן, פּאַ- 
ליטישן און קולטורעלן לעבן פון זייער געגעבענער נאַציאָנאַליטעט. 

וי אַזױ דריקט זיך אויס אין דער פּראַקטיק אָט-די אַרֹגאַניזאַציאָנעלע 
פארמע ? נעבנדיק די ברייטסטע אױטאָנאָמיע צוֹ די באַזונדערע שפּראַך 
סעקציעס איז אָבער, פון דער צווייטער זייט, אומבאַדינגט נייטיק געווען, 
אַז דער אָרדן זאָל זיין א י י | אֶרגאַניזאַציע, אַז דער אָרדן אַלְס אַ גאַנ- 
צער זאָל קאַנען רעאַגירן אף פּראָבלעמען, װאָס רירן אָן די אַלנעמײינע פראַ- 
טערנאלע באַווענונג, אַז ער זאָל זיין פייאיק צו מאָביליזירן אַלֶע סעקציעס 
פאר אַקציעס, און אַז דער אַמעריקאַנער טייל פון אָרדן זאָל נעבויט ווערן 
אַלס דער דאָמינירנדער כח פון אונזער אָרדן. כדי צו קריגן אַן ענטפער 
אף די פראגן וועלן מיר זיך מוזן באַקאָנען מיט דעם אָרגאַניזאַציאָנעלן אַפּאַד 
ראַט. 


א -- די קאַנװענשאַן 


די העכסטע אינסטאַנץ פון אונזער אָרדן איז די נאַציאָנאַלע קאַנווענ- 
שאָן,. זי איז די העכסטע געזעץ-געבנדיקע קערפּערשאַפט, װאָס האָט דאָס 
אַנסאָלוטע רעכט און מאַכט צו האַנדלען איבער אַלע פראַגן, װאָס האָבן אַ 
שייכות מיטן אָרדן. זי קאָן ענדערן אָדער אויסבעסערן די קאָנסטיטוציע. 
די ענדערונגען און אויסבעסערונגען דאַרפן געבראכט ווערן צו דער גאנצער 
מיטנלידערשאפט פאר אַ רעפערענדום. די נאַציאָנאַלע קאָנװענשאָן אין 
אָבער די אָרגאַניזירטע קערפּערשאַפּט, װאָס באַשליסט ועגן אִטידי אַלע 
נייטיקע ענדערונגען. 

די דערוויילונג פון דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע איז דער לעצטער 
אַקט פון דער קאָנװענשאָן זי הערט איס דעם באַריכט פון 
דער אַרױסגײענדיקער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע, זי דיסקוטירט די צוויי 
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אָדער דריי יאָר אַרבעט פון דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע. די קאָנװענשאָן 
הערט אויס און הייסט נוט באַריכטן פון די באַזונדערע שפּראַך קאָנווענ- 
שאָנס, װאָס ווערן אָפּגעהאַלטן אין דער צייט פון דער אַלגעמײנער קאָנ- 
ווענשאָן. די נאַציאַנאַלע קאָנװענשאָן קוקט אַרײן אין יעדן ווינקל? פון אונ- 
זער אָרדן, זי נעמט אויף די פּראָבלעמען, װאָס זיינען געשטאַנען פארן אָרדן 
זינט דער לעצטער קאָנװענשאָן ביז דער איצטיקער, זי נעמט אויף די נייע 
פּראָבלעמען, װאָס זיינען אַרויפגעשוואומען אין דער לעצטער צייט, זי פאַסט 
באַשלוסן װאָס די אריינקומענדיקע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע װועט דארפן 
אויספירן. אין קורצן, זי נעמט אויף, דיסקוטירט און באַשליסט וועגן אַלע 
וויכטיקע פּראָבלעמען פון אָרדן. די קאָנװענשאָן איז די קערפּערשאפט פאר 
וועמען אַלע אונזערע אָנפירנדיקע קאַמיטעטן, אָנפּאנגענדיק פון דער אַלגע- 
מיינער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע און ענדיקנדיק מיט די באַזונדערע שטאָ- 
טישע צענטראַל קאָמיטעטן קומען אָפּגעבן חשבון פאר זייער אָפּנעטאָ- 
נענער אַרבעט. דער אורטייל פון דער קאָנװענשאָן איבער אַלע פּראָבלעמען 
איז דער אויסגעדריקטער ווילן פון דער גאַנצער מיטגלידערשאַפט פון אָרדן, 
װאָס איז פארטראָטן דורך אירע דעלענאַטן. 


שפרהאך. קענורױ אשנ שא נם 


וי מיר האָבן שוין אויבן דערמאַנט, קומען פאָר באַזונדערע קאָנווענ- 
שאָנס פון די שפּראַך סעקציעס גלייכצייטיק מיט דער אַלגעמיינער קאָנ- 
װוענשאָן. פאר א משך פון צוויי אָדער דריי טעג צעטיילט זיך די אַלגע- 
מיינע קאָנװענשאָן אין באַזונדערע קאָנװענשאַנס פון די אַלע נאַציאָנאַלֵיד 
טעטן, װאָס זיינען פאַרטראָטן. יעדער דעלעגאַט גייט צו דער קאָנ- 
װוענשאָן פון דער שפּראַךד-סעקציע פון וועלכער ער אין א מיטגליד. 


די שפּראַך-קאָנװענשאַנס נעמען אויף באַריכטן פון דער נאַציאָנאַלער 
שפּראַך עקזעקוטיווע, װאָס איז דערוויילט געװאָרן בא דער פריערדיקער 
קאָנװענשאָן. די שפּראַך-קאָנװענשאַנס נעמעןן אויך אויף אַלֶע פּראָבלעמען, 
װאָס האָבן אַ שייכות מיט דער שפּראַך-סעסציע. 


די אַלנגעמײינע קאָנװענשאָן נעמט אויף פראַגן, װאָס האָבן צו טאָן מיטן 
אָרדן אַלס אַ גאַנצן, װאָס קיין באַזונדערע סעקציע קאָן זיי ניט לייזן. די 
שפּראַך-קאָנװענשאָן נעמט אויף פראַגן, װאָס האָבן אַ שייכות מיט דער סעק- 
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טעקיט טק שעק אהא הי שעק שידייה קה 


ציע נופא. צום ביישפּי?: די אַלגעמײנע קאָנװענשאָן װועט אויפנעמען אַזאַ 
כּראַנע װי העכערן די בענעפיטן און שניידן די צאָלונגען. עס אין קלאָר, 
אַז קיין שפּראַר-סעקציע קאָן ניט לייזן די פראגע אַליין, קיין שפּראַךר-סעקציע 
האָט ניט די יוריסדיקציע צו ענדערן די בענעפיטן אָדער די צאָלונגען. דאָס 
איז אַ פראַנגע, װאָס בלויז דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן אַלס 
אַ גאַנצער קאָן לייזן. אָדער לאָמִיר נעמען די פראַנע פון פאראייניקן די 
אַרבעטער פראַטערנאַלע באַועגונג. עס אין קלאָר, אַז קיין באַזונדערע 
שפּראַךדסעקציע האָט ניט דאָס רעכט און ניט די מאַכט צו באַשליסן וועגן 
אַזאַ פראַגע. דאָס קאָן בלויז באַשליסן די גאנצע אָרגאַניזאַציע. אָדער 
צום ביישפּיל אַזאַ פראַנע, וי די אַמעריקאַנער סעקציע פון אָרדן. דאָס איז אַ 
פראגע פארן אינטערנאַציאַנאַלן אַרבעטער אָרדן אַלס אַ נאַנצן און דערפאר 
קאָן בלויז די אַלגעמיינע נאַציאָנאַלע קאָנװענשאָן האַנדלען ווענן איר. 
איצט לאָמיר באַטראַכטן די פּראָבלעמען, װאָס אַ שפּראַך קאָנװענשאָן 
וועט אויפנעמען. כדי צו אילוסטרירן קאָנקרעט וװועלן מיר דאָ געבן די 
פראַגן, װאָס זיינען באַהאַנדלט געװאָרן בא דער דריטער נאַציאָנאַלער 
שפּראַדדקאָנװענשאָן פון דער אידישער סעקציע אין מאַי, 1939 : 

1 אַן אָפּשאַצונג איבער די פראַטערנאַלע אַרנאַניזאַציעס, װאָס עק- 
זיסטירן צװוישן די אידישע מאַסן ; זייערע דערפאָלגן און דורכפאַלן ; זייער 
באַציאונג צו דער אידישער סעקציע פון אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן. 

2. די אידישע סעקציע היינט-צו-טאָג; די צאָל מיטגלידער ; די מיט- 
גלידער קאַמפּאַניעס, װאָס די סעקציע האָט דורכגעפירט ; דִי קאָנצענטראַ- 
ציע טעטיקייט פון דער אידישער סעקציע און אף וויפי? האָט זי געבראַכט 
רעזולטאַטן ; אף וויפיל זיינען דורכגעפירט געװאָרן די באַשלוסן פון דער 
לעצטער קאָנװענשאָן. 

8. דער צושטאַנד פון דער אידישער סעקציע אין די באַזונדערע דיסט- 
ריקטן און שטעט איבערן לאַנד; װאָס איז געווען זייער לאַנע בא דער לעצ- 
טער קאָנװוענשאָן און װאָס איז זייער לאנע היינט-צו-טאָג. 

4 די קולטור-אַרבעט פון דער סעקציע ; די אידישע אַרבעטער אוני- 
ווערזיטעטן ; די ליטעראַטור, װאָס די אידישע סעקציע האָט אַרױסגעגעבן 
און פאַרשפּרײט;: װאָס פאר אַ לעקציע טורס האָט זי דורכגעפירט; די 
קולטור-אַרבעט אין די ברענטשעס. 

5 די אידישע קינדער שולן; זייער וואוקס און אַנטװיקלונג זינט 
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קעעקאעאעעאע אטאאשאאעאק עאאאטאהעהאעקאטע קה עסטאהאאהאגקאנטאההגהאאהאהאאאקטשטאטאאהאגעטקיקהעע. 


דער לעצטער קאָנװענשאָן; די פּראָבלעמען, װאָס שטייען איצט פאר די 
קינדער שולן; די פראנע פון אויסברייטערן די טעטיקייטן פון די שול- 
פאראיינען ; וי אַזױ ענגער צו פאַרבינדן די אידישע קינדער שולן מיט 
די ברענטשעס פון אָרדן. 


6 די פּרעסע; די ראָל, װאָס די , טריבונע", די צוויי זייטן א װאָך 
אין דער , מאָרגן פרייהייט", האָט געשפּילט אין דעם לעבן פון דער אידישער 
סעקציע; װאָס פאר אַן אַנטײ? האָט די סעקציע גענומען אין אויפבויען 
די , מאָרגן פרייהייט" ; וועלכע אַנדערע צייטונגען האָבן מיטגעהאָלפן אין 
דער בויאונג פון דער אידישער סעקציע. 


?. די באַטײליקונג פון דער אידישער סעקציע אין די פארשירענע 
פּאָליטיש-געזעלשאַפטלעכע אַקציעס, װוי דעמאָנסטראַציעס, קאמפן, א. א. װוו. 


8. דער פאראייניקטער פּראַנט צווישן די אירישע פראַטערנאַלע אֶר- 
גאַניזאַציעס ; וועלכע דערגרייכונגען האָט די אידישע סעקציע געהאַט אין 
דעם פאראייניקטן פּראָנט קעגן פאַשיזם און אַנטיסעמיטיזם; וועלכע פאַר- 
זוכן האָבן אונזערע ברענטשעס געמאַכט צו שמידן די פאראייניקטע פראָנט 
טעטיקייט מיט דעם אַרבעטער רינג און אַנדערע אידישע פראַטערנאַלע אֶר- 
גאַניזאַציעס. 


פון די אויבנדערמאַנטע ביישפּילן קאָנען מיר קלאָר זען, אַז די פראַגן, 
װאָס זיינען אויפגענומען געװאָרן פון דער אידישער סעקציע האָבן געקאָנט 
אויפגענומען ווערן בלויז בָא דער קאָנװענשאָן פון דער אידישער סעקציע 
און ניט בא דער אַלְגעמיינער קאָנװענשאָן אָדער אין וועלכער עס אין אַנדער 
שפּראַך-קאָנװענשאָן, פון דער אַנדער זייט, האָט די אידישע קאָנװענשאָן 
בשום אופן ניט געקאָנט אויפנעמען די פראַגן, װאָס זיינען אַרויסגעשוואומען 
פאר דער אַלגעמײינער קאָנװענשאָן. 


די שפּראַך-קאָנװענשאָן דערװויילט אויך אַ נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוו קאָ- 
מיטע פון איר שפּראַך און אַ נאַציאָנאַלן סעקרעטאר. די באַשלוסן פון דער 
נאַציאָנאַלער שפּראַך-קאַנװענשאַן ווערן איבערגעטראָגן צו דער אַלגעמיינער 
קאָנװענשאָן, וועלכע דארף זיי באַשטעטיקן. 


די אַלגעמיינע קאָנװענשאָן דערװויילט אַן אלגעמיינע נאַציאָנאַלע עקזע- 
קוטיווע און די פאָלגנדיקע באַאַמטע: פּרעזידענט, וויצע-פּרעזידענט, פּראָ- 
טאָקאָלדסעקרעטאר, קאַסיר און גענערא? פעקרעטאר. 
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ב --- די נאַציאָנאַלץ עקזעקוטיווע 


די קאָנװענשאָן קומט זיך צוזאמען בלויז איינמאָל אין צוויי אָדער דריי * 
יאָר, לויט די באַשלוסן פון דער פריערדיקער קאָנװענשאָן. װוער זאָל פאר- 
נעמען דעם פּלאַץ פון דער קאָנװענשאָן צווישן איין קאָנװענשאָן און אַן אַנ- 
דערער ? ער זאָל אויספירן אַלֶע באַשלוסן פון דער קאַנװענשאָן ועגן 
פארשידענע פּראַגן ? ווער זאָל פירן אַלע קאַמפּאַניעס פון אָרדן ? ווער זאָל 
אָנפירן די גאַנצע אַרבעט? דאָס איז די נאַציאַנאַלע עקזעקוטיוו קאַמיטע. 
די קאָנװענשאָן דעלעגירט אירע רעכטן און פולמאַכטן צו דער נאַציאָנאַלער 
עקזעקוטיווע, װאָס פאַרנעמט דאָס פּלאַץ פון דער קאָנװענשאָן צווישן איין 
צוזאַמענפאָר און דעם צווייטן. וֹ 

די אַלגעמיינע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוו קאָמיטע, װאָס ווערט דערוויילט 
בא דער אַלגעמיינער קאָנװענשאַן, ווערט צוזאַמענגעשטעלט פון פארטרעטער 
פון פארשידענע סעקציעס. די פארטרעטער ווערן דערוויילט אף דער באזע 
פון דער צאָל מיטנלידער אין דער סעקציע, די צאָל מיטנלירער, װאָס באַ- 
רעכטיקט אַ סעקציע צו אַ מיטגליד אין דער אַלנגעמײינער נאַציאָנאַלער עקזע- 
קוטיווע, ווערט באשטימט פון דער קאָנװענשאָן גופא. צום ביישפּיל, ווען 
דער אָרדן האָט פארמאָנגט בלויז 38,000 מיטנלידער פלעגט יעדע סעקציע 
קריגן אַ ‏ פארטרעטער פאר יעדע טויזנט מיטנלידער, װאָס זי פארמאָנט. 
ווען דער אָרדן האָט פארמאָגט 70,000 סיטגלידער האָט די קאָנװענשאָן 
דערוויילט איין דעלענאַט פאַר יעדע צוויי טויזנט מיטגלידער. בא דער 
קומענדיקער קאָנװענשאָן, ווען דער אָרדן װועט פארמאגן 280,000 מיטנלי- 
דער, װעט די צאָל מיטגלידער װאָס אַ סעקציע מוז האָבן כדי צו האָבן אַ 
פארטרעטער אף דער אַלגעמײינער עקזעקוטיווע זיין נאָך העכער. 

עס איז ניט נייטיק אַרײנצוניין אין אָפּהאַנדלונגען ווענן די רעכטן 
און מאַכטן פון דער אַלגעמײנער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע. דער נאָמען 
אַליין איז זעלבסט-דערקלערעריש. עס איז גענוג ווען מיר װעלן זאָגן, אַז 
די אַלגעמיינע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע איז די פירערן פון דעם אָרדן, די פו?- 
שטענדיקע אויספיר-קערפּערשאַפט פון דער אָרגאַניזאַציע. זי פירט דורך 
אַלֶע באַשלוסן פון דער קאָנװענשאָן, זי האַנדלט און מאַכט באַשלוסן איבער 
נייע פּראָבלעמען, װאָס שווימען אַרױף און אין אַלנעמײן האָט זי די פולע 
רעכט און מאַכט איבער אַלע אנגעלעגנהייטן פון אָרדן. 

בא דער ערשטער זיצונג פון דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיוו קאָמיטע 
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צעטיילט זי זיך אין 4 באַזונדערע שטענדיקע סאָב-קאָמיטעס: 1) אָרגאַני- 
זאַציע; 2) קולטור; 8) אַדמיניסטראַציע און 4) אַפּיל. אָטידי 4 סאָב: 
קאָמיסיעס פאַרוואלטן מיט אַלע אֶפּטיילונגען פון דעם אָרדן. די נאַציאַנאַלע 
עקזעקוטיווע האָט אויך אַ רעכט צו דערוויילן אַזופיל אַנדערע סאָב-קאָמי- 
סיעס וויפיל זי געפינט פאר נייטיק. 

די אָרגאַניזאַציע קאָמיסיע פירט 
אָן מיט אַלֶע מיטגלידער-קאַמפּאַניעס. 
זי נעמט אויף און האַנדלט איבער אַלֶע 
געזעלשאַפטלעכע, פּאַליטישע און אֶר- 
גאַניזאַציאָנעלע פּראָבלעמען, װאָס 
שווימען אַרױף. אַלע אַקציעס װאָס 
האָבן צו טאָן מיט דעם אָרגאַניזאַציאָ- 
נעלן און געזעלשאַפטלעכן לעבן פון 
אונזער אֶרדן זיינען אונטער איר 
אויפזיכט, 

די קולטור-קאָמיסיע פירט אָן 
מיט דער קולטור-טעטיקייט פונם 
אָרדן,. זי ניט אַרױס דעם אָפּיציעלן 
ושורנא?, ,רי ניו אָלדער.. זי פּאַסט רעבעקא גרעכט, דערוויילט געװאָרן בא 
אויף אף דער קולטור טעטיקייט פון דער דריטער קאָנװענשאָן אַלס געהילף 
די שטאָטישע צענטראַל קאָמיטעטן צום גענעראל סעקרעטאר 
און גיט אויך קולטור-אַנווייזונגען צו 
די פארשידענע שפּראַךיסעקציעס. 

די אַדמיניסטראַציע קאָמיסיע פאַרװאַלטעט מיט די פאָנדן פון אָרדן, 
זי האָט אויפזיכט איבער אויסצאָלונגען פון בענעפיטן צו די מיטנלידער, זי 
פארוואלטעט מיטן נאַציאָנאַלן אָפיס, פּאַסט אויף אף די צאָלונגען פון די 
ברענטשעס און טוט בכלל אַלץ, װאָס איז פאַרבונדן מיט דער טעכנישער 
פירונג פון דער אָרנאַניזאַציע. 


די אַפּיל קאָמיסיע נעמט אויף אַלע אַפּילס פון ברענטשעס, װאָס ווערן 
געשיקט צו דער נאַציאַנאַלער עקזעקוטיוו קאָמיטע, און האַנדלט ועגן זיי. 
די באַשלוסן פון אַלע סאָב-קאָמיטעס דארפן גוטגעהייסן ווערן פון דער 
אַלנגעמײנער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע, וועלכע האַלט אֶפּ אירע מיטיננען 
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איינמאָל אַ חודש און נעמט אויף סיי די אַלגעמײינע פּראָכלעמען פון דעם 
אָרדן, סיי די באַריכטן פון די באזונדערע סאָב-קאָמיסיעס. 

אַ חוץ די אַלגעמײנע אויפגאַבן פון דער נאַציאָנאַלער עקוזע- 
קוטיווע האָט זי נאָך איין וויכטיקע ספּעציפישע אויפגאַבע. דאָס אין די 
אַרבעט אויפצובויען דעם אַמעריקאַנישן טייל פון אָרדן, דער אינטערנאַ- 
ציאָנאַלער אַרבעטער אָרדן באַשטײט ניט נאָר פון פרעמד-שפּראַכיקע סעק- 
ציעס, נאָר פארמאָנט שוין איצט אַ באַדייטנדן טייל אַמעריקאַנער-געבוירענע 
און אַמעריקאַניזירטע אַרבעטער. די ריכטונג אין וועלכער דער אָרדן גייט 
איצט איז צו בויען אָט-דעם טיי? אַלס די איבערוועננדיקע מערהייט. 
די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע האָט דעריבער די וויכטיקע אויפנאַבע צו סטי- 
מולירן אָט-די אַרבעט און אַריינציען אַלֶע סעקציעס אין דער בויאונג פונם 
אַמעריקאַנישן טיי? פון אָרדן. 


די נאציאַנאלע עקזעפקוטיוועס פון די 8 עק.. =+ 


פון די פּראָבלעמען, װאָס מיר האָבן געגעבן אַלס ביישפּיל פאר די נאַ- 
ציאָנאַלע שפּראַך-קאַנװענשאָנס, ווערט שוין קלאָר מיט װאָס פארא פראַנן 
עס פּאַרנעמט זיך די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוו קאָמיטע פון אַ סעקציע. אַ נאַ- 
ציאָנאַלע עקזעקוטיוו קאָמיטע פון אַ סעקציע קאָן זיך אויך איינטיילן אין 
סאָב-קאָמיסיעס אויב זי געפינט עס פאר נייטיק. זי קאָן אָבער אויך פונק- 
ציאָנירן װוי אַן אַלגעמיינע אַרנאַניזאַציאָנעלע קערפּערשאַפּט. יעדע שפּראַך 
נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע קאָנקרעטיזירט די באַשלוסן פון דער אַלגעמײינער 
נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע און פירט זיי דורך אין די גרענעצן און אף דעם 
מאסשטאב פון איר סעקציע. 

די אידישע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוו קאָמיטע פארמאגט ניט קיין באַ- 
זונדערע סאָב-קאָמיסיעס. זי האָט אָבער אַ קאָמיטע פון דריי, וועלכע נעמט 
אויף אַלע פּראָבלעמען, װאָס שווימען אַרױף צווישן איין מיטינג פון דער 
עקזעקוטיווע און דעם אַנדערן, און אויד אַנדערע פּראָבלעמען, װאָס די נאַ- 
ציאָנאלע עקזעקוטיווע האָט באַשלאָסן צו דעלעגירן צו דער סאָב-קאָמיסיע, 
אָט-די סאָב-קאָמיסיע דארף באַריכטן צו דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע וועגן 
אַלע פראַגן, װאָס זי האָט אויפגענומען, און די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע בא- 
שליסט וועגן זיי ענדגילטיק. 

די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוו קאָמיסיע פון דער אירישער סעקציע האָט 
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אויך אָרנאַניזירט אַ באַזונדערן קולטור-ראַט אין וועלכן עס גייען אַרין אַ 
צאָל מיטגלידער פון דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע, און אַ גרעסערע 
צאָל אַלנעמיינע קולטור-טוער, װאָס זיינען ניט קיין מיטגלידער פון דער 
נאַציאַנאַלער עקזעקוטיווע. אט-דער קולטור-ראַט נעמט אויף אַלע קולטור- 
פּראָבלעמען פון דעם אָרדן, ליטעראַטוך, לעקציע-טורס, קולטורעלע יום- 
טובים, א. א. וו. די באַשלוסן פון דעם קולטור-ראַט קומען צו דער נאַציאָ- 
נאַלֶער עקזעקוטיוו קאָמיטע וואו עס ווערט ענדגילטיק באַשלאָסן וועגן זיי. 


בא דער אידישער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע עקזיסטירט אויך א נאַ- 
ציאָנאַלע שול קאָמיסיע, וועלכע פירט אָן מיט די אידישע קינדער שולן באם 
אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן, די נאַציאַנאַלע שול קאָמיסיע פונק- 
ציאָנירט אומאָפּהענגיק און פאַסט אירע איינענע ענדגילטיקע באַשלוסן, 
ווענן אַלע פראַגן װאָס זיינען נונע די שולן,. זי איז אָבער אונטער דער אַל- 
געמיינער אויפזיכט פון דער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיוו קאָמיטע פון דער 
אידישער סעקציע. 


דער גענערא? סעקרעטאר פון אָרדן און די נאַציאָנאַלע שפּראַך-סעקרע- 
טאַרן פון די פארשידענע שפּראַךדסעקציעס פיר| דורך די באַשלוסן פון דער 
אַלגעמײינער און פון די שפּראַך נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוועס. עס ווערן אִפּ- 
געהאַלטן פּעריאָדישע מיטיננען פון אַלֶע נאַציאָנאַלע סעקרעטארן וואו עס 
ווערן אָפּגעגעב} באַריכטן פון די שפּראַךדיסעקציעס. ניט קוקנדיק אף דעם 
װאָס די סעקרעטארן פון די סעקציעס ווערן דערוויילט בא זייערע שפּראַך- 
קאָנװענשאַנס שטייען זיי אָבער אונטער דער יוריסדיקציע פון דער אַלנע- 
מיינער נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע און די שפּראַדדעקזעקוטיועס. 


נ -- דער צענטראלער שטאָט קאַמיטעמ 


דער דירעקטער פאַרטרעטער פון דער אַלגעמײנער נאַציאָנאַלער עקזעקו- 
טיווע אין אַ געוויסער טעריטאָריע איז דער צענטראַלער שטאָט קאָמיטעט. 
אַזעלכע קאָמיטעטן דאַרפן עקזיסטירן אין יעדער שטאָט וואו עס איז פאראן 
אַ מינימום פון דריי פאַרשידענע שפּראַך-ברענטשעס, לויט דער קאַנסט- 
טוציע פון אונזער אָרדן דאַרפן אָט-די ברענטשעס דערוויילן דירעקטע פאַר- 
טרעטער און אַזויארום עטאַבלירן דעם צענטראַלן שטאָט קאָמיטעט. 

גראד דערפאר, וויי? אונזער אָרדן איז געבויט אף פעדעראטיווע יסורדות 
מיט דער ברייטסטער שפּראַך אױטאַנאָמיע פאר די פארשידענע שפּראַך- 
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סעקציעס, איז אומבאַדינגט נייטיק אַ קערפּערשאַפט, וועלכע זאָל די פאר- 
שידענע שפּראַר-ברענטשעס אין אַ געוויסער שטאָט פאראייניקן פאר אַלגע- 
מיינע טעטיקייטן, װאָס רירן אָן אַלֶע ברענטשעס אין דער שטאָט. די באַ- 
זונדערע שפּראַר-ברענטשעס באַקומען דירעקטיוון פון דער נאַציאָנאַלער 
שפּראַך עקזעקוטיווע און אויב עס װאָלט ניט עקזיסטירט קיין צענטראַלער 
שטאָט קאָמיטעט, װאָלט זיך געשאַפן אַ לאַנע וואו יעדער ברענטש װאָלט 
זיך געלעבט זיין באַזונדערן לעבן און װאָלט ניט געהאט קיין שום געמיינ- 
שאַפטלעכס מיט די ברענטשעס פון אַן אַנדער שפּראַך-סעקציע. 

דער שטאָטישער צענטראַל קאָמיטעט איז דערפאר די וויכטיקסטע קער- 
פּערשאַפט אין דער שטאָט, וועלכע ניט פירערשאפט צו דעם נאַנצן אָרדן 
אין דער שטאָט. דאָרטן וואו עס עקזיסטירן שטאָט-קאָמיטעטן פון רי 
פארשידענע שפּראַך-סעקציעס ווערט זייער אַרבעט קאָאָרדינירט און אָנגע- 
פירט פון דעם שטאָטישן צענטראַל קאָמיטעט. 


אין די שטעט וואו עס עקזיסטירן ניט קיין באַזונדערע שפּראַך-קאָמי 
טעטן, איז דער שטאָטישער צענטראַל קאָמיטעט די קערפּערשאַפט, װאָס גיט 
פירערשאַפּט דירעקט צו אַלע ברענטשעס אין שטאָט. ניט נאָר נעמט ער 
אויף די אַלגעמײינע פּראָבלעמען, װאָס רירן אָן דעם גאַנצן אָרדן אין שטאָט, 
נאָר ער נעמט אויך אויף די ספּעציעלע און ספּעציפישע פּראָבלעמען פון די 
פאַרשידענע שפּראַד-ברענטשעס. אין די ערטער וואו עס עקזיסטירן די 
שטאָטישע שפּראַך:קאָמיטעטן, מוז די אַרבעט פון די שטאָטישע צענטראַל 
קאָמיטעטן אָרגאַניזירט ווערן אַזױ, אַז ניט שטערנדיק די באַזונדערע שפּראַך- 
קאָמיטעטן אין זייער אַרבעט, זאָל דאָך דער שטאָטישער צענטראַל קאָמיטעט 
זיין די פירנדיקע קערפּערשאַפּט אין דער שטאָט און דורך די שפּראַך-קאָמי- 
טעטן זאָל ער אָנפירן זיין אַרבעט צװוישן די ברענטשעס. 


פּונקט װוי די אלגעמיינע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוו קאָמיטע, אַזױ האָט 
אויך דער שטאָטישער צענטראַל קאָמיטעט די ספּעציפישע אויפגאַבע צו סטי- 
מולירן און אָרגאַניזירן די אַרבעט פאר דער בויאונג פונם אַמעריקאַנישן 
טייל פונם אָרדן,. די טענדענץ אין די שטאָטישע צענטראַל קאָמיטעטן איז 
איצט דעריבער צו האָבן אַ קאָמיטעט, װאָס זאָל באַשטײן הויפּטזעכלעך פון 
אַמעריקאַנישע עלעמענטן און װאָס זאָל זיין בכח אמווירקזאַמסטן צו בויען 
די אַמעריקאַנישע סעקציע. אַ חוץ דעם, פאַרשטייט זיך, האָט דער שטאָטי- 
שער צענטראַל קאָמיטעט פאַרטרעטער פון די פארשידענע שפּראַד-סעקציעס. 
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לאָמיר נעמען אַזאַ שטאָט װי ניו יאָרק אָדער שיקאַנאָ, וואו מיר 
האָבן פונקציאָנירנדיקע שטאָטישע צענטראַל קאָמיטעטן און גלייכצייטיק 
באַזונדערע שפּראַך-קאָמיטעטן ‏ דער צענטראַלער שטאָט קאָמיטעט ווערט 
דערװויילט אף אַ קאָנפערענץ פון אַלֶע ברענטשעס איינמאָ? אַ יאָר. רי קאָנ- 
פערענץ הערט אויס א באַריכט פון אַ יאָר טעטיקייט און נעמט אויף אַלע 
פּראָבלעמען פון אָרדן אין דער שטאָט. אין שטעט וואו עס זיינען פאראן 
װוייניקער װוי 19 ברענטשעס ווערט דער צענטראלער שטאָט קאָמיטעט צו- 
זאַמענגעשטעלט פון דירעקטע פאַרטרעטער פון די ברענטשעס. 

דער שטאָטישער צענטראַל קאָמיטעט פאַרטרעט דעם אֶרדן אַלס אַ 
גאַנצן אין אַלַע וויכטיקע געשעענישן, װאָס קומען פאָר אין שטאָט. ער 
פירט אויך אָן מיט די קולטור-צענטערן און מיט די אַלגעמיינע קלוב טע- 
טיקייטן אין וועלכע אַלע שפּראַך-סעקציעס זיינען פאראינטערעסירט. ער 
דאַרף זען, אַז אין אָט-די צענטערן זאָלן עקזיסטירן די באַזונדערע סעקציע 
און קלוב טעטיקייטן, כרי די צענטערן זאָלן געבן זייער מאַקסימום נוצן. 


שיסאפישע שפמרהפטך פאספיטעטן 


די שטאָטישע שפּראַך-קאָמיטעטן נעמען אויף אַלע פראַגן, װאָס האָבן 
אַ שייכות מיט זייער שפּראַך-אַרבעט. זיי שטייען אין פאַרבינדונג מיט דער 
שפּראַך נאַציאָנאַלער עקזעקוטיווע און פירן דורך אַלע אירע באַשלוסן, 
זיי שטייען אין ענגער פאַרבינדונג מיט זייערע שפּראַך:ברענטשעס, גיב רי 
ברענטשעס דירעקטע פירערשאַפט און פירן אָן מיט דער אָרגאַניזאַציאָנעלער, 
קולטורעלער און געזעלשאַפטלעכער טעטיקייט אין זייער שפּראַך. 

די שטאָטישע שפּראַךד-קאָמיטעטן פירן אָן מיט דער באַזונדערער קול- 
טורעלער און קלוב טעטיקייט אין די צענטערן אף זייער שפּראַך. זיי גיבן 
פירערשאַפט צו די געזאנג-סעקציעס, דראם-סעקציעס, א. א. וו. זיי זיינען 
פאראנטװאָרטלעך פאר דער אָרגאַניזירונג פון די אַרבעטער אוניווערזיטעטן 
אף זייער שפּראַך און האָבן בכל? אויפזיכט איבער דער גאַנצער קולטוף- 
טעטיקייט פון די ברענטשעס. 

שטייענדיק אין ענגער פאַרבינדונג מיט זייער שפּראַך נאַציאָנאַלער 
עקזעקוטיווע, מוז אָבער דער שטאָט קאָמיטעט אַרבעטן אין ענגן קאָנטאַקט 
און אונטער דער אויפזיכט פון שטאָטישן צענטראַל קאָמיטעט. 

דער צענטראַלער שטאָט קאָמיטעט און דער שפּראַך שטאָט סאָמיטעט 
קאַנען אַרגאַניזירן אַזופיל? פאַרשידענע סאָב-קאָמיסיעס וויפיל? זיי געפינען 
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פאר נייטיק. די סאָב-קאָמיסיעס באַריכטן צו דעם צענטראַלן שטאָט קאָ- 
מיטעט אָדער דעם שפּראַך:קאָמיטעט ועגן אַלֶע זייערע אָנגענומענע באַ- 
שלוסן, כדי זיי זאלג באַשטעטיקט וערן. 


ד --- דער ברענטש 


דער ברענטש איז דער פונדאַמענטאלער איינס פון דעם אֶרדן. אַלַע 
קאַמפּאַניעס, אַקציעס און טעטיקייטן ווערן אין לעצטן סך הכל דורכגעפירט 
פון דעם ברענטש. די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע, די שפּראַך עקזעקוטיוועס, 
די שטאָטישע צענטראַל קאָמיטעטן --- זיי אַלע מאַכן באַשלוסן, אָבער דער 
ברענטש פירט זיי אַלע דורך. דער ברענטש אַפּאַראַט איז דעריבער פון דער 
גרעסטער וויכטיקייט פאר דער פונקציאָנירונג פון אונזער אָררן. א גוט- 
פונקציאַנירנדיקער ברענטש װעט שנעלער און בעסער דורכפירן די פאר- 
שידענע קאַמפּאַניעס פון אָרדן ; ער װעט אַרײינציען װאָס מער מיטנלירער 
אין די טעטיקייטן פון ברענטש; ער ועט אָנפירן אַ ווירקזאַמע קולטור טע- 
טיקייט ; ער װעט ווערן אַ לעבעדיקער פאַקטאָר אין דער טעריטאָריע וואו 
ער נעפינט זיך ; ער וועט זיך אַקטיוו באַטײליקן אין די פארשידענע אַקציעס 
פון דעם אַרבעטער קלאַס. 

וי אַזױ זאָל דער ברענטש פונקציאָנירן, כדי ער זאָל דאָס אַלְץ דער- 
נרייכן 4 דער ברענטש מוז צום אַלעם ערשטן האָבן אַ נוטע פירערשאַפט, 
ער דאַרף פארמאָגן אַ נוטע עקזעקוטיווע. די עקזעקוטיווע דארף פּלאַנירן 
די ארבעט אין פאָראויס. זי דארף אויסטיילן פאראַנטװאָרטלעכע אַרבעט צו 
פאראַנטװאָרטלעכע חברים. וי אַזױ דאַרף ארבעטן אַן עקזעקוטיווע ? 


ד י בדע נ םש עקװעקוה סייה 


די אויפּנאַבע פון דער ברענטש עקזעקוטיווע איז צו פאַרװואַלטן מיט דער 
גאַנצער אַרבעט פונם ברענטש, צי דאָס איז אָרנאַניזאַציאָנעלע, קולטורעלע 
אָדער נעזעלשאַפטלעכע טעטיקייט. די עקזעקוטיווע טאָר ניט זיין בלוין 8 
באַראַטנדיקע קערפּערשאַפט, וועלכע מוז פאר יעדער אַקציע און פאר יעדן 
באַשלוס לויפן צו דעם ברענטש מיטינג. עס פאַרשטײיט זיך, אַז די ברענטש 
מיטגלידער האָבן דאָס לעצטע װאָרט אין יעדער פראַנע. אָבער די ברענטש 
עקזעקוטיווע דארף האָבן די אױיטאָריטעט און מאַכט צו האַנדלען איבער אַלע 
אָנגעלעגנהייטן און בלויז אין פראַנן וואו עס זיינען דאָ מיינוננ-פאַרשירנ- 
הייטן קומט די עקזעקוטיווע צום ברענטש און דער ברענטש באַשטימט די 
פראַנע ענדגילטיק, די עקזעקוטיווע פון ברענטש איז אין דער זעלבער לאַנע 
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װי די אַלגעמיינע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיוו קאָמיטע. צװישן קאָנװענשאָנס 
איז די נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע די פירערין פון אָרדן און האָט די פולמאַכט 
צו האַנדלען איבער אַלֶע פראַנן. צווישן איין מיטינג און אַן אַנדערן איז די 
עקזעקוטיווע די פירערן פון דעם ברענטש. די עקזעקוטיווע באַריכטעט ניט 
נאָר פון באַשלוסן, װאָס זי האָט געמאַכט, נאָר פון דורכגעפירטע באַשלוסן. 
זי דאַרף אויך ברענגען אַ באַריכט פון אַרבעט, װאָס װעט אָפּגעטאָן ווערן. 
דער ברענטש קאָן אָט-דעם פּלאַן נוטהייסן אָדער צוריקװאַרפן. אָבער נאָכ- 
דעם װוי דער פּלאַן ווערט גוטגעהייסן האָט די עקזעקוטיווע די מאַכט אֶנצו- 
נעמען אַלע באַשלוסן, װאָס זיינען נוגע דער דורכפירונג פון דעם פּלאַן,. ניט 
באַ יעדן מיטינג דאַרף דיסקוטירט ווערן די גאַנצע אַרבעט פון דער עקזע- 
קוטיווע, כאָטש ספּעציפישע טעותן און אויסבעסערונגען ווענן ספּעציפישע 
טעטיקייטן דאַרפן אָנגעוויזן ווערן. עס איז גענוג אָפּצונעבן אַ פולן ברענטש 
מיטינג איינמאָל אין 4 אָדער 6 חדשים צו דיסקוטירן די גאַנצע אַרבעט פון 
דעם ברענטש און דער עקזעקוטיווע און אָנווייזן אף די נוטע און שלעכטע 
זייטן פון דער אַרבעט. 

די עקזעקוטיווע אַלס גאַנצע איז פאַראַנטװאָרטלעך פאר די דערנריי- 
כונגען און דורכרייסן פון דער ברענטש אַרבעט. זי דארף אויסטיילן שטיצע 
ווען זי געפינט עס פאַר נייטיק, זי דארף אָרֹגאַניזירן קאַמפּאַניעס פון דעם 
אָרדן, זי איז פאראַנטװאָרטלעך פאר דעם וואוקס און אַנטװיקלונג פון דעם 
ברענטש, א. א. זו. 


כדי די עקזעקוטיווע זאָל פונקציאָנירן וי די אמתע פירערן פון ברענטש, 
טיילט זי זיך איין אין סאָב-קאָמיסיעס און באַשטימט אינדיווידועלע חברים 
פאר געוויסע פאַראַנטװאָרטלעכע טיילן פון דער אַרבעט. 


דצר צוזאפסענשטע? פון דער עקסועקוטיוועש 


באם צוזאַמענשטעלן די עקזעקוטיווע פונם ברענטש דאַרף מען זיך 
רעכענען מיט פאָלננדע וויכטיקע כללים: 1) װאָס מער מיטגלידער עס 
ווערן אַרײנגעצויגן אין דער פירערשאפט אַלְץ בעסער ; 2) צעטיילן די אַר- 
בעט אַזױ, אַז עס זאָל ניט פאַלן צופי? לאַסט אף איינציקע הברים; 
3) באשטימען פולשטענדיקע פאראנטװאָרטלעכקייט פאר באשטימטע אַר- 
בעטן אף אינדיווידועלע חברים, וועלכע זיינען מיטגלידער פון דער עקזעקו- 
טיווע; 4) יעדער מיטגליד פון דער עקזעקוטיווע דארף האָבן אַ באַשטימטע, 
קאָנקרעטע און דעפינירטע אַרבעט. 
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אַרױסגײענדיק פון אָטידי פיר אױיבנדערמאַנטע שטאַנדפּונקטן קומען 
מיר צום שלוס, אַן אין די גרעסערע ברענטשעס, פון 100 מיטגלידער און 
מער, זאָל די עקזעקוטיווע באַשטײן פון 21 מיטגלידער; אין קלענערע 
ברענטשעס זאָלן זיין 11 מיטגלידער אין דער עקזעקוטיווע. אין אַ ברענטש 
וואו עס איז פאַראַן בלויז 11 מיטגלידער אין דער עקזעקוטיווע, זאָלן זיין 
פאָלגנדע באַאַמטע: 


1. פינאַנץ סעקרעטאַר ? קאַסיר און בודזשעט דירעקטאָר 
2 פואסאיא: טעקרעסאר 8 מיטגלידער דירעקטאָר 
8 האָספּיטאַלער 

9 של דירעקטאָר 
4 אָרנגאַנײזער יי 
פ. קולטור דירעקטאָר 0 פַּרעס דירעקטאָר ו 
6 לטעראַטור דירעקטאָר 1, פרויען דירעקטאָר. 


אָט די 11 דירעקטאָרן גייען אַריין אין די פאָלגנדע דריי סאָביקאָמיסיעס : 

1 די אָרגאַניזאַציע קאָמיסיע, װאָס באַשטײט פון דעם אָרגאַנײזער, 
פרויען-דירעקטאָר, מיטגלידער-דירעקטאָר און פינאַנץיסעקרעטאַר. 

2. קולטור קאָמיסיע באַשטײט פון דעם קולטור-דירעקטאָר, ליטע- 
ראַטור-דירעקטאָר, שו?-דירעקטאַר און פּרעס דירעקטאָר. 

9 די בודושעט און פינאַנץ קאָמיסיע באַשטײיט פון פינאַנץ- 
סעקרעטאַר, פּראָטאָקאָל-סעקרעטאַר, בורזשעט-דירעקטאָר און קאַסיר און 
האָספּיטאַלער. 

אין די ברענטשעס וואו עס זיינען פאַראַן 21 מיטגלידער אין דער 
עקזעקוטיווע זאָלן צו די 11 דירעקטאָרן צוגעזעצט ווערן נאָך 10 : 


2. קעפּטן דירעקטאָר 7. דראם-סעקציע דירעקטאָר 

3 שאַפּ דירעקטאָר 8 געזאַנג דירעקטאָר 

4. פאַראייניקט. פּראָנט דירעקטאָר 19. דירעקטאָר פאַרן קינדער ברענטש 

5. פאַרוויילונג דירעסטאָר 0. דירעסקטאָר פאַרן יוגנט ברענטש 

6. שטודיר נרופּע און אַרבעטער 21. קלוב פאַרװואַלטער (דאָרטן וואו דער 
אוניווערזיטעט דירעקטאָר ברענטש האָט קלוב צימערן) 


אין די ברענטשעס, װאָס האָבן 21 דירעסטאָרן, זאָלן די דריי סאָב 
קאָמיטעס צוזאַמענגעשטעלט ווערן אַפן פאָלגנדן אופן : 

1 אַרגאַניזאַציע קאָמיסיע: אֶרנגאַנײזער, סיטגלידער-דירעסטאָר, 
קעפּטן רירעקטאָר, פרויען דירעקטאָר, שאַפּ דירעקטאָר, קינדער דירעקטאָר, 
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יוגנגט דירעקטאָר, קלוב-פּאַרװאַלטער און פּאַראייניקטער פּראָנט דירעקטאָר. 

. קולטור קאָמיסיע : קולטור דירעקטאָר, ליטעראַטור דירעקטאָר, 
שול דירעקטאָר, פאַרװויילונג דירעקטאָר, פּרעס-דירעקטאָר, שטודיר גרופּע 
און אַרבעטער אוניווערזיטעט דירעקטאָר, געזאַנג דירעקטאָר און דראם 
סעקציע דירעקטאָר. 

3 בורזשעט און פינאנץ קאָמיסיע: פּינאַנץיסעקרעטאַר, קאַסיר און 
בודזשעט דירעקטאָר, פּראָטאָקאָל סעקרעטאר און האָספּיטאלער. 

אויסער די דריי סאָביקאָמיסיעס זאָל אין ברענטש עקזיסטירן אַ סעק- 
רעטאַריאַט, װאָס זאָל באַשטין פון די פאָלגנדע באַאַמטע: אָרגאַנײזער, 
פינאַנץ סעקרעטאַר און קולטור דירעקטאָר. די אויפגאַבע פון דעם סעקרע- 
טאַריאַט איז צו קאָאָרדינירן די אַרבעט פון די סאָב-קאָמיסיעס, צוגרייטן 
די טאָג-אָרדנונג פון דער ברענטש עקזעקוטיווע און פון דעם ברענטש 
מיטינג און זען, אַז די דירעקטאָרן פון רי באַשטימטע טעטיקייטן זאָלן 
פונקציאָנירן. 

עס איז ניט נייטיק, אַז די באַאַמטע זאָלן זיין פאַרנומען מיט צופיל 
מיטיננען. עס איז אויך ניט נייטיק, אַז די סאָב-קאָמיסיעס זאָלן אָפּהאַלטן 
מיטינגען צו אָפּט. די סאָב-קאָמיסיעס דאַרפן זיך ניט טרעפן מער וי איינמאָל 
אַ חודש אָדער אַפילו איינמאָל אין 6 װאָכן. באַ די מיטינגען פון די סאָב- 
קאָמיסיעס זאָל אויפגענומען ווערן די אָפּנעטאָנענע אַרבעט פון די 4 אָדער 
6 װאָכן און עס דאַרף באַשטימט ווערן די טעטיקייט פאַר די קומענדיקע פיר 
אָדער זעקס װאָכן. די עקזעקוטיווע פון דעם ברענטש האַלט אִֶפּ א מיטיננ 
איינמאָל אין 2 װאָכן. דער ברענטש מיטינג איז אויך איינמאָל אין 2 װאָכן. 
די עקזעקוטיווע נעמט אָפּ די באַריכטן פון די סאָב-קאָמיסיעס דורך דעם 
סעקרעטאַר פון דער סאָב-קאָמיסיע. 

װאָס זיינען די פונקציעס פון די סאָב-קאָמיסיעס ? די אַרנאַניזאַציע 
קאָמיסיע נעמט אויף אַלֶע אָרגאניזאַציאָנעלע פּראָבלעמען פון דעם ברענטש : 
מיטגלידער-קאמפּאַניע, די פונקציאַנירונג פון דער קעפּטךסיסטעם, די 
פונקציאָנירונג פון דעם ברענטש אַפּאַראַט אַלס גאַנצן, די פּאָליטישע און 
געזעלשאַפטלעכע פּראָבלעמען, װאָס שווימען אַרױס פאַר דעם ברענטש. 

די קולטור-קאָמיסיע נעמט אויף אַלֶע פראַגן, װאָס האָבן אַ שייכות צו 
קולטור-אַרבעט. זי איז פאַראַנטװאָרטלעך פאַר אַלֶע באַשלוסן וועגן קולטור- 
אַרבעט, װאָס דער ברענטש אָדער עקזעקוטיווע האָבן אָנגענומען. די קולטור 
קאָמיסיע דאַרף אָנפירן די קאמפּאַניע פאַר סטודענטן אין אַרכעטער אוניווער- 
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זיטעט, צונרייטן איינלייטער, רעדנער פאַר לעקציעס און פאַר ספּעציעלע 
מיטינגען פון ברענטש. זי דאַרף מאָביליזירן דורך אויפקלערוננ פאַר אַלֶע 
נעזעלשאַפטלעכע און קולטורעלע אַרױיסטרעטוננען. זי דאַרף אָנפירן קאמ- 
פּאַניעס פאר לייענער פון אונזערע צייטונגען און זשורנאַלן. זי דאַרף זען, 
אז די קינדער שול אין דעם געגנט פון ברענטש זאָל שטיין אין ענגער 
פאַרבינדונג מיטן ברענטש און אַז די קינדער פון די מיטנלידער זאָלן ניין 
אין אונזערע שולן. זי דאַרף שטענדיק זען, אַז דער ברענטש זאָל פאַרשפּרײיטן 
ליטעראַטור, ספּעציעל די ליטעראַטור אַרוױסגענעבן פון אָרדן. די קולטור- 
קאָמיסיע דאַרף אויך זען צו אַנטװיקלען נייע קאדרען, נייע פירערשאַפט 
אין אַלֶע עקזיסטירנדיקע קאָמיטעטן פונם ברענטש. 

די בודזשעט און פינאַנץ קאָמיסיע דאַרף זיך אָפּנעבן מיט די פּראָ- 
בלעמען פון פינאַנצן אין ברענטש. גלייכצייטיק דארף די קאָמיסיע קאָנ- 
פראָלירן סיי די ברענטש ביכער סיי די אונטערנעמוננען, װאָס קומען פאָר 
אין ברענטש פון צייט צו צייט. 


דרי פונק ציעס פון די אינדיווירועלע באט - 


אָרגאנאיזער: ער דאַרף זיין דער פּאַלִיטיש נגעזעלשאַפטלעכער 
פירער אין דעם ברענטש. ער איז פאראַנטװאַרטלעך פאר דעם, אַז אלע 
געזעלשאַפטלעכע, קולטורעלע און אַרנאַניזאַציאָנעלע פּראָבלעמען זאָלן 
אויפגענומען ווערן אין די געהעריקע אינסטאַנצן. דער אַרגאַנײזער איז אויך 
דער פאַראַנטװאָרטלעכער טוער, װאָס קאָנטראָלירט די אַרבעט פון אַלֶע סאָב- 
קאָמיסיעס. ער ציט די אויפמערקזאַמקייט פון דער ברענטש עקזעקוטיווע 
אף דער סאָב-קאָמיסיע וועלכע פונקציאָנירט ניט, און נעמט שריט דאָס 
צו פאַרריכטן, אין קורצן, ער איז דער הויפּט פאַראַנטװאָרטלעכער טוער 
אין דעם ברענטש. 

קולטור-דירטקטאר: ער נעמט אויפזיכט איבער דער גאַנצער קופָ- 
טור-טעטיקייט פון ברענטש. זיין אַרבעט איז צו זען, אַז די קולטור-קאָמי- 
סיע זאָל פונקציאָנירן, אַז די באַזונדערע דירעקטאָרן פאר ספּעציפישער 
פולטור-אַרבעט, וי דער ליטעראַטור דירעקטאָר, שו? דירעקטאָר, א. א. זאָלן 
אף אַ פּלאַנמעסיקן אופן אַנפירן מיט זייער אַרבעט. 

פינאַנץ-סעקרעטאר: ער פירט די ביכער, זאַמלט די דיוס און 
שטייערן פון די מיטגלידער, שיקט אַדיין די מאָנאַטלעכע פינאַנץ-באַריכטן 
אין נאַציאָנאַלן אָפיס, פירט די קאָרעספּאַנדענץ מיטן נאַציאָנאַלן אָפִיס וועגן 
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אַלע טעכנישע אָננעלעננהייטן פונם ברענטש און טוט אַלע אַנדערע אַר- 
בעטן, װאָס זיינען פארבונדן מיט זיין אַרבעט אַלס פינאַנץדסעקרעטאר. 

קאַסיר און בודזשעט דירעקטאָר: ער באַקומט אַלֶע געלטער פון די 
פארשידענע איינקונפטן פונם ברענטש. ער איז פאראנטװאַרטלעך צו זען, 
אַז דאָס געלט זאָל אַרײנגעלײגט ווערן אין באנק אפן נאָמען פּון ברענטש. 
ער צאָלט אַלע בילס פונם ברענטש. ער טשעקט אָפּ אַלע פינאַנציעלע אונ- 
טערנעמונגען, װאָס די באַזונדערע סאָב-קאָמיסיעס, װאָס ווערן דערוויילט 
פון צייט צו צייט פאר דעם צוועק, פירן דורך. 

פּראטאקאל-סטקרטטאר: ער שרייבט די פּראַטאָקאָלן פון דעם 
ברענטש מיטינג, באַריכטעט צום ברענטש די באשלוסן פון דער עקזעקוטיווע 
און שיקט אַרױס די בריוו פאר מיטינגען פונם ברענטש. 

האָספּיטעלער: ער שיקט אַרױס קאָמיסיעס צו באַזוכן די קראַנקע 
מיטנלידער, נעמט אָפּ פון זיי באַריכטן און באַריכטעט צום ברענטש ועגן 
זיי. ער איז פאַראַנטװאָרטלעך פאר גוטהייסן די קראַנק-סערטיפיקאַטן 
איידער זיי ווערן אַרײינגעשיקט אין נאַציאָנאַלן אָפיס. 

מיטגלידטר-דירטקטאר: ער איז פאראנטװאָרטלעך פאר דעם 
שטענדיקן וואוקס פון דעם ברענטש און פאר דער אָנפירונג פון דער מיט- 
נלידער קאַמפּאַניע אין ציים פון די קאַמפּאַניעס. ער פּאַסט אויף, אַז בא 
אַלֶע אונטערנעמונגען פון ברענטש זאָל די פראַגע פון רעקרוטירונג זיין אַ 
שטענדיקע אַקציע. ער טיילט איין יעדן חודש א צאָל מיטנלידער, 
וועמעס אויפנאַבע איזן צו רעקרוטירן פארן אֶרדן. ער פּלאַנעװעט 
ספּעציעלע רעקרוטירונג-אונטערנעמוננען און ווען די אונטערנעמונגען ווערן 
באַשטעטיקט פון דער אָרגאַניזאַציע קאָמיסיע איז ער פאַראַנטװאָרטלעך פאר 
זייער דורכפירוננ. 

ליטעראַטור-דירעקטאָר: ער אָרנאַניזידט דעם ליטעראטור-פאַרקויף 
אין ברענטש. ער אָרגאַניזירט סאַציאַליסטישע געוועטן צו פארקויפן ליטערא- 
טור סיי אין ברענטש גופא און סיי מיט אַנדערע ברענטשעס. 

שול-דירעקטאָר: דער שול-דירעקטאָר באַשעפטיקט זיך מיט דער 
שול-אַרבעט אין דעם ברענטש. זיין אויפגאַבע אין צו העלפן אָרגאַניזירן 
אַ ברייטע אידעאָלאָגישע קאַמפּאַניע אין ברענטש פאר אונזער קינדער- 
שול-באַווענונג. ער דאַרף זען, אַז די מיטגלידער פון ברענטש זאָלן שיקן 
זייערע קינדער אין שול, אָרגאַניזירן מיט דער הילף פון דער קולטור-קאָמיסיע 
ספּעציעלע אונטערנעמונגען פאר דער שו? און שול יום טובים. ער פּאַסט 
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אויף, אַז די שול-ליטעראַטור זאָל זיין וי געהעריק פאַרטראָטן באם ליטעראַ- 
טור דירעקטאָר און ער איז גלייכצייטיק דער פאַרטרעטער פון דער , פּראָ- 
לעטאַרישע דערציאונג". 

פאראייניקטער פראָנט דירעקטאָר: ער נעמט אויף אַלֶע פּראָבלע- 
מען פון פאראייניקטן פראָנט, צוזאַמען מיט דעם אָרגאַנייזער און דער אֶך- 
נאַניזאַציע קאָמיסיע גרייט ער צו און טשעקט אֶפּ די פאַראייניקטע פראָנט 
אַקציעס אף א ברענטש מאסשטאב. ער איז פאראַנטװאָרטלעך אין דעם 
ברענטש פאר דער הויפּט קאַמפּאַניע -- די קאַמפּאַניע פאר סאַציאַלער פאַר- 
זיכערונג און אויך פאר אַלע אַנדערע פאראייניקטע פראַָנט קאַמפּאַניעס, 
וועלכע דער אָרדן אַלס גאַנצער װועט אַנטװיקלען. 

שאַפּ דירעקטאָר: ער איז פאראַנטװאָרטלעך פאר דער אָרגאַניזירונג 
פון די מיטגלידער פון דעם ברענטש אין שאפּ קאָמיסיעס. ער העלפט אֶך- 
גאַניזירן די רעקרוטירונג אין דעם שאפּ. ער שטייט אין פארבינדונג מיטן 
שטאט קאָמיטעט און פירט זיינע דירעקטיוון אין פאַרבינדונג מיט שאַפּ 
אַרבעט. 

פּרטס דירטסטאר : דורך דער קולטור קאָמיסיע פירט ער אָן אַ סיס- 
טעמאַטישע אַקציע פאר דער פּרעסע, וועלכע איז אינדאָרסירט פון אונזער 
אָרדן און זעט, אַז פון צייט צו צייט זאָלן דורכגעפירט ווערן אידעאָלאָגישע 
קאַמפּאַניעס פאר אָט-דער פּרעסע. ער איז פאראַנטװאָרטלעך פאר אַלע אַנ- 
דערע אַקציעס אין פארבינדונג מיט דער פּרעסע, װוי געלט-קאַמפּאַניעס, 
א. א. אַ חוץ דעם דאַרף ער אַרײנשיקן פּעריאָדישע באַריכטן אין דער 
, טריבונע", דעם אָרגאַן פון דער אידישער סעקציע אין דער , מאָרנן פרייהייט" 
און אויך זען, ‏ אַז די אונטערנעמונגען פון ברענטש קרינן די געהעריקע 
פּובליסיטי. 

קעפּטן דירעקטאָר: אונטער דער אָנפּירערשאַפט פון דעם אָרגאַ- 
נייזער פון ברענטש איז דער קעפּטן דירעקטאָר פאַראַנטװאָרטלעך פאַר די 
עטפּטנס אין דעם ברענטש. ער איז פאַראַנטװאַרטלעך, אַז די קעפּטנס זאָלן 
ניט בלויז זאַמלען דיוס, נאָר אויך זיין די געזעלשאַפטלעכע און קולטורעלע 
פאַרטרעטער פון דעם ברעטש צו דער גרופּע, 

פרויען דירעקטאָר : האָט די אויפנאַבע צו אָרגאַניזירן אַלע פרויען 
מיטגלידער פון דעם ברענטש אין אַ פרויען סעקציע, דאָרט וואו עס איז 
מענלעך צו אָרנאַניזירן אַזאַ סעקציע. ער דאַרף אַרגאַניזירן אונטערנעמונגען 
פון די פרויען בייטאָג, סיי פאַרויילונג-אונטערנעמוננען, סיי לעקציעס, 
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איינלייטונגען און דיסקוסיעס. ער דאַרף אָרנאַניזירן די קאמפּאניע אַרײנ- 
צונעמען די פרויען פון די מיטנלידער אין ברענטש. ער איז פאַראַנטװאָרטלעך 
ניט נאָר צו אָרגאַניזירן די הויזדפרויען, נאָר אויך די װאָס אַרבעטן אין שאַפּ. 

שטודיר גרופּע און אַרבעטער אוניווערזיטעט דירעקטאָר: ער 
האָט די אויפנאַבע צו זען, אַז דער ברענטש זאָל שטענדיק האָבן סטורענטן 
אין אידישן אַרבעטער אוניווערזיטעט אף די אָרד-קורסן און אויך אף 
אַנדערע קורסן. ער אָרגאַניזירט די שטודיר-גרופּן אין דעם ברענטש, קריגט 
פאַר זיי אָנפירער, באַזאָרגט זיי מיט ליטעראַטור און זעט, אַזן אין ברענטש 
זאָלן שטענדיק עקזיסטירן. װאָס מער שטודיר גרופּן. 

פארוויילונג דירטקטאר: צװאַמען מיט קולטור דירעקטאָר און דער 
קולטור קאָמיסיע פירט ער אָן מיט די פאַרוויילונגען אין ברענטש. ער זעט, 
אַז דער ברענטש זאָל װאָס אָפּטער האָבן פאַרויילוננען. ער באַזאָרגט זיי 
מיט די נייטיקע קולטורעלע כחות און זעט בכלל, אַז די פאַרוויילוננען זאָלן 
זיין אינטערעסאַנט און לעבעדיק. 

געזאַנג דירעקטאָר: דאָרטן וואו מיר האָבן אַ צענטער אָדער וואו 
עס איז בכל? דאָ אַ מעגלעכקייט צו אַרנאַניזירן אַ געזאַנג סעקציע איז ער 
פאַראַנטװאָרטלעך פאַר דער אָרגאַניזירונג און אויפהאַלטונג פון דער געזאַנג 
סעקציע אין ברענטש. 

דראַמאַטישער דירעקטאָר: דער דראַמאַטישער דירעקטאָר דאַרף 
אָרגאַניזירן אַ דראם סעקציע אין ברענטש און דאָרט וואו עס איז מעגלעך 
איז ער פאַראַנטװאָרטלעך פאַר דער אַרנאַניזירונג און אויפהאַלטונג פון 
אַזאַ סעקציע. 

קינדער דירטקמטאר: ער איז דער פאַרטרעטער פון דערוואקסענעם 
ברענטש, דאָרט וואו אַזאַ ברענטש עקזיסטירט. וואו מיר האָבן נאָך ניט 
קיין קינדער ברענטש, ווערט אים איבערגענעבן די אויפנאַבע צו אָרגאַניזירן 
אַזא ברענטש. ער איז פאַראַנטװאָרטלעך פאַר דער אֶרגאַניזאַציאָנעלער 
אויפהאַלטונג פון דעם קינדער ברענטש און דאָרט וואו עס איז מעגלעך איז 
ער אויך דער פינאַנץדסעקרעטאר. 

יוגנט דירטקטאר: ער פארטרעט דעם דערוואקסענעם ברענטש באַ 
דעם יוגנט ברענטש און ניט זיי פירערשאפט. ער העלפט אָרגאַניזירן אַ יוגנט 
ברענטש אָדער אַ יוגנט-דעפּאַרטמענט פון דערװאַקסענעם ברענטש און 
אָרגאַניזירט די קאמפּאַניע אַריינצוקריגן אַמװײניקסטנס די קינדער פון די 
מיטגלידער פון אָרדן. דאָרטן וואו עס עקזיסטירט אַ יוגנט-דעפּאַרטמענט 
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פון דערוואקסענעם ברענטש אין ער דער פאַרטרעטער און העלפט זיי 
אַרױס מיט אַלץ װאָס ער קאָן. 

קלוב-פאַרװאַלטער : אַזאַ פארװאַלטער איז ניישיק בלויז דאָרט וואו 
מיר האָבן אַ צענטער. דעמאָלט אין ער דער פארוואלטער פונם צענטער. 
ער זעט, אַז די קלוב צימערן זאָלן זיך באַצאָלן און אַז די פאַרשידענע אָרגאַ- 


ניזאַציאָנעלע און קולטורעלע טעטיקייטן זאָלן אָנגעפירט ווערן אַפן 
בעסטן אופן. 


ך יק ע תא 8 8 ז פס ט עם 


די פּראָבלעם פון אויסברייטערן דעם אַקטיו פון ברענטש אין איינג 
פאַרבונדן מיט דער פראנע פון אַריינציען אין דער אַרבעט פון אונזער 
אָרדן די גרעסטע צאָל מיטנלידער פון דעם ברענטש. עס איז ניט גענוג 
צו באשטימען אַ געוויסע צאָל מיטגלידער, אַפילו אַ גרויסע צאָל, פאַר אַקטי- 
ווער אַרבעט און אַזױאַרום לייזן די פּראָבלעם פון אַקטיו. ‏ דער גרויסער 
אַקטיו דאַרף קומען אַלס אַ רעזולטאַט פון מאָביליזירן און אַקטייויזירן די 
ברייטע מיטנלידערשאַפט פון ברענטש. וי אַזױ קענען מיר דאָס טאָן ? 

האָבן אינטערעסאַנטע מיטינגען פון ברענטש איןז אַ ויבטיס מיטל 
צוצוציען די מיטנלידער. אַ ברייטע קולטור טעטיקייט אין א8ַ צוייטע 
וויכטיקע נאַראַנטיע צו דערגרייכן אַ גרויסע צאָל מיטגלידער. אָבער עס וועלן 
זיך נאָך אלץ געפונען אַ באַדייטנדע צאָל מיטגלידער, װאָס צוליב פארשירענע 
אורזאַכן, קענען מיר זיי ניט דערגרייכן דורך אונזער קולטורעלער טעטיקייט 
אָדער ברענטש מיטיננען. זיי קענען דערנגרייכט ווערן בלויז דורך אינדיווי- 


דועלן קאָנטאַקט. דער אינדיווידועלער קאנטאַקט, דאָס אין די קעפּטן 
סיסטעם. 


וי אַזױ אַרבעט די קעפּטן סיסטעם ? לאָמיר נעמען אַ ברענטש פון 
0 מיטנלידער. די 200 מיטגלידער ווערן אייננעטיילט צו 10 אין אַ גרופּע 
אַפּן באַזיס פון טעריטאָריע. איינער פון די 10 וװערט באַשטימט אַלְס 
קעפּטן. מיר דאַרפן שטרעבן דערצו, אַז מיטגלידער װאָס זיינען אַקטיו אין 
דער עקזעקוטיווע, אָדער װאָס זיינען מיטנלידער אין וועלכע עס אין סאָב- 
קאָמיטעס, זאָלן ניט זיין קיין קעפּטנס, זיי האָבן שוין אַ באַשטימטע אַרבעט. 
עס פאַרשטייט זיך, אַז מען דאַרף ניט זיין מעכאַניש אין דער פראַגע, דאָרט 


וואו עס איז ניט מעגלעך צו קריגן קיין קעפּטנס אויסער דער עקזעקוטיווע, 
וועלן די מיטגלידער פון דער עקזעקוטיווע מוזן דינען. 
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דער קעפּטן באקומט 9 נעמען און אַדרעסן פון מיטגלידער פון ברענטש. 
די ערשטע אַרבעט זיינע איז צו באַקענען זיך מיט די חברים אף זייער אַ 
פריינטלעכן און חברשן אופן. ער דאַרף מיט זיי ווערן פּערזענלעכע פריינט. 
אינפאָרמירנדיק זיי, אַז ער איז באַשטימט געװאָרן אס דער קעפּטן, דאַרף 
ער זיי אָבער ניט מאַכן פילן, אַז ער איז דער נאַטשאַלניק איבער זיי, נאָר 
אַז ער איז איינער פון זיי. 


עס איז ניט נייטיק, אַז דער קעפּטן זאָל אָפּהאַלטן רעגולערע מיטינגען 
מיט זיינע 9 מיטנלידער, כאָטש פון צייט צו צייט, ווען עס ווערט דורכ- 
געפירט אַן אַלגעמיינע אַקציע, קען ער דאָס טאָן. 


לאָמיר נעמען אַלס ביישפּיל די מיטגלידער-קאמפּאַניעס, װאָס דער 
אָרדן פירט אָן. לאָמיר זאָגן, אַן די קאמפּאניע פאַננט זיך אָן דעם 1טן 
אָקטאָבער און װעט אנהאַלטן ביזן 1טן יאַנואַר. אָנפאַנג סעפּטעמבער רופט 
די אָרגאַניזאַציע קאָמיסיע צוזאַמען די קעפּטנס, דערקלערט זיי וועגן דער 
מיטגלידער קאמפּאַניע, די מתנות װאָס מען װעט געבן די מיטנלידער, די 
פּאַליטישע וויכטיקייט און צילן פון דער קאמפּאניע, וי אַזױ צו דערקלערן 
די צאָלונגען פאר אַ נייעם מיטגליד, װאָס פאר אַ בענעפיטן דער אָרדן גיט 
און בכל? וי אַזױ אָנצופירן די קאַמפּאַניע. 


נאָך אָטידעם מיטינג רופט דער קעפּטן אַ באַראַטונג פון זיינע 9 מיט- 
גלידער. ער דערציילט זיי וועגן דער קאמפּאַניע, ער ברענגט זיי די רעקאָ- 
מענדאַציעס וי אַזױ איר אנצופירן אין דער הויז וואו זיי וואוינען, 
אין שאַפּ וואו זיי אַרבעטן, א. אַ. וו. אויב עס איז מעגלעך אָרגאַניזירט ער 
אַ סאַציאַליסטישן געוועט צווישן זיי. ער טשעקט אִפּ יעדע צוויי װאָכן װאָס 
עס ווערט אויפגעטאָן און אַזואַרום האָבן מיר באַוויזן אַריינצוציען אַ געוויסע 
צאָל מיטגלידער אין דער קאמפּאַניע, װאָס אַנדערש װאָלטן מיר דאָס ניט 
געקענט טאָן. 

לאָמיר נעמען אַ פּאַליטיש-געזעלשאַפטלעכע אַקציע. לאָמיר זאָגן, אַז אין 
דער געגנט וואו 10 מיטגלידער וואוינען געפינט זיך אַ קראָם װאָס פאַרקויפט 
דייטשע סחורות. דער אָרדן באַטײליקט זיך אין דער באִיקאָט באַוועגונג. 
די קראָם דאַרף געפּיקעט ווערן איינמאָל אַ װאָך אָדער איינמאָל אין 2 װאָכן. 
די 10 מיטנלידער זיינען באַקאַנט אין זייער געגנט. זייער פּיקעטן װעט האָבן 
אַ דאָפּלטע באַדייטונג. ערשטנס וװועלן זיי דורכפירן א וויכטיקע פּאָליטישע 
אַקציע און צווייטנס ועלן זיי דורך דעם בעסער באַקאַנט ווערן אין געגנט 
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אישק שטעט שטעט שטעט רעייא היה יי דק 


און וועלן אַזױאַרום פּאָפּולאַריזירן דעם אָרדן און זיינע טעטיקייטן צווישן 
די ברייטע מאַסן. 

אָדער לַאָמִיר נעמען אַ קולטורעלע אַקציע : דער ברענטש וויל איינשטעלן 
שטודיר-גרופּן, שיקן אַ באַדייטנדע צאָל מיטנלידער פון דעם ברענטש אין 
אַרבעטער אוניווערזיטעט, איינשטעלן אַ קורס איבער אַ וויכטיקער פראַגע, 
א. אַ. וו. דער קעפּטן זעט זיך מיט זיינע 9 חברים, נעמט אויף מיט זיי די 
פראַגע און קריגט אַזואַרום רעזולטאַטן פאַר די אַקציעס. 

אָט-דאָס איז די אַרבעט פון אַ קעפּטן. ער דאַרף שטיין אין ענגער 
פאַרבינדונג סיי מיט דער ברענטש אַרבעט און סיי מיט זיינע 9 מיטגלידער. 
ער דאַרף זיי מיטטיילן וועגן אַלְץ װאָס עס קומט פאָר אין ברענטש און 
אַזויאַרום זיי ביסלעכווייז פאַראינטערעסירן און אַרײינציען אין דער אַרבעט. 


בר ע נצכטש כויט י טנעז 


מיר האָבן דערקלערט גענוי די אויפגאַבן פון דער עקזעקוטיווע פון 
ברענטש, די סאָב-קאָמיטעס, די אינדיווידועלע באַאַמטע און די קעפּטנס. עס 
איז נייטיק צו זאָגן אַ פּאֶר ווערטער וועגן ברענטש מיטיננען. מיר קענען זיך 
ניט אַרײינלאָזן ברייט אין דער פראַנע װי אַזױי צו אָרנאַניזירן ברענטש 
מיטינגען. דאָס געווענדט זיך אָן די לאָקאַלע אומשטענדן, אָן די פראַגן װאָס 
מען װוי? אויפנעמען און אַה אַ סך אַנדערע פאַקטאָרן. מיר קענען אָבער דאָ 
אָנגעבן עטלעכע אַלְגעמיינע אנווייזונגען. 

דער ברענטש מיטינג איז דער פונדאַמענטאַלער און וויכטיקסטער פּלאַץ 
פון אַקציע. דאָרטן ווערן אויפגענומען אַלע קאמפּאַניעס, דאָרטן ווערן 
אַקטיוויזירט די מיטנלידער, דאָרטן ווערן די מיטנלידער אויפגנעקלערט. 
ד א;סו איז:-דאָוס 'ילע בבן פוו אונוער אד "7 - - 
עס איז דעריבער פון דער גרעסטער וויכטיקייט, אַז אַ ברענטש מיטינג זאָל 
פּלאַנירט ווערן פון דער עקזעקוטיווע מיט גרויס פאָרזיכטיקייט און דעטאַל. 

אין געוויינלעכע פאַלן (סיידן עס ווערט אַמאָל אָפּנעגעבן א גאַנצער 
מיטינג בלויזן פאַר געשעפטלעכע ענינים) דאַרף דער געשעפט-מיטינג ניט 
דויערן מער וי אַ שעה אָדער אַ שעה און אַ פערטל. צוליב דעם איז נייטיק, 
אַז די עקזעקוטיווע זאָל אױיספּלאַנירן די טאָג-אָרדנונג פון דעם מיטינג אַזױ, 
אַז יעדע פראַנע זאָל האָבן איר באַשטימטע צייט, די וויכטיקסטע פראַגן 
זאָלן קריגן מער צייט, און דער מיטינג זאָל זיך ניט שלעפּן און שלעפּן. 

באַ יעדן מיטינג מוז עפּעס אינטערעסאַנטעס פאָרקומען. צי דאָס אין 
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אַ לעקציע, דיסקוסיע, קעסט? אָוונט, פאַרוויילונג, ליטעראַרישער אֶוונט, 
מוזיקאַלישער אָוונט, דראַמאַטיק, לעבעדיקע צייטונג א. א. װו. עפּעס מון 
פאָרקומען װאָס זאָל צוציען ניט נאָר די ברייטע מיטגלידערשאַפֿט פון 
ברענטש, נאָר אויך די איינוואוינער פונם געגנט. 

עס איז אויך גװאַלדיק וויכטיק, אַז די עקזעקוטיווע זאָל פּלאַנירן אָט-ידעם 
קולטור טייל פון דעם ברענטש מיטינג ווייט אין פאָראויס. עס טאָר ניט 
זיין אַ סיטואַציע וואו די עקזעקוטיווע דערמאָנט זיך אַ ואָך פריער, אַז 
קומענדיקע װאָך קומט פאָר אַ ברענטש מיטינג און מען דאַרף דעריבער 
צונרייטן עפּעס און מען , דרעפטעט" אַ חבר צו רעדן וועגן עפּעס אַ פראַגע. 
אַלע מיטיננען מוזן פּלאַנירט ווערן פאָראויס. 

די פּראָגראם פון די ברענטש מיטיננען דאַרף זיין באַלאַנסירט און 
טאָר בשום אופן ניט זיין מאָנאָטאָן. צום ביישפּיל: עס טאָרן ניט פאָרקומען 
קיין 4 לעקציעס נאָכאַנאַנד, אָדער 4 מויקאלישע אֶוונטן נאָכאַנאַנד, 
א. אַז. װו. אַ לעקציע קומט פאָר איינמאָל, אַ מוזיקאַלישער אָװונט אַ צווייטן 
מאָל, אַ קעסטל אָװונט אַ דריטן מאָל, אַ דיסקוסיע אַ פערטן מאָל, א. אַז. וו. 
די פּראָגראם מוז זיין פאַרשידנאַרטיק און וי ווייט מעגלעך זיין פאַרבונדן 
מיט דעם טאָג-טענגלעכן לעבן פון דעם געגנט אָדער שטאָט. 

ווען אָט-ידי אַלע באַדינגוננען וװועלן גענומען וװערן אין אנבאַטראַכט 
אין אױיספּלאַנירן אַ פּראָנראַם, װועט אפילו דער געשעפט-מיטינג זיין אינ- 
טערעסאַנט און לעבעדיק. דאַן ועלן מיר באַווייזן ניט נאָר אַריינצוציען 
די ברייטע מיטגלידערשאַפט אין די ברענטש מיטיננען, נאָר דער ברענטש 
וועט באמת ווערן אַ פּלאַץ וואו די איינוואוינער פונם געגנט ועלן קומען 
און פילן, אַז זיי האָבן עפּעס געלערנט אָדער פאַרבראַבט. 


ו-- אַרדן צענטערן 


דער אָרדן-צענטער שטעלט זיך פאַר אַן אױיפנאַבע צו באדינען די 
קולטורעלע, נעזעלשאַפטלעכע און פארוויילערישע נויטן פון די אַרבעטער 
אין נגעגנט. כדי דער צענטער זאָל קאָנען גרינטלעך און אַלזייטיק באַפרי- 
דיקן אָט-די נויטן דאַרף ער אָרגאַניזירט ווערן אף דער באַזע פון סעקציעס. 
אַזױ, צום ביישפּיל, דאַרפן אין צענטער עקויסטירן א געזאננ-סעקציע, אַ 
דראַמאַטישע סעקציע, אַזױ פי? אָרקעסטערן וויפיל נאָר מעגלעך, טאַנץ- 
גרופּן, ספּאָרט-קרייזן, פאָטאָ-פילם גרופּן, צייכענונג און מאָלן, שאַך, 
זעלבסט-בילדונג קרייזן, ביבליאָטעק און אַנדערע. 


שי 2 אסודא = -אן. ק 


יי יי יי יי יאר יי א 


אשאאטאע יז 5 


די איצטיקע אידישע נאַציאָנאַלע עקזעקוטיווע 
(פון רעכטס צו לינקס: אַ. גראָספעלד, פ. גאָלד, ג. האָכבערג, ג. סאנולער, ר. זאַלצמאַן, װו. וויינער, י. סולטאַן, ם. גאָלדפּאַוב, י. קריימען, 
ליבמאַן, ה. פּלאָטקין, א. לאכאָוויצקי, י. לעדדער, ה. שילער, א. רעדי, ל. היימאן, ס. שייװלסאָן, א. מאנטעל, 


1 
נ. מיגדאל און ס. גוקאָווסקי.) 


צו דער געשיכטע פון דער פראַטערנאַלער באַוועגונג 269 


דער צענטער דאַרף אויסנוצן און אַנטװיקלען די שעפערישע כוחות 
פון זיינע אייגענע מיטגלידער, אַרױסרוקן זיי אין פראָנט צו פאַרשיידענע 
אונטערנעמונגען, צו וועלכע באַזונדערע סעקציעס גרייטן זיך צו. 
דער צענטער דאַרף ווערן די געזעלשאַפטלעכע היים פון די מיטגלידער 
און אָרגאַניזאַציעס, װאָס זיינען פון אים אַ טייל, און גלייכצייטיק פון די 
איינוואוינער פונם געגנט. כדי ער זאָל דאָס ווערן, דאַרף ער געבן רי מעג- 
לעכקייט יעדן אַרבעטער צו פאַרברענגען דאָרטן זיין פרייע צייט אין שמועסן 
אַרום אַ גלעזל טיי, לייענען אין ביבליאָטעק אָדער פאַרברענגען אף 
אַנדערע אופנים, און וי ווייט מעגלעך דאַרפן די פאַרשיידענע אַקטיוױיטעטן 
דורכגעפירט ווערן אין באַזונדֶערֶע צימערן. די באַפּוצונג און דעקאָראציעס 
פונם קלוב דאַרפן זיין איינגעאָרדנט אַזױ, אַז זיי זאָלן אַנטשפּרעכן זיינע 
צילן און טעטיקייטן. 


פאַר דער דורכפירונג פון די אױיבנדערמאַנטע אַקציעס דאַרף דער 
צענטער אָרגאַניזירן פאַרשיידענע קאַמיטעטן, וי, אַ פאַרוויילערישע קאָ- 
מיסיע, וועמענס אויפגאַבע עס איז אָנצופירן מיט געזאַנג, דראַמע, טאַנץ, 
אָרקעסטער, שאַך, ספּאָרט און אַנדערע סעקציעס. די קולטור-קאָמיסיע, װאָס 
דאַרף האָבן די אויפזיכט איבער דער ביבליאָטעק, לעקציעס, דעבאַטעס, 
סימפּאָזיומס, זעלבסט-בילדונג גרופּן און אפּטײלונגען פונם אידישן אַרבע- 
טער אוניווערזיטעט, דאָרט וואו זיי עקזיסטירן. 

אין צענטער מוז זיך שטענדיק געפינען אַ װאַנט-צייטונג, װאָס דאַרף 
דינען אַלס דער געזעלשאַפטלעכער אָרגאַניזאַטאָר פונם צענטער. צו דער 
זעלבער צייט, דאַרף זי געבן אינפאָרמאַציע וועגן די פאַרשיידענע טעטי- 
קייטן אינם צענטער און ווענן די װויכטיקסטע פּאַסירונגען אינם געגנט. 

אין דער ביבליאָטעק דאַרפן זיך געפינען צייטונגען און זשורנאַלן אין 
אַזױ פיל שפּראַכן וויפי? די געגנט פאַרלאַנגט. אויך אויסלענדישע צייטוננען 
אוּן זשורנאַלן, אויב זיי קאָנען זיין אַ צוציאונגס-קראַפט אין דעם געגנט. 


איינוואוינער פונם געגנט, וועלכע זיינען ניט קיין מיטגלידער אין 
ברענטש פון אָרדן, קענען זיין מיטגלידער אין די פאַרשיידענע סעקציעס, 
דעמאָלט ווען זיי ווערן מיטגלידער פון צענטער. 

אין די געגנטן וואו עס געפינען זיך מער וי איין ברענטש, און פאַר- 
שידן-שפּראַכיקע, איז ראַטזאַם זיי זאָלן בויען אַ פאַראייניקטן צענטער. אין 
אַזאַ צענטער דאַרף איינגעשטעלט ווערן די אַרבעט אַזױ, אַז די באַזונדערע 
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שפּראַך:ברענטשעס זאָלן קענען האָבן זייער באַזונדער אָרגאַניזאַצ אָנעלע 
און קולטורעלע טעטיקייט. 

אין אַזעלכע צענטערן דאַרף דער אַפּאַראַט צװאַמענגעשטעלט וערן 
פון פאַרטרעטער פון אַלע שפּראַך ברענטשעס. אַלֶע אַלגעמיינע אַקטיוי- 
טעטן, װי ספּאָרט, מוזיק, שאַך, טשעקערס, טענץ, װוי אויך די פינאַנציעלע 
זייט און די פאַרװואַלטונג, װוערט דורכגעפירט פון דעם אַלגעמיינעם פאַרי 
אייניקטן קאָמיטעט. 

פאַר די באַזונדערע שפּראַך-טעטיקײטן דאַרפן באַשטימט וערן 
ספּעציעלע שפּראַך-דירעקטאָרן, װאָס גייען אַרײן אין דער אַלגעמײינער 
ביוראָ, כדי געמיינשאַפטלעך צו קאָאָרדינירן די ספּעציעלע שפּראַך-טעט- 
קייטן, וי קלאַסן, לעקציעס, דראםגרופּן, זעלבסט-בילדונג קרייזן און 
אַנדערע אַקציעס. 

יעדער שפּראַך דירעקטאָר אַרבעט אונטער דער אויפזיכט פון דער 
קולטור קאָמיסיע פונם ברענטש אָדער פון דער פאַראייניקטער קולטור 
קאָמיסיע פון די עטלעכע שפּראַך-ברענטשעס. 

פון צייט צו צייט ווערן גערופן אַלנעמײנע מיטגלירער-מיטינגען צו 
ברענגען צו זיי פּלענער פאַר ווייטערדיקע טעטיקייטן, אויסהערן באַריכטן, 
רעקאַמענדאַציעס, אויפנעמען פאַרשיידענע קאמפּאניעס, א. אַ. װ. 

איינע פון די וויכטיקסטע אויפגאַבן פונם צענטער דאַרף זיין אַרײג- 
צוציען די יוגנט און קינדער פונם געגנט. דער יוגנט ברענטש און קינדער 
ברענטש דאַרף פאַרנעמען אַ וויכטיקן פּלאַץ אינם צענטער. די צענטערן 
דאַרפן אויסנענוצט ווערן ניט נאָר פאַר טעטיקייטן אין די אַוונטן, נאָר 
אויך בײטאָג, פאַר די הויז-פרויען פון די מיטגלידער פון אָרדן און פון 
געגנט בבלל. 

אין יעדן צענטער דאַרף זיך געפינען אַ קינדער-שול, אָדער עטלעכע 
קינדער-שולן פון באַזונדערע שפּראַך-סעקציעס, אויב אַזעלכע זיינען דאָ. 
פּראַלעטאַרישע קינדער-דערציאונג דאַרף זיין איינע פון די ויכטיקסטע 
אויפגאַבן אין אונזערע צענטערן. 


קאפיטל? עלה 
א) אינשורענם 


די אַנטװיקלונג פון פאַרזיכערונג צווישן די ברייטע מאַָסן האָט זיך 
אָנגעפאַנגען ערשט אין צווייטן טייל פון 19טן יאָרהונדערט. אין זיין בוך 
,די געשיכטע פון דער פראטערנאַלער באַוועגונג" דערציילט װאָלטער בעיס : 

,אין 1868 ווען די פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציעס זיינען געגרינדעט 

געװאָרן איז לעבנס-אינשורענס געווען אַ לוקסוס פאַר געציילטע. לעבנס- 

אינשורענס געזעלשאַפטן האָבן שוין אפּערירט אַ ביסל מער ווי 90 יאָר, 

און זייערע פּאליסיס זייֹנען פאַרקויפט געװואָרן הויפּטזעכלעך צו געשעפט- 

לייט און פאַבריקאַנטן.* 

ערשט אין דעם מאָמענט וען די פראטערנאַלע אָרדנס האָבן זיר 
אָנגעפאַנגען צו אַנטװיקלען און אַ טייל פון זיי האָט אָנגענומען די מאָדערנע 
סיסטעם פון אינשורענס, האָבן די אינשורענס קאמפּאַניעס איינגעזען, אַז 
עס עפענען זיך פאַר זיי נייע מעגלעכקייטן אַריינצודרינגען צווישן די ברייטע 
מאַסן און ערשט דעמאָלט האָבן זיי דערפונדן די נייע פאָרמע פון פאַרזי- 
כערונג װאָס איז באַקאַנט אונטערן נאָמען , אינדאָסטריאל אינשורענס". 

דער קאָלאָסאַלער וואוקס פון , אינדאָסטריאַ?ל אינשורענס" קען מען 
זען פון דער פאָלגנדע טאַבעלע. 


טאַבעלע, װאָס ווייזט אינדוסטריעלע פאַרזיכערונג אין קראַפט 


יאָר פאַרזיכערונג 
1880 50 ,2 
190 289 
100 1,244 
110 221ס8סט/ט2 
1090 6225 6 ,)2 
1080 2177סאס,188 


פון 19 מיליאָן אין 1880 איז די אינדוסטריעלע פאַרזיכערונג פון די 
אינשורענס קאמפּאניעס אױסגעװאָקסן צו 18 ביליאָן אין 1980. אֶט-די 
פאָרמע פון אינשורענס איז די גרעסטע רויבעריי, װאָס דער קאַפּיטאַליזם 
האָט געקענט אויסטראכטן אין זיין דראנג נאָך פּראָפּיטן. 

לאָמיר טאַקע מאַכן אַ פאַרגלייך צווישן די צאָלונגען פון אינטערנאַ- 
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ציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן און די צאָלונגען פאַר דער אינדוסטריעלער פּאליסי. 


טאַבעלע פון צאָלונגען פּאַר אַן אינדוסטריעלער פּאַליסי 
(וועכענטלעכע צאָלונגען) 
600 .550 .500 .450 .400 .350 .300 .250 .200 .150 .100 .50 96 


טע :2246 הנ :22 5026 5608 9482 5שפט ה24פ 121 18 
עס שעק ןטשעע םע .222 2..2 002 9890 468 201 254 זתור יו 
0סם טס משסם. 06560 06 םב שאט פטט ‏ ע טוט , טי 2 םעט טן ‏ 2 
ש עו טאטש ט-.ששטםב 2 ן: :22 ,2.2 084 015 430 קעב אנט, יווי י 
6546 :20 20 2222 8742 630 0980 424 18 212 00 2ט 
4 226 2::0::82: 4.. 714 012. 910 408 8טב אטע 2 
442204 5220:250 2.2 695 8940 458 00286 297 (8פֿה 58 יט 
6606 :2220ג222. 0072 380,876 384 פאכ פפו הי 
264 2256 40.5:24.:. 5744 681 8פפף 469 372 2178 186 05 - 
202:4402552002444::: 720 620 840 480 860 240 180 50 21 
0.4: 6.6 :.42665.. 6090 609 22ס. 480 348 גטע אד ז+ ‏ - 
261 2455 2525 .2.2 0072 588 804 420 358 2מפת' אסן 1 - 
{.05 20::22... 5728 696 74ם 452 410 828 248 164 תא 6 
=0:6.:6.... 11 682 83ס 414 99ה 316 227 פשן פון - - 
1 0...6.... 084 608 032 480 280 304 228 152 16 יו 
4... 2... 8740 666 892 918 444 370 296 222 148 74 38 
2.4. 2... 720 648 876 804 432 300 288 216 144 72 34 
.... .... 090 621 8952 483 414 248 276 207 158 609 89 + 
.... 9727 670 6008 826 409 402 235 268 201 134 607 436 
.... 719 090 2889 920 4958 290 3259 260 198 130 658 37 
4 682 620 958 496 4434 372 310 248 186 124 62 38 
0 000 600 540 480 420 200 300 240 180 120 60 39 
6 638 5880 522 404 406 248 290 2382 174 116 588 40 
2 616 500 804 448 392 326 280 224 168 112 86 41 
8 994 540 480 432 378 324 270 216 162 108 84 42 
4 972 520 4608 416 2804 312 2600 208 156 104 2 43 
0 5500 500 490 400 350 300 250 200 150 100 80 44 
6 5828 480 432 284 236 288 240 192 144 96 48 489 
2 206 400 414 268 222 276 230 184 1238 92 46 46 
8 484 440 296 382 308 2604 220 176 122 88 44 47 
4 42 420 378 336 294 252 210 168 126 84 42 48 
9 440 400 800 320 280 240 200 160 120 80 40 49 
6 418 2380 342 204 266 228 190 152 114 16 38 50 


אין דעם עלטער פון 35 יאָר, צאָלט מען 39 סענט אַ װאָך אָדער 918.20:אַ 
יאָר, און פאַר דעם איז מען באַרעכטיקט צו 9483 אינשורענס ווען מען 
שטאַרבט. לאָמיר נעמען דעם אָרדן, אין עלטער פון 35 יאָר פאַר 9800 אינשו- 
רענס צאָלט מען 93.12 אַ יאָר. אויב מיר זאָלן צורעכענען אַפילו די צאָלונגען 
צו דעם אַדמיניסטראַטיון, קולטור און אַנדערע פאָנדן, באַטרעפט עס דאַן 
2, עס איז אמת, אַז די טאַבעלע פון אָרדן איז אַ ,סטעפּ רעיט" טאַבעלע. 
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אָבער אפילו ווען דער מיטגליד דערגרייכט שוין דעם עלטער פון 89 יאָר, דאָס 
מיינט, ווען ער איז שוין אָפּגעװען 20 יאָר אין דער אָרגאַניזאַציע, זיינען 
זיינע צאָלונגען בלויז 99.12 אַ יאָר. עס דאַרף אויך קלאָר זיין, אַן די 
צאָלונגען פאַרן קולטור-פאָנד און אַנדערע פאָנדן האָבן מיר אינגאַנצן אַרופ- 
גערעכנט אַה דער אינשורענס פּאַליסי, בשעת אין דער אמתן װאָלטן מיר 
געדאַרפט אַ טייל דערפון, אַמװײניקסטנס 8090, אַריפרעכענען אַף די 
צאָלונגען פאַר קראַנקן-בענעפיט און פאַר אַלֶע אַנדערע בענעפיטן. 

אויב די צאָלונגען פון אָרדן זיינען אַזױ קליין אין פאַרגלייך מיט 
די אינשורענס קאמפּאַניעס, קען מען פרעגן, זיינען די צאָלונגען פאַרן 
טויטן-בענעפיט פאָנד אין אָרדן אַװעקגעשטעלט אויף אַ געזונטן, זיכערן 
פונדאַמענט ? װעט דער אָרדן קענען נאָכקומען זיינע פאַרפליכטונגען צו 
זיינע מיטגלידער, ווען ער װעט דאַרפן אָט-די פאַרזיכערונג אוױיסצאָלן ? 


אף אָט-די געשטעלטע פראַגן קענען מיר געבן אַ פּאזיטיוון ענטפער. 
די צאָלונגען צו דעם טויטן-בענעפיט פאָנד אינם אָרדן זיינען אַװועקגעשטעלט 
געװאָרן אַףּ אַ געזונטער, װיסנשאַפטלעכער סיסטעם. אַ סיסטעם וועלכע 
איז אױיסגעאַרבעט געװאָרן פון אינשורענס עקספּערטן מיט יאָרן צוריק און 
וועמענס טאַבעלע עס טראָגט דעם נאָמען ?נעשאָנעל פראַטוירנאל קאָנגרעס 
סטעפּירעיטס". דאָס, װאָס די טאַבעלן זיינען אױסגעאַרבעט געװאָרן מיט 
יאָרן צוריק פאַרקלענערט ניט זייער געזיכערטקייט. פאַרקערט, ווען אָט-די 
טאַבעלן זיינען אױיסגעאַרבעט געװאָרן זיינען זיי באַזירט געװאָרן אַף דער 
דורכשניטלעכער צאָל געשטאָרבענע פאַר אַ געוויסן פּעריאָר. עס איז שוין 
איצט באַשטעטיקט, אַז אין דער צייט ווען יענע טאַבעלן זיינען אויסגע- 
אַרבעט געװאָרן איז די שטערבלעכקייט געווען פיל גרעסער וי איצט. אַזױי, 
אַז די זיכערקייט פון יענע טאַבעלן איז היינט פיל גרעסער וי זי איז געווען 
אין דער צייט ווען זיי זיינען עטאַבלירט געװאָרן. 


װוי אַזױ זיינען די טאַבעלן אָדער צאָלונגען פאַר לעבנס-פאַרזיכערונג 
אויסגעאַרבעט געװאָרן ? די וויסנשאַפטלעכע קאָמיסיע האָט אַפן גרונט 
פון סטאַטיסטישע ציפערן פעסטגעשטעלט אַז די דורכשניטלעכע צאָל גע- 
שטאָרבענע אין דעם עלטער פון 38 יאָר איז, לאָמִיר זאָגן, 6 פּערזאָן אַף 
יעדע טויזנט. אוב אַלֶע טױיזנט זיינען פאַרזיכערט אף טויזנט דאָלאַר, 
מיינט עס, אַז אַלע טויזנט מענטשן װאָלטן געדאַרפט אויסצאָלן 98000 צו 
די געניסער (,בענעפישעריס") פון די פינף פאַרשטאָרבענע. מיינט עס אז 
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פינף דאָלאַר דיוס אַ יאָר פאַר אַ טויזנט דאָלאַרדיקער אינשורענס פּאַליסי 
װאָלט געווען גענוג צו דעקן די טויטן-פאַרלוסטן. ווען די עקספּערטן-קאָמיסיע 
װאָלט באַשטימט אנשטאט 9ץ, 96 אַ יאָר, װאָלט דאָס געמיינט, אַז יעדער 
איינער פון די טויזנט מיטגלידער האָט ניט נאָר איינגעצאָלט די סומע װאָס 
איז נויטיק אויסצוצאָלן פאַר די געשטאָרבענע מיטגלידער, נאָר אויך אַן 
עקסטרע דאָלאַר, דאָס מיינט טויזנט דאָלאַר פון אַלע 000 1 מיטגלידער, 
אין אַ רעזערוו פאָנד פאַר אויסערגעוויינלעכע פאַלן. 

דעם ביישפּיל װאָס מיר גיבן פון דער צאָל געשטאָרבענע אין דעם 
עלטער פון 295 יאָר איז גילטיק פאַר אינגערע און עלטערע יאָרן. די וויסנ- 
שאַפטלעכע קאָמיסיע האָט פעסטגעשטעלט די דורכשניטלעכע צאָל 
געשטאָרבענע פון יעדן יאָר, און די סומע װאָס עס איז נױטיק צו 
דעקן זייער אינשורענס, וי מיר אילוסטרירן דאָס אין דער פאָלגנדער טאַבעלע. 
אַ טאַבעלע פון צאָלונגען, פאַר אַ טערמיניקער אינשורענס פּאליסי 


יערלעכע צאָלונגען עלטער יערלעכע צאָלונגען עלטער 
9 / 40 4.ק 21 
6 41 779 29 
001 492 7.4 93 
1067 43 7.9 24 
1.9 44 7.5 29 
1160 425 8.1 20 
8 19 40 2.8 27 
9 1 47 2919 28 
.23 48 8.2 99 
148 49 230 0 
0.1 590 8.8 31 
1.9 ויה 8.8 39 
17.98 52 2.0 50 
1.8 98 270 84 
07:+10 54 8.2 35 
2608 59 2.6 236 
20+6,67 20 10 51 
2042 57 57 38 
237 58 9.9 39 


9 2.9 
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אָט-די טאַבעלע ווערט אָנגערופן אין אינשורענס טערמינען ,װאָן יאיר 
ריניואַב? טוירם רעיטס". דאָס מיינט, אַז דער אינשורטער דאַרף יעדן 
יאָר באַנייען זיין אינשורענס, דורך דעם װאָס ער דאַרפ יעדן יאָר דורכגיין 
אַ נייעם דאָקטאָר עקזאַמען, סיידן ער פאַרזיכערט זיך נלייך פאר אַ צאָל 
יאָרן (20 יאָר איזן דער מאַקסימום ואָס די אינשורענס קאָמפּאַניע 
דערלויבט). ניט קוקנדיק ואָס אין אונזער אינטערנאַציאָנאַלקן אַרבעטער 
אָרדן דאַרף דער פיטנליד ניט באַנײיען יעדן יאָר זיין פּאליסי, 
זיינען אונזערע צאָלונגען נאָך קלענער וי די צאָלונגען פאַר אָט-דער ביליק- 
סטער פּאליסי װאָס די אינשורענס קאמפּאַניעס גיבן אַרױס, און וועלכע 
זיי זיינען ניט פאַראינטערעסירט צו פאַרקויפן. זיי זיינען פאַראינטערעסירט 
צו פאַרקויפן די , ענדאומענט" אינשורענס, אָדער ,טווענטי פּעימענט לייף", 
אָדער די ,האָו? לייף אינשורענס", פּאליסיס פאַר וועלכע דער פאַרזיכערטער 
צאָלט ריזיקע סומען צו די אינשורענס קאמפּאניעס און פון וועלכע ער 
קריגט ניט אַרױס זיין ווערט. 


די גילבערט ברידער פון וועמעס בוך מיר האָנן ציטירט די טאַבעלע, 
גיבן איבער דאָס פאָלגנדע אין זייער בוך ,לייף אינשורענס -- אַ לענאַ- 
ליזירטער רעקט". 


,עס איז פאַראַן בלויז איין מין פּאליסי, װאָס גיט אייך דעם פולן 
ווערט פון פאַרזיכערונג. עס איז פאַראַן בלויז איין מין קאָנטראַקט װאָס 
גיט בלויז פאַרזיכערונג און רעכנט ניט פאַר אומוויכטיקע 'סייווינגס 
פיטשורס', דאָס איז די ביליקסטע אינשורענס, און קאָסט באַם עלטער 
פון 85 יאָר װוייניקער ווי העלפם פון אָרדינערי לויף', אַ דריטל וויפול 
עס קאָסט די '20 פּעימענט לייף' און אַ פינפטל פון די '20 יאָר 


ענדואומענט.. 


,מענטשן זיינען אָפט אַזוי פיל גענויגט צו קויפן לויט דער גרויס 


פון פּרייז, אַז זיי זאָגן זיך אָפּ צו קויפן עפּעס, ווייל דאָס װאָרט ביליק 


279 ר. זאַלצטאַן 
ריר לאנאטע ווא ראק טעקיט = יי יי 


באַדייט פאַר זיי אַן אָרעמע קװאַליטעט. עס קאָסט אַזוי ווינציק, אַז דער 

געוויינלעכער פאַרזיכערונגס-קויפער, אויב ער וייסט וועגן דעם, האָט 

מורא אַז מען נאַרט אים אָפּ עס קלינגט אים צו גוט צו זיין אמת, זיין 

געוויינלעכע פראַגע איז: װאָס שטעקט אין דעם? 

אינשורענסדאַגענטן רעקאָמענדירן עס קיינמאָל ניט, און האָבן עס 

פיינט צו פארקויפן, ווייל עס ברענגט זיי ניט קיין סך קאָמישאָן. קאָמפּאַ- 

ניעס ווילן עס ניט אַרויסגעבן, װייל עס גיט זיי ניט קיין גרויסע 

פּראָפּיטן. צוליב אָטידער קאָנספּיראַציע פון פאַרשווייגן איז די 

באַפעלקערונג בכלל ניט באַקאַנט מיט דעם מין פַּאליסי. פאַר די װואָס 

הערן שוין יאָ וועגן דעם, זיינען אויסגעטראַכט געװאָרן פאַרשיידענע 

אַרגומענטן זיי צו באַווייזן, אַז די מעלות זיינען קיין מעלות ניט. 

,בלויז צוויי קלאַסן מענטשן קויפן עס אַמאָל. די װאָס פאַרשטייען 

אינשורענס זייער גוט, און די װאָס זיינען אַזוי אָרעם, אַז זיי קענען זיך 

ניט דערלויבן צו קויפן קאָסטבאַרע אינשורענס. און אַזוי אַרום קריגן זיוּ 

דעם פולן ווערט פון זייער געלט ניט וויסנדיק דערפון." 

ביים אָרגאַניזירן דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן האָט די 
פירערשאַפּט שטודירט וועלכע טאַבעלע עס איז מער צוגעפּאַסט סיי צו 
דעם כאַראַקטער פון אונזער פּראָלעטאַרישן אָרדן, סיי צו די בעסטע אינ- 
טערעסן פון די ברייטע פּראָלעטאַרישע מאַסן וועלכע דאַרפן באַקומען פאַר 
די קלענסטע צאָלונגען די גרעסטע פאַרזיכערונג, װאָס איז נאָר מעגלעך. 
עס זיינען פאַראַן דריי מינים טאַבעלן; די טאַבעלע װאָס מיר האָבן אויבן 
דערקלערט, די ,נעשאָנעל קאָנגרעס סטעפּ רעיט" טאַבעלע װאָס איז די 
ביליקסטע ; די , נעשאַנעל קאָנגרעס לעוועל רעיט" טאַבעלע, לויט וועלכער 
דער מיטנליד צאָלט אַלע זיינע יאָרן די זעלבע צאָלונגען וי באם אָנשליסן זיך, 
וועלכע איז פיל טייערער ; און די ?אַמעריקען עקספּיריענסד טעיב?", וועלכע 
קאָסט נאָך מער וויפ? די , לעװעל רעיט" טאַבעלע. סיר האָבן דערפאַר 
אָנגענומען די ,נעשאָנעל פראַטוירנאל קאָנגרעס סטעפּ טייבל", וויי? אָט-די 
טאַבעלע איז אין די אינטערעסן פון די מאַסן. מיר װעלן דאָ געבן צויי 
טאַבעלן די טאַבעלע פונם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אֶרדן, און 
אַ ,לעוועל רעיט" טאַבעלע. 
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פאַרװאָס זיינען די , סטעפּירעיטס? בעסער וי די פלעװועל-רעיטס", 
װאָס דער אַרבעטער-רינג האָט ? 

עס איזן אמת אַז די טאַבעלע פונם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אֶרדן 
העכערט זיך יעדן יאָר, װי מען זעט דאָס אין דער טאַבעלע זעלבסט, אָבער 
לאָמיר זען צי איז דאָס ניט אין די אינטערעסן פון די אַרבעטער און אָרעמע 
מאַסן בכלל אַז זיי זאָלן אָננעמען די צאָלונגען פונם אָרדן און ניט די 
אַנדערע צאָלונגען. 

אַ מיטגליד, וועלכער האָט זיך אָנגעשלאָסן אין אָרדן ווען ער איז אַלט 
געווען 88 יאָר, אַרויסנעמענדיק אַ טויזנט דאָלאַרדיקע פּאליסי פאַנגט אָן 
צו צאָלן 96.24 אַ יאָר. לויט ,לעוועל רעיט", פאר די זעלבע טויזנט דאָלאר, 
צאָלט ער 918.80 אַ יאָר, אַזױ אַ גאַנצן לעבן. אינם אָרדן װועט דער מיטגליר 
דערגרייכן די זעלבע צאָלונגען וי אין דער אַנדער טאַבעלע (918.80) ערשט 
ווען ער ווערט 27 יאָר, דאָס מיינט ערשט אין 22 יאָר אַרום. דער מיטגליד 
דאָרטן האָט אָבער די גאנצע 22 יאָר געצאָלט צו 918.80 אַ יאָר. 

נאָך מער, נאָכדעם וי אַ מיטגליד אין אָרדן האָט געהאַט דערגרייכט איבער 
7 יאָר (60 יאָר גענוי) האָט דער אָרדן באַזאָרגט, אַז ער וועט ניט דאַרפן צאָלן 
קיין העכערע צאָלוננען. די דריטע קאָנװענשאָן האָט באַשלאָסן אַװעקצולײיגן 
אַ רעזערוו פאָנד פון איין סענט פון אַלע מיטנלידער כדי צו דעקן די 
געהעכערטע צאָלונגען פון די מיטנלידער, וועלכע האָבן דערגרייכט דעם 
עלטער פון 60 יאָר. מיט דעם באַשלוס האָבן מיר פאַרזאָרגט, אַז די לאַסט פון 
צאָלונגען פון די מיטגלידער װאָס האָבן דערגרייכט דעם עלטער פון 60 יאָר, 
זאָל ניט פאַלן צו שווער אַף זיי. 

אין דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן װועט אַ לעבנס-פאַרזיכערונג 
פּאַליסי אַף צוויי טויזנט דאָלאַר קאָסטן װוינציקער װי אַ 1,000 דאָלאַרדיקע 
פּאליסי אין וועלכער עס איז אַנדער פראַטערנאַלער אָרגאַניזאַציע. 

אַ סך פרעגן, פאַרװאָס פירט ניט איין דער אָרדן ,ענדאומענט" פּאַליסיס. 
מיר וועלן פּרובירן דערקלערן פאַרװאָס : 

לאָמיר זאָגן, אַז עמיצער קויפט אַן ,ענדאומענט" פּאליסי פאַר 91000. 
ער צאָלט פאַר דעם 951.91 אַ יאָר. אַ צווייטער קויפט אויך אַ טויזנט דאָלער- 
דיקע פּאליסי אין אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אָרדן פאַר וועלכער ער צאָלט 
4 אַ יאָר. אויב ביידע וועלן שטאַרבן אין אַ יאָר, פינף אָדער 10 אַרום וועלן 
ביידע פאַמיליעס קריגן די זעלבע 91000, פאר וועלכע דער ערשטער אַרבע- 
טער האָט געצאָלט 9951.91 יעדן יאָר און פאר וועלכע דער מיטגליד אין אָרדן 
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האָט געצאָלט בלוין 99.84. דאָס איז דערפאַר, װאָס. ווען מען קויפט אַן 
,ענדאומענט" פּאליסי צאָלט מען אין דער אמתן פאַר צוויי זאַכן: מען 
צאָלְט פּאַר דער לעבנס-פאַרזיכערונג און דער שפּאָרונג אָדער ,סעיווינג". 
דער מיטגליד אין אָרדן צאָלְט בלויז פאַר איין זאַך. פאַר דער לעבנס פאַר- 
זיכערונג. אַ קליינער טייל פון די צאָלונגען פאַר אַן , ענדאומענט" פּאליסי 
גייט פאַר דער פאַרזיכערונג, אָבער דער גרעסטער טייל גייט פאַר דעם 
רעזערוו. דער האַלטער פון אַן , ענדאומענט" פּאַליסי קען אָבער קריגן בלויז 
איין זאַך. אויב ער שטאַרבט, וי מיר האָבן געזען, פאַרלירט ער זיין גאַנצן 
רעזערוו, אָדער זיין אָפּגעשפּאָרטן געלט. אויב ער האַלט אין איין צאָלן פאַר 
0 יאָר און נעמט דאַן אַרױיס זיינע 91000 פאַרלירט ער אָבער די פאַרזיכערונג. 

פרעגט זיך די פראַגע : איז צו װאָס טאַקע אַרויסנעמען אַן , ענדאומענט" 
פּאַלִיסי? איז דער ענטפער טאַקע: וװער עס נעסט אַרױס אַזאַ פּאלִיסי 
ווערט פּשוט באַרױבט. אויב עמיצער יל שפּאָרן נעלט פאַרװאָס ניט 
אַרײינלײגן אין אַ באַנק און קריגן פּראָצענט אַף דעם ? 

פאַראַן צוויי אַנדערע שטריכן פון אַן ,ענדאומענט" פּאליסי און דאָס 
איז, װאָס אין אַזאַ פּאליסי קריגט איר דיווידענטן און אַ ,ליי-ווערט". אויב 
איר נייטיקט זיך אין געלט, גייט; איר צו אייער אינשורענס קאמפּאניע און 
איר נעמט אַרױס אַ הלואה אַף אייער געלט. מען פרענט אייך ניט קיין שום 
פראַגן. לאָמיר עס אָבער באַטראַכטן גענויער: איר נעמט אַרױס אַ טיי? פון 
אייער אייגן געלט און פאַר דער פּריוילעגיע דאַרפט איר צאָלן 6 פּראָצענט 
אינטערעסט צו דער קאמפּאַניע. לוינט זיך עס ? װאָס װאָלט איר געזאָגט 
ווען איר קומט אין אייער באַנק און נעמט אַרױס אַ טייל פון אייער אָפּגע- 
שפּאָרטן געלט און מען הייסט אייך פאַר דעם צאָלן פּראָצענט ? 

אָבער דאָס איז נאָך ניט אַלץ. אוב די הלואה ווערט ניט באַצאָלט 
ווערט די סומע אַרונטערגענומען פון דער פּאליסי. דאָס הייסט, אַז אויב 
איר האָט געבאָרגט 4300 זייט איר איצט פאַרזיכערט בלויז אַףּ 9700. דאָך 
דאַרפט איר נאָך אַלץ צאָלן די אַריגינעלע צאָלונגען פון 981.91 אַ יאָר. 
צו דעם דאַרפט איר צאָלן דעם פּראָצענט אַףּ אייער הלואה, װאָס איז 918 
אַ יאָר. דאס מיינט, אַז איר צאָלט 969.91 אַ יאָר פאַר 9700 לעבנס-פּאַרזי- 
כערונג. איז דען אַ וואונדער, װאָס די אינשורענס קאמפּאַניעס ווערן רייכער 
פון טאָג צו' טאָג און האָבן ביליאָנען דאָלער אין זייערע קאַסעס ? איז דען 
אַ וואונדער, װאָס זיי קענען זיך דערלויבן צו צאָלן הונדערטער טויזנטער 
דאָלער אַ יאָר צו זייערע פּרעזידענטן און װויצע-פּרעזידענטן ? 
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ב -- די אַנדערע בענעפיטן 


דער אָרדן צאָלט צו זיינע מיטגלידער פון 94 כיז 910 אַ ואָך קראַנקן- 
בענעפיט. ער צאָלט אויך 920 אַ וואָך קאָנסאמפּשאָן בענעפיט. 

אַ חוץ די בענעפיטן באַקומט יעדער מיטגליד פון 428 ביז 9300 אין 
פאַל פון אַן עקסידענט. אויך סעמעטערי און פיונעראל בענעפיטן פאַר די 
מיטגלידער, זייערע פרויען און קינדער ביז 18 יאָר. 

אַלֶע בענעפיטן איז דער מיטגליד ניט געצוואונגען אַרויסצונעמען. ווען 
ער פאַרשרייבט זיך ניט פאַר די בענעפיטן, דאַרף ער פאַר זיי ניט צאָלן. 
אַ מיטגליד אין אָרדן מוז בלויז אַרויסנעמען אַן אינשורענס פּאַליסי און צאָלן 
פאַר די אַדטמיניסטראַטיווע פאָנדן. 

אויף װאָס פאַראַ באַזיסן זיינען געבויט די צאָלונגען צו אָט-די פאָנדן ? 
זיינען זיי אַװעקגעשטעלט אַף דער זעלבער ויסנשאַפטלעכער באַזע 
וי די צאָלונגען צום טויטן-בענעפיט פאָנד? ניין, ביז איצט איז נאָך ניטאָ 
קיין װיסנשאַפטלעכע טאַבעלע וועלכע זאָל קענען מיט דער זעלבער אוױיטאָ- 
ריטעט און מיט דער זעלבער זיכערקייט פעסטשטעלן די צאָלונגען פאַרן 
קראַנקן בענעפיט פאָנד, פאַר דעם עקסידענט בענעפיט-פאָנד, קאָנסאָמפּשאָן 
בענעפיט, א. א. זו. די פראטערנאַלע באַװעגונג האָט געמוזט אויסאַרבעטן 
אירע אייגענע דערפאַרונגס-טאַבעלן און אירע אייגענע צאָלונגען, לויט דעם 
צוזאָמענשטעל פון דער מיטגלידערשאַפט, לויט די דערפאַרונגען פון די 
פריערדיקע יאָרן צאָלונגען פאַר די בענעפיטן א. אַ. וו. די אַנטװיקלונג פון 
דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער אֶרדן גיבן אַ דירעקטן ענטפער אֵף די 
פּראַגן, װי מיר וועלן באַלד זען. 


ג -- די זיכערקייט פון אָרדן 


ווען מיר האָבן געגרינדעט אונזער אָרדן האָבן די אַרבעטער-רינג 
פירער, כדי צו פאַרמיידן אַז מען זאָל זיך אָנשליסן אָן נייעם אָרדן, געסטראַ- 
שעט, אַז די מיטגלידער, װאָס פאַרלאָזן דעם אַרבעטער-רינג, וועלן פאַרלירן 
זייערע בענעפיטן, אַז דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער-אָרדן װעט ניט זיין 
בכח צו צאָלן זיינע מיטגלידער קראַנקן און טויטן בענעפיט, וויי? ער האָט 
נאָך ניט אָנגעזאַמלט קיין פאָנדן. אַ באַדייטנדע צאָל וועלכע איז געווען גרייט 
צו פאַרלאָזן דעם אַרבעטער-רינג און זיך אָנשליסן אָן אינטערנאַציאָנאַלן 
אַרבעטער-אָרדן האָט טאַקע צוליב דער פּראָפּאגאַנדע עס ניט געטאָן. אָבער 


אַ בילד פון דער ניו יאָרקער דענטיסטישער אָפּטיילונג פאר דער 
באַדינונג פון די ניו יאָרקער אָרדן מיטגלידער 
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װאָס האָט די ווירקלעכקייט באַשטעטיסט ? ס'האָט ניט גענומען קיין צוויי 
יאָר און דער אַרבעטער-רינג האָט פאָרגעשלאָגן צו זיין קאָנװענשאָן אָפּצו- 
נעמען די ערשטע ואָך קראַנקן בענעפיט פון די מיטגלידער אָדער העכערן 
די צאָלונגען אף 29 סענט אַ קװאַרטאַל. די קאָנװענשאָן האָט אויסגעקליבן 
דאָס ערשטע. װאָס האָט אָבער פּאַסירט אין דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער- 
אָרדן? ער איז געבאָרן געװאָרן אָן אַ גראָשן. באַ זיין גרינדונג האָט יעדער 
מיטגליד געמוזט איינצאָלן צוויי און אַ האַלב דאָלאַר פאַר דעם גרינדונג- 
פאָנד. אָבער פון דעם ערשטן טאָג ביז היינט האָט דער אָרדן ניט פאַרפעלט 
צו צאָלן יעדן סענט פאַר קראַנקן, טויטן, עקסידענט, טובערקולאָז, סעמע- 
טערי, און פיונעראל בענעפיטן. זיינע פאָנדן האָבן אים ניט נאָר געגעבן 
אַ מעגלעכקייט אױיסצוצאָלן אַלַע בענעפיטן, נאָר אויך אין אַ קורצער צייט 
אָנצוזאַמלען אַ באַדייטנדן רעזערוו פאָנד. 


פאַרװאָס איז דאָס אַזױ ? װוי קומט עס, װאָס אַן אַלטע אָרגאַניזאַציע, 
וועלכע האָט אָנגעקליבן שוין עטלעכע מיליאָן דאָלאַר אין די פאָנדן, איז 
געצוואונגען געווען צו שניידן די בענעפיטן פון די מיטנלידער און אַ נייע 
אָרגאַניזאַציע וועלכע האָט זיך געגרינדעט אָן קיין פאָנדן האָט געקענט 
אויסצאָלן אַלֶע בענעפיטן ? פאַרקערט, אין פאַרלויף פון די 6 יאָר האָט דער 
אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער-אָרדן פאַרנרעסערט די בענעפיטן פון די 
מיטגלידער. ער האָט צוויי מאָל פאַרגרעסערט דעם טובערקולאָז בענעפיט, 
פון 15 װאָכן צו 918 אף 20 װאָכן צו 920 אַ װאָך, און דעם צווייטן מאָל 
פון 90 װאָכן אף 26 װאָכן צו 990 אַ ואָך. פּאַר דער צייט האָט ער אויך 
איינגעפירט עקסידענט בענעפיט אָן קיין עקסטרע קאָסט צו די מיטגלידער. 


די געשיכטע און די דערפאַרונג פון דער פראטערנאַלער באַװעגונג 
לערנט אונז, אַז אַ פראטערנאַלע אָרגאַניזאַציע איז ניט שטאַרק בלויז רעמאָלט 
ווען זי קלייבט אָן באַדייטנדע פאָנדן. פאַרשטייט זיך, אַז פאָנדן שפּילן 
אַ וויכטיקע ראָלע אין דעם לעבן פון אַ פראַטערנאַלער אָרגאַניזאַציע. די 
הױיפּט פיבה אָבער פאַר דער שטארקייט אָדער שװאַכקײט פון אַ פראטער- 
נאָלער אָרגאַניזאציע איז איר מעגלעכקייט און כח צו װערבירן נייע 
מיטגלידער. דער כח פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן איז דערּיבער 
געלעגן טאַקע אין זיין וואוקס, װי דאָס באַװייזט דאָס בילד אֵַף דער 
צווייטער זייט. 
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דאָס בילד פון אויבן ווייזט דעם וואוקס פון דער אָרדן מיטגלידערשאַפט; דאָס אונטערשטע בילד װייזט דעם וואוקס 
פון זיין פאַרמעגן 
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טק עקעט טק טקעטש יעה בע קע על עשר טסנערע שטעט עמאקאהקים עטאט העיבת 


ווען איר ניט אַ קוק אַף דער טאַבעלע פון דעם אַרבעטער-רינג באַקומט 
מען גאָר אַן אַנדער בילד, אַ בילד פון צוריקגאַנג. 


יאָרן צאָל מיטגלידער 
1005 2881 
1026 2868 
1007 5506 
1908 20,028 
1099 2 21 
1080 2088 
1081 2,148 
182 7087 
188 10+),000ט 
1984 0800ט 


וועלן אַנדערע פרעגן: עס קומט אויס פּונקט פאַרקערט: ווען מיט- 
גלידער פאַרלאָזן די אָרגאַניזאַציע לאָזן זיי דאָך איבער אַ באַדייטנדע סומע, 
און די אָרגאַניזאַציע האָט ניט מער קיין פאַרפליכטונג צו זיי! און ווען 
נייע מיטגלידער שליסן זיך אָן ווערן דאָך די פאַרפליכטונגען פון דער אָרגאַ- 
ניזאַציע גרעסערע בשעת די נייע סיטגלידער האָבן נאָך װוייניק איינגעצאָלט. 
איז אין װאָס באַשטײט די שטאַרקײט פון דער אָרגאַניזאציע, װאָס װאַקסט 
כסדר ? פאַרקערט, עס װאָלט געדאַרפט זיין, אַז װאָס מער אַ פראטערנאַלע 
אָרנאַניזאציע פאַרלירט מיטגלידער, אַלְץ רייכער דאַרף זי ווערן. 

צוה דאָם' איז ניט. ריכטיק קען מע יכ באוי 6 
מיטנליד לאָזט זיך שטרייכן ניט דעמאָלט וװען ער איז קראַנק 
אָדער װען ער פילט אַז ער װועט וערן קראַנק, נאָר ווען ער איז 
געזונט און טראַכט ניט וועגן דעם אַז מאָרגן װעט ער דאַרפן אָנקומען צו 
קראַנקן בענעפיט. אַ קראַנקער, שװאַכער מיטגליד װעט זיך ניט לאָזן 
שטרייכן. ער ווייסט אַז ער וועט דאַרפן דורכגיין אַ נייעם דאָקטאָר עקזאַמען, 
ווען ער װעט זיך אָנשליסן אָן אַן אַנדער אָרגאַניזאַציע. ער ווייסט אַז נאָך 
9 יאָר װועט אים אַ פראַטערנאַלע אָרגאַניזאציע ניט אַרייננעמען. שטרייכן 
לאָזט זיך אַממערסטן דער אינגערער עלעמענט. ווען מען װעט דורכקוקן די 
טאַבעלן פון קראַנקן-בענעפיט צאָלונגען װעט מען זען אַז די יונגע צאָלן 
אין דעם פּרט פאר די עלטערע. כאָטש די יוננע זיינען ייניקער קראַנק 
װוי די עלטערע, צאָלן זיי דאָך דאָס זעלבע פאַר קראַנקן-בענעפיט. אַן אָרדן 
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וועלכער דערגרייכט דעם דורכשניטלעכן עלטער פון 49 יאָר ועט שוין 
מוזן קומען פריער אָדער שפּעטער צו דעם פּונקט װען ער װעט 
זיין נגעצוואונגען צו שניידן די בעגעפיטן פון די מיטנלידער, אָדער העכערן 
זייערע צאָלוננען. 
דאָס איז דער אמתער ענטפער פאַרװאָס דער אַרבעטער-רינג האָט געדאַרפט 

שניירן די בענעפיטן און דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטעריאָרדן האָט 
געקאָנט העכערן די בענעפיטן. דאָס אין כמעט אַ געזעץ פון דער נאַטור., 
ער איז באַשטעטיקט געװאָרן דורך דער פּראַקטיק פון דער פראטער- 
נאַלער באַוועגונג. 

דאָס זעלבע קאָן געזאָגט ווערן וועגן אַנדערע עלטערע פראטערנאַלע 
אָרנאַניזאַציעס, וועלכע האָבן אין די לעצטע יאָרן אומגעהויער געהעכערט די 
צאָלונגען פון די שיטגלידער, און אַרױפנעלײיגט ריזיקע שטייערן. 

פאַרקערט אָבער, דער אינטערנאַציאָנאַלער אַרבעטער-אָרדן האָט באַ דער 
קאָנװענשאָן אין שיקאַגאָ אין 1933 געקענט פאַרקלענערן די צאָלונגען פון די 
מיטגלידער אַף אַ באַדייטנדער סומע. 

די עסאָנאָמישע שטאַרקײיט פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער- 
אָרדן נעמט זיך אויך דערפון, װאָס ער איז די איינציקע אָרגאַניזאַציע אין 
אַמעריקע, װאָס נעמט אַריין פאַרשיידן שפּראַכיקע נאַציאָנאַליטעטן און 
גיט זיי די ברייטסטע מעגלעכקייט אֶנצופירן די טעטיקייט אֵף זייער 
שפּראַך. די דערפאָלגן פון איין שפּוֹאך סעקציע האָט אַ קאָלאָסאַלע ווירקונג 
אַף די אַנדערע שפּראַך סעקציעס. דער פאַקט, װאָס איין סעקציע קאָן לער- 
נען פון דער צווייטער, דאָס װאָס איין סעקציע העלפט דער צווייטער, דאָס 
אַלץ װוערט אַ קאָלעקטיווער בייטראג צו דעם גאַנצן אָרדן. די קאָלעקטיוע 
אנשטרענגונגען ברענגען פיל גרעסערע רעזולטאַטן, װי די באַזונדערע אָנ- 
שטרענגונגען פון יערער שפּראך סעקציע באַזונדער. די קורצע געשיכטע פון 
אונזער אָרדן האָט געגעבן אַ סך ביישפּילן פון דעם. 

מיר וועלן נאָכאַמאָל באַשטעטיקן : וואו ליגט די שטאַרקײיט פון אַ 
פראטערנאַלער אָרגאַניזאציע ? די װויסנשאַפטלעכע טאַבעלן פאַר די צאָלונגען 
פאַרן טויטן בענעפיט פאָנד זיינען זייער נגעזונט פאַר אַ פראטערנאלער 
אָרגאַניזאציע. אָבער דאָס איז דאָך ניט דער איינציקער פאָנד. די אַנדערע 
פאָנדן, װי קראַנקן בענעפיט, טובערקולאָז בענעפיט, פיונעראל, סעמעטערי, 
זיי זיינען דאָך ניט באַזירט אַף סיין װיסנשאַפטלעכע צאָלונגען. זיי זיינען 
באַזירט, ערשטנס, אַה דערפאַרונג, צווייטנס, אַפּ דעם דורכשניטלעכן עלטער 
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פון דער אָרגאַניזאַציע, און דריטנס, אַףּ דער צאֶל קראַנקן פאַלן אין דער 
פראטערנאַלער אָרגאַניזאַציע. אויב אַן אָרדן װאַקסט כסדר, נעמט אַרײן 
טויזנטער נייע מיטגלידער יעדן יאָר, איז אויב אַפילו ווען אין דער אָרגאַניזאַ- 
ציע זיינען פאַרגרעסערט געװאָרן די צאָל קראַנקע מיטגלידער, און אויב אַפילָן 
די פריערדיקע מיטגלידער זיינען עלטער געװאָרן מיט אַ יאָר, ווערט עס פאַר- 
גיטיקט דערמיט, װאָס עס פליסן אַלץ אַריין נייע כחות .די דורכשניטלעכע צאֶָל 
פון קראַנקע מיטגלידער ווערט ניט פאַרגרעסערט, נאָר מוז פּראָפּאָרציאָנעל 
פאַרקלענערט ווערן, ווייל די נייע מיטגלידער גייען דאָך דורך אַ דאָקטאָר 
עקזאַמען און אויב די אָרגאַניזאציע נעמט אַרײן אַ גרויסע צאָל אינגערע 
מיטגלידער, וװוערט דער אָרדן אינגער אנשטאט עלטער און שטאַרקער 
אנשטאט שװאַכער. אַזױ האָבן מיר טאַקע נעזען, אַז דער דורכשניטלעכער 
עלטער פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן איז געווען מיט 6 יאָר 
צוריק אַרום 27 יאָר און איצט 6 יאָר שפּעטער, אנשטאט זיין דורכשניט- 
לעכער עלטער זאָל זיין איבער 43 יאָר איז ער איצט אַרום 26, אַזױ, אַז אונזער 
אָרדן האָט ניט אָנגעקליבן אַ גרעסערע צאָל קראַנקע, אַ גרעסערע צאָל אַלטע, 
נאָר פאַרקערט, ער איז אינגער און געזינטער געװאָרן. 

אַנדערש איז די לאַגע אין די אַנדערע פראטערנאלע אָרדנס, אַפילן 
ווען באַ זיי איז דער טויטן בענעפיט פאָנד שטאַרק גענוג, ווערט זייער 
לאַגע שווער אין די אַנדערע פאָנדן. לאָמיר נעמען אַלְס ביישפּי? דעם קראַנקן 
בענעפיט פאָנד אין דעם אַרבעטער-רינג. מיט 776 יאָר צוריק האָבן די פירער 
אַפילו ניט געחלומט וועגן דעם, אַז זיי װעלן דאַרפן אין אַזאַ קורצער צייט 
אַרום אַרונטערנעמען די ערשטע ואָך קראַנקן בענעפיט. אָבער װאָס האָט 
פּאַסירט אין די לעצטע 10 יאָר ? דער באַרג אַראָפּ אין דער צאָל מיטגלידער 
האָט געבראכט צו אַ לאַנע, אַז דער פערט? מיליאָן דאָלאַר רעזערוו פאָנד, 
װאָס דער קראַנקן בעניפיט פאָנד האָט פאַרמאָנט, איז פאַרנוצט געװאָרן. 
עס איז געשטאַנען די פראַגע פון מאַכן קאָמבינאַציעס אָדער ביישטייערן די 
מיטגלידער אָדער פאַרקלענערן דעם קראַנקן בענעפיט. איין מיט? איז שוין ניט 
געווען גענוג. מען האָט געמוזט אָננעמען אַלע דריי מיטלען. ערשטנס, האָט דער 
אַרבעטער-רינג אין פאַרלויף פון 2 יאָר כסדר געהעכערט די צאָלונגען פון 
קראַנקן בענעפיט. צווייטנס, האָט ער אָפּגעשאַפט די צאָלונגען פון דער ער- 
שטער װאָך בענעפיט, און דריטנס, אַזױ וי דער טויטן בענעפיט פאָנד איז 
געווען שטאַרק, און לויט דעם געזעץ האָט דער אָרדן געקאָנט געבן אַ קװואַרטל 
דיוס פריי צו די מיטגלידער, האָט מען עס ניט געגעבן דעם מיטגליד, נאָר 
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מען האָט גענומען די סומע און עס טראנספערירט צו דעם קראַנקן בענעפיט 
פאָנד און די אַנדערע פאָנדן װאָס זיינען געווען אין אַ ‏ שלעכטן צושטאַנד. 
װאָס איז געווען דער רעזולטאַט ? וויפיל קװאַרטאַלן קאָן מען דען אַראָפּי 
נעמען אָן דעם אַז דער טויטן בענעפיט פאָנד זאָל ניט אָפּגעשװאַכט ווערן ? 
באַ דער לעצטער קאָנװוענשאָן פון אַרבעטער רינג אין 1959, האָט דער 
גענעראל סעקרעטאַר טאַקע באַריכטעט, אַז דער אינשורענס דעפּאַרטמענט 
וװועט שוין מער ניט דערלאָזן אַרונטערנעמען קװאַרטלס פון דעם טױטן 
בענעפיט פאָנד. װאָס װעט מען דאַן טאָן? מען װעט דאַרפן נאָך אַמאָל 
העכערן די צאָלונגען פאַר קראַנקן בענעפיט און שניידן די בענעפיטן. אָבער 
קיין נייע מיטגלידער וועלן אונטער אַזעלכע אומשטענדן ניט אַריינקומען. 
אויך די יוננע וועלן ניט וועלן טראָגן דעם לאַסט פון דעם װאָס דער אֶרדן 
איז אַלט געװאָרן. 

דעריבער דאַרף מען געדענקען, אַז די װיסנשאַפטלעכע טאַבעלע פון 
טויטן בענעפיט צאָלונגען איז ניט די פולשטענדיקע גאַראַנטיע פאַר דער 
שטאַרקײיט פון אַן אָרדן; די בעסטע גאַראַנטיע, די זיכערסטע, די פונ- 
דאַמענטאַלסטע איז דער שטענדיקער צופלוס פון בלוט אין דער אֶרגאַ- 
ניזאַציע, דאָס אַרייננעמען פון יונגע עלעמענטן. מיר האָבן אויך געזען, אַז 
ווען מיטגלידער שטרייכן זיך פון דער אֶרנאַניזאציע, אין דאָס ניט קיין 
געזונטע זאַך, וויי? גראדע די בעסטע, די אינגסטע סיטגלידער שטרייכן 
זיך. אַזױ אַז די אָנגעזאַמלטע פֹּאָר דאָלאַר, װאָס דער מיטגליד האָט איבער- 
געלאָזן אין רעזערוו פאָנד, טוען ניט קיין טובה דער אָרגאַניזאציע. 

די עקאָנאָמישע זיכערקייט פון אונזער אָרדן ליגט אויך אין דעם, װאָס 
די מיטגלידער און ברענטשעס האָבן אַ געזונטע באַציאונג צו אונזער אָרגאַ- 
ניזאַציע. פּונקט וי די נאַציאָנאַלע פאַרװאַלטונג היט יעדן גראָשן פון דעם 
אָרדן, אַזױ טוען עס אין אַ גרויסער מאָס אונזערע ברענטשעס און מיט- 
גלידער. דער אָרדן האָט זיך קיינמאָל ניט אָפּגעזאָגט אױיסצוצאָלן די בענע- 
פיטן צו וועלכע ער איז באַרעכטיקט. דער גאַנצער אָרדן איז אָבער אַף דער 
װאַך ניט אויסצוצאָלן צו אומבאַרעכטיקטע סיטגלידער. אַן עדות זיינען די 
צענדליקער און אפשר הונדערטער ברענטשעס און מיטגלידער, װאָס אינ- 
פאָרמירן דעם נאַציאָנאַלן אָפיס וועגן דעם. ,מיר האַלטן --- שרייבן זיי --- 
אַז דער חבר איז ניט באַרעכטיקט צו דעם קראַנקן בענעפיט, ווייל ער האָט 
4 פון די ? טעג געאַרבעט אין שאַפּ.* אָדער אַן אַנדער בריוועלע, וועלכער 
וועט דערציילן, אַז יענער איז אַרבעטלאָז אָבער ניט קראַנס. דאַרפן װאָלט 
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ער געדאַרפט קריגן סאָציאַלער פאַרזיכערונג און ער זוכט עס צו קריגן אַפן 
חשבון פון אָרדן. אָדער אַז איינער פאַרלאַנגט 8 װאָכן בענעפיט ווען אים 
קומט בלויז 2 װאָכן, אָט-די אַלֶע פאַקטן ווערן אונטערזוכט טאַקע פון אונזערע 
לאַקאַלע ברענטשעס, פון אונזערע איבערגעגעבענע מיטנלידער און זיי פאַר- 
היטן דעם פאַרמעגן פון דער אָרגאַניזאציע. 


די זיכערקייט פון אונזער אֶרגאַניזאַ: 
ציע שטעקט אויך דערין, װאָס מיר האָבן אַ 
פּראָלעטאַרישן צונאַנג צו דער פאַרװאַלטונג 
צו די פאָנדן, ניט נאָר אין דער פראַגע פון 
צאָלן שכירות, װוע| די העכסטע שכירות פון 
אונזערע באַאַמטע זיינען 980 אַ ואָך. נאָר 
לאָמיר נעמען אַזאַ ביישפּי?: עס זיינען אִפּ- 
געהאַלטן געװאָרן צוויי קאָנװענשאָנס אין 
ניו יאָרק אין דער זעלבער צייט. איין קאָנ- 
װוענשאָן פון דעם אינטערנאַציאַנאַלן אַרבע- 
טער-אָרדן, וואו עס זיינען געווען פאַרטראָטן 
אַרום טויזנט דעלעגאַטן. די צווייטע קאָנ. פּ. שיפּקאָ, נאַציאָנאַלער קאַסיר 
װענשאָן פון אַן אַנדער אָרדן, וואו עס זיי- און אָפּיס-פאַרװאַלטער 
נען אויך געווען פאַרטראָטן אַרום טויזנט 
דעלעגאַטן. די קאָנװענשאָן פון אינטערנאַ- 
ציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן האָט געקאָסט אַרום 920,000. די קאָנװענשאָן פון 
דעם אַנדערן אָרדן האָט געקאָסט אַרום אַ פערטל מיליאָן דאָלאר. לַאָמיר זיך 
פּאָרשטעלן וויפיל דאָס װעט מיינען פאר יעדן איינציקן מיטגליד פון ביידע 
אָרגאַניזאַציעס. דעם מיטנליד פון אינטערנאַציאַנאַלן אַרבעטער-אָרדן װעט 
די קאָנװענשאָן קאָסטן אַרום 40 סענט, בשעת דעם מיטגליד פון דער אַנ- 
דערער אָרגאַניזאַציע װעט עס קאָסטן אַרום 98. 

לאָמיר נעמען אַ צווייטן ביישפּי?: ווען דער אֶרדן איז געגרינדעט 
געװאָרן האָט ער באַשטימט די סומע פון 927 סענט אַ חודש פּער מיטנליד 
אַלס די צאָלונגען פאַרן אַדמיניסטראַציע פאָנד,. פאַר די לעצטע 8 יאָר 
האָב מיר געהאַלטן אין איין פאַרקלענערן די צאָלונגען צו דעם פאָנד. פון 
7 אֵַף 22, פון 22 אַף 20, פון 20 אַה 18 סענט אַ חודש. עס אין ניט 
אויסגעשלאָסן, אַז צו דער קומענדער קאָנװענשאָן זאָלן די אויסגאַבן פּאַר 
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אויפהאַלטן דעם נאַציאָנאַלן אַפּאַראט ניט באַטרעפן מער װי 10 סענט אַ 
חודש און אפשר נאָך װינציקער. 

קורץ, עקאָנאָמישע פאַרװאַלטונג איז איינער פון די הױיפּט פּרינציפּן 
פון דעם אינטערנאַציאָנאַלן אַרבעטער-אָרדן. אונזער צוועק מוז זיין צו 
געבן פאַר די קלענסטע צאָלונגען די בעסטע בענעפיטן, װאָס אַ פראטערנאלע 
אָרגאַניזאציע קאָן געבן. 
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